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RESUMEN

La presente investigacion titulada “Empleo de los Drones en la
instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los Cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” - 2020”;
considera dentro de su objetivo principal, determinar la relaciéon del Empleo de los
Drones la Instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de
Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2020.

El método de estudio tiene un enfoque cuantitativo, con un disefio no
experimental, con una poblacion objetiva de 38 cadetes del arma de Caballeria en
su quinto afio de estudios, teniendo el grado de IV afio en la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, siendo ellos los involucrados en el tema,
de la investigacion; con la aplicacion de un cuestionario para determinar los

objetivos de la investigacion.

Durante el desarrollo de la presente investigacion se llegé a la conclusion
general siguiente: Hemos podido concluir mediante las encuestas que dicha
hipotesis es valida; ya que el Empleo de los Drones en las Operaciones de
Reconocimiento es de suma importancia para obtener la rapidez, seguridad y

maniobrabilidad requeridas por las Unidades de Caballeria.

Como parte final del estudio se exponen las recomendaciones de
acuerdo a las conclusiones, las cuales son propuestas factibles para potenciar la
Instruccién de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de

IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

Palabras claves: Drones, instruccién y reconocimiento.
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ABSTRACT

The present investigation entitled "Use of Drones in the instruction of
Reconnaissance Operations for the cadets of the Cadets of the 4th year of Cavalry
of the Military School of Chorrillos" Colonel Francisco Bolognesi "- 2020"; considers
within its main objective, to determine how the Use of Drones during the Instruction
of Reconnaissance Operations for the cavalry cadets of IV year of the Military

School of Chorrillos "Colonel Francisco Bolognesi”, 2020.

The study method has a quantitative approach, with a non-experimental
design, with an objective population of 38 cadets of the Cavalry weapon of the
Military School of Chorrillos "Coronel Francisco Bolognesi" involved in the subject,
of the research; with the application of a questionnaire to determine the objectives

of the investigation.

During the development of this investigation, the following general
conclusion was reached: We have been able to conclude through surveys that this
hypothesis is valid; Since the Use of Drones in Reconnaissance Operations is of
utmost importance to obtain the speed, security and maneuverability required by the

Cavalry Units.

As a final part of the study, the recommendations are presented
according to the conclusions, which are feasible proposals to enhance the
Reconnaissance Operations Instruction for the cavalry cadets of IV year of the

Military School of Chorrillos "Colonel Francisco Bolognesi”.

Key words: Drones, training and reconnaissance.
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion se ha estructurado en cuatro
capitulos que desarrollados metodolégicamente nos lleva hacia conclusiones y
sugerencias importantes, tal es asi que en el Capitulo | denominado Problema de
Investigacion se desarrolld el Planteamiento y Formulaciéon del Problema,

Justificacion, Limitaciones, Antecedentes y Objetivos de la investigacion.

En lo concerniente al Capitulo I, titulado Marco Teorico, se recopild
valiosa informacion para sustentar la investigacion respecto de las variables
competitividad y calidad educativa, asi como otros temas relacionados con las

dimensiones planteadas en la matriz de consistencia.

El Capitulo 1l comprende el Marco Metodoldgico, se establecié que el
disefio de la presente investigacion sera descriptivo — correlacional, con disefio no
experimental. Ademas, se determind el tamafio de la muestra, las técnicas de
recoleccion y analisis de datos asi mismo se realizé la Operacionalizacion de las

variables.

En lo concerniente al Capitulo IV Resultados, se interpreto los resultados
estadisticos de cada uno de los items considerados en los instrumentos,
adjuntandose los cuadros Yy graficos correspondientes, Conclusiones vy

Sugerencias.
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CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Planteamiento del problema

1.1.1 Situacién problemética

En la actualidad la mision de reconocimiento de caballeria se ha
ampliado al incorporar el uso de la tecnologia para llevar a cabo esta
mision. Basicamente, en los ejércitos moderno se viene empleando

drones para acciones de reconocimiento

En la escuela militar de chorrillos, los cadetes de IV afio llevamos en el
ultimo afio la instruccion de operaciones de reconocimiento. La forma
tradicional indica que el reconociendo se realiza segun el desarrollo de
la operacién y las condiciones del terreno, via terrestre. (caballo,
tanque)

Pero, tomando en cuenta lo mencionado en el primer pérrafo,
consideramos necesario que dicha instruccibn se nos imparta,
incorporando la ensefianza de manejo de drones. De esta manera
egresaran oficiales formados con experiencia en el empleo de esta
tecnologia, la cual pondremos de manifiesto en las unidades a la que

nos designen

Debemos tener en consideracion que el propdsito principal del
reconocimiento es obtener informacién, Inteligencia de importancia
tactica acerca del enemigo, condiciones meteoroldgicas y del terreno.
La informacion del terreno incluye: sus caracteristicas, transitabilidad,
obstaculos naturales y artificiales y otros aspectos del ambiente. El
reconocimiento es siempre una mision deducida o implicita, aunque no

se encuentre ordenado expresamente en las 6rdenes de la misién.



11.2

15

Una mision de reconocimiento no estd completa hasta que el terreno
dominante que proporciona linea de mira para un observador también
haya

sido reconocido (asegurado). De requerirse, las compafias entraran en
combate para ganar informacién que le permita apoyar la mision. Si el
combate es necesario, las fuerzas de reconocimiento emplean el
trabajo en equipo para derrotar o retardar a la amenaza sin degradar la
mision primaria. Un reconocimiento puede conducirse como una mision

separada o como parte de otra operacion.

Justificacion, trascendencia y relevancia de la investigacion

La instruccion sobre el empleo de drones nos capacitara para saber
manejar esta tecnologia y asi detectar, identificar, ubicar y reportar
informacion tactica

.El pelotén de reconocimiento terrestre puede obtener mas informacion
detallada que los drones de reconocimiento aéreo, pero el proceso
requiere mas tiempo. En todas las situaciones, los elementos de
reconocimiento buscan descubrir a la amenaza sin ser detectados.
También pueden observar las condiciones climatolégicas adversas en

el objetivo y en la ruta y reportarlas constantemente.

Por otro lado, el empleo de drones nos permite una vigilancia que
incluye observacion y supresion y juega un papel vital en las técnicas
de movimiento. El elemento de vigilancia, en su posicion estacionaria 'y
cubierta, continla observando tanto el area como al elemento que
avanza. El elemento que vigila incrementa las posibilidades de
supervivencia del elemento que avanza, puesto que alerta o previene
al elemento que avanza de alguna actividad enemiga conocida o
sospechosa. Si se hace contacto con el enemigo, el elemento de
vigilancia cubre el despliegue del elemento que avanza proporcionando
fuegos supresivos de ser necesario. La fuerza de reconocimiento

desarrolla la situacion, mantiene contacto y hace reportes inmediatos.
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Asi mismo, los reportes de la observacion visual directa constituyen la
informacion mas importante y oportuna que el comandante puede

recibir.

1.1.3 Limitaciones y Viabilidad

Limitaciones

El tiempo es uno de los principales factores, ya que por las diversas
actividades que existen en la Escuela Militar de Chorrillos no permiten
desarrollar la investigacion, en el aspecto econémico también dificulta

el desarrollo ya que esta debe ser solventada por los tesistas.

Viabilidad

Es viable la presente investigacion porque se dispone de:

e Los recursos humanos y materiales suficientes para realizar el
estudio en el tiempo disponible previsto.

e Esfactible lograr la participacion de los sujetos u objetos necesarios
para la investigacién. La metodologia por seguir conduce a dar
respuesta al problema.

e Ademas de los aspectos mencionados la presente investigacion es
viable por se dispone de asesor, se dispone con el personal que

desarrolla el método.

1.2 Formulacion del Problema

1.2.1 Problema General



17

¢,Como se relaciona el Empleo de drones en la instruccién de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2020?

1.2.2 Problemas Especificos

» ¢CoOmo se relaciona la teoria del empleo de drones en la
Instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de
IV afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi” 2020?

» ¢Como se relaciona la practica de drones en la Instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 20207?

1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1 Objetivo General

Determinar la relacion del Empleo de drones en la instruccion de

Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de IV afio de

Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi” 2020.

1.3.2 Objetivos Especificos

> Establecer la relacibn del empleo teérico de drones en la

Instruccién de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de
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IV afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020.

Establecer la relaciéon del empleo practico de drones en la
Instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de
IV ano de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1 Formulacién de Hipotesis

2.1.1 Hipotesis General

El Empleo de drones se relaciona significativamente con la
Instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de
Caballeria de IV afo de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020.

2.1.2 Hipotesis Especificas

Hipotesis Especifica l

El Empleo tedrico de drones se relaciona significativamente con la
Instruccion de Operaciones de Reconocimiento se para los cadetes
de Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020.

Hipotesis Especifica 2

El Empleo practico de drones se relaciona significativamente con la
Instruccion de Operaciones de Reconocimiento se para los cadetes
de Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020.

2.2 Sistema de Variables

2.2.1 Variables Generales

Variable (1): Empleo de drones

Variable (2): Instruccion de Operaciones de Reconocimiento
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2.2.2 Variables Especificas intermedias o dimensiones

Empleo de drones

e Empleo tedrico

e Empleo practico

Instruccion de Operaciones de Reconocimiento

e Reconocimiento de Zona

e Reconocimiento de Ruta
e Reconocimiento de Area

2.3 Conceptualizacion de Variables

2.3.1 Definicién conceptual

Variable (1): Empleo de drones

La finalidad del empleo de drones es proporcionar apoyo de
reconocimiento, a las fuerzas terrestres tanto en operaciones y
acciones militares, y participar con orden en el desarrollo nacional,
contra desastres naturales en forma conjunta o con otras entidades
del Estado. (ME 12-311 Empleo del Batallbn de Reconocimiento y
Ataque)

Variable (2): Instruccion de Operaciones de Reconocimiento

La instruccion de las Operaciones de Reconocimiento tienen por
objetivo internalizar que las Unidades de maniobra del arma de
Caballeria se constituyen en el principal 6rgano de reconocimiento

terrestre con que cuenta la GU, y la finalidad de su mision es
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asegurarle la entrada en combate con la méxima potencia combativa
y con las informaciones suficientes para evitar las sorpresas del
enemigo, por esta razon debe orientar permanentemente su
esfuerzo a la obtencion de informaciones que permitan tener un claro
conocimiento del enemigo y de la zona de operaciones. (ME 3-30

Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

2.3.2 Operacionalizacion de las variables

Tabla 1
Operacionalizacién de la Variable 1: Empleo de drones
Dimension Indicadores items
« Conocimiento del 1

Empleo Tedérico funcionamiento del dron

e Manejo basico del dron 2

w

Empleo practico e Ejecucion de ensayos de

reconocimiento

Tabla 2
Operacionalizacion de la Variable 2: Instruccién de Operaciones de

Reconocimiento

Dimensién Indicadores items

e Planeamiento

Reconocimiento e Ordenes

de Zona e Conduccion

Reconocimiento e Planeamiento

de Ruta e Conduccion

O 00 N o o b~

Reconocimiento e Planeamiento

de Area e Conduccion 10




22

2.4 Antecedentes de la Investigacion

2.4.1 Antecedentes internacionales

Vasquez, J. (2013). En su tesis previa a la obtencion del titulo de
Diplomado Superior en Gestion del Aprendizaje Universitario.,
titulada: “Caracteristicas de la Planificacion Micro Curricular Vigente
en la materia de la Brigada de Caballeria Blindada que se imparte a
los estudiantes de | afio de Estado Mayor de la Academia de Guerra
del Ejército propuesta alternativa”. Escuela Politécnica del Ejército.

Sangolqui. Ecuador

El presente trabajo tiene por objetivo establecer las
caracteristicas de la planificacion micro curricular por competencias
que se desarrollard en la Academia de Guerra del Ejercito,
relacionarla con una planificacidon por objetivos que se la ha
practicado hasta ahora y asi presentar una propuesta alternativa,
basados en el modelo actual propuesto por el Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas; el tipo de investigacion que siguieron para
alcanzar su objetivo fue la investigacion correlativa; la poblacion
estuvo determinada por los oficiales de caballeria blindada del
ejército ecuatoriano en servicio activo. Vasquez, J. (2013) llego a la
siguiente conclusion: el estudio llevado a efecto muestra que la
planificacion micro curricular basada por competencias debera
integrase inmediatamente en los centros de educacién militar,

regulados por el Modelo Educativo de Fuerzas Armadas.

Ramirez, A. (2013). En su tesis titulada: “Plan para el Disefio e
Implementacibn de un Sistema de Gestibn de Seguridad
Operacional (SGSO) para la Aviacion del Ejército”. Escuela

Politécnica del Ejército. Sangolqui. Ecuador.
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El presente trabajo de investigacion tiene por objetivo
determinar la necesidad de que la Aviacion del Ejército cuente con
un plan para el disefio del Sistema de Gestion de Seguridad
Operacional, basado en caracteristicas organizacionales, técnicas y
culturales propias de su institucion, que permitan el desarrollo de
este, de manera que los niveles de seguridad en las operaciones
aéreas sean aceptables. Considerando el caracter del presente
trabajo, se determino que el tipo de investigacion empleada fuera la
exploratoria, de campo y descriptiva. El método de investigacion
aplicado en este estudio fue el bibliografico o documental. Ramirez,
A. (2013) llego a la siguiente conclusion: En la actualidad la Aviacion
del Ejército no cuenta con un sistema de gestion de seguridad
operacional que le permita el cumplimiento de sus misiones de vuelo
bajo niveles cuantificables de seguridad operacional de sus

misiones.

Antecedentes nacionales

Reyes, C. y Zegarra, E. (2019). En su tesis para optar al Grado
Académico de Maestro en Ciencias Militares con mencién en
Planeamiento Estratégico y Toma de Decisiones, titulada: “Empleo
del sistema de Drones y las misiones de reconocimiento de la 3a
Brigada de Caballeria-Tacna”. Escuela Superior de Guerra del

Ejercito. Lima. Peru

El estudio realizado plante6 integrar la aplicacion de los
sistemas drones con las misiones de reconocimiento en la 32 Brigada
de Caballeria cuya relevancia e interés profesional se proyecté al
logro de una implementacién de sistemas de deteccién, monitoreo y
mapeos necesarios e imprescindible para la realizacion eficiente de

los reconocimientos en operaciones y acciones militares.
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Chaparro, M.; Delgado, J. y Alfaro, E. (2018). En su tesis para optar
al Grado Académico de Maestro en Ciencias Militares con mencion
en Planeamiento Estratégico y Toma de Decisiones, titulada:
“‘Empleo de drones en apoyo a las misiones de reconocimiento y
protecciéon de la 3ra Brigada de Caballeria”. Escuela Superior de

Guerra del Ejercito. Lima. Peru

La presente tesis se fundamenta tedricamente en datos
recabados de las experiencias de otros ejércitos en el empleo de
drones para misiones de reconocimiento y proteccion, asi como
también, en misiones de inteligencia, vigilancia y reconocimiento
(IVR), para elevar la operatividad de nuestras GGUU de Caballeria
y por ende a nuestro Ejército. Las conclusiones a las que arribo el
grupo de investigadores son, que el empleo de drones influye
significativamente en las misiones de reconocimiento y proteccion
de la 3ra Brigada de Caballeria, lo cual coadyuva al cumplimiento de
la mision de la GU, las experiencias de los ejércitos que poseen los
drones influyen positivamente sobre su operatividad y limitaciones
en la 3ra Brigada de Caballeria, por lo que se puede obtener mucho
conocimiento de las lecciones aprendidas para optimizar su empleo,
los avances tecnologicos de los drones influyen significativamente
en el uso de estos en las misiones de reconocimiento y protecciéon
de la 3ra Brigada de Caballeria. A mayor tecnologia y sobre todo
mas moderna, dependera la optimizacién de los drones y que la
capacitacion del personal en drones influye significativamente en su
uso en las misiones de reconocimiento y proteccion de la 3ra Brigada
de Caballeria. Es muy importante adquirir tecnologia de punta con la
correspondiente transferencia de tecnologia con la finalidad de

mejorar y optimizar los medios.

Curo, A. & Chumpitaz, L. (2018). “La tecnologia militar y su relacion
en las operaciones de reconocimiento del pelotén de caballeria del
RCB N° 123”. COEDE. EMCH “CFB”. Lima. Peru
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El presente trabajo tiene por objetivo el determinar qué
relacion existe entre la tecnologia militar y las operaciones de
reconocimiento del Peloton de Caballeria del RCB N° 123; el trabajo
de investigacion presenta un disefio no experimental; el enfoque del
presente trabajo de investigacion es cuantitativo; presenta un tipo de
investigacion es descriptivo; Curo, A. & Chumpitaz, L. (2018),
llegaron a la siguiente conclusién: en la actualidad la evolucion de la
Tecnologia Militar se ha constituido en un apoyo incondicional de
todas las Operaciones Militares, dentro de las cuales se encuentran
inmersas las Operaciones de Reconocimiento; y, siendo la mision
principal de la Caballeria, el Reconocimiento, por ende el avance de
la Tecnologia Militar le es muy beneficioso para el desarrollo de las
Operaciones buscando en todo momento el 100% de eficiencia y

eficacia y la seguridad integral del personal.

2.5 Sustento tedrico de las variables

2.5.1 Empleo de drones

Empleo Téactico

e Operaciones Ofensivas

La Compafia de Reconocimiento Aéreo contribuye durante la

preparacion de operaciones ofensivas asistiendo en la busqueda,
fijacion del enemigo.
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Movimiento hacia el contacto

a. Se realiza para establecer contacto con el enemigo o
restablecer el contacto perdido. Las unidades de aviacion
realizan el movimiento como un reconocimiento de zona. Pero
se diferencia de este en que los esfuerzos se centran en
encontrar a la fuerza enemiga, desarrollar la situacion
inmediatamente y prevenir el despliegue prematuro del
cuerpo principal de las fuerzas propias. El reconocimiento del
terreno se conduce cuando es necesario apoyar el intento de
localizar al enemigo. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

Ataque

a. Durante el ataque, las unidades de la Compafia de
Reconocimiento Aéreo pueden ser empleadas en profundidad
obteniendo informacién de los segundos escalones de las
fuerzas enemigas: artilleria enemiga, unidades de drones,
reservas, puesto de mando, observadores avanzados, los
cudles podrian afectar el impetu del ataque. (ME 12-311

Empleo del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

Explotacion

a. Durante la explotacion, los medios IVR pueden ser empleados

para mantener el contacto con el enemigo.

b. El reconocimiento aéreo proporciona al comandante la
posibilidad de obtener informacién en la tercera dimension
luego, operando en conjunto con las fuerzas de tierra, puede
optimizar la velocidad de avance. (ME 12-311 Empleo del

Batallon de Reconocimiento y Ataque)
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Persecucioén

La inherente velocidad y movilidad de la Compafiia de
Reconocimiento Aéreo son ideales para mantener el contacto con
el enemigo, desarrollar la situacion y hacer fuego sobre las
posiciones de resistencia enemigas. La Compafia de
Reconocimiento Aéreo puede ser empleada rapidamente para
localizar, fijar y atacar a las unidades enemigas que se repliegan.
La maniobrabilidad y la rapidez le convierten en la fuerza 6ptima
para apoyar tanto la explotacion como la persecucion. (ME 12-311
Empleo del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

Operaciones Defensivas

Durante las operaciones defensivas, la velocidad y movilidad de
los medios aéreos se usa para maximizar la flexibilidad. Durante
la preparacion para operaciones defensivas, la Compafiia de
Reconocimiento Aéreo puede apoyar a la fuerza de seguridad con
reconocimiento aéreo y fuegos. La Compafiia de reconocimiento
y ataque puede emplearse para conducir operaciones de
vigilancia y seguridad en un flanco descubierto. (ME 12-311

Empleo del Batallébn de Reconocimiento y Ataque)

Ademas, se empleara para oponerse a las amenazas de

envolvimiento vertical y al reconocimiento aéreo enemigo.

Una defensa exitosa requiere de elementos ofensivos de reaccion
trabajando juntos para retomar la iniciativa. El objetivo de una
operacion defensiva es causar que el atague enemigo falle,
reservar la fuerza, facilidades e instalaciones, controlar terreno
clave, ganar tiempo, o concentrar las fuerzas en cualquier lugar.

(ME 12-311 Empleo del Batallébn de Reconocimiento y Ataque)
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Los medios aéreos de la Compafiia de Reconocimiento Aéreo
permiten al defensor obtener un alto grado de seguridad debido a
qgue la movilidad y rapidez disminuyen los plazos de intervencion
de las fuerzas y permiten tomar al enemigo a mayores distancias.
Los drones de reconocimiento son aptos para proporcionar alerta
oportuna e informacién de los movimientos enemigos, mientras
gue los drones de ataque son capaces de abrir sus fuegos sobre
el enemigo a fin de negarle informacion sobre la posicion
defensiva. (ME 12-311 Empleo del Batallbn de Reconocimiento y

Ataque)

Operaciones retrogradas

a. La Compafiila de Reconocimiento Aéreo estd apto para
conducir y apoyar un Repliegue, una Retirada o una Accion
Retardatriz. Sin embargo, como retirarse bajo presion
conlleva un alto grado de riesgo, es preferible incrementar la
defensa del area antes que iniciar un repliegue. Si existen
zonas de aterrizaje disponibles, en la linea de contacto, puede
resultar mas ventajoso un cambio en el dispositivo de estas
fuerzas para obligar al enemigo a combatir en varias
direcciones. (ME 12-311 Empleo del Batallon de
Reconocimiento y Ataque)

b. Durante el repliegue, asi como en la accion retardatriz se
puede emplear a las compaiiias de drones en operaciones de
reconocimiento, proporcionando informacién, de las fuerzas
enemigas y seguridad a las fuerzas propias que se repliegan.
(ME 12-311 Empleo del Batallon de Reconocimiento y
Ataque)

c. Las unidades de reconocimiento pueden apoyar en la

seguridad de las rutas de retirada. Y las unidades de ataque
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pueden conducir Operaciones Retrogradas, actuando en

forma aislada, o como parte de una fuerza terrestre, de

magnitud superior, que se repliega. (ME 12-311 Empleo del

Batallén de Reconocimiento y Ataque)

e Operaciones Basicas

Reconocimiento

La Compafiia de Reconocimiento Aéreo ejecuta el reconocimiento

aéreo enmarcado en sSus misiones primarias como son:

reconocimiento y seguridad.

Cuando la compafiia de drones esta apropiadamente equipadas

y organizadas, puede realizar otras operaciones de seguridad

tales como proteccién y cobertura. (ME 12-311 Empleo del

Batallébn de Reconocimiento y Ataque)

a. Propésito

1)

2)

El propdsito principal del reconocimiento es obtener
informacion, Inteligencia de importancia tactica acerca del
enemigo, condiciones meteorolégicas y del terreno. La
informacion del terreno incluye: sus caracteristicas,
transitabilidad, obstaculos naturales y artificiales y otros
aspectos del ambiente. El reconocimiento es siempre una
mision deducida o implicita, aunque no se encuentre
ordenado expresamente en las ordenes de la mision. (ME

12-311 Empleo del Batallbn de Reconocimiento y Ataque)

Una mision de reconocimiento no esta completa hasta
gue el terreno dominante que proporciona linea de mira
para un observador también haya sido reconocido

(asegurado). De requerirse, las compafias entraran en



30

combate para ganar informacion que le permita apoyar la
mision. Si el combate es necesario, las fuerzas de
reconocimiento emplean el trabajo en equipo para
derrotar o retardar a la amenaza sin degradar la mision
primaria. Un reconocimiento puede conducirse como una
mision separada o como parte de otra operacion. (ME 12-

311 Empleo del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

b. Fundamentos

El reconocimiento aéreo se conduce de acuerdo con seis

fundamentos. Estos fundamentos se describen a

continuacion:

1)

2)

Orientar el reconocimiento a la localizacién o movimiento

del objetivo o enemigo.

El objetivo puede ser una caracteristica del terreno, una
localidad, o una fuerza enemiga. En cada caso, la unidad
de reconocimiento aéreo debe enfocarse en el objetivo de
reconocimiento mientras se mantiene la libertad de
accion. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

Asegurar las maximas fuerzas de reconocimiento hacia la

vanguardia.

El maximo numero de medios de obtencion de
informacion y sus capacidades estan involucrados en el
esfuerzo de reconocimiento hacia la vanguardia. Sin
embargo, el comandante debe asegurarse que la
continuidad de las operaciones no sea arriesgada o
sacrificada. (ME 12-311 Empleo del Batallbn de

Reconocimiento y Ataque)
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Reportar toda informacion en forma rapida y exacta.

La informacion que inicialmente aparece sin importancia
puede ser de valor cuando se combina con otra
informacion. Saber que una fuerza de ataque no esta en
una ubicacién puede ser tan importante como saber que
esta en otra posicion. Los reportes de reconocimiento
deben ser remitidos rapidamente para que pueda usarse
efectivamente la informacion. La informacién incompleta
reportada con prontitud puede tener mas valor que la
informacion detallada reportada demasiado tarde. Los
reportes de reconocimiento transmiten: quién, cuantos,
cuando, dénde, cualquier actividad enemiga y accion
tomada. También pueden incluir requerimientos
prioritarios de inteligencia. Estos requerimientos se
refieren a unidades particulares, sistemas o vehiculos
empleados con equipo especial, tipo de blindaje, etc. Esta
informacion es usualmente enviada en la forma de un
reporte radial. (ME 12-311 Empleo del Batallébn de
Reconocimiento y Ataque)

Retener libertad de maniobra

Las fuerzas de reconocimiento normalmente se
mantienen en movimiento y evitan combate decisivo para
sobrevivir. Un conocimiento claro de la situacion tactica,
la maniobra y el uso correcto de las técnicas de
reconocimiento le ayudan a evitar el combate decisivo.
(ME 12-311 Empleo del Batallbn de Reconocimiento y
Ataque)

Obtener y mantener contacto con el enemigo
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Los elementos del escuadron buscan y mantienen el
contacto con el enemigo activamente, mediante vigilancia
o el fuego y la maniobra para reducir la capacidad del
enemigo de lograr la sorpresa. La compaiiia de drones de
reconocimiento aéreo puede ser el primer elemento
amigo que establece contacto con el enemigo. Una vez
gue se hace contacto, éste no deberia interrumpirse
voluntariamente a menos que ello se ordene en forma
especifica. (ME 12-311 Empleo del Batallon de
Reconocimiento y Ataque)

6) Desarrollar la situacion rapidamente

Las compafiias de drones se despliegan inmediatamente
una vez establecido el contacto. Exploran a la amenaza
agresivamente en busca de brechas, flancos, posiciones
de armas, puestos de mando y obstaculos. Usando fuego
y maniobra, los elementos son dirigidos sobre las
posiciones enemigas conocidas, probables vy
sospechosas, para obligar a la amenaza a que revele su
dispositivo y fuerza. (ME 12-311 Empleo del Batallén de

Reconocimiento y Ataque)

Operaciones Seguridad

Las operaciones de seguridad se realizan para proveer
informacion acerca del enemigo y terreno, y preservar el poder de
combate de las fuerzas amigas. La seguridad incluye todas
aquellas medidas que se toman para evitar la observacion,
sorpresa, espionaje o sabotaje por parte de las fuerzas enemigas;

pueden desarrollarse durante las operaciones ofensivas o
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defensivas. (ME 12-311 Empleo del Batallon de Reconocimiento

y Ataque)

Las operaciones de seguridad se dividen en:

a.

Operaciones de vigilancia

La Compafia de Reconocimiento Aéreo puede ejecutar
vigilancia en amplios frentes extraordinariamente con fuerzas
escasas. Mediante sus drones de reconocimiento
proporcionaran al comandante de la fuerza de proteccion, la
informacion necesaria sobre el enemigo dentro de su zona de
responsabilidad. (ME 12-311 Empleo del Batallon de
Reconocimiento y Ataque)

Operaciones de proteccion

Las fuerzas aeromdviles pueden proporcionar proteccion
mediante la deteccion anticipada de la maniobra del enemigo,
dando el tiempo necesario para montar una accioén inmediata
para evitar, neutralizar o destruir al enemigo (ME 12-311

Empleo del Batallébn de Reconocimiento y Ataque)

(4) Como una ayuda a la navegacion.

Maniobras

e Organizacion

a.

La organizacion de la Compafiia de Reconocimiento Aéreo
durante las maniobras tacticas no son rigidas, por lo cual se
podra emplear en forma pura 0 en agrupamientos tacticos de

acuerdo con los planes pre planeados, coordinados y



34

basados en los factores meteorolégicos. (ME 12-311 Empleo

del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

Las compafias, maniobran para combatir al enemigo en la
misma forma como las fuerzas blindadas o mecanizadas. La
mayor diferencia es que el terreno no limita el movimiento de
los drones. La fuerza de maniobra usa el terreno como un
aliado. Por lo tanto, las compafiias de drones deben adaptar
su modo de vuelo y su técnica de movimiento para mantener
seguridad. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

Los principios de vigilancia que se aplican a las unidades de

drones son:

1) Encontrar al enemigo con el minimo de fuerza
Los exploradores se mueven adelante de los elementos
de ataque para localizar al enemigo y conocer las
posiciones de ataque. Durante el movimiento los
exploradores deben proveer seguridad de retaguardia y
reconocer frecuentemente para localizar amenazas
terrestres y aéreas del enemigo. (ME 12-311 Empleo del

Batallon de Reconocimiento y Ataque)

2) Usar toda la cobertura y encubrimiento disponible
Las compafias deben maniobrar a una posicion que les
permita atacar al enemigo haciendo uso maximo del
terreno circundante y la vegetacion para que logren
arribar a las posiciones de ataque sin ser detectados. (ME
12-311 Empleo del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

3) Vigilar alos elementos de cabeza y estar preparados para

maniobrar y disparar.
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Este principio se aplica cuando el enemigo se aproxima a
la posicion de ataque o esta atacando el sector. El campo
de batalla no tiene posiciones seguras. (ME 12-311

Empleo del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

4) Ajustar la técnica de movimiento y tipo de vuelo a los
factores meteorolégicos.
Las compafiias deben usar avance vigilado y avance por
saltos vigilados dependiendo de la posibilidad de contacto
con el enemigo. Vuelo a baja altura, de contorno o dentro
de los obstaculos se realizard dependiendo de los
requerimientos. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

e Formaciones TAacticas

Un lider debe utilizar su aeronave como una unidad sincronizada,
el efectivo uso de las formaciones tacticas, le permiten maximizar
la flexibilidad, maniobrar y hacer uso del poder de fuego de la
unidad. La unidad tactica bésica de aviacion es una formacion de
dos aeronaves. (ME 12-311 Empleo del Batallbn de

Reconocimiento y Ataque)

Formacion de equipo

Las dos formaciones designadas para incrementar la flexibilidad
y la seguridad son el crucero de combate y desplegado para el
combate. Estas formaciones son las bases de todas las demas
formaciones. En cada caso la aeronave lider designa la direccion
primaria de viaje y el segundo elemento mantiene su posicion en
relacion con la aeronave lider. La regla

general para la formacién en equipo es: “Sigame y haga eso”. Las
formaciones del equipo son separadas a propdsito, para permitir

al ala dedicar méas esfuerzo en la busqueda de las amenazas y
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menos tiempo viendo al lider. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

a. Crucero libre

La formacion crucero libre es usada cuando desean moverse
rapidamente y maximizar el uso del terreno para camuflarse.
Esto permite maniobrar libremente y permitir que la aeronave
gue se encuentra de ala proporcione seguridad al lider. El
crucero libre permite al ala maniobrar en una zona que se
extiende 45 grados en cualquiera de los lados y en la
retaguardia de la cola del lider. El ala debe evitar el area
detras del lider (6 horas de la posicidon) porque esto impediria
proporcionar fuegos supresivos para el lider, su limitada
observacion hacia el frente, y la posibilidad que la presencia
del lider alerte al enemigo sobre su posicion en la ruta de
vuelo. (ME 12-311 Empleo del Batallon de Reconocimiento y

Ataque)

b. Crucero de combate

Es una forma de crucero libre, pero mas restrictiva. Esta
formacién se usa cuando el contacto con el enemigo no es
probable. Incrementa la libertad de maniobra y permite al
segundo elemento proveer seguridad a su lider. Usando el
crucero de combate el segundo elemento deberia volar en un
arco de 10 a 75 grados atras de la aeronave lider. La posicion
optima para el segundo elemento es 45 grados atras del lider.
Como minimo el segundo elemento debe mantener 150 mts.
o 10 rotores de su lider. Las tripulaciones consideraran las
condiciones ambientales cuando decidan la separacion entre
aeronaves. El segundo elemento puede mantener crucero
derecho o izquierdo y cambiar el sitio solamente después de

haber sido indicado por el lider o después de comunicarlo
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sobre su intencion de cambiar la posicion. (ME 12-311

Empleo del Batallobn de Reconocimiento y Ataque)

Desplegado para el combate

La formacion desplegada para el combate se usa cuando el
contacto con el enemigo es inminente y formamos parte de
una gran formacion. Esta formacion promueve la seguridad
proveyendo el maximo poder de fuego hacia adelante y
traslapando los campos de vista, este es un vuelo con el 2do.
dron en mas o menos 10 grados sobre la posicién izquierda o
derecha del lider. Como minimo el 2do. helicoptero debe
mantener 150 mts de separacion. Las tripulaciones
consideran las condiciones cuando decidan la separacion
entre las aeronaves. La separacién lateral maxima varia con
la visibilidad, la necesidad de maniobra, y el alcance de las
armas. (ME 12-311 Empleo del Batallon de Reconocimiento y

Ataque)

Formacion en linea

Una variacion de la formacién desplegada para el combate es
la formacién en linea. La formacioén en linea se la utiliza para
ubicar a dos secciones que estan empleando una formacién
desplegada para el combate en cada lado. Esta técnica tiene
algunas ventajas. Proveer un excelente poder de fuego hacia
delante. Proveer al ala un area de proteccion a los elementos
de tierra si es usado durante una tarea de vigilancia. Esta
también permite que el maximo namero de drones cierre en
el objetivo en mas corto tiempo. La formacion en linea tiene
ciertas desventajas tales como: proveer un minimo de fuego
hacia los flancos. Es menos segura que la formacién

desplegada para el combate porque carece de profundidad.
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Es mas dificil controlar que al equipo de combate desplegado.
También disminuye la libertad de maniobra. (ME 12-311

Empleo del Batallobn de Reconocimiento y Ataque)

e Apoyo Aéreo Directo

Requiere un cuidado control de la accion aérea que sera realizada
en estrecha coordinacién con el fugo y movimiento de unidades
de las Fuerzas Terrestres. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

Existe la posibilidad de actuar equivocamente contra nuestras
propias tropas, debido a errores de identificacion por lo confuso
de la situacion terrestre en el combate, por lo cual es necesario
gue ambas partes aéreas Yy terrestres, se toma el maximo de

precauciones.

La aviacibn no debe, en lo posible, actuar contra objetivos
cercanos abatibles por las armas terrestres. (ME 12-311 Empleo
del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

Los blancos deberan ser facilmente identificables desde el aire.
Los ataques aéreos deben ser dirigidos por controladores aéreos
avanzados (CAA), y debe definirse claramente una linea de
bombardeo (LB). (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

Los procedimientos de coordinacion y control deben ser

formulados detalladamente para hacerlos a pruebas de fallas.

Criterios de empleo

a. La necesidad inmediata de un ataque aéreo sobre
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determinados objetivos

1)

2)

Este criterio puede expresarse por la pregunta: ES
NECESARIO EL ATAQUE AEREO. Una fuerza terrestre
puede verse en una situacion dificil de combate, pero la
necesidad de apoyo directo puede ser sobreestimada
mas alla de su real urgencia y valor.

En este sentido deben establecer prioridades en el
planeamiento de las operaciones aéreas tacticas a fin de
evitar que el esfuerzo aéreo sea malgastado. (ME 12-311

Empleo del Batallébn de Reconocimiento y Ataque)

Debe calcularse el esfuerzo aéreo en relaciobn con los

resultados requeridos

1)

2)

Actualmente, por las altas velocidades de los helicopteros
y su alto costo, no es recomendable en la linea de
contacto, muchos tipos de objetivos pueden ser atacados
por fuego aéreo, pero pocos de ellos tienen
caracteristicas apropiadas para el empleo del arma aérea.
Es necesario economizar el esfuerzo aéreo siendo asi
gue los ataques deberan hacerlos solo contra aquellos
objetivos que son realmente vulnerables a los ataques

aéreos.

Debe analizarse el efecto del ataque aéreo proyectado, con el

efecto del fuego de maniobra de la unidad de superficie

apoyada.

1)

2)

3)

Los ataques aéreos no pueden reemplazar a las armas y
tacticas que han sido proyectadas especificamente para
el combate de superficie.

El ataque aéreo directo aumenta la potencia de fuego de
las fuerzas de superficie, pero no es sustituto de estas.
Si una misién de apoyo aéreo directo es adaptable,

practicable, y aceptable, el objetivo es rentable.



Operaciones mas convenientes al apoyo aéreo directo

a. Ataque
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1) Enelataque es mas favorable el apoyo directo puesto que
dan a las fuerzas terrestres la fuerza adicional necesaria
para la ruptura de punto fuertes del enemigo, al mismo
tiempo que crean una situacion ideal para la explotacién
de dichas fuerzas.

2) Iniciada la operacion debe de orientarse nuestras fuerzas
contra las posiciones defensivas y centros de resistencia,
para ser efectivo al apoyo directo es necesario
concentrarse con la fuerza suficiente a fin de alcanzar los
objetivos iniciales y mantenerlos hasta que las fuerzas
propias se hayan hecho duefias de la situacion. Debe
impedirse al enemigo a toda costa la posibilidad de

reorganizarse e iniciar una contraofensiva.

Penetraciéon

Durante la penetracion la maxima potencia de fuego se
consigue con el empleo coordinado de la aviacion y la
artilleria, debido a que se aumenta el tonelaje de explosivos,
se desmoraliza al aniversario y se puede mantener con
seguridad el despliegue propio. Una vez iniciada la ruptura, es
posible atacar con éxito los centros de resistencia y los
refuerzos enemigos inmediatos. (ME 12-311 Empleo del
Batallon de Reconocimiento y Ataque)

Explotacion
Con el apoyo de fuegos a las fuerzas terrestres, se reduce la

resistencia enemiga permitiendo la progresion exitosa

principalmente de las columnas blindadas y su cobertura.
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Procedimiento Logisticos

e Abastecimiento

a.

La operacion se inicia, para todas las clases de
abastecimientos, con el pedido que es formulado por las
subunidades del batallon, es consolidado por la seccion
logistica y llevado al elemento logistico del escalén superior.
(ME 12-311 Empleo del Batallbn de Reconocimiento y
Ataque)

Este pedido debe precisar: ¢Donde?, ¢Cuando? Y en qué

cantidades seran requeridos los articulos necesarios.

Formulando los pedidos y en cuanto la situacién lo permita los
vehiculos de los trenes de campafia ubicados en el Area de
servicios, se mueven hacia adelante con la finalidad de
reabastecer los trenes de combate de sus propias unidades.
(ME 12-311 Empleo del Batallon de Reconocimiento y
Ataque)

¢ Mantenimiento

a.

Responsabilidad

La unidad mediante la seccidbn manto es responsable del
mantenimiento de ler y 2do Escalén de todas las aeronaves
a cargo, material y equipo. (ME 12-311 Empleo del Batallén

de Reconocimiento y Ataque)

Procedimiento General
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Normalmente se asignara un equipo de mantenimiento para
realizar los trabajos requeridos segun la inspeccion técnica y
tipo de dron. (ME 12-311 Empleo del Batallon de

Reconocimiento y Ataque)

c. Los talleres

Los talleres de mantenimiento pertenecen a la seccién manto
la cual realiza los trabajos requeridos segun lista de
inspeccion, si los trabajos sobrepasan las posibilidades de los
talleres, el conjunto o subconjunto es enviado al Batallon de
Mantenimiento de Aeronaves para su reparacion y posterior
devolucion. (ME 12-311 Empleo del Batallbn de

Reconocimiento y Ataque)

d. Tipo de talleres

1) Taller de motores
2) Taller de hidraulica
3) Taller de estructuras

4) Taller de avionica

e Evacuacion y Hospitalizacion

a. Siempre que sea posible, los pedidos de evacuacidon aérea
seran controlados por el jefe de sanidad de la Fuerza
Terrestre, quien determinard si las condiciones locales
afectan a las ambulancias aéreas en la zona de recojo. Si la
mision es aprobada, se le comunica a la unidad de
ambulancias aéreas que proporcionara el apoyo. (ME 12-311

Empleo del Batallobn de Reconocimiento y Ataque)
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b. Los pedidos de evacuacion aérea deben ser procesados por
los medios de comunicaciones mas rapidos. Es conveniente
el empleo de un canal exclusivo para la rapida comunicacion
de los pedidos de evacuacion aérea. Dentro de su zona de
responsabilidad, los jefes de sanidad pueden verificar los
pedidos y recomendar prioridades. El comandante de la
unidad de ambulancias, regula el empleo de su unidad, en el
apoyo a las divisiones, de acuerdo con instrucciones recibidas
del comandante. (ME 12-311 Empleo del Batallon de
Reconocimiento y Ataque)

c. Comandante de la Compafiia de Sanidad, y en
coordinacion con el jefe de sanidad del EO, quien
establece prioridades para el apoyo a las unidades
subordinadas del EO. El jefe de sanidad de la unidad que
ha hecho el pedido serd informado sobre la hora
aproximada de llegada de las ambulancias aéreas. Si no
se dispones de aeronaves para la evacuacion, el pedido de
apoyo se remitira al elemento de control aéreo del centro
de operaciones tacticas de la brigada, quien asignara la
mision a otras aeronaves disponibles. (ME 12-311 Empleo

del Batallon de Reconocimiento y Ataque).

e Transporte

a. El acondicionamiento para el transporte del personal,
armamento, municion e insumos se hara de modo que se
emplee al maximo la capacidad de los drones para lo cual el
material de mantenimiento necesario para las inspecciones,
seran colocados en cajones de madera y numerados, los que
seran llevados en las aeronaves asignadas. (ME 12-311
Empleo del Batallobn de Reconocimiento y Ataque)
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b. Cada comandante de aeronave realizara la coordinacion de
detalle con el S-4 de la unidad apoyada a fin de formular los
manifiestos de carga. (ME 12-311 Empleo del Batallon de
Reconocimiento y Ataque)

e Construccion

a. Debe emplearse al maximo todas las facilidades existentes
antes de iniciar nuevas construcciones. (ME 12-311 Empleo

del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

b. Debe explotar al méximo materiales y mano de obra
disponibles en la zona como forma de economizar
abastecimiento y potencial humano. (ME 12-311 Empleo del

Batallon de Reconocimiento y Ataque)

c. Debe de proporcionar solamente el minimo de construcciones
compatibles con las necesidades militares. (ME 12-311

Empleo del Batallon de Reconocimiento y Ataque)

d. Las prioridades establecidas por el comando deben de ser
consideradas en las necesidades de construccion vy
recuperacion de instalaciones. (ME 12-311 Empleo del
Batallén de Reconocimiento y Ataque)

e. El grado de permanencia de las construcciones realizadas
debe de ser solo el que requiere la necesidad militar del
momento. (ME 12-311 Empleo del Batallon de
Reconocimiento y Ataque)

2.5.2 Instruccion de Operaciones de Reconocimiento

Reconocimiento de Zona
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e Planeamiento

a.

El RCB puede recibir la mision de reconocimiento en forma
verbal o escrita, segun las circunstancias. Tan pronto sea
posible el Cmdte del RCB debe emitir una orden preparatoria
para que las subunidades procedan a su preparacion
material. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)

Al recibo de la mision, la que normalmente es impuesta por el
Escaldn Superior, éste procedera a analizarla de tal manera
de determinar, de un lado, las tareas que implica su
cumplimiento y las prioridades para la ejecucion de su planea-
miento, y de otro lado, las condiciones de tiempo y espacio en
gque debe actuar el RCB para el cumplimiento del
reconocimiento de la zona asignada. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)

Ademas de la tarea principal de reconocimiento y, como
resultado del analisis de su mision, el comandante puede
descubrir otras tareas como, por ejemplo, la necesidad de
ejecutar un desplazamiento si la zona por reconocer estuviera
alejada de la ubicacién actual del RCB; una accién Retardatriz
ante la accién ofensiva de un enemigo superior en medios y/o
la defensa de una linea, etc. las mismas cuyo planeamiento
se realizar4 de acuerdo con la prioridad que se establezca.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)
Después de recibir las informaciones el comandante orientara
a su EMU mediante su concepto inicial, a fin de que él inicie
sus apreciaciones orientadas en una misma direccion. El
concepto inicial que emita el comandante debera contener
como minimo la misibn re expresada asi como las
conclusiones del analisis de su mision. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)
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Durante la realizacibn de su apreciacion, el oficial de

inteligencia (S-2) analizara el terreno, a fin de establecer entre

otras, las siguientes conclusiones:

1)

(@)

3)

(4)

()

(6)

Los puntos importantes que deben ser reconocidos, como
son: En un terreno tipo desértico y/o medio, las quebradas
y escarpaduras que limitan la transitabilidad, las alturas
gue dominan las partes planas y que permitan observar y
batir los valles y vias de comunicacion, los pasos o cuellos
gue facilitan la marcha, y caminos y vias férreas
necesarias para garantizar los abastecimientos; etc; en el
terreno montafioso y en el terreno selvatico los pasos
obligados sobre los rios y caminos.

Las direcciones de aproximacién favorables al enemigo y
las disponibles al movimiento del RCB, teniendo en
cuenta que las direcciones de aproximacion a establecer
deben estar en relacion con la red de caminos existentes
y el grado de trasitabilidad a campo traviesa y deben
servir a una unidad tipo escuadrén cuando menos. (ME 3-
30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

Las lineas del terreno que faciliten el reconocimiento, las
gue normalmente marcaran los saltos a efectuar por el
RCB.

Los obstaculos que dificultan el reconocimiento como son
los compartimientos transversales, rios, particularmente
los invariables, etc.

Las zonas del terreno en relacion con el probable
encuentro con el enemigo.

Para realizar este estudio se utilizara la inteligencia
disponible, las cartas y/o fotografias aéreas y de ser

posible por medio de reconocimientos aéreos.

En relacion con el enemigo, el S-2 del RCB en base a la

inteligencia disponible analizard& fundamentalmente las

vulnerabilidades y sus posibilidades, a fin de poder establecer

su probable forma de accion para asegurar la eficiencia y
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rapidez de los reconocimientos que el S-3 establezca. (ME 3-

30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

En el espacio que separa al RCB del enemigo y de acuerdo

con las posibilidades establecidas, el S-2 definird la linea

probable de encuentro (LPE), a partir de la cual materializara
las zonas VERDE, MARRON y ROJA. En la determinacién de

la LPE,

se podran presentar los dos casos siguientes:

(1) Primer caso. Cuando ambos adversarios inician su

desplazamiento a la misma hora:

(@)

(b)

()

(d)

(€)

(f)

Calcular la distancia que los separa, medida en
kilbmetros.

Sumar las velocidades de desplazamiento tanto la del
enemigo como la nuestra, expresa en Km/h.
Aplicando la féormula: LPE D(Km) determinar Va + Ve
(Km/h) el tiempo que emplearia cualquiera de los
adversarios para encontrarse con el otro.

Determinar la linea en que se encontrarian ambas
fuerzas haciendo avanzar a cualquiera de ellas, de
acuerdo con la velocidad asignada y en el tiempo que
se ha determinado en (c). La linea resultante sera la
LPE.

Desde la LPE a una distancia equivalente al recorrido
de 30 minutos aproximadamente, tanto hacia el
enemigo como hacia nuestras fuerzas, se materializa
la zona MARRON; en dicha zona el encuentro con los
primeros elementos del enemigo se considera
probable.

A partir del limite posterior de la zona MARRON, en
relacion con la direccion de desplazamiento del
enemigo Yy ubicacion de nuestras fuerzas se
encontrara la zona VERDE, en dicha zona el
encuentro con las fuerzas enemigas se considera
remoto. A partir del limite anterior de la zona MA-

RRON y en direccion del enemigo se determinara la



48

zona ROJA y en ella el encuentro con fuerzas

importantes del enemigo se considera inminente.

(g) Ejemplo.

1.

N

|OJ

B

|on

|

Un enemigo de valor desconocido ha sido visto a
la altura de SAN LORENZO el 160700 Feb 98
desplazandose hacia el Norte.

A esa misma hora el RCB 9 se encuentra en SAN
JOAQUIN (al N de SAN LORENZO) iniciando un

reconocimiento de zona hacia el sur.

. La movilidad tactica del RCB es de 30 Km/h. Si el

S-2 no ha podido determinar exactamente la
movilidad tactica del enemigo se le debe dar las
mayores posibilidades asignandole una de 30
Km/h.
La linea de probable encuentro estara determinada
de la manera siguiente:
a. Distancia SAN LORENZO-SAN JOAQUIN 120
km.
b. La suma de velocidades sera: 30 Km/h + 30
Km/h.
LPE =120 km =2 hrs =60 kms
60 Km/h
La LPE sera la linea imaginaria en el terreno que
se encuentre exactamente a 60 km al S de SAN
JOAQUIN, la que estaremos alcanzando a las
0900 hrs.
La zona MARRON estara limitada por lineas
caracteristicas del terreno (Rios, Caminos, Lineas
de Alturas etc, sensiblemente perpendiculares a la
direccibn de avance) y se determinan de la
siguiente manera:
Limite Sur (Cercano al Eno), de la LPE, a 30
minutos de desplazamiento a la velocidad de las

fuerzas amigas. limite Norte cercano a nuestras
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fuerzas de la LPE, a 30 minutos de desplazamiento
a la velocidad del enemigo. Ambos Limites se
deberan jalonar con accidentes del terreno
facilmente reconocibles, aplicando el criterio
tactico de dar la ventaja al enemigo, debiéndose
entender por esto ultimo, que el Eno ha sido capaz
de desplazarse algo mas rapido de lo que se
considerd en la aplicacion de la formula. En esta
zona se deberan tomar las precauciones necesa-
rias en vista de que la posibilidad de encuentro con
los primeros elementos del enemigo es probable.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)

. La zona VERDE estara comprendida entre el limite
N de la zona MARRON y SAN JOAQUIN y en ella

el contacto con el enemigo terrestre sera remoto.

|\l

|OO

. La zona ROJA estara comprendida por el limite S
de la zona MARRON y SAN LORENZO y en ella el
encuentro con el Eno es inminente, pudiéndose
prever contacto con los gruesos del enemigo.

(2) Segundo caso. Cuando se ha determinado que ambos
adversarios inician sus desplazamientos a horas dife-
rentes.

(a) Igualar la hora para la iniciacion del desplazamiento,
haciendo avanzar a uno de ellos la diferencia que
existe en el tiempo. Por ejemplo, si se tiene
conocimiento que las fuerzas enemigas han sido
vistas desplazandose a las 0630 en determinado
punto del terreno y, ademas, conocemos que nuestro
reconocimiento partird a las 0700, entre ambos
movimientos existe una diferencia de 30 minutos, que
convertidos en distancia representa 15 kms que el

enemigo ha avanzado del lugar en que originalmente
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ha sido localizado. (ME 3-30 Empleo del Regimiento
de Caballeria Blindado)
(b) Segquir luego el procedimiento indicado para el primer

caso.
En base a las conclusiones a que ha llegado el S-2 referentes
al terreno, condiciones meteoroldgicas y al enemigo, el S-3
establecera y propondra al comandante para su aprobacion,
las formas de accion tacticas mas viables para el
cumplimiento de la mision asignada al RCB. En la formulacion
de las formas de accidn tacticas el S-3 usara generalmente
como variables el numero y valor de los reconocimientos a
emplear y la direccion por la cual se desplazara el grueso. La
hora de iniciacion del reconocimiento de zona, normalmente
sera motivo de una decision parcial que el S-3 solicitara del
comandante en funcion de las alternativas que le presente.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

En principio, el entrenamiento que reciba el RCB le debe
permitir iniciar el cumplimiento de la misién en cualquier
momento. Ejemplos:

(1) E/A"A": Reconocer la zona asignada a partir del (D) 0700
empleando dos reconocimientos del valor de un ECB por
la D-1 y D-2 respectivamente, llevando al RCB (-) por la
D-2.

(2) E/A"B": Reconocer la zona asignada a partir del (D) 0700,
empleando inicialmente un reconocimiento del valor de un
ECB por la D-2 hasta el punto de control NI 5; a partir de
este punto emplear dos reconocimientos, uno del valor de
un ECB (-) por la D-1 y otro del valor de un ECB por la D-
2, llevando al RCB (-) por la D-2.

El S-3 asigna las responsabilidades de reconocimiento a los

EECCBB mediante el empleo de limites. Estos limites debe-

ran materializarse en el terreno sobre puntos de facil identi-

ficacibn como son caminos, cursos de agua, alturas, etc. Los
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frentes por asignar y el nimero de EECCBB por emplear sera
el resultado del estudio detallado del terreno, la mision,
enemigo Yy la disponibilidad de medios. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)

Una vez que se ha establecido los limites, el S-3 designara
una linea de partida y determinara la hora en que los diferen-
tes elementos del RCB la deben cruzar, a fin de asegurar un
avance simultadneo en todo el frente. Posteriormente se esta-
blecera la o las lineas de fase y puntos de control, asi como
los puntos de contacto necesarios para controlar y coordinar
la marcha hacia adelante y evitar que el enemigo se infiltre a
travées de nuestras lineas sin detectarlo o efectie una
maniobra de envolvimiento; las lineas de fase se deben esta-
blecer sobre lineas caracteristicas del terreno que permitan
identificarlas aun en los periodos de poca visibilidad o a pesar
de que el enemigo esté empleando humo. Para asegurar la
continuidad de esfuerzo del RCB, el S-3 debe determinar el
objetivo del reconocimiento. A cada Escuadron se le debe dar
instrucciones precisas al alcanzar el objetivo del
reconocimiento, a fin de orientar su conducta ulterior. (ME 3-
30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

Teniendo en consideraciéon la misién recibida por el RCB, el
concepto inicial emitido por el comandante y las formas de
accion tacticas formuladas por el oficial de operaciones, el S-
4, S-1, procederan a formular sus propias apreciaciones, a fin
de estar en condiciones de poder recomendar al comandante
cual de las FF/A tacticas podra ser mejor apoyada, asi como
las FF/A establecidas para solucionar los problemas de
logistica y personal respectivamente. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)

El apoyo administrativo, particularmente el logistico, es un
aspecto muy importante que se debe tener en cuenta al hacer
la organizacién para el reconocimiento (OPC), de tal manera

de asegurar el apoyo a los reconocimientos. En principio, los
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trenes del RCB marchardn con el grueso, adelantando en
apoyo a los EECCBB que actuan en los reconocimientos, los
elementos que sean necesarios para el apoyo inmediato. De
acuerdo con la distancia en que van a actuar los
reconocimientos, el grado de transitabilidad a campo traviesa,
las necesidades propias de cada Escuadron y las propias
posibilidades del Escuadrén Servicios, el S-4 recomendara al
comandante del RCB, la organizacion de los elementos de
abastecimiento, mantenimiento, sanidad, en equipos o
ndcleos para el apoyo de cada reconocimiento, asi como el
momento de inicio de dicho apoyo para cada caso particular.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)
Luego de las recomendaciones presentadas por el EMU y de
Su propia apreciacion, el comandante del RCB estara en
condiciones de enunciar la decision de la forma como la
unidad debera cumplir la tarea de reconocimiento de zona, la
misma que a continuacion sera ampliada mediante su
concepto de la operacion. Ejemplo: "EI RCB 9 reconocera a
partir del (D) 0700 la zona asignada, empleando inicialmente
un reconocimiento del valor de un ECB por la D-2 hasta el
punto de control N 5; a partir de este punto emplear dos
reconocimientos, uno del valor de un ECB (-) por la D-1 y otro
del valor de un ECB por la D-2, llevando al RCB (-) por la D-
2; en caso de encuentro con un enemigo superior mantener
la linea alcanzada, ante presion retardarlos hasta la linea C—
SOMBRERO-CCHICO que no se abandonard hasta el
(D+2) 0600, a fin de facilitar las operaciones de la 9a DB".(ME
3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

Del analisis cuidadoso que hagan de la decisién y concepto
de la operacion emitidos por el comandante, los miembros del
EMU prepararan los planes correspondientes, los mismos que
deberan ser presentados al comandante para su revision y
aprobacion. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)
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0. Alfinalizar el planeamiento de la tarea principal, en este caso,
del reconocimiento de zona, el EMU se abocara al
planeamiento de las otras tareas que implican el cumplimiento
de la mision de acuerdo a las prioridades establecidas. (ME
3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

p. Los problemas de personal que incidiran en el cumplimiento
de la mision se referiran fundamentalmente, a la evacuacion
de muertos, procesamiento de PPGG, o entrega de
reemplazos y problemas disciplinarios. (ME 3-30 Empleo del

Regimiento de Caballeria Blindado)

e Conduccion del Reconocimiento de Zona

a El Cmdte del RCB, conduce el reconocimiento de zona
empleando a sus EECCBB conforme a las necesidades que
le impone el cumplimiento de su mision, haciendo el maximo
empleo de la movilidad y potencia de fuegos; estos actuaran
empleando un avance continuo, intrépido y agresivo. (ME 3-
30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

b. Es muy posible que los elementos de reconocimiento y
proteccién del enemigo sean terrestres, aéreos o electronicos,
detecten la operacion del RCB, inclusive desde su inicio, es
por esa razén que el comandante debe mantener el impulso
del movimiento hacia adelante, a fin de disminuir el tiempo de
reaccion del enemigo. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de
Caballeria Blindado)

c. De acuerdo con la posibilidad de encuentro con el enemigo,
materializando en la fase de planeamiento al establecer las
zonas VERDE, MARRON y ROJA, el RCB distribuira sus
fuerzas tanto en el frente como en la profundidad, a fin de
garantizarse el espacio suficiente para su propia maniobra y
el grado de flexibilidad necesaria, tratando en lo posible de

emplear inicialmente el nimero indispensable de
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Escuadrones en los reconocimientos compatible con el
cumplimiento de la misién, y reservando en el grueso la
maxima potencia combativa que le permita maniobrar; pero,
si el terreno y la situacion tactica exigen el empleo de todos
los elementos de maniobra no debe dudar en hacerlo. (ME 3-
30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

Cuando el contacto con el enemigo es remoto, las

consideraciones de velocidad se imponen, en este caso el

dispositivo por adoptar debe permitir ganar el mayor terreno
adelante en el menor tiempo posible. Cuando el contacto con
el enemigo es inminente, el factor seguridad adquiere mayor
preponderancia, en consecuencia, el dispositivo por adoptar
debe asegurar que las acciones de reconocimiento sean
realizadas con mayor detalle. (ME 3-30 Empleo del

Regimiento de Caballeria Blindado)

Normalmente los reconocimientos estan constituidos en base

a los EECBB, que son nucleos balanceados (exploracion,

Fusileros, tanques, AT y morteros de 81 mm) que le proporcio-

na la suficiente autonomia para hacer frente a la situacion del

momento y tomar decisiones inmediatas. Los EECCBB son
responsables de realizar el reconocimiento de todas las rutas

y el terreno comprendido dentro de los limites de su zona de

accion. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria

Blindado)

El Cmdte del RCB distribuye al resto de su unidad

constituyendo dos elementos: la proteccion y el grueso.

(1) La proteccion esta integrada por elementos que salen del
grueso y tienen por misién precederlo en la direccion
general del movimiento para evitar la accién sorpresiva
del enemigo sobre éste.

(2) El grueso, esta constituido por el resto del RCB. El
comandante del Regimiento fija los saltos que debe
alcanzar el grueso y su elemento de proteccién, asi como

la direccion del movimiento, generalmente sobre las
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trazas de uno de sus reconocimientos. Empleara a las
subunidades del grueso para impulsar la marcha hacia
adelante, manteniéndolas en condiciones de apoyar a los
reconocimientos, reforzandolos, relevandolos y/o
constituyendo otros cuando los primeros han sido
detenidos o hayan surgido nuevas necesidades de
reconocimiento. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de
Caballeria Blindado)
Los primeros elementos que el RCB va a encontrar en su
zona, corresponderan a las fuerzas de seguridad del enemi-
go, llAmense estas las fuerzas de reconocimiento, coberturas,
vanguardias o avanzadas. Si estos primeros elementos
enemigos fijaran la acciéon del RCB de manera tal que
imposibiliten su maniobra y ponga en peligro el cumplimiento
de su mision, el Cmdte del RCB debera concentrar la maxima
potencia combativa en la parte mas débil del dispositivo
enemigo y mediante una accién ofensiva agresiva destruirlo
en detalle u obligarlo a replegarse, impulsando a su unidad a
tomar contacto con fuerzas importantes del enemigo; si el
RCB no tuviera la potencia combativa suficiente y no fuera
posible eludirlo, deberd mantener el contacto, dando cuenta.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)
Cuando los reconocimientos se encuentran detenidos delante
de una linea continua que no se ha logrado penetrar, se habra
determinado el contorno aparente del enemigo. El
comandante del RCB deberéa entonces desarrollar la situacion
con las subunidades del grueso, esta accion debe ser violenta
y rapida tratando de abrir en el frente enemigo una brecha que
le permita lanzar nuevos 6rganos de reconocimiento o forzar
al enemigo a revelar sus medios. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)
Cuando el RCB durante el cumplimiento de una mision de
reconocimiento de zona encuentre un obstaculo, procedera

de la misma manera que para el caso de encuentro con el
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enemigo estipulado en el subparrafo i. Los obstaculos pueden
ser naturales, como por ejemplo un pantano, un rio, o pueden
ser artificiales como un campo minado. En estos casos los
reconocimientos se desplegaran tratando de desarrollar la
situacién, mediante la observacion o el empleo de patrullas, a
fin de determinar su amplitud o la posibilidad de eludirlo si el
obstaculo esta defendido, teniendo presente que
normalmente un obstaculo esta cubierto por el fuego
enemigo. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)
El Cmdte del RCB ejercera su accién de comando sobre sus
reconocimientos normalmente por medios radioeléctricos,
pero también podra emplear patrullas de enlace, mensajeros
y/u oficiales de enlace. Para el empleo de los medios
radioeléctricos, se debe tener en cuenta que, si bien estos
medios son los mas rapidos y expeditos, también son los mas
vulnerables a la accion de las contramedidas electronicas del
enemigo, por lo tanto, se debe exigir una estricta disciplina en
el uso de estas comunicaciones, asi como el empleo de un
apropiado cédigo de mensajes que faciliten y den seguridad
al enlace. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)
El Cmdte del RCB coordinaréa la accién de sus elementos de
maniobra en las lineas de fase y puntos de control estableci-
das en la fase de planeamiento. Los EECCBB informaran
cuando crucen una linea de fase y sélo se detendran cuando
reciban la orden de hacerlo.
Los puntos de contacto se estableceran sobre los limites entre
los Escuadrones y sélo en los casos siguientes:
(1) Sison necesarios para controlar la marcha.
(2) Para asegurar que la zona sea reconocida
completamente.
El PC del RCB en el reconocimiento de zona, normalmente

marchara con la cabeza del grueso, a fin de garantizarle la
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seguridad necesaria, y preferentemente en una posicion
central en relacion con la ubicacion de los reconocimientos,
de tal manera de poder accionarlos con facilidad. En todo
caso el propio Cmdte del RCB debera estar en condiciones
de desplazarse rapidamente a cualquier parte de su zona, a
fin de impulsar personalmente la accion de sus
reconocimientos. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de
Caballeria Blindado)

0. Lamision de reconocimiento termina cuando se ha alcanzado
el limite posterior de la zona o el RCB se encuentra en la
situacion de no poder proseguir el avance; pero el contacto
una vez tomando no debera perderse. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)

p. Siel enemigo es superior en nimero y medios y tomara una
actitud ofensiva agresiva, el Cmdte del RCB decidir4 poner en
ejecucion las tareas de defensa o de retardo consideradas en
la fase de planeamiento inicial, teniendo en consideracion que
antes de poner en ejecucion una operacién de movimiento
retrogrado, éste debe haber sido aprobado por su Escal6n
Superior. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)

g. ElI RCB normalmente iniciara el cumplimiento de una mision
de reconocimiento de zona, como de cualquier otra mision
con sus efectivos completos y sus cargas prescritas y
dotaciones basicas completas. Los problemas logisticos y de
personal durante la conduccién seran solucionados por el S-
4, y el S-1, respectivamente, de acuerdo con los principios
doctrinarios estipulados en los manuales correspondientes.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

Reconocimiento de Ruta

e Planeamiento
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Reconocimiento de Ruta es el que se realiza sobre un camino,
linea, linea de curso de Agua o cualquier otra ruta de avance
y terreno adyacente sobre la cual se desea informacion
referente a las condiciones de transitabilidad y/o presencia del
enemigo. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)

Cuando el RCB reciba de su escalon superior una mision que
contemple un reconocimiento de ruta, deberd obtener
informaciones de detalle que permitan establecer
conclusiones sobre el grado de transitabilidad, estado y
condiciones de aproximacion; también se puede asignar una
mision de reconocimiento de ruta para obtener informaciones
sobre una fuerza enemiga que esta desplazandose sobre una
ruta especifica o para determinar lugares donde construir
obstaculos que impiden su movimiento. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)

Ademas del grado de transitabilidad de la ruta principal, el
reconocimiento de ruta podra visar, obtener informaciones
referentes a clasificacion de puentes, ubicacién de vados,
alturas dominantes, ancho, composicién e inclinacién del
camino, desvios en la ruta, profundidad de los cursos de agua,
etc. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)
El frente por reconocer comprendera la ruta de avance y el
terreno adyacente que pueda ejercer influencia directa sobre
la ruta objetivo del reconocimiento, incluyendo ademas
aguellos lugares desde donde el enemigo podria interferir la
marcha por esa ruta, ya sea por el fuego directo o atacando,
como son los bosques, rutas paralelas, etc. (ME 3-30 Empleo
del Regimiento de Caballeria Blindado)

La profundidad del reconocimiento dependera del tipo de
informaciones que desea obtener la GU, de las posibilidades
del enemigo y de la capacidad del escalon superior para refor-

zar la accion del RCB, cuando la mision por cumplir sobrepase
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sus propias posibilidades. (ME 3-30 Empleo del Regimiento
de Caballeria Blindado)

f.  Un ejemplo de un OPC que podria adoptar el RCB para su
reconocimiento de ruta, podria ser el siguiente:
ORGANIZACION
(1) Reconocimientos

Reconocimientos ALFA
Comando: Cmdte del ECB "A"
Composicion:
o ECB"A"
o 1/B/B Ing Comb 211
o AIGAC 211
o Eq Mdavil Manto, Absto y San N° 1
(2) Proteccién
Comando: Jefe del 1/B
Composicion: 1/B
(3) Grueso
Comando: My Ejecutivo
Composicion:
o RCBB (-)
o Esc C/Ap
o Esc Serv (-)
o EscC

e Conduccion del Reconocimiento de Ruta

a. Normalmente, el RCB adoptara un dispositivo escalonado en
profundidad empleando a un ECB en los reconocimientos,
manteniendo al resto de la unidad concentrado en el grueso.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

b. La misién se cumplird desplazando al ECB que actua en los
reconocimientos a lo largo de la ruta principal, mientras que el
comandante accionara elementos del grueso en apoyo del

reconocimiento, para realizar sondeos sobre los accidentes
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del terreno que puedan ejercer una accion decisiva sobre la
ruta por reconocer. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de
Caballeria Blindado)
Cuando se trata de absorber una curva del camino que se
encuentra sobre la ruta de reconocimiento, el Cmdte del RCB,
tendra en cuenta que frecuentemente el enemigo utiliza esta
clase de referencias para realizar el reglaje de sus armas,
particularmente de las armas antitanques, y/o para sembrar
los campos minados, en consecuencia si no se pudiera eludir
el pasaje de la curva, antes que la unidad la tome, el jefe del
ECB que esta en los reconocimientos, la debe reconocer al
detalle, para lo cual mientras que el equipo de exploracion, el
gue se encuentra en la ubicacion mas avanzada vigila la curva
desde una posicién Desenfilado, otro ocupa las alturas que la
dominan, mientras que una patrulla de Fusileros, de
preferencia a pie, reconoce la curva en busca de campos
minados, después de haber efectuado esta operacion, la
primera patrulla dard un salto hasta el final de la curva. Sélo
cuando se esté seguro de que no esta en poder del enemigo,
ni se encuentra sembrada de minas, el comandante
desplazara la unidad a través de ésta. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)
Antes de cruzar un desfiladero, se debera tener en cuenta que
este tipo de accidentes del terreno, por el limitado espacio
para la maniobra que se dispone, son lugares ideales para
gue el enemigo efectie emboscadas. Antes que el RCB
aborde el desfiladero, el ECB que se encuentra en los
reconocimientos hara reconocer el desfiladero, procediendo
de la siguiente manera:

(1) Equipos de exploracion, reconoceran las alturas que
dominan el desfiladero por ambos lados y ocuparan
puestos de vigilancia que dominen el desfiladero.

(2) Bajo la proteccion de los tanques, los que ocuparan

posiciones desenfiladas, los Fusileros reconoceran a pie



(3)

(4)
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el desfiladero en busca de minas, trampas explosivas y/o
lugares apropiados para que el enemigo efectue
emboscadas.

Los equipos de exploracion que ocupaban las alturas,
saltaran hasta el final del desfiladero para determinar que
el enemigo no ocupa posiciones a la salida de este.
Solamente al final de este reconocimiento el RCB pasara
el desfiladero y continuar4 con el cumplimiento de su

mision.

Si durante el reconocimiento de la ruta asignada, el RCB

debiera cruzar un puente, se procederd de la siguiente

manera.

1)

(@)

3)

(4)

(5)

Antes de que el RCB proceda a cruzar el puente, el ECB
gue actia en los reconocimientos, hard ocupar a sus
tanques puestos de vigilancia desenfiladas, desde donde
protegeran la accion del resto del reconocimiento.
Equipos de exploradores, reconoceran los vados y
cruzando hacia la otra orilla, ocuparan terreno dominante
donde instalaran puestos de observacion.

Una vez que se han instalado los puestos de observacion,
los fusileros procederan a reconocer el puente en busca
de minas, explosivos y cargas de demolicién,
posteriormente procederan a determinar el tipo del
puente, dando cuenta.

Si el reconocimiento exigiera informacion técnica, ésta
sera realizada por equipos de ingenieria asignados al
ECB que esté actuando en los reconocimientos; esta
asignacion se debera establecer en la OPC.

Una vez que se ha determinado que el puente esta seguro
y en nuestro poder, recién se dispondra su cruce por el
RCB.

La conducta a desarrollar en caso de encuentro con el

enemigo se cefira a las prescripciones consideradas para el

reconocimiento de zona.
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Reconocimiento de Area

e Planeamiento

a

Reconocimiento de Area, es el que se realiza sobre una
region, localidad o &rea general del terreno, ubicada en el
frente, flanco o retaguardia sobre la cual se desea informacion
detallada de las caracteristicas del terreno, recursos y/o de la
fuerza existente dentro de ella. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)
El RCB puede recibir la mision de obtener informaciones de
los caminos, del terreno, recursos existentes y del enemigo,
dentro de un area especificamente definida. La necesidad de
reconocimiento puede surgir para determinar la conveniencia
de utilizar un area como zona de reunion o descartar la
posibilidad de que esta esté 6 sea ocupada por el enemigo.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)
Como el &rea por reconocer, puede estar ubicada en el frente,
flanco o hacia retaguardia con respecto a la ubicacién de la
zona que ocupa su GU o del RCB en el caso de que éste se
encuentre actuando adelantado de su Escal6n Superior,
normalmente y antes de cumplir su misidon principal de
reconocimiento, el Regimiento debe planear y conducir un
movimiento tactico hacia el area objetivo del reconocimiento.
(ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)
De una manera general, las informaciones por obtener
visaran:
(1) Las caracteristicas naturales o artificiales del érea,
referentes a:
(a) Lineas de alturas y drenaje del area considerada,
incluyendo pendientes, depresiones, profundidades,
anchura y condiciones de las orillas y fondos de

guebradas y rios.
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(b) Tamafio y configuracion del area boscosa
considerada como objetivo, incluyendo tipo, tamafio y
densidad del bosque.

(c) Identificacion y clasificacion de la naturaleza del suelo
del area.

(d) Existencia o inexistencia de accidentes artificiales de
importancia militar y sus caracteristicas, como son
caminos, canales, puentes, represas, tuneles, pue-
blos, campos de aterrizaje, etc.

(2) Existencia de fuerzas enemigas dentro del area.

e. El area especifica por reconocer, comprendera los limites
circundantes del objetivo (localidad, bosque, etc) y el
reconocimiento se conducira como un reconocimiento de
zona. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)

f. La mision que pueda recibir el RCB podra comprender el
reconocimiento de un area grande o el reconocimiento de
varias pequefias areas separadas. (ME 3-30 Empleo del
Regimiento de Caballeria Blindado)

e Conduccion del Reconocimiento de Area

a. Antes de dar inicio al cumplimiento del reconocimiento
propiamente dicho, el Cmdte del Regimiento, desplazara a su
unidad hacia una zona de reunion adelantada o hacia posi-
ciones de escuadrén, las que se ocuparan inmediatamente
antes de atravesar la linea de partida del reconocimiento. (ME
3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

b. EIl planeamiento del desplazamiento se realizard de acuerdo
con los conceptos, doctrinarios considerados en el capitulo
"2", movimientos y estacionamientos del ME 3-30.

c. Aparte de la direccién principal que se va a utilizar para el
desplazamiento, el S-3 debe considerar direcciones alternas,

para ser empleadas en caso de encontrar dificultades en ésta;
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tratando de alcanzar el area objetivo con la maxima potencia
y lo antes posible.

El S-3 ademas, debe establecer esquemas de plan para
ponerlos en ejecucion en caso de que el RCB tenga que eludir
dificultades que puedan presentarse a lo largo de la direccién
principal.

El RCB normalmente se aproximara hacia el area utilizando
varios itinerarios para reducir el tiempo de desplazamiento. La
decision de utilizar uno o varios itinerarios seré el resultado
del andlisis que se haga de los factores meteorologicos

A partir del Pd cuando un ECB o el ementos de recono-
cimiento es blogueado o amenazado por el enemigo, el
Cmdte de éste informara al Cmdte del RCB y podra cambiar
su desplazamiento hacia otro itinerario, siempre y cuando
éste le permita llegar al limite anterior del area asignada por
el Cmdte del RCB.

El RCB, realiza el reconocimiento de &rea, dividiéndola en
sectores de reconocimiento que son asignados a los
EECCBB, y conduciran su accion conforme se establece para
el reconocimiento de zona, 0 sea, conducirdn su
reconocimiento en el sector del area que el S-3 ha puesto bajo
su responsabilidad por medio de los limites laterales.

Cuando se trata de un reconocimiento de una localidad, los
fusileros desmontados acompafiaran a los vehiculos para
darle proteccion, particularmente del fuego de las armas
antitanques del enemigo. Siempre que sea posible, los
elementos de reconocimiento, emplearan para su
desplazamiento los jardines o patios de las casas, a fin de
evitar las calles, ya que éstas normalmente estan batidas por
el fuego enemigo. Los reconocimientos llegaran hasta el limite
posterior del pueblo o localidad, para regresar sobre sus
propias trazas reconociendo su sector mas detalladamente.

Este procedimiento se repetird hasta estar seguro de que la
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localidad no esconde a elementos enemigos. (ME 3-30
Empleo del Regimiento de Caballeria Blindado)

i. En caso de que el area por reconocer estuviera ocupada por
el enemigo y los EECCBB de los reconocimientos no fuesen
capaces de obtener las informaciones que se necesitan, ni
aun empleando patrullas a pie, el Cmdte del RCB, si la
disponibilidad del tiempo le permite, efectuara acciones
ofensivas a objetivo limitado, tipo reconocimiento en fuerza,
con la finalidad de provocar la reaccion del enemigo y definir
su situacién. (ME 3-30 Empleo del Regimiento de Caballeria
Blindado)

j.  Siel &rea por reconocer se encuentra ubicada en terreno que
estd en poder del enemigo, al finalizar el reconocimiento el
RCB podréa tomar dos actitudes:

(1) Quedarse en el area adoptando un dispositivo de una
defensa perimétrica.

(2) Volver a las lineas amigas, en este caso empleara
itinerarios diferentes a los que usé durante el

desplazamiento al area.

2.5.3 Definicidn de términos basicos

2.5.3.1. Abastecimiento: Funcién logistica que comprende el
calculo de necesidades, la obtencion, el almacenamiento y
la distribucibn de articulos de todas las clases.

(www.upct.es/glosariodeterminoslogisticos)

2.5.3.2. Aeronave: Toda maquina que puede sustentarse en la
atmosfera por reacciones del aire que no sean las
reacciones del mismo contra la superficie de la tierra. (ME
12-311)

2.5.3.3. Caballeria: Uno de Ilos elementos combatientes

constitutivos del Ejército, cuya misién en el combate es


http://www.upct.es/glosariodeterminoslogisticos)

2.5.3.4.

2.5.3.5.

2.5.3.6.

2.5.3.7.

2.5.3.8.

2.5.3.9.
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proporcionar informaciones y seguridad a las otras armas.
(Glosario Militar/CCFFAA)

Cabina de tripulacion: Parte de la cabina destinada a la

tripulacion técnica (pilotos). (ME 12-311)

Cabina: Espacio de una aeronave destinado a albergar a

los pasajeros y la tripulacion. (ME 12-311)

Fuselaje: Parte principal de una aeronave; en su interior se
sitlan la cabina de mando, la cabina de pasajeros y las
bodegas de carga, ademas de diversos sistemas y equipos
gue sirven para dirigir la aeronave. También, sirve como
estructura central a la cual se acoplan las demas partes de
la aeronave, como las alas, el grupo motopropulsor o el tren
de aterrizaje. El revestimiento estd reforzado por
cuadernas en la circunferencia y larguerillos longitudinales.
(ME 12-311)

Hangar: Lugar utilizado para guardar aeronaves, donde se
pueden realizar tareas de mantenimiento, generalmente de
grandes dimensiones y situado en los aerédromos. (ME 12-
311)

Dron: Aerodino que se mantiene en vuelo principalmente
en virtud de la reaccion del aire sobre uno o mas rotores
propulsados por motor que giran alrededor de ejes
verticales o casi verticales. (ME 12-311)

Helipuerto: Aerédromo o area definida sobre una
estructura destinada a ser utilizada total o parcialmente
para la llegada, la salida o el movimiento de superficie de
los helicopteros. (ME 12-311)
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Mandos de vuelo: Se dividen en primarios y auxiliares.
Los primeros son los alerones, timones de profundidad y
timones de direccion. Estas superficies proporcionan el
control de alabeo, cabeceo y guifiada. Los mandos de
vuelo auxiliares son los flaps, spoiler y el estabilizador. (ME
12-311)

Maniobra: Conjunto de operaciones para dirigir un

vehiculo y posicionarlo en el lugar indicado. (ME 12-311)

Maniobra: Uno de los principios de la guerra que exige la
combinacion juiciosa del movimiento y de los medios
disponibles para lograr la conquista del objetivo, o de una
posicibn mas ventajosa, para alcanzarlos a pesar de la
accion del enemigo. (http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-

militar)

Maniobrabilidad: Define la sensibilidad de los mandos al
piloto en todas las posibles condiciones de marcha,
independientemente del agarre en carretera (que es, por el
contrario, su capacidad de oponerse a las solicitaciones
exteriores o] de inercia, laterales).

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Nivel Operativo: Cantidad de abastecimiento, que
requiere una unidad o instalacién, expresada en dias de
abastecimiento, necesaria para apoyar las operaciones
durante el intervalo entre dos pedidos, o entre la llegada de
dos embarques sucesivos, procedentes del escalon
superior. Se basa, entre otras consideraciones, en el ciclo
de recompletamiento establecido (mensual, trimestral,

etc.). (http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)
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Objetivo: Principio de la guerra que establece que toda
operacion militar debe perseguir un fin o un propésito que
s6lo puede ser alcanzado mediante el empleo de la fuerza

armada. (http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Observacion: Accidon de observar o mirar algo o a alguien
con mucha atencion y detenimiento para adquirir algan
conocimiento sobre su comportamiento 0 Sus

caracteristicas. (http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Ocupacion Militar: Condicion del area o del territorio que
se encuentra bajo control efectivo de una fuerza armada
extranjera. Sélo el territorio ocupado queda bajo el régimen
de ocupacién militar. (http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-

militar)

Ofensiva: Principio de la guerra que preconiza la
busqueda decidida de la lucha para destruir al enemigo o
para conquistar el objetivo previsto, ya que s6lo mediante
la accién ofensiva se logra resultados decisivos,
imponiendo la voluntad propia a la del adversario.

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Operacién: Cualquier accion para cumplir una mision en el

dominio militar. (http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Reconocimiento: Busqueda activa que se efectia para
determinar las intenciones del enemigo mediante la
recopilacion 'y recogida de informacion sobre la
composicién y capacidad del enemigo, junto con las
pertinentes condiciones ambientales, via la observacion
directa; normalmente realizada por exploradores o

soldados de la inteligencia militar especialmente


http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)
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entrenados en observaciones criticas.

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Seguridad: Cotidianamente se puede referir a la ausencia
de riesgo 0 a la confianza en algo o en alguien. Sin
embargo, el término puede tomar diversos sentidos segun
el area o campo a la que haga referencia. En términos
generales, la seguridad se define como "el estado de
bienestar que percibe y disfruta el ser humano’.

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Té&ctica: Es, en términos generales, un método empleado
con el fin de alcanzar un objetivo. Originalmente, en el
ambito militar se entiende como téctica a una accion o
método empleado para lograr enfrentarse al enemigo con
éxito en batalla. Sin embargo su uso hace tiempo que se
ha extendido, con su significado mas general, a otros usos
y campos tanto tedricos (como por ejemplo la economia, el
comercio o los juegos) como practicos (como la
negociacion 0 la navegacion).

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)

Tren de aterrizaje: Soporta a la aeronave durante las
operaciones en tierra, absorben el impacto en el aterrizaje,
amortigua las vibraciones y absorbe las sacudidas cuando

el avion esta rodando o es remolcado.

Tripulacion: Se conforma de un grupo de personas que
trabajan en una tarea en comun, generalmente bajo una
estructura jerarquizada. Especialmente designa al personal
de conduccién y de servicios de una nave o aeronave. Por
influencia del inglés crew se aplica a determinadas
actividades relacionadas con las subculturas urbanas.

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)


http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)
http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)
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70

2.5.3.25. Valor Militar del Terreno: Grado de utilidad que presenta
un area determinada del terreno, para la conduccién de
operaciones militares determinadas. Se le aprecia segun
los siguientes factores: observacién, campos de tiro,
obstaculos, puntos criticos y direcciones de aproximacion.

(http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)


http://www.ccffaa.mil.pe/glosario-militar)
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CAPITULO 1l
MARCO METODOLOGICO

3.1 Método y Enfoque de la Investigacién

El método hipotético-deductivo segun (Popper, 1981): “consiste en ofrecer
una explicacion causal deductiva y en experimentar (por medio de
predicciones). Este ha sido llamado a veces el método hipotético deductivo”
(p. 146).

Popper sefiala que "una explicacion causal de un cierto acontecimiento
especifico consiste en deducir una proposicion que describa este
acontecimiento, de dos clases de premisas: por una parte; de algunas leyes
universales, y, por otra, de algunas proposiciones singulares o especificas
que podriamos llamar condiciones iniciales especificas" (Popper, 1981, p.
137).

El enfoque del presente trabajo de investigacién es cuantitativo.

Gbomez (2006, p.121) sefiala que: “bajo la perspectiva cuantitativa, la
recoleccion de datos es equivalente a medir. De acuerdo con la definicion
clasica del término, medir significa asignar nimeros a objetos y eventos de

acuerdo con ciertas reglas”.

Muchas veces el concepto se hace observable a través de referentes
empiricos asociados a él. Por ejemplo, si deseamos medir la violencia
(concepto) en cierto grupo de individuos, deberiamos observar agresiones
verbales y/o fisicas, como gritos, insultos, empujones, golpes de puiio, etc.

(los referentes empiricos).
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Tipo de Investigacion

El tipo de investigacion es basico-descriptivo-correlacional. Es descriptiva,
ya que "Estos estudios describen la frecuencia y las caracteristicas mas

importantes de un problema.

Para hacer estudios descriptivos hay que tener en cuenta dos elementos
fundamentales: El tamafio de Muestra y el instrumento de recoleccion de
datos (Vasquez, 2005, p.35).

Por su parte, los estudios correlacionales pretender medir el grado de
relacion y la manera cémo interactian dos o mas variables entre si. Estas
relaciones se establecen dentro de un mismo contexto, y a partir de los

mismos sujetos en la mayoria de los casos (Vasquez, 2005, p.36).

Nivel y Disefio de la Investigacion

La investigacion serd de nivel basico. Ya que la misma se caracteriza
porque parte de un marco teorico y permanece en €l; la finalidad radica en
formular nuevas teorias o modificar las existentes, en incrementar los
conocimientos cientificos o filoséficos, pero sin contrastarlos con ningun

aspecto practico.

Al ser un estudio no experimental, implica no manipular de forma
intencional las variables independientes debido a que ya sucedieron, ni
asignar aleatoriamente a los participantes. En este tipo de investigacion se
observan los fendmenos como se dan en su contexto natural para después

analizarlos.

El tipo de disefio es transversal o transeccional debido a que se recolectan
datos en un solo momento, en un tiempo Unico; su propdsito es describir
variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento dado. Los
disefios transeccionales se dividen en tres, exploratorios, descriptivos y

correlacionales o causales. Para los efectos de la presente investigacion,
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solamente se consideran el disefio exploratorio y descriptivo. (Sampieri, R.,
Fernandez, C. y Baptista P., 2010)

(Kerlinger, F. 2002) Sostiene que generalmente se llama disefio de
investigacion al plan y a la estructura de un estudio. Es el plan y estructura
de una investigacion concebidas para obtener respuestas a las preguntas

de un estudio.

Esquema:
Doénde:
M :  Muestra con quien(es) vamos a realizar el estudio.
O : Informacion (observaciones) relevante o de interés que recogemos

de la muestra.

Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de informacion

3.4.1 Elaboracién delos instrumentos

a. Instrumento sobre Empleo de los Helicdpteros

Variable 1 Ficha técnica:

e Nombre: Cuestionario para el Empleo de drones

e Administracion: Individual y colectiva

e Tiempo de administracion: Entre 10 y 15 minutos,
aproximadamente

e Ambito de aplicaciéon: Cadetes

e Significacion: Empleo de drones en la mision de

reconocimiento de la Caballeria.
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e Tipo de respuesta: Los items son respondidos a través de

escalamiento Likert con cinco valores categoriales.

Estructura:
Las dimensiones que evalian Empleo de los Helicopteros son

las siguientes:

1) Empleo Téactico
2) Maniobras
3) Procedimientos Logisticos

Tabla 2

Tabla de especificaciones para el cuestionario sobre Empleo de

los Drones

Dimensiones Estructura del cuestionario  Total %
items

Empleo Tactico 1,2,3,4,5 5 33,33%
Maniobras 6,7,8,9, 10 5 33,33%
Procedimientos
Logisticos 11,12,13, 14,15 5 33,33%
Total, items 15 100%

Fuente: Elaboracion propia

Instrumento sobre la Instrucciéon de Operaciones de

Reconocimiento

Variable 2 Ficha técnica
e Nombre: Cuestionario para la Instruccién de Operaciones de

Reconocimiento.

e Administracion: Individual y colectiva



e Tiempo de administracion:

aproximadamente

e Ambito de aplicacién: Cadetes
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Entre 10 y 15 minutos,

¢ Significacion: Conocimiento de la Instruccion de Operaciones

de Reconocimiento

e Tipo de respuesta: Los items son respondidos a través de

escalamiento Likert con cinco valores categoriales.

Estructura:

Las dimensiones que evalla la Instruccion de Operaciones de

Reconocimiento son las siguientes:

1) Reconocimiento de Zona
2) Reconocimiento de Ruta

3) Reconocimiento de Area

Tabla 3

Tabla de especificaciones para la Instruccién de Operaciones de

Reconocimiento

Dimensiones Estructura del Total %
cuestionario
items

Reconocimiento de 16, 17, 18, 19, 20 5 33,33%
Zona

Reconocimiento de 21, 22, 23, 24, 25 5 33,33%
Ruta

Reconocimiento de 26, 27, 28, 29, 30 5 33,33%
Area

Total, items 15  100%

Fuente: Elaboracion propia
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3.4.2 Validez, confiabilidad y evaluacién de instrumentos: juicio de

expertos

Validez

Segun Hernandez (2010), “la validez es el grado en que un

instrumento en verdad mide la variable que pretende medir” (p. 201).

Tabla 4
Juicio de expertos

Docente Valoracion

Mg. Carlos Oneto Aplicable
Mendoza
Dr. José Galindo Heredia Aplicable
Mg. José Ravina Pévez Aplicable
Fuente: Elaboracion
propia

Confiabilidad

Para la confiabilidad se realizaron un trabajo piloto con treinta y
ocho (38) cadetes de caracteristicas similares a quienes se les
aplico el cuestionario de Empleo de los Helicdpteros en la mision
de la Caballeria y la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento, para someterlo a un proceso de analisis
estadistico mediante el coeficiente de Alfa de Cronbach,

teniendo el siguiente resultado:

Tabla 5
Resumen de procesamiento de casos
N %
Casos Valido 38 100%
Excluido 0 0

Total 38 100%




Fuente: Elaboracion propia

Tabla 6
Estadisticas de fiabilidad
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Alfa de Alfa de Cronbach basada N de
Cronbach en elementos elementos

estandarizados

.894 .894 30

Fuente: Elaboracion propia

El andlisis nos reporta un resultado de 0,891 por consecuente
este resultado como nos menciona George y Mallery es una
confiabilidad aceptable.

Tabla 7
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach Confiabilidad

> .9 Excelente
> .8 Bueno
> 7 Aceptable
> .6 Cuestionable
> 5 Pobre
<,5 Inaceptable

Las variables de la presente investigacion son confiables en un

nivel bueno, con un puntaje de ,894.

3.4.3 Aplicacion de los instrumentos

En el presente trabajo de investigacion para el procesamiento de los

datos se utilizara el software SPSS version 25, asi como lo define

Hernandez, L. (2010, p.53), SPSS es un programa estadistico
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informéatico muy usado en las ciencias sociales y las empresas de
investigacion de mercado. Dentro de las ciencias sociales, SPSS
tiene especial interés en las ramas de la ingenieria, medicina, fisica,
quimica, empresa, etc. Ademas, para la confiabilidad del instrumento
se utilizara el Alpha de Cronbach; para la normalidad de los datos
utilizaremos Kolmogorov Smirnov puesto que la muestra es mayor a
25 sujetos, nos ayudara a tomar una decision estadistica. Si son
datos normales utilizaremos R —Pearson y si son datos no normales

Rho Spearman.

3.5 Universo, Poblacion y Muestra

El universo esta constituido por la totalidad de individuos o elementos en
los cuales puede presentarse determinada caracteristica susceptible a ser
estudiada. Debemos tener en consideraciéon que no siempre es posible

estudiarlo en su totalidad.

Esto implica que pueda ser finito o infinito, y en el caso de ser finito, puede
ser muy grande y no poderse estudiar en su totalidad. Por eso es necesario

escoger una parte de ese universo, para llevar a cabo el estudio.

Para el presente trabajo de investigacion el Universo serén la totalidad de
los cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”.

Segun Tamayo (2012) sefiala que:

“La poblacion es la totalidad de un fenomeno de estudio, incluye
la totalidad de unidades de andlisis que integran dicho fenémeno
y que debe cuantificarse para un determinado estudio integrando
un conjunto N de entidades que participan de una determinada
caracteristica, y se le denomina la poblacion por constituir la

totalidad del fendmeno adscrito a una investigacion”. (p.180)
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La poblacion estard conformada por treinta y ocho (38) Cadetes de 4to afio
de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”.
Criterios de Seleccion de la muestra
Por lo tanto, la muestra estuvo constituida por treinta y ocho (38) Cadetes

de 4to ano de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi” de la cual se extrajo la muestra de estudio.

Tabla 8
Distribucién de la poblacién
Seccidn Poblacién
Pelotén 4to afio 38
Total 38
Muestra

Hernandez, Fernandez, Baptista (2010), expresa que "si la poblacion es

menor a cincuenta (50) individuos, la poblacion es igual a la muestra"
(p.69).

Aspectos Eticos

Para la realizacion de la investigacién se considerd diversos principios
éticos, desde la etapa inicial, de recoleccion de datos, de cotejo de
fuentes bibliograficas, hemerograficas, las fuentes electronicas y

demas soportes de interés utilizados.

Se ha hecho referencia a las fuentes de informacion, citando a los

autores de cada obra. Este trabajo reunié la condicién de originalidad,



debido a que existen diversos estudios en este tipo de investigacion de

las ciencias militares.

La investigacion considera los siguientes criterios éticos:

e La investigacion tiene un valor social y cientifico.
e Lainvestigacion tiene validez cientifico-pedagdgica.
e Para realizar la investigacion ha existido un consentimiento

informado y un respeto a los participantes.
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ANALISIS, INTERPRETACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

4.1. Analisis de los resultados

CAPITULO IV

Para la variable independiente: Empleo de los drones
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1. ¢Considera usted que el Empleo de los Drones durante la instruccion
de operaciones de reconocimiento es de utilidad para los cadetes de IV
afo de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi” 20207

Tabla 9. Empleo de los Drones

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Vélido  Nunca 2 5,3
Casi nada 1 7,9
Muy poco 2 13,2
Solo en parte 5 26,3
Totalmente 28 100,0

8

Total

w

a0

Porcentaje

MNunca Casl

P1

I nada WUy poco

P1

Figura 1. Empleo de drones

Solo en parte

Totalmente

Andlisis: En cuanto a si considera usted que el Empleo de los Drones

es de utilidad en la instruccion de Operaciones de Reconocimiento de

Zona para los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020; manifestaron que

totalmente 73,7%; que solo en parte un 13,2%; manifestaron que muy

poco el 5,3%; que casi nada un 2,6%; y, manifestaron que nunca un

5,3%.
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¢,Cree usted que el funcionamiento de los drones durante la instruccion
de operaciones de reconocimiento es de utilidad para los Cadetes de
IV afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20207

Tabla 10. Funcionamiento de los Drones— Empleo de los Drones

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Vélido  Nunca 2 53 53
Casi nada 1 2,6 7.9
Muy poco 2 5,3 13,2
Solo en parte 8 211 34,2
Totalmente 25 65,8 100,0

Total 38 100,0

P2

MNunca Casi nada Muy poco Solo en parte Totalmente

P2

Figura 2. Conocimiento del Funcionamiento de los Drones— Empleo de
los Drones

Andlisis: En cuanto a si considera usted que el conocimiento del
funcionamiento de los drones durante la instruccion de Operaciones de
Reconocimiento es de utilidad para los Cadetes de IV afio de Caballeria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020;
manifestaron que totalmente 65,8%; que solo en parte un 21,1%;
manifestaron que muy poco el 5,3%; que casi nada un 2,6%; v,

manifestaron que nunca un 5,3%.
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¢, Considera usted importante la practica de uso de drones en el campo
para los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020?

Tabla 11. Practica en el campo— Empleo de Drones

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Véalido  Nunca 2 53 53
Casi nada 2 53 10,5
Muy poco 1 2,6 13,2
Solo en parte 7 18,4 31,6
Totalmente 26 68,4 100,0

Total 38 100,0

P3

MNunca Casi nada Muy poco Solo en parte Totalmente

P3

Figura 3. Préactica en el campo — Empleo de Drones

Analisis: En cuanto a si considera usted que la practica en el uso de
los drones en el campo es importante para los Cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2020; manifestaron que totalmente 68,4%; que solo en parte
un 18,4%; manifestaron que muy poco el 2,6%; que casi nada un 5,3%;

y, manifestaron que nunca un 5,3%.
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¢,Cree usted necesario realizar un convenio con el IGN con el objetivo
de que nos brinden instructores y drones a los cadetes de caballeria
para mejorar la instruccion de operaciones de reconocimiento?

Tabla 12. Convenio con el IGN— Empleo de Drones

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Véalido  Nunca 2 53 53
Casi nada 2 53 10,5
Muy poco 1 2,6 13,2
Solo en parte 7 18,4 31,6
Totalmente 26 68,4 100,0

Total 38 100,0

MNunca Casi nada

P4

Muy poco Solo en parte Totalmente

P4

Figura 4. Convenio con el IGN- Empleo de Drones

Andlisis: En cuanto a si considera usted que el convenio con el IGN es

necesario

para mejorar

la

instruccion

de operaciones

de

reconocimiento para los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020; manifestaron

gue totalmente 68,4%; que solo en parte un 18,4%; manifestaron que

muy poco el 2,6%; que casi nada un 5,3%; y, manifestaron que nunca

un 5,3%.
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Para la variable independiente: Instruccién de Operaciones de
Reconocimiento

Porcentaje

¢, Considera usted que la instruccion de operaciones de reconocimiento
se llevaria de una mejor manera mediante el empleo de los drones a
los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20207

Tabla 13. Instruccion de operaciones de reconocimiento

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Valido Nunca 1 2,6 2,6
Casi nada 2 53 7.9
Muy poco 1 2,6 10,5
Solo en parte 8 211 31,6
Totalmente 26 68,4 100,0

Total 38 100,0

P5

MNunca Casi nada Muy poco Solo en parte Totalmente
P5

Figura 5. Instruccioén de operaciones de reconocimiento

Andlisis: En cuanto a si considera usted que la instruccion de
operaciones de reconocimiento se llevaria de una mejor manera
mediante el empleo de los drones a los Cadetes de 1V afio de Caballeria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020;
manifestaron que totalmente 68,4%; que solo en parte un 21,1%;
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manifestaron que muy poco el 2,6%; que casi nada un 5,3%; v,

manifestaron que nunca un 2,6%.

¢, Considera usted que el reconocimiento de zona mediante los drones
es de suma importancia para las operaciones de reconocimiento en la
instruccion de los Cadetes de 1V afio de Caballeria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20207?

Tabla 14. Instruccion de opns de reconocimiento— Reconocimiento de
Zona

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Valido Nunca 1 2,6 2,6
Casi nada 1 2,6 5.3
Muy poco 1 2,6 7,9
Solo en parte 10 26,3 34,2
Totalmente 25 65,8 100,0

Total 38 100,0

P6

Nunca Casi nada Muy poco Solo en parte Totalmente

P6
Figura 6. Instruccién de opns de reconocimiento— Reconocimiento de

Zona

Analisis: En cuanto a si considera usted que el reconocimiento de zona
mediante los drones es de suma importancia para las operaciones de
reconocimiento en la instruccion de los Cadetes de IV afio de Caballeria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020;
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manifestaron que totalmente 65,8%; que solo en parte un 26,3%;
manifestaron que muy poco el 2,6%; que casi hada un 2,6%; v,

manifestaron que nunca un 2,6%.

¢,Cree usted que el reconocimiento de ruta mediante los drones es de
suma importancia para las operaciones de reconocimiento en la
instruccion a los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20207

Tabla 15. Instruccion de opns de reconocimiento— Reconocimiento de
Ruta

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Valido  Nunca 1 2,6 2,6
Casi nada 2 5,3 7.9
Muy poco 1 2,6 10,5
Solo en parte 6 15,8 26,3
Totalmente 28 73,7 100,0

Total 38 100,0

P7
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MNunca Casi nada Muy poco Solo en parte Totalmente

PT
Figura 7. Instruccién de opns de reconocimiento— Reconocimiento de

Ruta

Andlisis: En cuanto a si considera usted que el reconocimiento de ruta
mediante los drones es de suma importancia para las operaciones de
reconocimiento en la instruccién de los Cadetes de IV afio de Caballeria

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020;
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manifestaron que totalmente 73,7%; que solo en parte un 15,8%;

manifestaron que muy poco el 2,6%; que casi hada un 5,3%; v,

manifestaron que nunca un 2,6%.

¢ Considera usted que el reconocimiento de 4rea mediante los drones
es de suma importancia para las operaciones de reconocimiento en la
instruccion de los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20207?

Tabla 16. Instruccion de opns de reconocimiento- Reconocimiento de

Area
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje acumulado
Valido  Nunca 1 2,6 2,6
Casi nada 1 2,6 5,3
Muy poco 2 5,3 10,5
Solo en parte 9 23,7 34,2
Totalmente 25 65,8 100,0
Total 38 100,0

Area

MNunca

Casi nada

P8

Muy poco
P8
Figura 8. Instruccion de opns de reconocimiento- Reconocimiento de

Solo en parte

Totalmente

Analisis: En cuanto a si considera usted que el reconocimiento de area

mediante los drones es de suma importancia para las operaciones de

reconocimiento de los Cadetes de IV afio de Caballeria de la Escuela
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Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2020; manifestaron
gue totalmente 65,8%; que solo en parte un 23,7%; manifestaron que
muy poco el 5,3%; que casi hada un 2,6%; y, manifestaron que nunca
un 2,6%.

Interpretacion de resultados

Para la prueba de hipétesis se utilizé la Ji 6 Chi cuadrada para datos
cualitativos, estableciéndose en base a los resultados obtenidos,
conclusiones para la hipétesis general y las hipétesis especificas.

4.2.1. Prueba de hipétesis general

El Empleo de los Helicdpteros en la mision de la Caballeria influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

De los instrumentos de medicién:

A su opinién ¢ElI Empleo de los HelicOpteros en la mision de la
Caballeria influye significativamente durante la Instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de
IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2020?

- Influye.

- No influye.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 39. Pruebas de chi-cuadrado - hipétesis general
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Sig. asintética

Valor al (2 caras)
Chi-cuadrado de Pearson 125,6252 112 , 179
Razoén de verosimilitud 94,605 112 ,882
Asociacion lineal por
. 4,736 1 ,030
lineal
N de casos validos 38

a. 136 casillas (100,0%) han esperado un recuento menor que 5.
El recuento minimo esperado es ,06.

X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Namero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=(2-1)2-1)=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de

confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 0.179

Valor encontrado en el proceso: X?=0.05

Conclusion para la hipétesis General:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.05) es menor que el valor
gue aparece en la tabla (0.179) para un nivel de confianza de 95% y
un grado de libertad. Por lo que se adopta la decision de no rechazar
la hip6tesis general nula y se acepta la hipétesis general alterna.

Esto quiere decir que el Empleo de los Helicopteros en la mision de
la Caballeria influye significativamente durante la Instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de
IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2020.

4.2.2. Prueba de hipotesis especifica 1
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El Empleo Tactico de los Helicopteros influye significativamente
durante la Instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los
cadetes de Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

De los instrumentos de medicion:

A su opinién ¢ElI Empleo Tactico de los Helicopteros influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20207

- Influye.

- No influye.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 40. Pruebas de chi-cuadrado - hip6tesis especifica 1
Sig. asintética

Valor gl (2 caras)
Chi-cuadrado de Pearson 88,6182 96 ,191
Razdn de verosimilitud 78,994 96 ,896
Asociacion lineal por lineal ,615 1 433
N de casos vélidos 38

a. 119 casillas (100,0%) han esperado un recuento menor que 5. El
recuento minimo esperado es ,03.

X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Namero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=(2-1)@2-1=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de

confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.
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De la tabla Chi Cuadrada: 0.191

Valor encontrado en el proceso: X?=0.05

Conclusion para la hipotesis especifica 1:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.05) es menor que el valor
que aparece en la tabla (0.191) para un nivel de confianza de 95% y
un grado de libertad. Por lo que se adopta la decision de no rechazar

la hipotesis general nula y se acepta la hipotesis general alterna.

Esto quiere decir que el Empleo Tactico de los Helicopteros influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

Prueba de hipotesis especifica 2

Las Maniobras de los Helicdpteros influye significativamente durante
la Instruccién de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes
de Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020.

De los instrumentos de medicion:

A su opinibn ¢Las Maniobras de los Helicopteros influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20207

- Influye.

- No influye.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 41. Pruebas de chi-cuadrado - hip6tesis especifica 2
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Sig. asintética

Valor gl (2 caras)
Chi-cuadrado de Pearson 160,0002 144 171
Razdn de verosimilitud 104,961 144 ,994
Asociacion lineal por lineal 19,333 1 ,000
N de casos validos 38

a. 170 casillas (100,0%) han esperado un recuento menor que 5. El
recuento minimo esperado es ,03.

X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Namero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=2-1)2-1)=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de
confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 0.171

Valor encontrado en el proceso: X?=0.05

Conclusion para la hipétesis especifica 2:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.05) es menor que el valor
gue aparece en la tabla (0.171) para un nivel de confianza de 95% y
un grado de libertad. Por lo que se adopta la decision de no rechazar

la hip6tesis general nula y se acepta la hipétesis general alterna.

Esto quiere decir que las Maniobras de los Helicépteros influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

4.2.4. Prueba de hipétesis especifica 3
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Los Procedimientos Logisticos de los Helicopteros influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

De los instrumentos de medicién:

A su opinidn ¢Los Procedimientos Logisticos de los Helicépteros
influye significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20207

- Influye.

- No influye.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 42. Pruebas de chi-cuadrado - hip6tesis especifica 3

Sig. asintotica (2

Valor gl caras)
Chi-cuadrado de Pearson 125,6252 112 177
Razoén de verosimilitud 94,605 112 ,882
Asociacion lineal por lineal 4,736 1 ,030
N de casos validos 38

a. 136 casillas (100,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento

minimo esperado es ,06.

X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Namero de filas

(c) = Namero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=2-1)2-1)=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de

confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 0.179
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Valor encontrado en el proceso: X?=0.05

Conclusion para la hipétesis especifica 3:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.05) es menor que el valor
que aparece en la tabla (0.177) para un nivel de confianza de 95%y
un grado de libertad. Por lo que se adopta la decision de no rechazar

la hipétesis general nula y se acepta la hipétesis general alterna.

Esto quiere decir que los Procedimientos Logisticos de los
Helicopteros influye significativamente durante la Instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de
IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2020.

4.3. Discusion de resultados

4.3.1. Hipotesis General

Después del analisis de los datos que proporciono el trabajo
estadistico respecto a la Hipétesis General, que a la letra dice: El
Empleo de los Helicopteros en la mision de la Caballeria influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipdtesis general,
encontramos que tiene relacion con la tesis de Reyes, C. y Zegarra,
E. (2019). En su tesis para optar al Grado Académico de Maestro en
Ciencias Militares con mencion en Planeamiento Estratégico y Toma
de Decisiones, titulada: “Empleo del sistema de Drones y las
misiones de reconocimiento de la 3a Brigada de Caballeria-Tacna”.

Escuela Superior de Guerra del Ejercito. Lima. Perl. El estudio
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realizado planteé integrar la aplicacion de los sistemas drones con
las misiones de reconocimiento en la 32 Brigada de Caballeria cuya
relevancia e interés profesional se proyectd al logro de una
implementacion de sistemas de deteccion, monitoreo y mapeos
necesarios e imprescindible para la realizacion eficiente de los

reconocimientos en operaciones y acciones militares.

Hipotesis Especifica l

Después del andlisis de los datos que proporciono el trabajo
estadistico respecto a la Hipétesis Especifica 1, que a la letra dice:
El Empleo Téctico de los Helicopteros influye significativamente
durante la Instruccién de Operaciones de Reconocimiento para los
cadetes de Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2020. Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipotesis
especifica 1, encontramos que tiene relacién con la tesis de Curo, A.
& Chumpitaz, L. (2018). “La tecnologia militar y su relacién en las
operaciones de reconocimiento del pelotén de caballeria del RCB N°
123”. COEDE. EMCH “CFB”. Lima. Peru. Los cuales llegaron a la
siguiente conclusion: en la actualidad la evolucion de la Tecnologia
Militar se ha constituido en un apoyo incondicional de todas las
Operaciones Militares, dentro de las cuales se encuentran inmersas
las Operaciones de Reconocimiento; y, siendo la mision principal de
la Caballeria, el Reconocimiento, por ende el avance de la
Tecnologia Militar le es muy beneficioso para el desarrollo de las
Operaciones buscando en todo momento el 100% de eficiencia y

eficacia y la seguridad integral del personal.

Hipotesis Especifica 2

Después del andlisis de los datos que proporciono el trabajo

estadistico respecto a la Hipétesis Especifica 2, que a la letra dice:
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Las Maniobras de los Helicépteros influye significativamente durante
la Instruccién de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes
de Caballeria de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2020. Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipotesis
especifica 2, encontramos que tiene relacion con la tesis de
Chaparro, M.; Delgado, J. y Alfaro, E. (2018). En su tesis para optar
al Grado Académico de Maestro en Ciencias Militares con mencion
en Planeamiento Estratégico y Toma de Decisiones, titulada:
“‘Empleo de drones en apoyo a las misiones de reconocimiento y
proteccion de la 3ra Brigada de Caballeria”. Escuela Superior de
Guerra del Ejercito. Lima. Peru. Los cuales llegaron a la siguiente
conclusién: A mayor tecnologia y sobre todo mas moderna,
dependera la optimizacion de los drones y que la capacitacién del
personal en drones influye significativamente en su uso en las
misiones de reconocimiento y proteccién de la 3ra Brigada de
Caballeria. Es muy importante adquirir tecnologia de punta con la
correspondiente transferencia de tecnologia con la finalidad de

mejorar y optimizar los medios.

Hipotesis Especifica 3

Después del andlisis de los datos que proporciono el trabajo
estadistico respecto a la Hipotesis Especifica 3, que a la letra dice:
Los Procedimientos Logisticos de los Helicopteros influye
significativamente durante la Instruccion de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.
Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipotesis
especifica 3, encontramos que tiene relacién con la tesis de Neyra,

J. —Moreno, K. & Pimentel, R. (2017). “Determinar cual es la relacion
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que existe entre el Simulador de Vehiculos Blindados y la Instruccion
de los cadetes de Caballeria de cuarto afio de la Escuela Militar de
Chorrillos “CFB”, 2017”. COEDE. EMCH “CFB”. Lima. Peru. Los
cuales llegaron a la siguiente conclusion: las Caracteristicas
Tacticas de los simuladores se constituyen en una valiosa
herramienta en el proceso de instruccion, entrenamiento vy
mantencion de eficiencia operativa, también es verdad que no
garantiza en un 100% el perfeccionamiento del aprendizaje;
necesariamente su uso debe realizarse en forma adecuada para que
llegue a ser un verdadero y significativo aporte al proceso de
ensefianza y aprendizaje de las Fuerzas en sus diferentes ramas y

especialidades.
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CONCLUSIONES

De acuerdo a la Hipétesis General que a la letra dice que, el Empleo de los
drones se relaciona significativamente con la instruccion de Operaciones
de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

De acuerdo a la Hipotesis Especifica 1 que a la letra dice que, el Empleo
tedrico de drones se relaciona significativamente con la Instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de 1V afio

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020..

De acuerdo a la Hipoétesis Especifica 2 que a la letra dice que, empleo
practico de drones se relaciona significativamente con la Instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de Caballeria de IV afio
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.
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RECOMENDACIONES

Que la instruccién del curso de operaciones de reconocimiento se realice
con el empleo de drones ya que se podra aprender significativamente el

manejo y operacion de los drones.

Que el curso tenga desarrolle en buena medida la parte tedrica

Que le curso desarrolle la parte practica

Que la escuela militar adquiera tres drones para la instruccion del curso de

operaciones de reconocimiento
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PROPUESTA DE MEJORA

“EMPLEO DE LOS DRONES EN INSTRUCCION DE OPERACIONES DE
RECONOCIMIENTO PARA LOS CADETES DE IV ANO DE CABALLERIA
DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO

BOLOGNESI” - 2020

PRESENTACION

El empleo de los Drones en las Operaciones de Reconocimiento de la
Caballeria nos lleva a realizar un analisis de la necesidad de contar con los
mismos de forma organica en cada unidad de Caballeria. En lo referente, se
pretende interiorizar la necesidad de contar con elementos de
reconocimiento que brinden seguridad, rapidez y eficiencia en la mision
encomendada. Para la presente se ha utilizado los resultados de la
investigacion titulada “Empleo de los Drones en la instruccion de
Operaciones de Reconocimiento para los Cadetes de IV afio de Caballeria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” - 2020”.
Tras este andlisis, se considerd necesaria exposicion de las razones por las
cuales la organizacion de las Unidades y Grandes Unidades de caballeria
deben contar de forma permanente con los medios IVR que le permitan

cumplir su mision de forma 6ptima.

JUSTIFICACION

Militarmente, el reconocimiento es la busqueda activa que se efectla para
determinar las intenciones del enemigo mediante la recopilacion y recogida
de informacién sobre la composicion y capacidad del enemigo, junto con las
pertinentes condiciones ambientales, via la observacién directa; de ordinario
es realizada por exploradores o soldados de la inteligencia militar
especialmente entrenados en observaciones criticas. Desde el momento que
los primeros helicopteros militares estuvieron disponibles, la habilidad que
tienen para maniobrar y permanecer en un lugar los hicieron ideales para el

reconocimiento aéreo.
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En un inicio, los drones de observacion estaban limitados a la observacion;
por ende, la mayoria de drones tenian amplias cabinas redondas que
ofrecian una maxima visibilidad. Conforme la tecnologia ha ido avanzando,

el ojo humano fue complementado con los sistemas de sensores Opticos.

Actualmente, se incluyen sistemas de vision nocturna y camaras de vision
de infrarrojos. Por la naturaleza de la mision, las armas principales de los
helicopteros de observacibn son los sensores y el equipo de
comunicaciones. Los primeros drones eran efectivos para guiar el fuego de
la artilleria y los ataques aéreos. Con los sensores modernos, también son
capaces de ofrecer un guiaje terminal a los misiles antitanque, a las bombas
guiadas por laser, a los otros misiles y a las municiones guiadas, que han

sido disparadas por otras aeronaves.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

3.1. Objetivo general

Motivar la inclusién progresiva de los drones en las operaciones de
reconocimiento de las Unidades de Caballeria; siendo esta inclusion

estudiada por parte de los cadetes del arma.

3.2. Objetivos especificos

e Orientar la inclusién progresiva del empleo de los drones en las
operaciones de reconocimiento de las Unidades de Caballeria;

siendo esta inclusion estudiada por parte de los cadetes del arma.

e Orientar la inclusién progresiva de instrucciones recibidas por el IGN
en las operaciones de reconocimiento de las Unidades de
Caballeria; siendo esta inclusion estudiada por parte de los cadetes

del arma.
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META

Lograr la inclusiéon de los drones en las operaciones de reconocimiento de
las Unidades de Caballeria; siendo estos, parte organica de las Unidades de
Caballeria.

METODOLOGIA

Los procedimientos, técnicas e instrumentos utilizados en las actividades
militares y académicas, tendran una directriz procesual, pues ya no se trata
simplemente de desarrollar contenidos, sino de lograr procesos donde se
consiga la apropiacion, manejo, interiorizacién y uso proactivo de los valores
institucionales.

5.1. Actividades

De la misma forma, al no tener la capacidad para realizar el

planeamiento no podemos proponer actividades.

5.2. Temporalizacion

De la misma forma, no podemos temporizar la propuesta.

RESPONSABLES

Direccion de la EMCH “CFB” y el area de caballeria de la Escuela Militar
“CFB”.

VIABILIDAD

La viabilidad de la propuesta dependera del estudio realizado a nivel

institucional.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION



10

El Plan de Mejora, es de interés institucional; por lo tanto, a este novel el
seguimiento y evaluacion dependera del estudio que haga el comando al
respecto. Dicho seguimiento se dar& especial relevancia a la evaluacion en

dos sentidos:

- Evaluacién de Procesos. La evaluacion procesual (durante el desarrollo
de las actuaciones) se realizard a lo largo de todo el proceso de
implementacion de las distintas actuaciones contempladas dentro del Plan
de Mejora, con el fin de comprobar, optimizar y mejorar el desarrollo del

mismo.

- Evaluacién Final. Con el fin de valorar el grado de consecucion de los
objetivos propuestos, la evaluacion final (reflexion y sintesis al término de
las actuaciones) tendra en cuenta aspectos tanto cuantitativos como

cualitativos.
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Anexo 1. Matriz de Consistencia
Titulo: Empleo de drones en la instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de los Cadetes de IV afio de Caballeria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” — 2020
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PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
Tipo / Nivel
Problema General Objetivo General Hipotesis General X Conocimiento del investigacion
_ ) 3 ) _ Empleolteérico funcionamiento del Descriptivo-
Como se relaciona el empleo de | . Determinar la relacion del Empleo | EI Empleo de drones se relaciona Variable dron Correlacional
drones en la instruccion de | de drones en la instruccién de | significativamente con la Instruccion Independiente
operaciones de reconocimiento | Operaciones de Reconocimiento | de Operaciones de Reconocimiento Disefio de
para los cadetes de IV afio de | para los cadetes de IV afio de | paralos cadetes de Caballeria de IV X) X2 investigacion
Caballeria de la Escuela Militar de | Caballeria de la Escuela Militar de | afio de la Escuela Militar de Empleo practico No Experimental
Chorrillos  “Coronel  Francisco | Chorrillos  “Coronel  Francisco | Chorrillos “Coronel Francisco Empleo de los
Bolognesi” 2020 Bolognesi” 2020 Bolognesi”, 2020 drones Enfoque de
investigacion
Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipétesis Especificas Y1 Planeamiento Cuantitativo
Reconocimiento Ordenes
Hipotesis Especifica 1 Variable de Zona Conduccién Técnica
Cémo se relaciona el empleo | Establecer la relacion del empleo Dependiente
teorico de drones en la Instruccién | tedrico de drones en la Instruccion | EI Empleo teérico de drones se Y) encuesta
de Operaciones de | de Operaciones de | relaciona significativamente con la Y, Instrumentos
Reconocimiento para los cadetes | Reconocimiento para los cadetes | Instruccion de Operaciones de Instruccion de Reconocimiento Planeamiento Se utilizé:
de IV afio de Caballeria de la | de IV afio de Caballeria de la | Reconocimiento se para los cadetes Operaciones de de Ruta Conduccion e Cuestionarios
Escuela Militar de Chorrillos | Escuela Militar de Chorrillos | de Caballeria de IV afio de la Reconocimiento
“Coronel Francisco Bolognesi” | “Coronel Francisco Bolognesi”, | Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Ya
2020 2020 Francisco Bolognesi”, 2020. Reconocimiento Planeamiento a CP(c)jbIaCI(c)jnl .
de Area Conduccidn adetes del 4to

¢,Como se relaciona el empleo
practico drones en la Instruccion
de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes
de IV afio de Caballeria de la

Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”
20207

Establecer la relacion del empleo
practico de drones en la
Instruccién de Operaciones de
Reconocimiento para los cadetes
de IV afio de Caballeria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”,
2020.

Hipétesis Especifica 2

El Empleo practico de drones se
relaciona significativamente con la
Instrucciéon de Operaciones de
Reconocimiento se para los cadetes
de Caballeria de IV afio de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, 2020.

afio de Caballeria

Muestra
38 Cadetes del 4to
afio de Caballeria

Métodos de
Andlisis de Datos
Estadistica
SPSS22
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Anexo 2. Base de Datos
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Anexo 3. Instrumentos de Recoleccién de Datos
Encuesta 1

EMPLEO DE DRONES

La presente encuesta es para determinar como influye el Empleo de los Drones
durante la Instruccion de Operaciones de Reconocimiento para los cadetes de
Caballeria de IV afo de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2020:

Escala de valoracioén

Totalmente
Solo en parte
Muy poco
Casi Nunca
Nunca

RIN W Aol

Empleo Tactico 1 2 3 4 5

1. ¢Considera usted que el empleo de los
drones durante la instruccién de operaciones
de reconocimiento es de utilidad para los
Cadetes de IV afio de Caballeria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 2020?

2. ¢Cree usted que el conocimiento del
funcionamiento de los drones durante la
instruccion de operaciones de
reconocimiento es de utilidad para los
Cadetes de IV afio de Caballeria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20207

3. ¢Considera usted importante la practica de
uso de drones en el campo para los Cadetes
de IV afo de Caballeria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
20207

4. Considera usted necesario realizar un
convenio con el IGN con el obtetivo de que
nos brinden instructores y drones a los
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cadetes de IV afio de caballeria para mejorar
la instruccion de  operaciones de
reconocimiento.

Encuesta 2

INSTRUCCION DE OPERACIONES DE RECONOCIMIENTO

Escala de valoracion

Totalmente

Solo en parte

Muy poco

Casi Nunca

Nunca

RN WOl

Reconocimiento

5. ¢Considera usted que la instruccion de
operaciones de reconocimiento se llevaria
de una mejor manera mediante el empleo de
los drones a los Cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 2020 ?

6. ¢Cree usted que el reconocimiento de zona
mediante los drones es de suma importancia
para las operaciones de reconocimiento en
la instruccion de los Cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20207?

7. ¢Considera usted que el reconocimiento de
ruta mediante los drones es de suma
importancia para las operaciones de
reconocimiento en la instruccion a los
Cadetes de IV afio de Caballeria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 2020
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8. ¢Cree usted que el reconocimiento de area
mediante los drones es de suma importancia
para las operaciones de reconocimiento en
la instruccion a los Cadetes de IV afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 2020
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Anexo 4: Validacidon de instrumento por experto
TITULO DE LA TESIS:

“EMPLEO DE DRONES EN LA INSTRUCCION DE OPERACIONES DE
RECONOCIMIENTO PARA LOS CADETES DE IV ANO DE CABALLERIA DE LA
ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI" —-
20207

AUTORES:

- ROLLERI VASQUEZ RENATO

- RAMOS MOSQUERA RODRIGO

INSTRUCCIONES: Coloque “x” en el casillero correspondiente la valoracién
gue su experticia determine sobre las preguntas formuladas en el
instrumento.

CRITERIOS DESCRIPCION VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO

10 |20 [ 30{40 |50 (60 |70 |80 |90

100

1.CLARIDAD Esta formado
con el lenguaje
adecuado.

2.0BJETIVIDAD Esta expresado
en conductas
observables

3.ACTUALIDAD Adecuado de
acuerdo con el
avance de la
ciencia.

4.0RGANIZACION Existe una
cohesioén logica
entre sus
elementos.

5. SUFICIENCIA Comprende los
aspectos
requeridos en
cantidad y
calidad

6.INTENCIONALIDAD Adecuado para
valorar los
aspectos de la
investigacion

7.CONSISTENCIA Basado en
bases tedricas
cientificas.

8. COHERENCIA Hay
correspondenci
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a entre
dimensiones,
indicadores e
indices.

9. METODOLOGIA

El disefio
responde al
propésito de la
investigacion

10. PERTINENCIA

Es atily
adecuado para

la investigacion.

PROMEDIO DE VALORACION DEL EXPERTO:

OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTO:

GRADO ACADEMICO DEL EXPERTO:

INSTITUCION DONDE LABORA:

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO:

POST FIRMA:
DNI:
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Anexo 5: Constancia de Entidad donde se efectud la investigacion

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO
BOLOGNES/I”

CONSTANCIA

El que suscribe Sub Director Académico de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”

HACE CONSTAR

Que los Cadetes que se mencionan han realizado la investigacion en esta
dependencia militar sobre el tema titulado: “EMPLEO DE DRONES EN LA
INSTRUCCION DE OPERACIONES DE RECONOCIMIENTO PARA LOS CADETES
DE IV ANO DE CABALLERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI” — 2020”

Investigadores:
- ROLLERI VASQUEZ RENATO
- RAMOS MOSQUERA RODRIGO
Se les expide la presente Constancia a efectos de emplearla como
anexo en su investigacion.
Chorrillos,..... de .o del 2020
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Anexo 6: Compromiso de autenticidad del instrumento

Los Cadetes que suscriben lineas abajo, autores del trabajo de investigacion
titulado: “EMPLEO DE DRONES EN LA INSTRUCCION DE OPERACIONES
DE RECONOCIMIENTO PARA LOS CADETES DE IV ANO DE CABALLERIA
DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO
BOLOGNESI” — 2020”

HACEN CONSTAR:

Que el presente trabajo ha sido integramente elaborado por los suscritos
Yy que no existe plagio alguno, ni temas presentados por otra persona, grupo o
institucién, comprometiéndonos a poner a disposicion del COEDE (EMCH
“CFB”) los documentos que acrediten la autenticidad de la informacion
proporcionada si esto lo fuera solicitado por la entidad.

En tal sentido asumimos la responsabilidad que corresponda ante
cualquier falsedad, ocultamiento u omision, tanto en los documentos como en la
informacion aportada.

Nos afirmamos y ratificamos en lo expresado, en fe de lo cual firmamos el
presente documento.

Chorrillos,..... (o [T del 2020

R. ROLLERI V. R. RAMOS M.
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ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

€ cHopaLO®

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS — PROM CXXVII

En el distrito de Chorrillos de la ciudad de Lima, siendo las ......... horas del dia.......... de

.............................. del 2020, se dio inicio a la sustentacién de la tesis titulada:

EMPLEO DE DRONES EN LA INSTRUCCION DE OPERACIONES DE RECONOCIMIENTO
PARA LOS CADETES DE IV ANO DE CABALLERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE
CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”- 2020

Presentada por:

» ROLLERI VASQUEZ RENATO
» RAMOS MOSQUERA RODRIGO

Ante el Jurado de Sustentacion de Tesis nombrado por la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” y conformada por:
» Presidente : TC MEDINA DIAZ RONALD JESUS

» Secretario : TC ANDRADE ZAMORA CHRISTOPHER PAUL
» Vocal : DR MACAZANA FERNANDEZ DANTE

Concluida la sustentacion, los miembros del Jurado dictaminaron:

APROBADA POR UNANIMIDAD () APROBADA POR MAYORIA () OBSERVADA ()
DESAPROBADA ( )

Siendo las ......... horas del dia ......... de i, se dio por concluido el presente

acto académico, firmando los miembros del Jurado.

VOCAL

SECRETARIO

PRESIDENTE
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