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RESUMEN

La presente investigacion titulada “la realidad virtual y la instruccion de técnica de
patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la escuela militar de chorrillos coronel
francisco Bolognesi -2020”, el objetivo general que ha guiado esta investigacion fue el
de determinar la relacion que existe entre la realidad virtual y la instruccion técnica de
patrullaje en selva para los cadetes de 4to ano de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”. Ademas, se establecieron tres objetivos especificos determinar la
relacién que existe entre el disefio del software y la instruccion de técnica de patrullaje en
selva, segundo determinar la relacion entre el hardware y la instruccion de técnica de
patrullaje en selva , y el tercer objetivo determinar la relacion que existe entre los tipos

de sistemas virtuales y la instruccion de técnica de patrullaje en selva.

La presente tesis se fundamento bajo un enfoque metodoldgico cuantitativo, pertenece
a un nivel correlacional ya que pretende analizar la relacién entre dos variables. El disefio
de la investigacion fue no experimental transversal. La poblacion estuvo constituida por los
cadetes de 4to afio, cuyo efectivo es de 279. Por ende, la muestra ascendié a 162 cadetes de
4to afio. La recoleccion de datos se llevo a cabo mediante la una encuesta, utilizando un
cuestionario como instrumento. La seleccion de los cadetes se llevé a cabo mediante un

muestreo probabilistico aleatorio simple.

Los resultados de esta investigacion se basaron en el calculo del coeficiente “Chi
Cuadrado” para determinar la relacion entre las variables de la investigacion, teniendo como
resultado que existe una relacion significativa entre la variable uno y la variable dos.
Ademas, se logro validar las hipotesis especificas. Por ende, existe una relacion entre la

variable realidad virtual y la instruccion técnica de patrullaje en selva.

Palabras claves: realidad virtual, instruccion técnica de patrullaje en selva, software,

hardware.



ABSTRACT

The present investigation entitled "virtual reality and jungle patrol technique
instruction for 4th year cadets of the military school of Chorrillos colonel Francisco
Bolognesi -2020", the general objective that has guided this investigation was to
determine the relationship that exists between virtual reality and the technical instruction
of patrolling in the jungle for the cadets of 4 the year of the Military School of Chorrillos
"Coronel Francisco Bolognesi®. In addition, three specific objectives were established to
determine the relationship between software design and jungle patrol technique
instruction, second to determine the relationship between hardware and jungle patrol
technique instruction, and the third objective to determine the relationship that exists

between the types of virtual systems and the instruction of jungle patrol technigue.

This thesis was based on a quantitative methodological approach, it belongs to a
correlational level since it aims to analyze the relationship between two variables. The
research design was non-experimental cross-sectional. The population was the 4™ grades
cadets, whose cash is 279. Therefore, the sample amounted to 162 4™ grades cadets. Data
collection was carried out through a survey, using a questionnaire as an instrument. The

selection of the cadets was carried out by means of a simple random probability sampling.

The results of this investigation were based on the calculation of the “Chi Square”
coefficient to determine the relationship between the variables of the investigation, with
the result that there is a significant relationship between variable one and variable two.
Furthermore, it was possible to validate the specific hypotheses. Therefore, there is a
relationship between the variable virtual reality and the technical instruction on jungle

patrol.

Key words: virtual reality, jungle patrol technical instruction, software, hardware
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INTRODUCCION

Los avances tecnoldgicos en el mundo han generado nuevas formas para educar a
las personas, como la educacion remota, empleo de bibliotecas virtuales, aulas virtuales,
e incluso el uso de la realidad virtual. Esta tltima es una herramienta que ha transformado
la educacion, pero particularmente, el mundo del entrenamiento, la salud, los videojuegos,
ya que te permite vivir experiencias laborales y personales en un contexto virtual. Ello
permite el ahorro de costos y fortalecer la efectividad de la educacion. Por ello, en busca
de realizar y fortalecer el entrenamiento militar de los cadetes de la Escuela Militar de
Chorrillos se propone la presente investigacion, que te como objetivo determinar la
relacion que existe en la realidad virtual y la instruccion de técnicas de patrullaje en selva.
Esta instruccion, normalmente, se lleva a cabo in situ, en la ciudad El Sauce, en donde se
recibe las técnicas y tacticas que se pueden emplear durante un patrullaje, sin embargo,
esto no ocurre en forma constante, sino, por el contrario, en forma eventual. Con un
sistema de realidad virtual, la instruccion se podria llevar a cabo en forma permanente, y
solo ir a realizar ejercicios de aplicaciéon la selva peruana. En este contexto, con la
finalidad de alcanzar los objetivos de la presente investigacion, este trabajo se estructuro

de la siguiente manera:

En el Capitulo I denominado Planteamiento del problema, se sefiala la situacion
problematica, el problema general y especificos, el objetivo general y objetivos
especificos, ademas, se expone las limitantes, justificacion y viabilidad de la presente

investigacion.

En el Capitulo Il denominado Marco Tedrico, se indican los antecedentes
nacionales e internacionales vinculados a esta investigacion, la operacionalizacion de las
variables y el sustento teodrico de las variables, que es el resultado de una exhaustiva

revision bibliogréfica.

En el Capitulo Il que lleva por nombre Disefio Metodoldgico, se indican el

enfoque, disefio, tipo y nivel de esta investigacion, ademas de la muestra y poblacion.



xii

En el Capitulo IV se sefiala Interpretacion, analisis y discusion de los resultados,
es la presentacion de los resultados de la encuesta, y se da a conocer la prueba de hipotesis
realizada producto del analisis del coeficiente Chi Cuadrado.

Por altimo, se exponen las conclusiones a las que se ha llegado de esta

investigacion, luego se proponen recomendaciones.
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CAPITULO I: PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del problema

1.1.1 Situacion probleméatica
A nivel Global los cambios tecnoldgicos han sido utilizados por diferentes
instituciones para generar cambios y extraer beneficios. El uso de la realidad
virtual en el mundo es una tendencia, que cada vez mas paises y personas
hacen uso de ella, ello se evidencio en el nimero de usuarios de la realidad
virtual, alrededor de 171 millones (Merca 2.0, 2019). El uso de la realidad
virtual a nivel mundial esta centrado en juegos, salud, servicios médicos,
bienes raices, publicidad, marketing, educacion y salud. Un claro ejemplo de
ello es Estados Unidos. En este pais se utilizan herramientas de realidad
virtual que les permitan a sus estudiantes a desplazarse a lugares a través de
una computadora, sin necesariamente efectuar un desplazamiento fisico, una
realidad virtual puede ayudar a los Estados unidos a formar un ejército mas
versatil y listo para el combate; siendo que el objetivo de la plataforma es
simular en cualquier lugar en que el ejército pueda combatir, preparando a los
soldados para el terreno del area antes de que se desplacen, siendo una
necesidad que los demas paises utilicen las herramientas virtuales. La realidad
virtual es un campo que esta siendo aprovechado, no solo en el
entretenimiento, sino también esta abarcando la preparacion de los ejércitos.
Israel es uno de lo paises que utiliza la realidad virtual para el entrenamiento
de su personal, mediante el empleo de la tecnologia inmersiva, recreando

escenarios de combate real (Chavez , 2018).

En el Perq, el uso de la realidad virtual ya se lleva a cabo en sectores
empresariales y algunos del gobierno. En este ultimo, se ha evidenciado en
PromperQ, a través de uso de una sala de realidad virtual para mostrar
experiencias sensoriales sobre algunos lugares turisticos (Macalupu Granda ,
2019). A nivel nacional el Ejército Peruano, es la institucion castrense
encargada ejecutar acciones de defensa nacional, y tiene como su entidad

formadora de oficiales a la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
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Bolognesi”, viéendose necesario que utilicen herramientas virtuales para la
preparacion, porque los avances en la tecnologia a nivel mundial, ha llevado
a generar nuevas ideas respecto a la realidad virtual, el cual pude ser definido
como un sistema computarizado empleado para generar un mundo artificial,
que le brinda al usuario una experiencia de vivir este mundo, ademas de tener
la capacidad de navegar y manipular objetos (Manetta C. y R. Blade, 1995).
Las limitaciones presupuestales, usualmente, impiden un entrenamiento
constante a lo largo del territorio peruano, pese a que el Ejército se encuentra
desplegado a nivel nacional. Los cadetes reciben una instruccion técnica
especializada de cursos como montafa, selva, paracaidismo con una duracion
de un mes. Ello le permite conocer la realidad del territorio peruano, sin
embargo, lo ideal para el entrenamiento militar seria, recibir una instruccion
permanente en territorios alejados, en donde, normalmente, los oficiales

recién egresados seran designados a trabajar.

La apuesta por el desarrollo de la tecnologia en el Ejército del Peru se
ha visto limitada, debido a una falta de concertacion y conocimiento sobre los
beneficios de la industria 4.0. Los cadetes requieren de nuevos elementos para
mejorar su adiestramiento en el campo militar, sin necesidad de trasladarse a
otras ciudades. El desarrollo de la realidad virtual podria facilitar el
adiestramiento de los cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos,
sometiéndolos a una sensacion de estar inmerso con objetos o escenas de
apariencia real, sumergiéndose en imagenes 3D realistas, generadas por un
ordenador, a través de tecnologia como los visores; esto representa una
experiencia que enriqueceria el entrenamiento militar. En particular, el
entrenamiento en el sector selva, un sector complicado que cubre el Ejército
con sus diferentes unidades y grandes unidades. El entrenamiento militar en
el sector selva aplicando la realidad virtual permitira practicar la instruccion
técnica de patrullaje en selva, teniendo en consideracion las principales
caracteristicas de la citada técnica. Por lo expuesto, es importante identificar
en qué medida la realidad virtual influye en la instruccion de técnica en
patrullaje en selva en los cadetes de 4to afio del arma de infanteria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
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1.1.2 Justificacidn, trascendencia y relevancia de la investigacion
El presente trabajo de investigacion es importante porque busca e investiga la
relacion entre la realidad virtual, una tecnologia poco desarrollada en el Per( y
en el contexto militar, y la instruccion técnica en patrullaje en selva, instruccion
que debe llevarse a cabo en forma permanente a fin de que los cadetes se

encuentren entrenados técnicamente para enfrentar ese complicado sector.

Ademas, este trabajo tendra transcendencia en el ambito de la educacion
militar, porque buscara resaltar el empleo de la realidad virtual como parte de

la instruccidn y entrenamiento militar en la EMCH.

Esta investigacion mostrard los beneficios de la realidad virtual en el
entrenamiento militar, vislumbrando aspectos que deberian desarrollarse en el
Ejército del Perd y como influye en la instruccion de técnica en patrullaje en

selva.

1.1.3 Limitaciones y Viabilidad

Limitaciones

La principal limitacion es el tiempo, debido a que los cadetes se encuentran
bajo una rutina que forma parte de su proceso de formacion profesional, la
misma que no cuenta con un horario establecido para realizar el proceso de
investigacion. El aspecto econdmico se constituyé como una limitante en la
elaboracion de la presente tesis, porque los cadetes reciben Unicamente una
asignacion econémica denominada propina, generando un presupuesto bajo
para la realizacion de esta investigacion. La falta informacidn sobre la realidad
virtual vinculada al entrenamiento militar en el Perd, limita la realizacion de

algun tipo de comparacion.
Viabilidad

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” en busca de
desarrollar la capacidad de investigacion y cumplir con la elaboracion de las
tesis para los cadetes de 4to afio, asigna asesores tematicos y metodoldgico a
cada grupo de cadetes para que brinden una asesoria personalizada. Ademas,

dentro de este proceso se contrata a revisores tematicos y metodologicos para
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el control de calidad de los trabajos de investigacion, de esta manera se

encaminar la investigacion que realizaran los cadetes.

1.2. Formulacion del Problema
1.2.1 Problema General
¢Cual es la relacion que existe entre el uso militar de la realidad virtual y la
instruccion de técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020?”

1.2.2 Problemas Especificos
PEL: ;Cudl es la relacion que existe entre el funcionamiento de la realidad
virtual y la instruccion técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to

afio de la Escuela Militar de Chorrillos “;Coronel Francisco Bolognesi, 2020?”

PE2: ;Cual es la relacion que existe entre la realidad virtual de inmersion y la
instruccion técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020?

PE3: ¢ Cuadl es la relacion entre las ventajas del uso militar de la realidad virtual
y la instruccion técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020?

1.3. Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo General
Determinar la relacion que existe entre el uso militar de la realidad virtual y la
instruccion de técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

1.3.2 Objetivos Especificos
OEL: Determinar la relacion que existe entre el funcionamiento de la realidad
virtual y la instruccion de técnica de patrullaje en selvas para los Cadetes de

4to afio de Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

OEZ2: Determinar la relacion que existe entre la realidad virtual de inmersion,
y en la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020
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OE3: Determinar la relacion que existe entre las ventajas del uso militar de la
realidad virtual y la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los
Cadetes de 4to ano de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi, 2020.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Formulacion de Hipotesis

2.1.1 Hipotesis General

El uso militar de la realidad virtual tiene una relacion significativa con la
instruccion de técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2020.

2.1.2 Hipotesis Especificas

HE 1: El funcionamiento de la realidad virtual tiene una relacion significativa
con la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

HE 2: La realidad virtual de inmersion tiene una relacién significativa con la
instruccion técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020

HE 3: Las ventajas del uso militar de la realidad virtual tienen una relacion
significativa con la instruccion técnica de patrullaje en selva para los Cadetes
de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi,

2020.

2.2. Sistema de variables
Variables de Estudio

2.2.1. Variables 1: Uso militar de la realidad virtual

La realidad virtual es un escenario ficticio que refleja la realidad, en la que
los computadores y un sistema proporcionan informacion sensorial, con el
objetivo de que los usuarios tengan la sensacion se encontrarse en un

determinado lugar (Escartin, 2016)
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2.2.2. Variables 2: Instruccion técnica de patrullaje en selva
La selva peruana se constituye como un ambiente operacional complejo por
su espesura y limitado acceso. El personal militar se enfrenta a este tipo de
escenarios para lo cual requiere un entrenamiento que permita aplicar técnicas
especificas para este tipo de terreno. Este entrenamiento es dirigido por
personal militar con mayor experiencia, que puede verter su conocimiento y
experiencia sobre los instruidos. La instruccion técnica de patrullaje en selva
es la transmision de informacion sobre las técnicas que se deben de realizar
el personal militar que realizard operaciones y acciones militares dentro de

este tipo de terreno
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VARIABLE | DIMENSIONES INDICADORES ITEMS

Software para el modelaje 1. ¢Consideras que el sistema de realidad virtual para el entrenamiento deberia
tridimensional contener imagenes tridimensionales?

Funcionamiento |Software para graficos 2. ¢Crees que los gréaficos para el sistema de realidad virtual deberian ser

de la realidad bidimensionales elaborador por personal del Ejército?

virtual Software para edicion de 3. ¢Consideras que la edicion del sonido digital es importante para elaborar el
sonido digital sistema de realidad virtual para el entrenamiento militar?

. . 4. ¢Crees que la simulacién de un enfrentamiento como parte de la instruccién en
Software de simulacion . : .
un sistema de realidad virtual es fundamental?
Combutadoras 5. A'tu parecer ;la EMCH tiene la capacidad de incorporar computadores para un
Variable (1) P sistema de realidad virtual?
Uso militar . . . 6. ¢Consideras que los dispositivos visuales son importantes para simular la
. Dispositivos visuales : - . .
de realidad . . instruccion de técnica de patrullaje en Selva?
. Realidad virtual , . - — — - -
virtual . . . . . 7. ¢Consideras que los dispositivos auditivos son importantes para simular la
de inmersion Dispositivos Auditivos h - e ;
instruccion de técnica de patrullaje en Selva?

Tarjetas aceleradoras 8. ¢Crees que la EMCH podria generar tarjetas aceleradoras graficas para el disefio
gréficas del sistema de realidad virtual?
Sistemas de localizacion y 9. ¢Crees que el sistema de localizacion y seguimiento debe incorporarse el sistema
seguimiento de realidad virtual para monitorear el avance y desempefio de los cadetes?
Sistema de Realidad virtual | 10. ;Consideras que el sistema de realidad virtual debe utilizarse en forma

Ventajas del uso |de sobremesa individual?

militar de la 11. ¢ Consideras que la inmersion en la realidad virtual es el mejor sistema para la

realidad virtual

Sistema de realidad virtual
de inmersién

instruccion de técnica en patrullaje? Entendiendo por inmersién, sumergir al
participante en un contexto virtual.




Sistema de Realidad Virtual
de Proyeccion

12.
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¢ Consideras que el sistema de realidad virtual deberia permitir la utilizacion
colectiva por patrullas?

Variable (2)
Instruccion
de técnica de
patrullaje en
selva

Instructor

Preparacion

13.

14.

¢ Consideras que los instructores se encuentran preparados para emplear un
sistema de realidad virtual en la EMCH?

¢ Consideras que los instructores cambiarian la forma de brindar la instruccion al
implementarse el sistema de realidad virtual?

. . 15. ¢ Crees que los instructores deberian realizar una capacitacion previa para el
Dominio del Sistema : . :
empleo del sistema de realidad virtual?
L 16. ¢ Consideras que la evaluacion mediante la realidad virtual deberia enfocarse en
Evaluacion del curso ~ . S .
el desempefio durante su inmersion en el mundo virtual?
17. ¢ Crees que el actual manual de técnica de patrullaje en selva no permite el
Manual para el empleo de empleo de la realidad virtual para su aprendizaje?
Manual de técnica 18. ¢ Consideras que el manual de técnica de patrullaje en selva debe incorporar
técnica de nuevas técnicas empleadas a nivel internacional?
patrullaje en 19. ¢ Crees que el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de
selva Actualizacion de los técnicas de patrullaje en selva?

manuales

20.

¢ Crees que el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar las
nuevas técnicas de patrullaje?
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2.4 Antecedentes de la Investigacion

2.4.1. Antecedentes Nacionales

Ortiz, C. & Kalinowski, L. (2018). Implementacién de un aula virtual y la mejora
de la instruccién de tiro de los cadetes de cuarto afio de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2018. Tesis licenciatura. Escuela Militar

de Chorrillos, Pera.

En la citada tesis presentan el objetivo de evaluar el grado de relacién entre las
variables implementacién del aula virtual y la mejora en instruccién para el tiro de
los cadetes de la EMCH. En la mencionada investigacién emplearon el enfoque
cuantitativo de disefio metodoldgico no experimental-transversal y de tipo basico
descriptivo. Para la poblacion de estudio los autores tomaron a 88 cadetes y como
muestra seleccionaron a 72 cadetes. La técnica que los autores emplearon para la
recoleccion de datos fue la encuesta y como herramienta de analisis emplearon los
cuestionarios. Los autores de la citada investigacion Ilegaron a concluir que existe
un grado de relacién con incidencia positiva y significativa entre la implementacién
del aula virtual y la instruccién de tiro de los cadetes que cursan el cuarto afio de su
preparacion militar en la EMCH. En referencia a la presente tesis se puede concluir
que este trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque sefiala
un estudio de relacion sobre la implementacion del aula virtual en la EMCH. Siendo

asi una base de referencia para la presente tesis.

Cordero, H. & Culque, R. (2019). Implementacion de las aulas virtuales y el
rendimiento académico de los cadetes de cuarto afio de Infanteria de la Escuela
Militar de Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi, afio 2019. Tesis licenciatura.

Escuela Militar de Chorrillos, Peru.

En la citada tesis presentan el objetivo de evaluar el grado de relacion entre la
implementacién de aulas virtuales con el rendimiento académico de los cadetes de
la EMCH. En la mencionada investigacion emplearon el enfoque cuantitativo de
disefio metodoldgico no experimental-transversal y de tipo basico descriptivo. Para
la poblacion y muestra de estudio los autores tomaron a 120 cadetes. La técnica que

los autores emplearon para la recoleccion de datos fue la encuesta y como
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herramienta de andlisis emplearon los cuestionarios. Los autores de la citada
investigacion llegaron a concluir que existe un grado de relacién con incidencia
positiva y significativa entre la implementacion de las aulas virtuales y el
rendimiento académico en los cadetes que cursan el cuarto afio de su preparacion
militar en la EMCH. En referencia a la presente tesis se puede concluir que este
trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque sefiala un estudio
de relacién sobre la implementacion del aula virtual en la EMCH. Siendo asi una

base de referencia para la presente tesis.

Dulanto, E. (2020). Técnicas de entrenamiento para realizar Operaciones Tipo

Selva. Tesis licenciatura. Escuela Militar de Chorrillos, Per.

En la citada tesis presenta el objetivo de evaluar y determinar los lineamientos y
técnicas de entrenamiento para realizar operaciones tipo selva. En la mencionada
investigacion emple6 el enfoque cuantitativo de disefio metodolégico no
experimental-transversal y de tipo basico descriptivo. Para la poblacion y muestra
de estudio el autor tomé a cadetes y oficiales de la EMCH. La técnica que el autor
empled para la recoleccion de datos fue la encuesta y como herramienta de analisis
empled los cuestionarios. El autor de la citada investigacion llegé a concluir que es
importante la revision del campo de estudio en los indicadores de las operaciones
tipo selva que determinan la exposicion frente a las amenazas que puedan existir en
el terreno de la selva. En referencia a la presente tesis se puede concluir que este
trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque sefiala un estudio
de la importancia de los indicadores de las operaciones y las amenazas en las

operaciones tipo selva. Siendo asi una base de referencia para la presente tesis.
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Zelada, Y. & Villalba, D. (2019). Instruccion de armamento individual y el
desempefio de los ejercicios de patrullaje de los cadetes de 4to afio de infanteria de
la Escuela Militar de Chorrillos CFB — 2019. Tesis licenciatura. Escuela Militar de

Chorrillos, Peru.

En la citada tesis presentan el objetivo de evaluar el grado de relacion entre la
instruccion de armamento individual y el desempefio de los ejercicios de patrullaje
de los cadetes de la EMCH. En la mencionada investigacion emplearon el enfoque
cuantitativo de disefio metodoldgico no experimental-transversal y de tipo basico
descriptivo. Para la poblacion y muestra de estudio los autores tomaron a 80
cadetes. La técnica que los autores emplearon para la recoleccién de datos fue la
encuesta y como herramienta de analisis emplearon los cuestionarios. Los autores
de la citada investigacién llegaron a concluir que existe un grado de relacién con
incidencia positiva y significativa entre la instruccion de armamento individual y el
desempefio de los ejercicios de patrullaje de los cadetes que cursan el cuarto afio de
su preparacion militar en la EMCH. En referencia a la presente tesis se puede
concluir que este trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque
sefiala un estudio basado en el desempefio del ejercicio de patrullaje militar. Siendo

asi una base de referencia para la presente tesis.
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2.4.2. Antecedentes Internacionales

Alban, L. (2015). La operatividad de los motores y su afectacion en el cumplimiento
de misiones de patrullaje de las unidades guardacostas de la Armada Del Ecuador.

Tesis licenciatura. Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, Ecuador.

En la citada tesis presenta el objetivo de evaluar y determinar las causas de las fallas
que impiden la operatividad del patrullaje de las unidades guardacostas. En la
mencionada investigacién empled el enfoque cuantitativo de disefio metodoldgico
no experimental-transversal y de tipo basico descriptivo. Para la poblacién y
muestra de estudio el autor tomé a las unidades guardacosteras a cargo de oficiales.
La técnica que el autor empled para la recoleccidn de datos fue la encuesta y como
herramienta de anélisis empled los cuestionarios. El autor de la citada investigacion
llegd a concluir que es importante la utilizacién de una aplicacion para el
diagnostico de fallas las cuales permitiran la eficacia de las reparaciones para las
futuras tareas de patrullaje. En referencia a la presente tesis se puede concluir que
este trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque sefiala un
estudio de del cumplimiento de misiones de patrullaje militar. Siendo asi una base

de referencia para la presente tesis.

Cardenas, E. & Jaimes, S. (2019). Analizar la tecnologia de realidad aumentada
(RA) y virtual (RV) en la instruccion de pilotos en sistema no tripulados de el
comando aéreo de combate N° 2 de Apiay Villavicencio. Tesis bachillerato.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia, Colombia.

En la citada tesis presentan el objetivo de desarrollar una aplicacion de las
tecnologias en realidad aumentada y de realidad virtual para la instruccion de
pilotos del Comando Aéreo. En la mencionada investigacién emplearon el enfoque
mixto de disefio metodolégico no experimental-transversal y de tipo basico
descriptivo. Para la poblacion y muestra de estudio los autores tomaron oficiales
pilotos. La técnica que los autores emplearon para la recoleccion de datos fue la
encuesta y como herramienta de analisis emplearon los cuestionarios. Los autores

de la citada investigacion llegaron a concluir que la utilizacién de la realidad virtual
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y de la realidad aumentada ayudan también de manera econémica en las pruebas de
entrenamiento de los pilotos asi mismo ayudan a salvaguardar la vida de los pilotos.
En referencia a la presente tesis se puede concluir que este trabajo de investigacion
es fuente de importante referencia porque sefiala un estudio basado en la realidad
virtual para el ejercicio de la instruccion militar. Siendo asi una base de referencia

para la presente tesis.

Andrade, J. & Yandun, D. (2020). Prototipo de un sistema de tiro para el
entrenamiento del personal de las Fuerzas Armadas Del Ecuador, usando realidad
virtual y técnicas de inteligencia artificial. Tesis bachillerato. Universidad de las

Fuerzas Armadas ESPE, Ecuador.

En la citada tesis presentan el objetivo de desarrollar una patente de sistema en
instruccion para el tiro de entrenamiento de personal de las Fuerzas Armadas
mediante la realidad virtual. En la mencionada investigacion emplearon el enfoque
cuantitativo de disefio metodoldgico no experimental-transversal y de tipo basico
descriptivo. Para la poblacion y muestra de estudio los autores tomaron a cadetes,
instructores y oficiales. La técnica que los autores emplearon para la recoleccion de
datos fue la encuesta y como herramienta de analisis emplearon los cuestionarios.
Los autores de la citada investigacion llegaron a concluir la utilizacion del prototipo
mediante la simulacion en realidad virtual propuesto ayudara con el desarrollo de
la instruccidn para el tiro de los cadetes. En referencia a la presente tesis se puede
concluir que este trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque
sefiala un estudio basado en la realidad virtual para el ejercicio de la instruccion de

los cadetes. Siendo asi una base de referencia para la presente tesis.

Polanco, J. (2016). El uso de realidad virtual para entrenamiento béasico de
seguridad interior en un buque. Tesis licenciatura. Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE, Ecuador.

En la citada tesis presenta el objetivo de implementar un ambiente de realidad
virtual para la realizacion de entrenamiento militar. En la mencionada investigacion

empleo el enfoque cuantitativo de disefio metodoldgico no experimental-transversal
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y de tipo bésico descriptivo. Para la poblacion y muestra de estudio el autor tomo
al personal de las unidades de superficie. La técnica que el autor empled para la
recoleccion de datos fue la encuesta y como herramienta de analisis empleo6 los
cuestionarios. El autor de la citada investigacion llego a concluir que la realidad
virtual y el campo de simuladores ayuda de manera significativa en el
entrenamiento del personal militar. En referencia a la presente tesis se puede
concluir que este trabajo de investigacion es fuente de importante referencia porque
sefiala un estudio del empleo de simuladores y realidad virtual en la aplicacién para

entrenamiento militar. Siendo asi una base de referencia para la presente tesis.

2.5 Sustento tedrico de las variables

2.5.1. Uso militar de la Realidad Virtual

La realidad virtual es una tecnologia que esta entrando en tendencia, y no solo
para el rubro de los negocios o videojuegos, sino que esta ampliando su alcance
para el uso militar. Diferentes paises a nivel mundial, entre los que destacan
Estados Unidos e Israel, usan este tipo de tecnologia para mejorar el tipo de
entrenamiento de su personal militar. La realidad virtual puede recrear
ambientes de conflictos para fortalecer el entrenamiento del personal, desde su
inmersion en este ambiente digital, para fortalecer sus reacciones y capacidades
militares. Ademas, la realidad virtual puede ser utilizado para el entrenamiento
de los pilotos militares, a través de simuladores de vuelo. Otra opcién, es el uso
de simuladores para el combate marino, uso de submarinos entre otros. Un caso
particular es el de los Estados Unidos, pais en el que el personal militar utiliza
la realidad virtual para aprender el manejo de una arma pesada o la conduccién
de vehiculos militares, de esta manera reducen el riesgo y gasto de
entrenamiento (El Espariol, 2020). Para efectos del presente trabajo, se
ahondara en este tipo de usos, sin embargo, en primer lugar es imperativo

conocer el funcionamiento y la definicion de la realidad virtual.

Los avances en la tecnologia permiten desarrollar multiples herramientas para
mejorar diferentes sectores en el mundo como el social, educativo, militar,

entre otros. Resultado de ello es la realidad virtual, cuyo concepto se ha ido
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acufiando desde el siglo pasado, asi como la creacion de herramientas que han
permitido su realidad en este siglo.

La realidad virtual puede definirse como un escenario artificial
elaborado desde un sistema computacional, para que el usuario pueda imbuirse
en él e interactuar con los elementos de dicho escenario, mediante el uso de sus
sentidos. La realidad virtual se constituye como la simulacion de un entorno
interactivo controlando un modelo tridimensional generado por el ordenador,
permitiendo la visualizacion e interaccion en tiempo real (Montero Ayala,
2015).

El objetivo de la realidad virtual es disefiar una nueva experiencia para
los usuarios que le permitan su interaccion sensorial con el escenario virtual
creado, que es el mas parecido a la realidad, disefiado mediante el uso de
graficos 3D (Oton , Hilera, & Martinez , 2018).

Levis (2006) plantea que la realidad virtual se pueden distinguir tres fases o

estadios:

- Pasivo: Es el entorno en el cual el participante se imbuye en el mundo
virtual, con la capacidad de ver, oir y sentir lo que esta ocurriendo. En este
tipo de fase, el usuario tiene la sensacion de que estd realizando
movimientos, sin embargo, este movimiento es imposible de controlar.

- Exploratorio: Esta fase es un sistema en el que se cuenta con la capacidad
de realizar desplazamientos dentro del escenario virtual, con la finalidad
de explorarlo, convirtiéndolo en un salto cualitativo en cuando al tipo de
uso que se le otorga.

- Interactivo: Este es una fase en que se puede interactuar y el usuario tiene
una experiencia en la que puede explorar su entorno virtual y modificarlo

Un sistema virtual interactivo permite experimentar y explorar el entorno.

Pérez Martinez (2011) plantea tres (03) caracteristicas fundamentales:
la primera es que la realidad virtual se realiza en tiempo actual, se puede elegir
diferentes direcciones a las cuales el usuario puede moverse en este entorno

virtual; la inmersién completa le brinda la capacidad al usuario de tener una
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interaccion activa con el entorno virtual, percibiendo los estimulos de dicho
entorno; la Gltima caracteristica fundamental es la interaccion que tiene el
usuario con la realidad virtual, la cual se puede realizar con los elementos de

entrada de la realidad virtual (joysticks, guantes de datos, etc.).

En el sistema de realidad virtual existen diferentes elementos de
hardware y software. En cuando a los elementos de hardware se pueden
encontrar la computadora, los elementos de entrada y de salida; para los
elementos de software, se puede distinguir los programas que permiten la
simulacion sensorial, es decir, logran la interaccion fisica del usuario a través
de sus sentidos con el sistema, lo cual se materializa a través de modelos

geométricos 3D. entre otros (Pérez Martinez, 2011).

Funcionamiento de la realidad virtual
El software que permita el disefio virtual de la selva peruana tendria los

siguientes elementos (Escartin, 2016):

- Software para el modelaje tridimensional
Este sistema se constituye como los objetos 3D que deben estar presente
en el entorno virtual, ya que en este tipo de sistema se requiere una imagen
que permita una interaccion cercana a la realidad, fortaleciendo el
ambiente virtual. Esta parte debe disefiar los ambientes de la selva y los
senderos que existes. Es importante este disefio, debido a que este seré el
entorno en el que se realizara el entrenamiento de os cadetes, siendo lo mas

parecido al mundo real (Escartin, 2016).

- Software para graficos bidimensionales
Este tipo de software son el adobe Photoshop, adobe illustratos, fractal
desing painter, corel photo Paint, corel draw, etc. Estos permiten realizar
algunos detalles que la complejidad geométrica no puede realizar. Las
iméagenes creadas con este tipo de software pueden ser usadas para forrar
la armazo6n geométrica producida en el software de modelaje 3D para crear

objetos detallados, con interesantes efectos realisticos (Escartin, 2016).
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- Software que brinda el sonido digital
La reproduccion del sonido digital en un contexto virtual permite mejorar
la resolucion del entorno fortaleciendo el sistema. El software de sonido
digital permite la edicion de todos los sonidos para ser usados en el

ambiente virtual (Escartin, 2016).

- Software para simulacién
Este el sistema que permite la transformacion de la realidad virtual, por
ello, debe tener la capacidad de realizar un procesamiento de sefiales que
provienen de los dispositivos de entrada para realizar las visualizaciones

en un tiempo de 20 veces por segundo.

La aplicacion adecuada de los software expuestos permitira contar con
una escenario virtual adecuado a la realidad peruana, particularmente en de la
selva, por ello, es importante la recaudacion de informacion fotografica y
bibliogréfica referida a las caracteristicas principales, para de esta recaudacion
participarian el personal de oficiales, técnicos y suboficiales con experiencia
en este escenario para brindar su manifestacion respecto al escenario que ellos

han percibido durante su estancia en dicho ambiente.
Hardware de Realidad Virtual

Hardware es considerado como todos los elementos fisicos que conforman
permiten materializar al sistema computarizado, estos pueden ser mecanismos,
placas, dispositivos eléctricos y algunos circuitos (Grupo Educare, 2011). Estos
son dispositivos o elementos fisicos (que se pueden tocas) con los cuales es
construida una computadora o un sistema (Grupo Educare, 2011). Para Escartin
(2016) el hardware en la realidad virtual se describe como base material para
el desarrollo de ambientes virtuales inmersivos al hardware y software, en
cuanto al hardware este menciona los siguientes: dispositivos que transmiten
la estimulacién de sentidos, dispositivos para la vista, para la audicion, tarjetas

aceleradoras gréficas, sistemas de localizacién y seguimiento, computadoras.



31

Computador

Este elemento es el responsable de ejecutar el entorno virtual mediante la
simulacion de diferentes escenarios, basado en modelos 3D y en lo que los
software disefien mediante los datos que han recolectado. Ademaés, se debe
programar al computar teniendo en consideracion que la realidad virtual surge
como un proceso critico para la simulacion, por lo cual, es importante la
utilizacion de computadores denominados estaciones que tienen graficas

avanzadas (Universidad Politécnica de Catalunya, 2017)
Dispositivos visuales

Son los elementos que se colocan en los ojos para visualizar el entorno virtual
como un ambiente real. Estos dispositivos pueden gafas de realidad virtual
cuyo funcionamiento se basa en que las imagenes presentadas en el monitos o
en la proyeccion deben alternar las del ojo derecho y las del ojo izquierdo
(Universidad Oberta de Catalunya , 2018)

Dispositivos Auditivos

Son aquellos dispositivos que te permiten oir el sonido estereofénico basado
en un entorno de sonidos 3D, con bocinas estereofdnicas fijas para ambos lados
de los oidos, Estos normalmento son audifonos que se ubican en cada oido.
Estos dispositivos resultan importantes para tener en cuenta que los estimulos
sonoros pueden suplir en muchos casos a los estimulos tactiles (Universidad
Oberta de Catalunya , 2018)

Tarjetas aceleradoras gréaficas

Estas tarjetas con un componente importante en el rubro de la generacion de
gréficos, ya que han sido creadas con la finalidad de brindar movimientos
rapidos para los calculos, con la capacidad de adquirir escenarios del entorno
real y plasmarlos en software graficos para generar sumuladores, videojuegos
o peliculas de animacién, logrando una liberacion de actividades al procesador

central (Raya Gonzales, 2006)
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Sistemas de localizacion y seguimiento

Estos sistemas te permiten identificar, medir la orientacion y posicion, a través
de una computadora con la finalidad de establecer un modo de visualizacion de
un entorno virtual, para tratar, en la medida de lo posible, asemejar la realidad
y el entorno virtual, de esta forma mejorar la experiencia del participante. Este
sistema puede localizar a la persona que se encuentra empleando la realidad
virtual para trasmitirla en el computador, lo cual permitird monitorear al
participante durante el entrenamiento (Pan American Health Organization,
2016).

Tipos de sistemas virtuales

Sistema de Realidad virtual de sobremesa
Este es un sistema de bajo costo que es utilizado en areas como la arquitectura,
disefio, entrenamiento, ventas, educacion y ocio, permitiendo la participacion

de varios usuarios conectados (Montero Ayala, 2015).

Sistema de realidad virtual de inmersion

Este tipo de sistema utiliza un tipo de lentes exclusivo para realidad virtual, que
requieren de un ordenador con la capacidad de identificar diferentes sonidos,
la mirada del usuario, entre otros desplazamiento que puede realizar el usutario
en forma sutil para plasmar la simulacion. Este tipo de sistema es aplicado

comunmente para videojuegos y entretenimiento (Grupo audiovisual, 2019).

El objeto de este tipo de sistemas es situar a los participantes en
ambientes que les proporcionaran la informacion que ellos requieren y en los
cuales ellos pudieran interactuar de forma tan natural como lo harian en el
mundo real. EI conocimiento que se genera es directo, personal, subjetivo y a
menudo tacito. La realidad virtual inmersiva perite crear a través de las
experiencias el tipo de conocimiento accesible solo a través de la experiencia
directa con el mundo real (De Antonio Jiménez , Villalobos Abarca, & Luna
Ramirez , 2000).
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Estos sistemas de inmersidén sumergen al usuario en el mundo virtual,
utilizando sistemas visuales tipo CAVE, con sensores de posicion y
movimiento. En este, el usuario puede responder a los movimientos de la
cabeza de manera similar a como ocurre en el mundo real (BBVA Innovation
Center, 2015)

Sistema de Realidad Virtual de Proyeccion

Este tipo de sistema es similar al de los de sobremesa, sin embargo esta dirigido
para grupo de personas, es utilizado cominmente en conferencias,
presentaciones y entrenamiento (Montero Ayala, 2015). Un sistema de
proyeccion coloca la vision de un mundo virtual en una pantalla de proyeccion,
el tamafio de esta permite incrementar la sensacion de inmersion, para ello es
necesario el uso de multiples proyectores y pantallas que rodean al usuario en

tres o cuatro lados (Olguin Carbajal, Rivera Zarate, & Pozas Quiteria , 2008)

Variable 2: Instruccion técnica de patrullaje

La selva peruana se caracteriza por los arboles entrelazados por una infinidad
de enredaderas tupidas, con profusion de vegetacion que se debe,
principalmente a una combinacion de temperatura y una humedad
relativamente alta durante todo el afio. Las lluvias se desencadenan en forma
de chubascos torrenciales, causando inundaciones repentinas y la formacion de
innumerables cursos de agua (Ejército del Perd, 1971), lo expuesto es
considerado como dificultades durante las operaciones y la Unica forma de
obviarlas es mediante el entrenamiento, la experiencia y la moral del
combatiente. EI manual de operaciones del Ejército (1971) sefiala que a manera
de precaucion para el entrenamiento es la aclimatacion fisica y mental de los
combatientes, ademas del acondicionamiento psicoldgico y el conocimiento
impartido mediante la instruccion. Este entrenamiento, segun el citado manual,
es la preparacion del individuo para que trabaje eficientemente en terreno
selvético, exigiendo autoconfianza, trabajo colectivo, destreza, autosuficiencia
y aclimatacion al calor y a la humedad. La instruccién de técnica de patrullaje

en selva debe considerar, principalmente los desplazamientos por trochas,
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teniendo como medidas de precaucion la realizacion de una observacion
constante del terreno; observacion a derecha e izquierda y hacia arriba para
evitar ramas, animales ponzofiosos; tener cuidado al caminar, debiendo
levantar los pies un poco mas de lo normal, y asentar la punta primero; y el
individuo debe encontrarse alerta en todo momento (Ejército del Perd, 1971).
Otra técnica impartida durante la instruccion es la observacion (visual, auditiva
y de olfato) y la orientacion (referenciar mediante los medios naturales y
artificiales la ubicacién). Un importante contenido en este tipo de instruccion

es la supervivencia en la selva
Instruccién

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” se encuentra
licenciada por la SUNEDE, es decir, cumple con los requisitos de calidad para
su funcionamiento como entidad de formacion profesional. Este proceso
implica el cumplimiento de varios aspectos importantes de calidad, entre los
que destacan el docente y la infraestructura. El docente universitario debe
ensefiar contenidos, promover el pensamiento critico y favorecer la insercion
profesional (Ghenadenik, 2017). La transmisién de un saber es apenas una de
las dimensiones pedagdgicas que hacen a la formacion universitaria, lo cual
implica que los responsables de la ensefianza en la educacion superior no
solamente son expertos en sus materias, sino que ademas cuenten con
herramientas que permitan integrar a los alumnos, fomentar su autonomia y

favorecer su formacion critica (Ghenadenik, 2017).

De Vicenzi (2009) sefiala que la experiencia y la vocacion no alcanzan
para ejercer la ensefianza universitaria y contribuir con la formacién de
profesionales competentes para dar respuesta a las necesidades de la
comunidad en la que viven dando respuesta a las exigencias del contexto socio
profesional. El docente no debe ser un informador sino un docente formador,
centrando el esfuerzo en el modelo pedagogico para que el estudiante adquiera
habitos de independencia, creatividad y capacidad técnica — humanistica,
sensibilidad social. ElI docente debe conocer los problemas del sector

productivo y de la comunidad con el fin de tener una mejor vision para orientar
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el trabajo del estudiante con el objeto de corresponder a las necesidades y
problemas reales de la produccion y el productor (Cortés Marin, 2007).

En el Ejército el docente es denominado instructor, responsable de
conducir la instruccion frente a los alumnos en las unidades, Centro de
Formacion y Escuelas de Perfeccionamiento y es una de las responsabilidades
béasicas del oficial (Ejército del Pera, 2017).

El instructor militar retne las aptitudes de 4 personas diferentes: de
soldado: porte militar, condiciones fisicas Optimas, reaccion rapida a las
ordenes recibidas, comportamiento adecuado en campafia; del jefe: agudeza
mental, disposicién para asumir responsabilidades, iniciativa y espiritu de
cuerpo; del especialista: dominio de la asignatura de su especialidad, interés y
entusiasmo; del maestro: interés en la ensefianza, interés y preocupacion por
los alumnos, capacidad para ensefiar y facilidad de expresion (Ejército del Perd,
2017)

Preparacion

El manual de método de instruccion militar considera que la preparacion es la
primera etapa y la mas importante de ensefianza, dado que es la base con la que
se asegura la ejecucion correcta de diferentes etapas en la ensefianza. Por ello,

establecio pasos para la preparacion:

- Determinar objetivos de la ensefianza

- Determinar la materia por ensefiar

- Recoleccion de material bibliografico e informaciones

- Estudio, andlisis y clasificacion del material de ensefianza e informaciones
reunidas

- Acondicionar el aula, decidir los grupos de alumnos y asegurar los roles
para asegurar la interdependencia

- Organizacion de la presentacion, determinando las tareas académicas y
actividades como estrategias de aprendizaje.

- Estructurar la meta grupal, la valoracién individual y la cooperacion
intergrupal

- Determinar los procesos logicos mentales a ser desarrollados
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- Realizar la programacion de actividades relevantes, variadas, concretas y
con abundante contenido y procedimientos, que permiten desarrollar
destrezas y actitudes.

- Realizacion de actividades en un salon de clase con evaluaciones en los
procedimientos y evaluaciones finales.

- Formulacion y difusion oportuna de las unidades de aprendizaje y la guia
de actividades.

- Controlar el comportamiento de los estudiantes, brindando apoyo en la
realizacion de las tareas y mejorar la ensefianza.

- Determinar conclusiones en las tareas.

- Realizar evaluaciones de calidad y cantidad vinculados al proceso de

aprendizaje de los estudiantes.

En el ambito militar, también, es importante el rol que asume el
instructor para impartir su clase, particularmente sobre este tipo de escenarios,
en los que debe realizar una adecuada preparacion de su instruccion, sin
embargo, también debe contar con algunas caracteristicas, en las que debe

primar su experiencia en este tipo de operaciones.
Evaluacion del curso

La evaluacion son todas las actividades operacionales que tienen por finalidad
establecer y medir los logros obtenidos por los estudiantes durante el
procedimiento de ensefilanza y aprendizaje. Para ello es importante el
establecimiento de objetivos en los diferentes programas de estudios que se
encuentran en el silabo. El objetivo de la evaluacion es obtener informacion
acerca de como los alumnos realizan sus propios descubrimientos y cémo
adoptan la estructura basica de la ciencia al final del proceso, la evaluacion es

formadora y transformadora (Ejército del Pert, 2013).

Evaluar en el sector educativo se constituye como un procedimiento constante,
completo y que permite la participacion e identificacion de problemas en el
aprendizaje o ensefianza para evaluarlas, analizarlas y explicarlas a través de
informacidn importante y los resultados que permiten como consecuencia la

toma de decisiones (Foronda Zubieta, 2007)
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Bajo este contexto, la evaluacion se asume un rol de medir las capacidades y
competencias adquiridas durante el entrenamiento, debiendo resaltar
habilidades blandas aplicadas en las técnicas de patrullaje y dominio de este

tipo de escenarios.
Manual de técnica de patrullaje en selva

El manual de operaciones en selva se constituye como una guia para los
comandantes de todos los niveles en el planeamiento y conduccion de las
operaciones en selva. Ademas, es importante tener en cuenta que la doctrina
béasica de tactica que se encuentra contemplada para un terreno Ilano, no es el
mismo que se debe emplear para la realizacion de operaciones en regiones que
pertenecen a la selva, la exuberante vegetacion y en particular las condiciones
meteoroldgicas y el terreno propician el empleo de procedimientos y uso de
medios especiales acordes para este tipo de terreno. Ademas del manual de
operaciones en selva, existen manual aislados de empleo de unidades tipo
batallon de selva, con su organizacion, mision, entre otros aspectos personales
que podrian considerarse como insumo para la elaboracion de una herramienta
de realidad virtual. Ello ocasionaria la elaboracion de manuales de
entrenamiento e instruccion en ambientes complicados sin necesidad de
trasladarse a este tipo de lugares, teniendo en consideracion que el sistema de
realidad virtual podra ser Gtil para el entrenamiento en los ejércitos en un corto
plazo, bajo un enfoque en el que las tropas se tornen mas capaces de superar
adversidades climatoldgicas previo al inicio de operaciones. ElI Ministerio de
Defensa Britanico hace uso de este tipo de sistema de realidad virtual, lo cual
ha permitido que los jefes de unidades militares realicen un riguroso
entrenamiento en diferentes escenarios, brindandoles las capacidades

necesarias para hacer frente a escenarios actuales (ARDEV, 2017).
Manual para el empleo de técnica de patrullaje en selva

El manual de operaciones en selva data del afio 1971, afio en el que aun no
existian diferentes avances tecnologicos que deberian mejorar la forma de
accionar en el terreno complejo de la selva. En la actualidad, en las fuerzas
armadas peruanas se ha implementado un Comando Operacional de la

Amazonia cuya responsabilidad es la de realizan un planeamiento, organizar a
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las fuerzas, dirigir y conducir operaciones y acciones militares en forma
conjunta con los diferentes institutos armados, lo cual implica la realizacion de
otro tipo de operaciones militares, enfocadas en operaciones contra otro tipo de
amenazas que requiere un tipo de entrenamiento distinto (Comando Conjunto

de las Fuerzas Armadas, 2017)

La nueva doctrina Wiracocha que se viene implementando en el
Ejército del Per0 tiene como reto incluir nuevos manuales en los niveles
operaciones Y tacticos referidos a nuevos tipos de entrenamiento, que busquen
el desarrollo de herramientas tecnoldgicas como la realidad virtual, un contexto
que debe ser visto como hecho concreto y formarlo parte de la gran
transformacion del Ejército, como una gran reforma educativa en el rubro de

entrenamiento.

Para el desarrollo de operaciones en selva peruana se debe tener en

consideracion las caracteristicas de la selva (Ejército del Perd, 2002):

- Vegetacion tupida

- Alto indice de lluvia

- Alta concentracion de humedad

- Temperatura alta

- Diversidad de animales, aves e insectos.

- Alto indice de enfermedades.

Un aspecto importante que el manual del empleo del batallon de infanteria

menciona son los efectos del medio ambiente en el personal:

- Deshidratacion

- Baja alimentacion

- Transporte de carga adicional
- Obstaculos por enfrentar

- Presion sicoldgica

- Dificultad en la adaptacion al medio.
También, se sefiala que puede existir efectos en el material y armamento:

- Constante mantenimiento organico
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- Desgaste prematuro del armamento y el material
- Necesitad de contar con dispositivos especiales para el desplazamiento y

proteccion de las cargas.

El manual de empleo del batallon de infanteria menciona que es importante
el adiestramiento y aclimatacion del personal. EI hombre debe adaptarse a las
condiciones geograficas, la fauna, el clima y las condiciones meteoroldgicas
del teatro de operaciones en la selva. La moral del personal en este tipo de
operaciones necesita de un mayor fortalecimiento y mantenimiento, siendo
necesario satisfacer sus necesidades fisicas y espirituales . Un entrenamiento
fisico adecuado y exigente facilitara el proceso de aclimatacion del
combatiente. La instruccion y entrenamiento para el empleo de unidades en la

selva peruana debe priorizar lo siguiente:

- Técnica de desplazamiento
- Emboscadas

- Contraemboscadas

- Tiro Instintivo selectivo

- Supervivencia en la selva

- Entrenamiento fisico

- Tiro con armas antiaéreas
- Tiro con morteros

- Conocimiento de minas

En el Manual de Operaciones en Selva (2010) de las Fuerzas Militares de
Colombia, se menciona como caracteristicas generales para el desarrollo de las

operaciones en area selvatica:

Condiciones climéticas

- Topografia e hidrografia
- Capacidad de combate

- Limitacion en los apoyos
- Comunicaciones

- Enemigo

- Poblacioén indigena

- Factores psicologicos y liderazgo
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- Limitacién de la maniobra.

El citado manual sefiala que existen técnicas de movimientos:

- Avance: La unidad se mueve en el terreno teniendo en cuenta que el
contacto con el enemigo es remoto.

- Avance vigilado: La unidad establece equipos de reconocimiento hacia los
sectores del eje de avance en forma cercana y lejana, permitiendo asegurar
el movimiento de la unidad sobre la ruto principal.

- Avance escalonado: La unidad de acuerdo con su organizacion desarrolla
movimientos alternos entre sus equipos o secciones con el propdsito de dar
dinamismo y seguridad al movimiento.

- Avance por saltos vigilados: En este tipo de avance la posibilidad de
contacto con el enemigo es inminente. El equipo de base de fuego se
mantiene bajo el control directo del comandante de la unidad.
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CAPITULO 1ll: MARCO METODOLOGICO

3.1. Método y Enfoque de la Investigacion

La presente investigacion esta sujeta método cientifico, dado que se define como
un procedimiento de la ciencia para obtener una expresion de las cosas, gracias a
la cual es posible manejar, combinar y utilizar esas mismas cosas (Ruiz , 2007). En
consecuencia, esta tesis ha seguido un riguroso procedimiento, que ha iniciado con
la eleccion del tema a trabajar, luego realizar la busqueda de bibliografia, posterior

a ello, se elabord la matriz de consistencia.

El enfoque de la investigacion es el cuantitativo, este enfoque se basa en la
induccion probabilistica del positivismo logico, es objetiva y se basa en datos
solidos y repetibles (Del Canto & Silva Silva, 2013)

3.2. Tipo de Investigacion

La presente investigacion pertenece a una investigacion basica, ya que su objetivo
es mejorar el conocimiento per se, mas que generar resultados o tecnologias que
beneficien a la sociedad en el futuro inmediato (Tam Malaga, Vera , & Oliveros
Ramos , 2008), ello, se refleja en los objetivos de investigacion de esta tesis, con
los cuales, se buscar mejorar el conocimiento identificando la relacion entre dos

variables.

3.3. Nivel y Disefio de la Investigacion

El nivel de esta investigacion es el correlacional. Para Caballero Romero (2000), el
nivel correlacional mide la relacion entre dos o mas variables, conocer el
comportamiento de una variable dependiente a partir de la informacion de la
variable independiente o causal. Esta investigacion tendrd un disefio no
experimental — de Cohorte transeccional (transversal). Herndndez, Fernandez &
Baptista (2014) plantea que este disefio se realiza sin la manipulacion deliberada de

variables y en los que sélo se observan los fendmenos en su ambiente natural para
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después analizarlos, adicional a ello, es transversal debido a que los datos son

tomados en un determinado momento.

3.4.Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de informacion.

La encuesta sera la técnica a emplear en la presente investigacion, esta sera aplicada
a la muestra seleccionada. Para Zabala (2009), la encuesta permite obtener y elaborar
de manera répida datos, este procedimiento posee la posibilidad de manifestaciones
masivas y la obtencion de informacion. El cuestionario sera el instrumento de esta
investigacion, el cual es el medio material para la recoleccion de informacion a través
de una serie de preguntas estructuradas y objetivas (Garcia, 2010). El instrumento se
ha elaborado con la escala de Likert, que permite medir la conformidad de los
encuestados (Aranda, 2008). La escala de Likert se compone de una estructura en la
cual se solicita la reaccién (favorable o desfavorable, positivo o negativa de los

individuos que estan encuestados).

ITEMS
Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Neutral
En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

RESPUESTAS

PN Wk~ OoO

3.5.Elaboracion de los instrumentos

3.5.1. Validez, confiabilidad y evaluacion de instrumentos: juicio de expertos

En la presente investigacion para la determinacion de la validez del
cuestionario se ha solicitado juicio de expertos, el cual consiste en una
evaluacion del instrumento por académicos especialista en el tema de
investigacion (Escobar Pérez & Cuervo Martinez, 2008), para ello, se ha
formulado una hoja de calificacion para que el experto pueda emitir su

opinidn respecto al instrumento en base a criterios establecidos.

El cuestionario de esta investigacion ha sido identificado como confiable,

entendiendo como confiabilidad de un instrumento a la medicidn del nivel en
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que su aplicacién repetida al mismo individuo u objeto produce resultados
iguales. Para determinar la confiabilidad, el instrumento serd sometido a una
prueba piloto y obtener una base de datos que permita identificar, en relacion
al coeficiente del Alpha de Cronbach. Los coeficientes que permitira definir

si el instrumento es confiable son los siguientes:

- Noesconfiable-1a0

- Baja confiabilidad 0.01 a 0. 49

- Moderada confiabilidad 0.5a0.75
- Fuerte confiabilidad 0.76 a 0.89

- Alta confiabilidad 0.9a 1

3.5.2. Aplicacion de los instrumentos

El instrumento se aplicara en forma online, para ello, la encuesta que se
encuentra en el presente plan de tesis sera elaborada en un formulario de
Google Drive, con la finalidad aplicar el instrumento mediante un medio

online y evitar algun tipo de contacto y/o acercamiento innecesario.

3.6.Universo, Poblacion y Muestra

Universo:

EL universo de esta investigacion son los 1332 cadetes de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

Poblacion:

La poblacion es el conjunto de casos, definido, limitado y accesible, que formara el
referente para la eleccion de la muestra (Arias Gémez, VVillasis Keever , & Miranda
Novales, 2016). Por ello, la poblacion para este trabajo de investigacion se constituye
en los 279 cadetes de 4to afno de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”.

Muestra
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La muestra es un subconjunto o parte del universo o poblacién en que se llevara a

cabo la investigacion (Lopez P. , 2004). Por ello, aplicando la formula para el célculo:

B Z2XNXpXq
T e2x(N—-1)+2Z2xpxq

n

n = Muestra
N= tamafio de poblacion
Z=nivel de confianza

e = margen de error

p= Proporcion de ocurrencia del evento (Proporcion de las unidades de analisis
que tienen un mismo valor de la variable).
g= Proporcién de no ocurrencia del evento(1-p, Proporcion de las unidades de
analisis, en las cuales el valor de la variable no se presenta).
Entonces:
o N: 279 cadetes
o Z:1.96. Segliin Veliz (2011) usualmente se “emplean dos niveles
de confianza para evaluar el tamafio de muestra de una poblacion
cualquiera: 95% 0 99%. Se utiliz6 95% con Z= 1.96 debido a que
el equipo de investigadores considero suficiente ese valor para
asegurar la validez del resultado de la encuesta.
o p: 0.5. Segun Veliz (2011) cuando el valor de p no es conocido, se

opta por el maximo valor de este 0.5. Por ello,g=1-p=0.5. Por

consiguiente; el producto de p x g es equivalente a 0.25.
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o e:5%. Este es un parametro definido por los tesistas en funcion al
grado de precision que se quiere obtener.

Por lo anterior, se obtuvo

1.96% x 279 X 0.25

"= 0.052 x (279 — 1) + 1962 x 0.25

n =162

3.7. Criterios de Seleccién de la muestra

El principal criterio de seleccion es que el encuestado sea un cadete de cuarto afio,

indistintamente del arma, sexo o estrato social. La seleccidn se dara bajo un muestreo
probabilistico aleatorio simple.



CAPITULO IV: INTERPRETACION, ANALISIS Y DISCUSIONDE

RESULTADOS

4.1 Interpretacion de resultados
Variable 1: Realidad virtual 1: Software
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P1: ;Consideras que el sistema de realidad virtual para el entrenamiento deberia contener

imagenes tridimensionales?

Tabla 1

Frecuencia sobre si el sistema de realidad virtual para el entrenamiento deberia contener

imégenes tridimensionales.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido En desacuerdo 1 6 6 ,6
Neutral 9 5,6 5,6 6,2
De acuerdo 81 50,0 50,0 56,2
Totalmente de acuerdo 71 43,8 43,8 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

iConsideras que el sistema de realidad virtual para el entrenamiento deberia

contener imagenes tridimensionales?

S0

40

30

Porcentaje

20

10

T
En desacuerdo Meutral

T T
De acuerdo Totalmente de
acuerdo

cConsideras que el sistema de realidad virtual para el
entrenamiento deberia contener imagenes ...

Figura 1

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: En la figura anterior, se puede apreciar que el 50% de los cadetes

encuestados los cuales representan la mitad del total de los encuestados, se encuentran en

acuerdo con que el sistema de realidad virtual para el entrenamiento deberia contener

imagenes tridimensionales. Solamente el 0.6% se encuentra en desacuerdo.
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P2: ¢ Crees que los graficos para el sistema de realidad virtual deberian ser elaborador por
personal del Ejército?
Tabla 2

Frecuencia sobre si los gréficos para el sistema de realidad virtual deberian ser
elaborador por personal del Ejército.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 4 25 25 25
En desacuerdo 7 4.3 4.3 6,8
Neutral 32 19,8 19,8 26,5
De acuerdo 63 38,9 38,9 65,4
Totalmente de acuerdo 56 34,6 34,6 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia con datos procesados en el SPSS

SCrees que los graficos para el sistema de realidad virtual deberian ser
elaborador por personal del Ejército?

an

30

ar

=

-

@

E 20 38 B9%

a |34,5?%

10
8] T T T T T
Totalmente en En desacuerdo Meutral De acuerdo  Totalmerte de

desacuerdo acuerdo

éCrees que los graficos para el sistema de realidad
virtual deberian ser elaborador por personal del Ejército?

Figura 2

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: En la figura precedentes se muestra que el 34.6% de los encuestados se
encuentra totalmente de acuerdo con que los graficos para el sistema de realidad virtual
deberian ser elaborador por personal del Ejército. Ademas, el 38.9% se encuentra de
acuerdo. La minoria de encuestados se encuentra en desacuerdo con que los graficos para

el sistema de realidad virtual deberian ser elaborador por personal del Ejército
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P3: ¢Consideras que la edicién del sonido digital es importante para elaborar el sistema
de realidad virtual para el entrenamiento militar?
Tabla 3

Frecuencia sobre si la edicion del sonido digital es importante para elaborar el sistema
de realidad virtual para el entrenamiento militar

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 1 ,6 ,6 ,6
En desacuerdo 1 6 ,6 1,2
Neutral 13 8,0 8,0 9,3
De acuerdo 74 45,7 45,7 54,9
Totalmente de acuerdo 73 45,1 451 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

iConsideras que la edicion del sonido digital es importante para elaborar el
sistema de realidad virtual para el entrenamiento militar?

50

40

30

Porcentaje

45 GE% [+5.08%

20

10

T T T
Totalmemnte en En desacuerdo Meutral De acuerdo  Totalmente ce
desacuerdo acuerclo

éConsideras que la edicion del sonido digital es
importante para elaborar el sistema de realidad virtual ___

Figura 3

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: En la figura se aprecia que el gran parte de los encuestados que representan
el 45.7% y 45.1% se encuentran totalmente de acuerdo y de acuerdo respectivamente, se
encuentran de acuerdo con que la edicion del sonido digital es importante para elaborar
el sistema de realidad virtual para el entrenamiento militar. EI 8% se mantiene en una

posicién neutral.
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P4: ;Crees que la simulacion de un enfrentamiento como parte de la instruccion en un

sistema de realidad virtual es fundamental?

Tabla 4

Frecuencia sobre si la simulacion de un enfrentamiento como parte de la instruccion en

un sistema de realidad virtual es fundamental

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 2 1.2 1,2
En desacuerdo 7 4,3 5,6
Neutral 20 12,3 17,9
De acuerdo 61 37,7 55,6
Totalmente de acuerdo 72 44,4 100,0

Total 162 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

iCrees que la simulacion de un enfrentamiento como parte de la instruccién en

un sistema de realidad virtual es fundamental?
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parte de la instruccion en un sistema de realidad virtua. ..

Figura 4

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: El 44.4% de los encuestados se muestra en totalmente de acuerdo en que

la simulacion de un enfrentamiento como parte de la instruccion en un sistema de realidad

virtual es fundamental. El 38% se encuentra de acuerdo que es fundamental la simulacién

de un enfrentamiento como parte de la instruccién en un sistema de realidad. El 4% se

muestra en desacuerdo y 12% es neutral en su respuesta.
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Dimensién 2: Hardware

P5: A tu parecer ¢la EMCH tiene la capacidad de incorporar computadores para un
sistema de realidad virtual?
Tabla 5

Frecuencia sobre si la EMCH tiene la capacidad de incorporar computadores para un
sistema de realidad virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 13 8,0 8,0 8,0
En desacuerdo 12 7,4 7,4 15,4
Neutral 35 21,6 21,6 37,0
De acuerdo 60 37,0 37,0 74,1
Totalmente de acuerdo 42 25,9 25,9 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

A tu parecer ila EMCH tiene la capacidad de incorporar computadores para un
sistema de realidad virtual?
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A tu parecer ;ila EMCH tiene la capacidad de incorporar
computadores para un sistema de realidad virtual?

Figura 5

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: El 25.9% de los cadetes se encuentra totalmente de acuerdo en que la
EMCH tiene la capacidad de incorporar computadores para un sistema de realidad virtual.
El 37% se encuentra de acuerdo, mientras que el 21.6% se encuentra neutral en su

respuesta.
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P6: ¢ Consideras que los dispositivos visuales son importantes para simular la instruccion
de técnica de patrullaje en Selva?
Tabla 6

Frecuencia sobre si los dispositivos visuales son importantes para simular la
instruccion de técnica de patrullaje en Selva

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 4 25 25 25
En desacuerdo 2 1,2 1,2 3,7
Neutral 19 11,7 11,7 15,4
De acuerdo 71 43,8 43,8 59,3
Totalmente de acuerdo 66 40,7 40,7 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

iConsideras que los dispositivos visuales son importantes para simular la
instruccion de técnica de patrullaje en Selva?
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Figura 6

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: El 40.7% de los encuestados esta totalmente de acuerdo con que los
dispositivos visuales son importantes para simular la instruccion de técnica de patrullaje
en Selva. El 43.8% esta de acuerdo con que los dispositivos visuales son importantes para
simular la instruccion de técnica de patrullaje en Selva. El 11.7% se mantiene neutral en

Su respuesta.



52

P7: ¢ Consideras que los dispositivos auditivos son importantes para simular la instruccion
de técnica de patrullaje en Selva?

Tabla 7

Frecuencia sobre si los dispositivos auditivos son importantes para simular la
instruccion de técnica de patrullaje en Selva

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 4 25 25 25
En desacuerdo 3 1,9 1,9 4,3
Neutral 15 9,3 9,3 13,6
De acuerdo 78 48,1 48,1 61,7
Totalmente de acuerdo 62 38,3 38,3 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia con datos procesados en el SPSS

s Consideras que los dispositivos auditivos son importantes para simular la
instruccion de técnica de patrullaje en Selva?
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Figura 7

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la figura, el 38.3% vy el48.1 % de los encuestados los cuales
representa una gran parte mayoritaria con respecto al total de encuestados se encuentran
totalmente de acuerdo y de acuerdo respectivamente con que los dispositivos auditivos
son importantes para simular la instruccion de técnica de patrullaje en Selva. Solo el 1.9%

se encuentra en desacuerdo y el 9.3% se mantiene neutral en su respuesta.
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P8: ¢ Crees que la EMCH podria generar tarjetas aceleradoras graficas para el disefio del
sistema de realidad virtual?
Tabla 8

Frecuencia sobre si la EMCH podria generar tarjetas aceleradoras gréficas para el
disefio del sistema de realidad virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 7 4,3 4,3 4,3
En desacuerdo 10 6,2 6,2 10,5
Neutral 30 18,5 18,5 29,0
De acuerdo 83 51,2 51,2 80,2
Totalmente de acuerdo 32 19,8 19,8 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

iCrees que la EMCH podria generar tarjetas aceleradoras graficas para el disefo
del sistema de realidad virtual?
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Figura 8:

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la figura, el 51.2% de los encuestados la cual representa mas de la
mitad del total de encuestados se encuentran de acuerdo con que la EMCH podria generar
tarjetas aceleradoras gréaficas para el disefio del sistema de realidad virtual. El otro 19.8%
se encuentra de acuerdo. EL 6.2% se encuentra en desacuerdo y el 18.5% se mantiene
neutral en su respuesta. La mayoria de los cadetes cree que la EMCH podria generar

tarjetas aceleradoras graficas para el disefio del sistema de realidad virtual.
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P9: ¢Crees que el sistema de localizacion y seguimiento debe incorporarse el sistema de
realidad virtual para monitorear el avance y desempefio de los cadetes?

Tabla 9
Frecuencia sobre si el sistema de localizacion y seguimiento debe incorporarse el sistema
de realidad virtual para monitorear el avance y desempefio de los cadetes

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 3 1,9 1,9 1,9
En desacuerdo 5 3,1 3,1 4,9
Neutral 14 8,6 8,6 13,6
De acuerdo 76 46,9 46,9 60,5
Totalmente de acuerdo 64 39,5 39,5 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

éCrees que el sistema de localizacion y seguimiento debe incorporarse el
sistema de realidad virtual para monitorear el avance y desemperfio de los
cadetes?
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Figura 9:
Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la figura, el 39.5% de los encuestado se encuentra totalmente de
acuerdo con que el sistema de localizacion y seguimiento debe incorporarse el sistema de
realidad virtual para monitorear el avance y desempefio de los cadetes. El otro 46.9% se
encuentra de acuerdo. EL 3.1% se encuentra en desacuerdo y el 8.6% se mantiene neutral
en su respuesta. La mayoria de los cadetes cree que el sistema de localizacién y
seguimiento debe incorporarse el sistema de realidad virtual para monitorear el avance y

desempefio de los cadetes.



55

Dimension 3: Tipos de sistemas virtuales

P10: ¢Consideras que el sistema de realidad virtual debe utilizarse en forma individual?

Tabla 10

Frecuencia sobre si el sistema de realidad virtual debe utilizarse en forma individual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 2 1,2 1,2 1,2
En desacuerdo 6 3,7 3,7 49
Neutral 43 26,5 26,5 31,5
De acuerdo 66 40,7 40,7 72,2
Totalmente de acuerdo 45 27,8 27,8 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

s Consideras que el sistema de realidad virtual debe utilizarse en forma
individual?
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Figura 10

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la figura precedente, el 27.8% de los cadetes considera que se
encuentra totalmente de acuerdo con que el sistema de realidad virtual debe utilizarse en
forma individual. El 27.8% se encuentra de acuerdo, mientras que solo el 3.7% se presenta
neutral. Es notorio que la mayoria considera que el sistema de realidad virtual debe

utilizarse en forma individual.
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P11: ¢(Consideras que la inmersion en la realidad virtual es el mejor sistema para la
instruccion de técnica en patrullaje? Entendiendo por inmersion, sumergir al participante
en un contexto virtual

Tabla 11

Frecuencia sobre si la inmersion en la realidad virtual es el mejor sistema para la
instruccion de técnica en patrullaje

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 3 1,9 1,9 1,9
En desacuerdo 7 4.3 4.3 6,2
Neutral 29 17,9 17,9 24,1
De acuerdo 72 44 4 44 4 68,5
Totalmente de acuerdo 51 315 31,5 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

&Consideras que la inmersidon en la realidad virtual es el mejor sistema parala
instruccién de técnica en patrullaje? ;Entendiendo por inmersién, sumergir al
participante en un contexto virtual?
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Figura 11

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: De la figura anterior, se puede apreciar que el 31.5% de los cadetes se
encuentra totalmente de acuerdo con que la inmersion en la realidad virtual es el mejor
sistema para la instruccion de técnica en patrullaje. EI 44.4% se encuentra de acuerdo y
el 17.9% se mantiene neutral. La mayoria de los cadetes considera que la inmersion en la

realidad virtual es el mejor sistema para la instruccion de técnica en patrullaje.
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P12: ;Consideras que el sistema de realidad virtual deberia permitir la utilizacion
colectiva por patrullas?
Tabla 12

Frecuencia sobre el sistema de realidad virtual deberia permitir la utilizacion colectiva
por patrullas

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  En desacuerdo 5 3,1 31 3,1
Neutral 18 11,1 11,1 14,2
De acuerdo 88 54,3 54,3 68,5
Totalmente de acuerdo 51 31,5 31,5 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia con datos procesados en el SPSS

iConsideras que el sistema de realidad virtual deberia permitir la utilizacion
colectiva por patrullas?
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Figura 12

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la figura, el 31.5% se considera totalmente de acuerdo con que el
sistema de realidad virtual deberia permitir la utilizacion colectiva por patrullas. El 54.3%
de los cadetes encuestados que representan mas del total de los cadetes encuestados se
encuentra de acuerdo. El 3.1% se encuentra en desacuerdo, ello implica que no existen
problemas. La mayoria de los cadetes considera que el sistema de realidad virtual deberia

permitir la utilizacion colectiva por patrullas.
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Variable 2: Instruccion de técnica de patrullaje en selva; Dimension 1: Instructor
P13: ¢ Consideras que los instructores se encuentran preparados para emplear un sistema
de realidad virtual en la EMCH?

Tabla 13

Frecuencia sobre si los instructores se encuentran preparados para emplear un sistema
de realidad virtual en la EMCH

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 6 3,7 3,7 3,7
En desacuerdo 18 111 11,1 14,8
Neutral 39 241 241 38,9
De acuerdo 53 32,7 32,7 71,6
Totalmente de acuerdo 46 28,4 28,4 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

s Consideras que los instructores se encuentran preparados para emplear un
sistema de realidad virtual en la EMCH?
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Figura 13
Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: De acuerdo con la figura, el 28.4% de los cadetes se muestra totalmente
de acuerdo con que los instructores se encuentran preparados para emplear un sistema de
realidad virtual en la EMCH. El 28.4% se encuentra de acuerdo y el 24.1% se mantiene
neutral. La mayoria de los cadetes considera que los instructores se encuentran preparados

para emplear un sistema de realidad virtual en la EMCH.
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P14: ;Consideras que los instructores cambiarian la forma de brindar la instruccion al

implementarse el sistema de realidad virtual?

Tabla 14

Frecuencia sobre si los instructores cambiarian la forma de brindar la instruccion al
implementarse el sistema de realidad virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 6 3,7 3,7 3,7
En desacuerdo 10 6,2 6,2 9,9
Neutral 20 12,3 12,3 22,2
De acuerdo 81 50,0 50,0 72,2
Totalmente de acuerdo 45 27,8 27,8 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracidn propia con datos procesados en el SPSS

i Consideras que los instructores cambiarian la forma de brindar la instruccion al
implementarse el sistema de realidad virtual?
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Figura 14
Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario aplicado

Interpretacion: La figura precedente muestra que el 27.8% se muestra totalmente de
acuerdo con que los instructores cambiarian la forma de brindar la instruccion al
implementarse el sistema de realidad virtual. El 50% se encuentra de acuerdo asi que esto
indica que un gran porcentaje de los encuestados consideran que los instructores
cambiarian la forma de brindar la instruccion al implementarse el sistema de realidad

virtual.
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P15: ¢ Crees que los instructores deberian realizar una capacitacion previa para el empleo
del sistema de realidad virtual?
Tabla 15

Frecuencia sobre si los instructores deberian realizar una capacitacion previa para el
empleo del sistema de realidad virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  En desacuerdo 2 1,2 1,2 1,2
Neutral 11 6,8 6,8 8,0
De acuerdo 66 40,7 40,7 48,8
Totalmente de acuerdo 83 51,2 51,2 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

éCrees que los instructores deberian realizar una capacitacion previa para el
empleo del sistema de realidad virtual?
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Figura 15

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la figura, el 51.2 % de los cadetes considera que los instructores
deberian realizar una capacitacion previa para el empleo del sistema de realidad virtual.
El 40.6% se encuentra de acuerdo y el 6.8% se mantiene neutral en su respuesta. La
mayoria de los cadetes considera que los instructores deberian realizar una capacitacion

previa para el empleo del sistema de realidad virtual.
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P16: ¢Consideras que la evaluacion mediante la realidad virtual deberia enfocarse en el
desempefio durante su inmersion en el mundo virtual?
Tabla 16

Frecuencia sobre si la evaluacién mediante la realidad virtual deberia enfocarse en el
desempefio durante su inmersion en el mundo virtual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 3 1,9 19 1,9
En desacuerdo 3 1,9 1,9 3,7
Neutral 21 13,0 13,0 16,7
De acuerdo 71 43,8 43,8 60,5
Totalmente de acuerdo 64 39,5 39,5 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos procesados en el SPSS

éConsideras que la evaluacion mediante la realidad virtual deberia enfocarse en
el desemperfio durante su inmersion en el mundo virtual?
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Figura 16

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la imagen anterior, el 40% de los cadetes se encuentra totalmente
de acuerdo con que la evaluacion mediante la realidad virtual deberia enfocarse en el
desempefio durante su inmersién en el mundo virtual. EI 44% se encuentra de acuerdo
con la evaluacion mediante la realidad virtual deberia enfocarse en el desempefio durante
su inmersion en el mundo virtual. El 2% se encuentra en desacuerdo y el otro 13% se
mantiene neutral. La mayoria considera que la evaluacion mediante la realidad virtual

deberia enfocarse en el desempefio durante su inmersion en el mundo virtual.
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Dimensién 2: Manual de técnica de patrullaje en la selva

P17: ¢ Crees que el actual manual de técnica de patrullaje en selva no permite el empleo
de la realidad virtual para su aprendizaje?

Tabla 17

Frecuencia sobre si el actual manual de técnica de patrullaje en selva no permite el
empleo de la realidad virtual para su aprendizaje.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 3 1,9 1,9 1,9
En desacuerdo 12 7.4 7.4 9,3
Neutral 47 29,0 29,0 38,3
De acuerdo 66 40,7 40,7 79,0
Totalmente de acuerdo 34 21,0 21,0 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

éCrees que el actual manual de técnica de patrullaje en selva no permite el
empleo de la realidad virtual para su aprendizaje?
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Figura 17

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segln la imagen anterior, el 21% de los cadetes se encuentra totalmente
de acuerdo con que el actual manual de técnica de patrullaje en selva no permite el empleo
de la realidad virtual para su aprendizaje. El 40.7% se encuentra de acuerdo con el actual
manual de técnica de patrullaje en selva no permite el empleo de la realidad virtual para

su aprendizaje. El 7.4% se encuentra en desacuerdo y el otro 29% se mantiene neutral.
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P18: ¢ Consideras que el manual de técnica de patrullaje en selva debe incorporar nuevas
técnicas empleadas a nivel internacional?

Tabla 18

Frecuencia sobre si el manual de técnica de patrullaje en selva debe incorporar nuevas
técnicas empleadas a nivel internacional

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 6 3,7 3,7 3,7
En desacuerdo 22 13,6 13,6 17,3
Neutral 69 42,6 42,6 59,9
De acuerdo 63 38,9 38,9 98,8
Totalmente de acuerdo 2 1,2 1,2 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del cuestionario

s Consideras que el manual de técnica de patrullaje en selva debe incorporar
nuevas técnicas empleadas a nivel internacional?
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Figura 18.
Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario

Interpretacion: Segun la imagen anterior, el 38.9% de los cadetes se encuentra de acuerdo
con que el manual de técnica de patrullaje en selva debe incorporar nuevas técnicas
empleadas a nivel internacional. El 42.6% se mantiene neutral. El 13.6% se encuentra en

desacuerdo.
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P19: ¢ Crees que el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de técnicas
de patrullaje en selva?

Tabla 19

Frecuencia sobre si el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de
técnicas de patrullaje en selva

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 2 1,2 1,2 1,2
En desacuerdo 4 2,5 2,5 3,7
Neutral 19 11,7 11,7 15,4
De acuerdo 76 46,9 46,9 62,3
Totalmente de acuerdo 61 37,7 37,7 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario aplicado

& Crees que el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de
técnicas de patrullaje en selva?
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Figura 19

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario aplicado

Interpretacion: Segun la imagen anterior, el 37.7% de los cadetes se encuentra totalmente
de acuerdo con que el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de
técnicas de patrullaje en selva. El 46.9% se encuentra de acuerdo con que el sistema de
realidad virtual permitira actualizar el manual de técnicas de patrullaje en selva. El 2.5%
se encuentra en desacuerdo y el otro 11.7% se mantiene neutral. La mayoria considera
que el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de técnicas de patrullaje

en selva.
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P20: ¢ Crees que el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar las nuevas
técnicas de patrullaje?
Tabla 20

Frecuencia sobre si el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar las
nuevas técnicas de patrullaje

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en desacuerdo 4 25 25 25
En desacuerdo 3 1,9 1,9 4.3
Neutral 17 10,5 10,5 14,8
De acuerdo 68 42,0 42,0 56,8
Totalmente de acuerdo 70 43,2 43,2 100,0
Total 162 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario aplicado

iCrees que el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar las
nuevas técnicas de patrullaje?
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Figura 20

Fuente: Elaboracion propia con datos del cuestionario aplicado

Interpretacion: Segun la imagen anterior, el 43.2% de los cadetes se encuentra totalmente
de acuerdo con que el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar las
nuevas técnicas de patrullaje. EI 42% se encuentra de acuerdo con que el sistema de
realidad virtual podria ser empleado para ensayar las nuevas técnicas de patrullaje. Solo
el 1.9% se encuentra en desacuerdo y el otro 10.5% se mantiene neutral. La mayoria
considera que el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar las nuevas

técnicas de patrullaje.
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4.2 Analisis

Hipétesis general

La realidad virtual tiene una relacion significativa con la instruccion de técnica de
patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi, 2020.
Hipotesis nula:

No Existe una relacion significativa entre la realidad virtual y la instruccién de técnica
de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

Tabla 21

Prueba de Chi cuadrado para la prueba de hipétesis general

Significacion asintotica

Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson
361,6072 12
Razon de verosimilitud 157,859 12
Asociacion lineal por lineal 105,575 1
N de casos validos 162

,000

,000
,000

Fuente: Programa SPSS con informacion de la encuesta

La tabla 21 muestra el resultado del procesamiento de datos en el programa SPSS para
calcular la Chi Cuadrado. En esta tabla se puede apreciar que el valor obtenido es 0.000,
siendo este menor que el P=0.05., en consecuencia se rechaza la hipotesis nula y se acepta
la hipdtesis alternativa. Por lo tanto, existe una relacion significativa entre la realidad
virtual y la instruccién técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, esto evidencia que la
realidad virtual puede aportar y fortalecer la instruccion y entrenamiento militar,
constituyéndose como una herramienta o un medio para brindar una mejor instruccion,

muchos mas especializada.
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Prueba de Hipotesis especifica 1
HE1: El software tiene una relacion significativa con la instruccion de técnica de
patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

Hnula: No Existe una relacion significativa entre El software y la instruccion de técnica
de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

Tabla 22

Prueba de Chi cuadrado para la prueba de hipétesis especifica 1

Significacion asintotica

Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 242 6602 12 ,000
Razon de verosimilitud 106,759 12 ,000
Asociacion lineal por lineal 108,639 1 ,000
N de casos vélidos 162

Fuente: Programa SPSS con informacion de la encuesta

La tabla 22 muestra el resultado del procesamiento de datos en el programa SPSS para
calcular la Chi Cuadrado. En esta tabla se puede apreciar que el valor obtenido es 0.000,
siendo este menor que el P=0.05., en consecuencia se rechaza la hipotesis nula y se acepta
la hipotesis alternativa. Por lo tanto, existe una relacion significativa entre el software y
la instruccidn técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”. EI Software es la parte fundamental
en todo sistema de computadores, es el que materializa lo que se debe realizar el sistema

de realidad virtual.
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Hipotesis especifica 2

HEZ2: El hardware tiene una relacién significativa con la instruccion técnica de patrullaje
en selva para los Cadetes de 4to ano de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi, 2020

Hnula: No Existe una relacion significativa entre el hardware y la instruccion técnica de
patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi, 2020

Tabla 23

Prueba de chi cuadrado para la prueba de hip6tesis especifica 2

Significacion
Valor gl asintética (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 292,133 12 ,000
Razén de verosimilitud 142,918 12 ,000
Asociacion lineal por lineal 103,569 1 ,000

N de casos validos 162

Fuente: Programa SPSS con informacion de la encuesta

La tabla 23 muestra el resultado del procesamiento de datos en el programa SPSS para
calcular la Chi Cuadrado. En esta tabla se puede apreciar que el valor obtenido es 0.000,
siendo este menor que el P=0.05., en consecuencia se rechaza la hipotesis nula y se acepta
la hipoétesis alternativa. Por lo tanto, existe una relacion significativa entre el hardware y
la instruccidn técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”. El hardware es el elemento fisico
del sistema de realidad virtual, por ende, estos elementos son importantes para un buen

proceso de implementacién y no presente problemas técnicos.
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Hipotesis especifica 3

HE3: Los tipos de sistemas virtuales tienen una relacion significativa con la instruccion
técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

Hnula: No Existe una relacion significativa entre los tipos de sistemas virtuales y la
instruccion técnica de patrullaje en selva para los Cadetes de 4to afio de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2020.

Tabla 24

Prueba de chi cuadrado para la prueba de hipotesis especifica 3

Significacion asintotica

Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 450,5632 12 ,000
Razén de verosimilitud 163,601 12 ,000
Asociacion lineal por lineal 111,295 1 ,000
N de casos validos 162

Fuente: Programa SPSS con informacidn de la encuesta

La tabla 24 muestra el resultado del procesamiento de datos en el programa SPSS para
calcular la Chi Cuadrado. En esta tabla se puede apreciar que el valor obtenido es 0.000,
siendo este menor que el P= 0.05., en consecuencia, se rechaza la hipotesis nula y se
acepta la hipotesis alternativa. Por lo tanto, existe una relacion significativa entre los tipos
de sistemas virtuales y la instruccion técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to
afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”. Los tipos de
sistema virtuales son los tipos de realidad virtual que pueden elegirse para establecer un
sistema de realidad virtual en cuanto a la instruccion, que de acuerdo con el marco teorico,

el mas adecuado seria un sistema de realidad inmersiva.
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CONCLUSIONES

PRIMERA CONCLUSION: Acorde con la Hip6tesis General los resultados han permitido
Ilegar a la conclusion que existe una relacion significativa dado que la entre Significacion
asintética 0,000 con relacion a chi-cuadrado de Pearson siendo este resultado menor a p=
0, 05 el cual permite aceptar la hipdtesis. Esto nos lleva a decir que el uso militar de la
realidad virtual y la instruccion técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio

de la EMCH es importante.

SEGUNDA CONCLUSION: Acorde con la Hipdtesis Especifica 1 los resultados han
permitido llegar a la conclusion que existe una relacion significativa dado que entre
Significacion asintotica 0,000 con relacion a chi-cuadrado de Pearson siendo este
resultado menos a p= 0.05 cual permite aceptar la hipotesis. Esto nos lleva a decir que el
funcionamiento de la realidad virtual a través del software y la instruccién técnica de

patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la EMCH.

TERCERA CONCLUSION: Acorde con la Hipotesis Especifica 2 los resultados han
permitido llegar a la conclusion que existe una relacion significativa dado que entre la
Significacion asintética 0,000 con relacién a chi- cuadrado de Pearson siendo este
resultado menos a p=0,05 cual permite aceptar la hipotesis. Esto nos lleva a decir que el
funcionamiento que las ventajas del uso militar de la realidad virtual con respecto a la

instruccion de técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la EMCH.

CUARTA CONCLUSION: Acorde con la Hipétesis Especifica 3 los resultados han
permitido llegar a la conclusion que existe una relacion significativa dado que entre la
Significacion asintética 0,000 con relacién a chi- cuadrado de Pearson siendo este
resultado menos a p= 0,05 cual permite aceptar la hipotesis. Esto nos lleva a decir que la
realidad virtual de inmersion es el sistema més adecuado para la instruccion de técnica de

patrullaje de selva para los cadetes de 4to afio de la EMCH.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA RECOMENDACION: Se recomienda que el Sefior General Director de la
Escuela Militar de Chorrillos y al departamento de tecnologia informacion y
comunicaciones que analice el anexo 7 donde se detalla los proveedores, costos y el uso
de la realidad virtual. Mediante el cual permita la implementacion en la instruccion de las
futuras promociones de los cadetes para la mejora de sus capacidades, destrezas y

conocimientos.

SEGUNDA RECOMENDACION: Se recomienda que el Sefior General Director de la
Escuela Militar de Chorrillos y la oficina de planes, programas y presupuesto. Dado que
son los encargados se recomienda que elabore un presupuesto para el afo fiscal 2022
donde se considere la compra de un sistema de realidad virtual expuesto en el anexo 7 de

la presente investigacion.

TERCERA RECOMENDACION: Se recomienda que el Sefior General Director de la
Escuela Militar de Chorrillos en coordinacién con el departamento de tecnologia
informacién y comunicaciones que es el encargado del area donde analizan el sistema.
Asi mismo este procedimiento dotara de ventajas con respecto al uso militar de la realidad
virtual con relacion a la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los cadetes de
4to afo de le EMCH.

CUARTA RECOMENDACION: En relacion con la conclusion 4, se recomienda que el
Sefior General Director de la Escuela Militar de Chorrillos con el departamento de
tecnologia informacion y comunicacion, realice los tramites para la adquisicién de un
sistema de realidad virtual con un tipo de simulacién inmersiva, dado que esta, segun el
marco teorico de la investigacion, es el mas adecuado para realizar la instruccion de

técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de le EMCH.
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#|4a|a|s|s|5lalalala|alala|a|alala a]s

#|4|4|5[5|5|/4|4|4|4|4|4/4|4|41|4/4 4| 4

#|a|a|s|s|slalalalalalala|a|alala als

#|4|4|5[5(5|/4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#|4|4|5[5|5|/4|4|4|4|4|4/4|4|41|4/4 4| 4

#|a|a|s|s|slalalalalalala|a|alala als

#|4|4|5[5|5|/4|4|4|4|4|4/4|4|41|4/4 4| 4

#|a|a|s|s|s|alalalalalala|a|alala als

#|4|4|5[5(5|/4|4(|4|4|4|4/4|4|41|4/4 4| 4

#|a|a|s|s|s|alalalalalala|a|alala als

#|a|a|s|s|slalalalalalala|a|alala als

#|4|4|5[5(5|(4|4(|4|4|4|4/4 |4 |4 1|4/4 4| 4

#(4|14|5|5|5/4|4|4|4|4|4 4|4 )|4|4|4 4| 4

#|4|4|5|5(5|(4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#(4|14|5|5|5/4|4|4|4|4|4 4|4 )|4|4|4 4| 4
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#|a|a|s|s|s|alalala|alala|a|alala a]s

#|4|4|5|5(5(4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#|4|4|5[5|5|/4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 1|44 4| 4

#|4a|a|s|s|s|alalala|alala|a|alala a]s

#|4|4|5|5(5(4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 1|4/4 4| 4

#|4a|a|s|s|s|alalala|alala|a|alala a]s

#|4|4|5[5(5(4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#|a|a|s|s|s|alalala|alala|a|alala a]s

#l4(4|5|5|5/4|a|a|a|alala|a|4a|alaa]|a

#|4|4|5|5(5(4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#l4(4|5|5|5/4|a|a|a|alala|a|4|alaa]|a

#|4|4|5|5(5(4|4|4|4(4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#l4(4|5|5|5/4|a|a|a|alala|a|4|alaa]|a

#|4|4|5|5(5(4|4|4|4(4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#|4|4|5|5|5|/4|4|4|4|4|4/4 |4 |4 |4/4 4| 4

#|4|a|s|s|5|alalalalalala|a|alslals
#4|4(5|5|5/4|4a|a|a|alsa|a|alal4]s
#|4|a|s5|s|5|alalalalalala|a|alslals
#4|4(5|5|5/4|4a|a|a|alsa|a|alal4]s
#|4|a|s|s|5|alalalalalala|a|alslals
#|4|a|s|s|5|alalalalalala|a|alslals
#4|4(5|5|5/4|4a|a|a|alsa|a|alal4]s
#|4|4a|s5|s5|5|5|alalalalala|a|alslals
#4|4(5|5|5/5|4(4a|a|alsa|4a|alal4]s
#|4|a|s5|s|5|5|alalalalala|a|alslals
#)4|5(5|5|5/5|4|4|4a|alaa|4a|ala4]s
#)4|5(5|5|5/5|4|4|4a|alsa4a|4a|ala4]s
#|4|5|5|5|5|5|4alala|alala|a|alslals

#|4|5|5|5|5/5|4|4|4]4|4|5

#|4|5|5[5(5|/5|4|4|4|4|4|5

#(4|5(5|5|5/5|4|4|4|4|4 5

#|4|5|5[5(5|/5|4|4|4|4|4|5

#|4|5|5|5(5|/5|4|4|4|4|4|5

#(4|5(5|5|5/5|5(4|4|4|4 5

#|4|5|5[4(5/5|5|4|4|4|4|5

#(4|5(4|14(4/5|5|4|4|4|4|5

#|4|5|4(4(4|/5|5|4|4|4|4|5

#(4|5(4|141(4/5|5|4|4|4|4|5

#(4|5(4|14/4/5|5[4|4|5|5|5

#|4|5|4|(4(4/5|5|4|4|5|5|5

#(4|5(4|14/4/5|5|5|4|5|5/5

#|4|5|4|4(4/5|5|5|4|5|5|5

#(4|5(4|14/4/5|5|5|4|5|5/5
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LA REALIDAD VIRTUAL Y LA INSTRUCCION DE TECNICA DE
PATRULLAJE EN SELVA PARA LOS CADETES DE 4TO ANO DE LA
ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO

BOLOGNESI”

Se agradece de antemano la participacion de los cadetes en el llenado de la presente

encuesta, la cual es breve y no requiere de conocimientos complejos:

Los cadetes deberan marcar con una “X” en la alternativa que crean corresponda, para

ello deben de tener en cuenta lo siguiente:

1 2 3 4 5
Totalmente en | En desacuerdo Neutral De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo
Preguntas Escala de Likert
VARIABLE 1: MREALIDAD VIRTUAL

. 112|345
DIMENSION 1:
1. ¢Consideras que el sistema de realidad virtual para el entrenamiento

deberia contener imagenes tridimensionales?

2.

¢ Crees que los graficos para el sistema de realidad virtual deberian ser
elaborador por personal del Ejército?

3.

¢Consideras que la edicion del sonido digital es importante para elaborar el
sistema de realidad virtual para el entrenamiento militar?

4.

¢ Crees que la simulacion de un enfrentamiento como parte de la
instruccidn en un sistema de realidad virtual es fundamental?

DIMENSION 2

5.

A tu parecer ¢la EMCH tiene la capacidad de incorporar computadores
para un sistema de realidad virtual?

¢ Consideras que los dispositivos visuales son importantes para simular la
instruccion de técnica de patrullaje en Selva?

¢ Consideras que los dispositivos auditivos son importantes para simular la
instruccion de técnica de patrullaje en Selva?

¢Crees que la EMCH podria generar tarjetas aceleradoras graficas para el
disefio del sistema de realidad virtual?

¢ Crees que el sistema de localizacion y seguimiento debe incorporarse el
sistema de realidad virtual para monitorear el avance y desempefio de los
cadetes?

DIMENSION 3
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10.

¢Consideras que el sistema de realidad virtual debe utilizarse en forma
individual?

11.

¢Consideras que la inmersion en la realidad virtual es el mejor sistema para
la instruccion de técnica en patrullaje? ¢Entendiendo por inmersion,
sumergir al participante en un contexto virtual?

12.

¢Consideras que el sistema de realidad virtual deberia permitir la
utilizacion colectiva por patrullas?

VARIABLE 2: INSTRUCCION DE TECNICA DE PATRULLAJE

EN SELVA

DIMENSION 1

1

2

3

13.

¢Consideras que los instructores se encuentran preparados para emplear un
sistema de realidad virtual en la EMCH?

14.

¢Consideras que los instructores cambiarian la forma de brindar la
instruccion al implementarse el sistema de realidad virtual?

15.

¢ Crees que los instructores deberian realizar una capacitacion previa para
el empleo del sistema de realidad virtual?

16.

¢Consideras que la evaluacién mediante la realidad virtual deberia enfocarse
en el desempefio durante su inmersion en el mundo virtual?

DIMENSION 2

17.

¢ Crees que el actual manual de técnica de patrullaje en selva no permite el
empleo de la realidad virtual para su aprendizaje?

18.

¢Consideras que el manual de técnica de patrullaje en selva debe
incorporar nuevas técnicas empleadas a nivel internacional?

19.

¢ Crees que el sistema de realidad virtual permitira actualizar el manual de
técnicas de patrullaje en selva?

20.

¢ Crees que el sistema de realidad virtual podria ser empleado para ensayar
las nuevas técnicas de patrullaje?
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Titulo: La realidad virtual y la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel
Francisco Bolognesi -2020

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE | DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
o Software
Problema General Obijetivo General Hipétesis General aniionafp:jer:jto e Hardware ENFOQUE
e la realida Cuantitativo
¢Cudl es la relacién entre la | Determinar larelacién que existe | La realidad virtual tiene una virtual
realidad virtual y la instruccidn | entre la realidad virtual y la | relacion significativa con la TIPO DE
de técnica de patrullaje en selva | instruccion de técnica de | instruccion de técnica de | Variable ) ) e Computadoras INVESTIGACION
para los Cadetes de 4to afio de la | patrullaje en selva para los | patrullaje en selva para los (1) Realidad virtual | e Dispositivos visuales Descriptivo-
Escuela Militar de Chorrillos | cadetes de 4to afio de la Escuela | Cadetes de 4to afio de la de inmersion e Dispositivos Auditivos Correlacional
“;Coronel Francisco Bolognesi, | Militar de Chorrillos “Coronel | Escuela Militar de Chorrillos Realidad o Tarjetas aceleradoras
2020?” Francisco Bolognesi, 2020. “Coronel Francisco Bolognesi, virtual gréaficas DISENO
2020. e Sistemas de No Experimental
localizacion y
seguimiento POBLACION
Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipétesis Especificos e Sistema de Realidad 280 cadetes del 4to
: virtual de sobremesa afio de la EMCH
¢Cual es la relacion que existe | Determinar la relacion que | EI funcionamiento de la ngtajas uso o Sistema de realidad
entre el funcionamiento de la | existe entre el funcionamiento | realidad virtual tiene una militar de la virtual de inmersion MUESTRA
realidad virtual y la instruccién | de la realidad virtual y la | relacion significativa con la realidad virtual | = e Realidad 163 cadetes de 4to
técnica de patrullaje en selva | instruccion de técnica de | instruccion de técnica de Virtual de Proyeccion afio. Muestreo
para los Cadetes de 4to afio de la | patrullaje en selvas para los | patrullaje en selva para los * Preparacion PrOba_lJ”'?UCO
Escuela Militar de Chorrillos | Cadetes de 4to afio de Escuela | Cadetes de 4to afio de la « Dominio del sistema aleatorio simple
“¢Coronel Francisco Bolognesi, | Militar de Chorrillos “Coronel | Escuela Militar de Chorrillos Instructor « Evaluacion del curso .
202077 Francisco Bolognesi, 2020. “Coronel Francisco TECNICA
Bolognesi, 2020. e Encuesta
¢Cudl es la relacion que existe | Determinar la relacion que | La realidad virtual de « Manual para el empleo
entre la realidad virtual de | existe entre larealidad virtual de | inmersion tiene una relacion Manual de de t& P pie INSTRUMENTOS
: L . IS . ” - - S . . . - e técnica de patrullaje ; ;
inversion y la instruccion técnica | inmersion, y en la instruccién de | significativa con la instruccion | v/ariable técnicas de virtual e Cuestionarios
de patrullaje en selva para los | técnica de patrullaje en selva | técnica de patrullaje en selva 2) patrullaje en selva « Actualizacién de los .
Cadetes de 4to afio de la Escuela | para los Cadetes de 4to afio de la | para los Cadetes de 4to afio de METODOS DE
Militar de Chorrillos “Coronel | Escuela Militar de Chorrillos | la  Escuela  Militar  de manuales ANALISIS DE
Francisco Bolognesi, 2020? DATOS
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“Coronel Francisco Bolognesi,
2020.

Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi, 2020.

¢Cual es la relacion entre las
ventajas del uso de la realidad
virtual y la instruccidn técnica de
patrullaje en selva para los
Cadetes de 4to afio de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi, 2020?

Determinar la relacién que existe
entre las ventajas del uso de la
realidad virtual y la instruccién
de técnica de patrullaje en selva
para los Cadetes de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi,
2020.

Las ventajas de la realidad
virtual tienen una relacién
significativa con la instruccion
técnica de patrullaje en selva
para los Cadetes de 4to afio de
la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi,
2020

Instruccion
de técnica de
patrullaje en

selva

Estadistica SPSS22
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“La realidad virtual y la instruccidn de técnica de patrullaje en selva para los cadetes de

4to ano la escuela Militar De Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi -2020”

AUTORES:

Albujar Véasquez Jhon Henry
Ayala Palomino Joel Gabriel

INSTRUCCIONES: Coloque “x” en el casillero correspondiente la valoracion que su

experticia determine sobre las preguntas formuladas en el instrumento.

CRITERIOS DESCRIPCION VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO
10 20 30 |40 | 50 60 70 80 90 100
1.CLARIDAD Estd formado con el X
lenguaje adecuado.
2.0BJETIVIDAD Estd expresado en X
conductas observables
3.ACTUALIDAD Adecuado de acuerdo al X
avance de la ciencia.
4.0RGANIZACION Existe una cohesion logica X
entre sus elementos.
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos X
requeridos en cantidad y
calidad
6.INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar los X
aspectos de la investigacion
7.CONSISTENCIA Basado en bases tedricas X
cientificas.
8. COHERENCIA Hay correspondencia entre X
dimensiones, indicadores e
indices.
9. METODOLOGIA El disefio responde al X
propdsito de la
investigacion
10. PERTINENCIA Es util y adecuado para la X
investigacion.

PROMEDIO DE VALORACION DEL EXPERTO:

OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTO:

GRADO ACADEMICO DEL EXPERTO: MAGISTER
INSTITUCION DONDE LABORA; EMCH “CFB”
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO:

FIRMA:
DNI:




TITULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION /TESIS:

89

“La realidad virtual y la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los cadetes de
4to afio de la escuela Militar De Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi-2020”

AUTORES:

e BACH. Albujar Vazquez Jhon Henry
e BACH. Ayala Palomino Joel Gabriel

INSTRUCCIONES: Coloque “x” en el casillero correspondiente la valoracion que su

experticia determine sobre las preguntas formuladas en el instrumento.

CRITERIOS

DESCRIPCION

VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO

10 20

3040 [50 [60 |70 |80

90

100

1.CLARIDAD

Estd formado con el
lenguaje adecuado.

2.0BJETIVIDAD

Estd expresado en
conductas observables

3.ACTUALIDAD

Adecuado de acuerdo al
avance de la ciencia.

4.0RGANIZACION

Existe una cohesién
légica entre sus
elementos.

5. SUFICIENCIA

Comprende los aspectos
requeridos en cantidad y
calidad

6.INTENCIONALIDAD

Adecuado para valorar
los aspectos de la
investigacion

7.CONSISTENCIA

Basado en bases tedricas
cientificas.

8. COHERENCIA

Hay correspondencia
entre dimensiones,
indicadores e indices.

9. METODOLOGIA

El disefio responde al
proposito de la
investigacion

10. PERTINENCIA

Es util y adecuado para
la investigacion.

PROMEDIO DE VALORACION DEL EXPERTO:

OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTO:

GRADO ACADEMICO DEL EXPERTO:

INSTITUCION

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO:

DONDE LABORA;

FIRMA:
DNI:
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ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO
BOLOGNESI”

CONSTANCIA

El que suscribe Sub Director Académico de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”

HACE CONSTAR

Que los Cadetes que se mencionan han realizado la investigacion en esta
dependencia militar sobre el tema titulado: “La realidad virtual y la instruccion de técnica
de patrullaje en selva para los cadetes de 4to afio de la Escuela Militar De Chorrillos
Coronel Francisco Bolognesi-2020

Investigadores:
Albujar Vasquez Jhon Henry

Ayala Palomino Joel Gabriel

Se le expide la presente Constancia a efectos de emplearla como anexo en su
investigacion.

Chorrillos,..de................. del 2020
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Los Cadetes que suscriben lineas abajo, autores del trabajo de investigacion
titulado: La realidad virtual y la instruccion de técnica de patrullaje en selva para los
cadetes de 4to afo de la escuela Militar De Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi-2020”

HACEN CONSTAR:

Que el presente trabajo ha sido integramente elaborado por los suscritos y que no
existe plagio alguno, ni temas presentados por otra persona, grupo o institucion,
comprometiéndonos a poner a disposicion del COEDE (EMCH “CFB”) los documentos
que acrediten la autenticidad de la informacion proporcionada si esto lo fuera solicitado
por la entidad.

En tal sentido asumimos la responsabilidad que corresponda ante cualquier
falsedad, ocultamiento u omisién, tanto en los documentos como en la informacién
aportada.

Nos afirmamos y ratificamos en lo expresado, en fe de lo cual firmamos el
presente documento.

Chorrillos, .....de ..................... del
2020

Albujar Vazquez Jhon Henry Ayala Palomino Joel Gabriel
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COMPROMISO ETICO, DECLARACION JURADA DE AUTORIA
AUTENTICIDAD Y NO PLAGIO

________ , provincia de
_ estudiante / egresadode
_ la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, declaro bajo
juramento que:

”

Soy el autor de la investigacion titulada .~~~

__________________________________ “que presento a los _ _ dias
de _ delafo20_ _, ante esta institucion con fines de optar el grado académico de _

En dicha investigacion se ha desarrollado respetando los principios éticos propios, no ha
sido presentada ni publicada anteriormente por ningln otro investigador ni por el suscrito,
para optar otro grado académico ni titulo profesional alguno. Declaro que se ha citado
debidamente toda idea, texto, figura, férmulas, tablas u otros que corresponde al suscrito
u a otro en respeto irrestricto a los derechos del autor. Declaro conocer y me someto al
marco legal y normativo vigente relacionado a dicha responsabilidad. (El delito de plagio
se encuentra tipificado en el articulo 219 del Cédigo penal).

Declaro bajo juramento que los datos e informacidn presentada pertenecen a la realidad
estudiada, que no han sido falseados, adulterados, duplicadas ni copiados. Que no he
cometido fraude cientifico, plagio o vicios de autoria; en caso contrario, eximo de toda
responsabilidad a la Escuela Militar de Chorrillos y me declaro como el Unico responsable.

Apellidos y nombres

DNI
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COMPROMISO ETICO ,DECLARACION JURADA DE AUTORIA
AUTENTICIDAD Y NO PLAGIO

________ , provincia de
_, estudiante / egresadode _ _ _
_ la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, declaro bajo
juramento que:

”

Soy el autor de la investigacion titulada .~~~

__________________________________ “que presento a los _ _ dias
de delafo20_ _, ante esta institucidn con fines de optar el grado académico de _

En dicha investigacién se ha desarrollado respetando los principios éticos propios , no ha
sido presentada ni publicada anteriormente por ningln otro investigador ni por el suscrito,
para optar otro grado académico ni titulo profesional alguno. Declaro que se ha citado
debidamente toda idea, texto, figura, férmulas, tablas u otros que corresponde al suscrito
u a otro en respeto irrestricto a los derechos del autor. Declaro conocer y me someto al
marco legal y normativo vigente relacionado a dicha responsabilidad. (El delito de plagio
se encuentra tipificado en el articulo 219 del Cédigo penal).

Declaro bajo juramento que los datos e informacidn presentada pertenecen a la realidad
estudiada, que no han sido falseados, adulterados, duplicadas ni copiados. Que no he
cometido fraude cientifico, plagio o vicios de autoria; en caso contrario, eximo de toda
responsabilidad a la Escuela Militar de Chorrillos y me declaro como el Unico responsable.

Apellidos y nombres

DNI




Anexo 9

OF cHoprILO®

Certificado turniting

98



Anexo 10

OF cHorrLO®

Acta de sustentacion de tesis

99



100



101

En el Per0 existen la siguientes empresas que pueden
desarrollar el sistema de realidad virtual para el Ejército
del Peru.

CERV
PROXIMITY
NEXT
VEXSOLUCIONES
USD 50,000 — USD 70,000

Implementacion y desarrollo del sistema de realidad
virtual en la EMCH.

Capacitacion para el personal que estaré a cargo del
sistema de realidad virtual.

La instruccion técnica de patrullaje en selva debera
considerar el uso del sistema de realidad virtual
dentro de la programacion de c clase.

Capacitacion a los instructores sobre el uso de la
realidad virtual.

Elaboracion de un manual para el uso de la realidad
virtual como parte de la instruccion de los cadetes de
la EMCH.

El desempefio del cadete en el sistema de realidad
virtual debera ser evaluado como entrenamiento.
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INSTRUCCION DEL CADETE USANDO LA REALIDAD VIRTUAL

. PRACTICO 1 (*)
Aprendizaje de los ;
conceptos tedricos, es PRACTICO 2

) Uso del sistema de
decir de los procesosy | pen DA VIRTUAL,
procedimientos

: ermitira evaluar el

establecidos en loa P ~

desempeio del cadete y
manuales :
lo aprendido en la fase
tedrica, sin la necesidad
de realizar viajes
prolongados.

Ejercicios en el campo, lo
cual ocurre una vez en la
etapa del cadete, el cual
debe aprovechary la
exigencia de la
evaluacion debe ser
elevada.

e El uso de larealidad virtual se puede incorporar a toda la instruccion militar que requiere de escenarios complejos y cuyo acceso
implicaria un costo elevado, ademas de que se podria realizar en forma permanente.



103



