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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacion es “Determinar la relacion que existe entre
el estrés y el rendimiento académico de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016

El presente trabajo es de tipo basico de nivel descriptivo — correlacional, con disefo
no experimental de caracter transversal. La poblacion consta de 45 cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, obteniéndose una muestra de 35 cadetes.

Como técnica se aplica la encuesta y en correspondencia con ella se utilizé como
instrumento el cuestionario de preguntas cerradas. Para el procedimiento analitico
se utilizd el software IMB SPPS 20 y para el método de analisis de datos la Chi
Cuadrada.

Al final del trabajo se concluyé que existe una relacion significativa entre las

variables, con un valor calculado por la Chi Cuadrada de 5.11

Palabra Clave: Estrés, Rendimiento Académico, Responsabilidades,

Saturaciones, Cursos Militares y Civiles.



ABSTRACT

The objective of this research is "Determine the relationship between the Stress and
the Academic Performance of the cadets of the Engineering Weapon of the Escuela

Militar de Chorrillos " Coronel Francisco Bolognesi ", 2016

The present work is of basic type of descriptive - correlational level, with non -
experimental cross - sectional design. The population consists of 45 cadets of the
Engineering Weapon of the Escuela Militar de Chorrillos "Coronel Francisco

Bolognesi", obtaining a sample of 35 cadets.

As a technique, the survey is applied and the correspondence with it is used as an
instrument the questionnaire closed questions. For the analytical procedure, the IMB

SPPS 20 software and Chi Square data analysis method are used.

At the end of the work it was concluded that there is a significant relationship

between the variables, with a value calculated by the Chi Square of 5.11

Key Word: Stress, Academic Performance, Responsibilities, Saturations, Military

and Civil Courses.
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INTRODUCCION

En la presente investigacion se desarroll6 aspectos especificos sobre el Estrés y
su relacién con el Rendimiento Académico, tuvo como objetivo general “Determinar
la relacidén que existe entre el estrés y el rendimiento académico de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2016”. La razdn por la cual se realiz6 la presente investigacion fue que
deseamos investigar los factores del Estrés con relacion al Rendimiento
Académico. La hipotesis de trabajo fue: Existe relacidn significativa entre el estrés
y el rendimiento académico de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”’, 2016. Se desarrolld una
investigacion de tipo correlacional, debido a que tuvo por finalidad conocer la
relacion o grado de asociacion que existe entre el Estrés y el Rendimiento
Académico, con un disefio no experimental transversal, el método fue descriptivo-
correlacional, porque describe las situaciones en estudio, y la relacion habida entre
las variables en estudio de manera tedrica, tal y como se presenta el fenédmeno en
estudio.

La presente tesis consta de los siguientes capitulos:

El capitulo | Problema de Investigacién, contiene el planteamiento del problema,
formulacion del problema, la justificacion, las limitaciones, los antecedentes, el
objetivo general y objetivos especificos.

El capitulo Il Marco Tedrico, presenta bases tedricas de las dos variables de estudio
y las definiciones conceptuales.

El capitulo Ill Marco Metodolégico. Desarrolla la hipétesis general y especifica, las

variables expresando en la definicion conceptual y Operacionalizacion de las

Xii



mismas, la metodologia utilizando el tipo de estudio y disefio, asimismo la poblacion
y la muestra, utilizando el método de investigacion, las técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos elaborados y el método de analisis de datos seleccionado.

El capitulo IV Resultados, contiene la descripcidn y discusion, donde se interpretan
los resultados estadisticos de cada uno de los items considerados en los
instrumentos, se adjuntan las tablas, graficos correspondientes y su respectiva
interpretacion; donde la prueba de hipotesis se realizdo a través de la prueba
estadistica Chi cuadra o X2 Cuadrada, que consiste en evaluar hipétesis acerca de

la relacidn entre dos variables de tipo categoricas.

Xiii



CAPITULO I:

PROBLEMA DE INVESTIGACION



1.1. Planteamiento del Problema

El enorme interés mundial que existe, hoy en dia, por la salud del ser
humano y, mas en concreto, por la salud mental de los estudiantes de
educacién superior en estos tiempos dificiles. Los estudiantes del nivel
superior del hoy seran los profesionales del mafana; y de los habitos que
adquieran durante su etapa universitaria dependera del trabajo que
realicen y la calidad del mismo, durante toda su vida laboral.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la Organizacién
Panamericana de la Salud (OPS) en un analisis de la situacion actual de
la salud de las personas, reconocen al estrés como una de las
enfermedades del presente siglo, que por las dimensiones que ha
adquirido debe tratarse como un problema de salud publica.

Por ello es necesario hablar del estrés y su influencia en la vida del ser
humano tomado en la actualidad con gran fuerza, impulsado por las
nuevas concepciones tedricas asumidas, su reconocimiento como una
enfermedad o su asociacion a multiples alteraciones del funcionamiento
normal del organismo (Bonet, 2003).

La presencia del estrés en estudiantes de todos los niveles y edades es
una realidad que acontece en las instituciones académicas. En algun
momento de la vida el individuo experimenta sentimientos de tristeza,
ansiedad, mal humor, insomnio, dolor de cabeza, gastritis y palpitar
acelerado, sintomas asociados a la enfermedad denominada estrés,
considerada un trastorno mental cuando provoca comportamientos

sociales desajustados y malestar persistente en el tiempo.
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De otro lado, todos disponemos de ciertas habilidades para todo lo que
gueramos conseguir, de eso no cabe la menor duda. Los recursos para
afrontar las situaciones de estrés se van aprendiendo a lo largo de la vida.
Las habilidades si las tenemos, pero no siempre sabemos usarlas, incluso
podemos no saber cuales son las mas pertinentes.

Los nifios y adultos pueden mostrar diferentes modos de reaccionar frente
al estrés (Weinman, 1987); ademas el estrés juega un papel importante
en las causas y el mantenimiento de problemas emocionales, lo que es
especialmente también cierto en las personas (Chandler & Shermis,
1986). Tanto los padres, profesionales de la salud y profesores, asi como
las personas que estan presentes en las relaciones con el estudiante,
deben acercarse a la compresion del estrés en los nifios, para tener un
mejor panorama de la salud mental del nifio en la familia, relaciones
sociales y el funcionamiento escolar.

En la Escuela Militar de Chorrillos se observa que aquellos estudiantes
que logran Ingresar a esta institucion, el mantenerse como estudiante
regular y egresar de ella, suele ser una experiencia, que inevitablemente,
produce estrés académico en los estudiantes. Podemos afirmar que hay
un gran numero considerable de estudiantes dejan esta institucion y/u
otros repiten el afo académico debido a diversas causas como:
entrenamiento fisico a diario, nuevas normas de convivencia, y la
exigencia de los estudios. Asimismo, consideramos que los estudiantes
gue tienen escaso rendimiento académico son los que carecen de
estrategias para hacer frente al estrés. Ademas, un alto nivel de

rendimiento académico previene de forma directa la aparicién del
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1.2.

sindrome de estrés y promueve conductas mas saludables en las
personas.

Por esto, se decide llevar a cabo esta investigacién para determinar la
relacion que existe entre el estrés y el rendimiento académico de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2016.

Formulacion del Problema
1.2.1. Problema General
¢Cual es la relacién que existe entre el estrés y el rendimiento
académico de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 20167
1.2.2. Problemas Especificos
PE1l: ;Cual es la relacion que existe entre el estrés de las
responsabilidades y el rendimiento académico en los cursos
militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 20167
PE2: ;Cual es la relacibn que existe entre el estrés de la
saturaciéon académica y el rendimiento académico en los
cursos civiles de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

20167

17



1.3. Justificacion

El presente estudio es de suma importancia porque los resultados

obtenidos van ha permitir que las autoridades de la Escuela Militar de

Chorrillos tomen soluciones acertadas para evitar el estrés académico en

los cadetes de las diferentes armas de esta escuela.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

Justificacion Teorica

El presente trabajo permite abrir nuevas lineas de investigacion
relacionadas sobre el Estrés y su Relacion con el Rendimiento
Académico de los Cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos "Coronel Francisco Bolognesi", aplicando
nuevas teorias que darian a los cadetes sustento en su carrera
como oficial del Ejército peruano.

Justificacion Préactica

Los resultados de la investigacion podrian ser utilizados para
adoptar ciertas medidas que estén basadas en evitar el Estrés con
el Rendimiento Académico de los Cadetes del Arma de Ingenieria.
Justificacion Social

El presente trabajo de investigacion beneficiara a todos los cadetes
del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos ya que
permitira tener un conocimiento sobre cémo evitar el Estrés con el
Rendimiento Académico y podran desempefarse adecuadamente
en cualquier actividad académica que pueda ordenar el Comando

del Ejército del Peru.
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1.4.

1.5.

Limitaciones
Para el desarrollo de la presente investigacion, nuestro equipo de trabajo,
debera ser capaz de superar una serie de limitaciones, entre las cuales
podemos citar las siguientes mas importantes:
1.4.1. Limitaciones de factor tiempo
Factor tiempo es muy indispensable para el desarrollo de toda
investigacion, por lo que se constituira en una dificultad a superar
asi mismo. Superando con el trabajo en equipo y en la elaboracién
de la tesis, organizando nuestras salidas y tiempo disponibles.
1.4.2. Limitaciones de factor econdémico
Factor econdmico también es una dificultad en toda investigacion,
pues implica una inversién econdmica en diferentes rubros. Con la
ayuda de nuestros padres hemos superado el factor econémico.
Antecedentes
NACIONALES
(Beltran, Estrada, Martinez, & Navarro, 2010) Tesis denominada:
Como Afectay se Relaciona el Estrés con el Rendimiento Académico
en Estudiantes de Segundo Afio de la Carrera de Medicina del CUM-
USAC, durante el de mes de Mayo de 2010.
La preocupacion del estudiantado del segundo ano de la carrera de
Medico y Cirujano, en los nivel de estrés que cada uno en esta etapa de
su carrera, sobre como afecta el estrés en el rendimiento académico en
estudiantes de segundo ano de la carrera de medicina del CUM-USAC.
La informacién, se solicitd previa autorizacion de 50 estudiantes de

medicina de segundo afo del CUM-USAC a quienes se les trato con todo
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el respeto y la amabilidad que se merecen, los mismos con mucho gusto
accedieron a responder el test, el cual consistia en evaluar a través de
veintinueve preguntas las reacciones fisicas, psicologicas, del
comportamiento mental y las estrategias que utilizan los estudiantes
evaluados para enfrentar las situaciones que les causaba preocupacion o
nerviosismo. Cada pregunta tiene una calificacidon de uno a cinco puntos
siendo 1 pt. el equivalente de Nunca, 2 pts. Rara vez, 3 pts. Algunas
veces, 4 pts. Casi siempre y 5 pts. Siempre. El conteo de la puntuacion de
cada estudiante evaluado es la siguiente: si el resultado oscila entre 10-
39pts se interpreta como nivel de estrés bajo, si es entre 40-79 nivel de
estrés medio y de 80-110pts. Niveles de estrés alto. Se recolectaron los
datos, se tabularon y se realizaron graficas. Se demostroé que el 60% de
los encuestados sufre un alto nivel de estrés. Lo cual comprobd la
hipétesis “El grado de estrés (bajo, medio, alto)” repercute en su bajo
rendimiento académico, demostrandose asi que el estrés influye en su
vida estudiantil.

Se llevo a la conclusion de que el estrés influye de manera muy negativa

al rendimiento académico de los estudiantes de dicho ano.

(Seron, 2006) Tesis denominada: Relacidn que existe entre factores
estresantes y rendimiento académico de los estudiantes de
Enfermeria de la U.N.M.S.M.

El proceso de aprendizaje se ve influenciado por diversos momentos,
circunstancias, factores que provocan un desequilibrio emocional y fisico

dentro del ambito familiar, académico, laboral. El estrés es considerado el
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mayor problema de este siglo que puede sufrir o llegar a sufrir la persona
y el estudiante universitario es una prueba fidedigna de ello sometido a
factores que condicionan a este estado, habiendo sido observado en los
estados emocionales como: desgano, ansiedad, inseguridad; tristeza y
expresiones alarmantes como: "me es imposible terminar estas tareas

”

para mafhana”, “hoy, también tendré que amanecerme estudiando

LL 11

, “ya no
puedo mas, necesito relajarme”, “la recarga académica me esta matando”,
siendo estas manifestaciones producto del estrés se genera mayor
dificultad en la concentracion y memoria, deterioro de la capacidad del
juicio y razonamiento, y ello interviene negativamente en el aprendizaje
optimo del estudiante de enfermeria, por ende en su rendimiento
académico, se creyd conveniente estudiar: “Relacién que existe entre
factores estresantes y rendimiento académico del estudiante de
enfermeria de la U.N.M.S.M”, teniendo como objetivo general: Determinar
la relacidn que existe entre factores estresantes y rendimiento académico
del estudiante de enfermeria de la U.N.M.S.M. y objetivos especificos:
Identificar factores estresantes en estudiantes de enfermeria, identificar el
rendimiento académico que caracteriza al estudiante de Enfermeria ,
correlacionar el rendimiento académico con los factores estresantes en el
estudiante de enfermeria de la U.N.M.S.M. Se aplicé el método descriptivo
correlacional de corte transversal en una poblacidén de 59 estudiantes de
enfermeria del 2do. y 3er. afio de estudios, teniendo en cuenta como
criterios inclusién: estudiantes matriculados en el afio académico 2005 y

gue cursen asignaturas profesionales. Los instrumentos utilizados fueron

el cuestionario, tuvo el objetivo de identificar los factores estresantes en
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el rendimiento académico del estudiante de Enfermeria y el formato de
escala de calificacion tuvo el objetivo de recolectar informacion sobre el
rendimiento académico del estudiante de Enfermeria. La prueba
estadistica utilizada fue: media o promedio aritmético, analisis de
varianza, el chi cuadrado y el coeficiente alfa de Cronbach. Entre las
conclusiones a las que se lleg6 tenemos: los estudiantes de enfermeria
presentan factores estresantes: bioldgicos, psicolégicos y socioculturales
medianamente significativos y que estos se relacionan con el rendimiento
académico. 1) El rendimiento académico de los estudiantes de Enfermeria
es regular, evidenciado por el (59.3%) que oscila entre 12.22 y 13.80. 2)
Los estudiantes de Enfermeria presentan factores estresantes: biologicos,
psicologicos y socioculturales (el 64.4% de estudiantes de Enfermeria se
ubica en un nivel socioecondmico medianamente suficiente), todos en su
mayoria medianamente significativos, siendo el factor estresante
psicologico el de mayor proporcion en un 62.8%.

Se lleg6 a la conclusion de que el estrés de la saturacidon de los trabajos
y estudios afecta en el rendimiento de los estudiantes en los diferentes

CUursos.

INTERNACIONALES

(Labrador, 2012) Tesis denominada: Estrés Académico en
Estudiantes de la Facultad de Farmacia y Bioandlisis.

Ha tenido como objetivo estudiar el estrés académico, asi como algunos

recursos psicosociales empleados, para su afrontamiento, en estudiantes
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de la Universidad de Los Andes, Mérida- Venezuela, durante el curso
regular. La muestra estuvo constituida por 856 estudiantes de la Facultad
de Farmacia y Bioanalisis. Para la medicion del nivel de estrés académico
se empled el Cuestionario de Evaluacion del Estrés Académico (CEEA)
(Joan De Pablo, 2002). Para medir las variables sociodemograficas y los
recursos de afrontamiento ante el estrés académico, utilizados por los
estudiantes, se empledé un cuestionario creado por la autora. Se
obtuvieron los siguientes resultados: 1) Los estudiantes presentaron un
estrés académico medio de 5.04 puntos (X = 5.04; s = 1.18). 2) Las
variables sociodemograficas: sexo y numero de hijos (p = 0.000 < 0.05y
p = 0.000 < 0.05), estado civil y edad (p = 0.041 <0.05y p=0.019 <0.05)
y el periodo académico cursado (p = 0, 047 < 0.05), resultaron
estadisticamente significativas, incidiendo en el nivel de estrés
académico, en los estudiantes de ambas carreras. 3) En el manejo del
estrés, el recurso psicosocial mas utilizado fue leer (p = 0.001 < 0.05),
seguida de actividades como practicar deportes (p = 0.034 < 0.05) y
escuchar musica (p = 0.043 < 0.05). 4) En cuanto a los factores asociados
al nivel de estrés académico; el factor estrés en los examenes reporto
valores de x = 6.26 con s = 1.24, los items asociados con este factor que
mostraron mayores promedios fueron: la falta de tiempo para estudiar (x
= 7.58), la excesiva cantidad de materia para estudio (x = 7.27), preparar
un examen (x = 6.90) y esperar sus resultados (x = 6.73). El factor de
ansiedad social estuvo representado por x = 5.38. Destacando el efectuar
un examen oral (x = 6.33) y ser interrogado en clase (x = 5.82); y en el

factor estrés general, los promedios mas altos los obtuvo participar en un
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seminario (discusién de temas en grupos reducidos) (x = 4.61), tanto para
el grupo de la carrera de Farmacia (x = 4.76) como para los estudiantes

de Bioanalisis (x = 4.51).

(Martin, Trujillo, & Moreno, 2013) Tesis denominada: Estudio y
Evaluacion del Estrés Académico en Estudiantes de Grado de
Ingenierias Industriales en la Universidad de Malaga.

La nueva situacion académica universitaria, al amparo de la adaptacion al
Espacio Europeo de Educacién Superior, ha suscitado importantes y
sustanciales cambios, tanto en los contenidos como en la implantacion de
nuevas metodologias docentes. Todo ello obliga a los alumnos a hacer un
gran esfuerzo por acomodarse a una situacion de aprendizaje muy
diferente a la que hasta este momento conoce, dado que la ensefanza se
centra en el aprendizaje autonomo del alumnado. Ello redunda en un
aumento considerable de los niveles de estrés en los alumnos
universitarios, provocados por el enfrentamiento a estas nuevas
situaciones. Se hace necesario, a raiz del estudio presentado, facilitar al
estudiante de nuevo ingreso, buscador de su propio conocimiento y
principal responsable de su aprendizaje, de las herramientas basicas para
que la adaptacion al nuevo contexto universitario sea lo mas exitoso
posible. De esta forma, podria conseguirse una vinculacion psicolégica
positiva en los estudiantes frente a posibles situaciones de estrés que muy
comunmente van a encontrarse a lo largo de su trayectoria profesional.
En este sentido, se puede concluir en este trabajo con la propuesta de

analizar, dentro del mismo contexto universitario del EEES, pero en otras
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ramas del saber, la comparativa entre los resultados mostrados en este
trabajo y los obtenidos en las otras ramas, para corroborar si,
independientemente de la rama del saber, el nuevo modelo de ensefianza
provoca elevados niveles de estrés en los cadetes. En este caso, se
plantea la posibilidad de la elaboracion de un posible manual de ayuda al
objeto de disminuir el nivel de estrés de los estudiantes. Del mismo modo,
se considera interesante complementar este estudio con el analisis del
estrés percibido por los profesores (Polo et al.,, 1996), en este nuevo
contexto de praxis universitaria, con el consiguiente cambio en la
concepcion de la actividad de los docentes y el posible incremento del

nivel de exigencia en los mismos.
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1.6. Objetivos

1.6.1. Objetivo General

Determinar la relacién que existe entre el estrés y el rendimiento

académico de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.

1.6.2. Objetivos Especificos

OEL1l: Determinar la relacidn que existe entre el estrés de las

OE2:

responsabilidades y el rendimiento académico de los cursos
militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.

Determinar la relacidn que existe entre el estrés de la
saturacién académica y el rendimiento académico de los
cursos civiles de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

2016.
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CAPITULO II:

MARCO TEORICO



2.1. Bases Tedoricas
2.1.1. Estrés
a. ¢QUE ES EL ESTRES?
El término estrés proviene de la fisica y la arquitectura y se refiere
a la fuerza que se aplica a un objeto, que puede deformarlo o
romperlo. En la Psicologia, estrés suele hacer referencia a ciertos
acontecimientos en los cuales nos encontramos con situaciones
que implican demandas fuertes para el individuo, que pueden
agotar sus recursos de afrontamiento. (Cano, 2011)
La definicion del término estrés ha sido muy controvertida desde el
momento en que se importdé para la psicologia por parte del
fisidlogo canadiense Selye (1956). El estrés ha sido entendido:
e como reaccion o respuesta del individuo (cambios fisioldgicos,
reacciones emocionales, cambios conductuales, etc.)
e como estimulo (capaz de provocar una reaccion de estrés)
e como interaccidon entre las caracteristicas del estimulo y los

recursos del individuo.

En la actualidad, este ultimo planteamiento, se acepta como el mas
completo. Asi pues, se considera que el estrés se produce como
consecuencia de un desequilibrio entre las demandas del ambiente
(estresores internos o externos) y los recursos disponibles del
sujeto. De tal modo, los elementos a considerar en la interaccion

potencialmente estresante son: variables situacionales (por
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ejemplo, del ambito laboral), variables individuales del sujeto que
se enfrenta a la situacion y consecuencias del estrés.

El estrés puede ser definido como el proceso que se inicia ante un
conjunto de demandas ambientales que recibe el individuo, a las
cuales debe dar una respuesta adecuada, poniendo en marcha sus
recursos de afrontamiento. Cuando la demanda del ambiente
(laboral, social, etc.) es excesiva frente a los recursos de
afrontamiento que se poseen, se van a desarrollar una serie de
reacciones adaptativas, de movilizacion de recursos, que implican
activacion fisiologica. Esta reaccidon de estrés incluye una serie de
reacciones emocionales negativas (desagradables), de las cuales

las mas importantes son: la ansiedad, la ira y la depresion.

b. Ansiedad y estrés

Muchas veces ansiedad y estrés se usan como sinénimos,
entendiendo en ambos casos un mismo tipo de reaccidon emocional,
caracterizada por alta activacion fisiologica. Sin embargo, existen
tradiciones diferentes a la hora de estudiar ambos fendmenos. El
estrés es un proceso mas amplio de adaptacion al medio. La
ansiedad es una reaccién emocional de alerta ante una amenaza.
Digamos que dentro del proceso de cambios que implica el estrés,
la ansiedad es la reaccién emocional mas frecuente. Muchos
estimulos o situaciones pueden provocar en el individuo la
necesidad de movilizar recursos para dar respuesta a las demanda

de dicho estimulo, o para volver al estado inicial de equilibrio en el
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gue se encontraba inicialmente. Al estimulo le llamamos estresor,

o situacion estresante.

c. Distintos enfoques en el estudio del estrés
Vamos a ver brevemente algunas cuestiones fundamentales que
se estudian bajo el rétulo "estrés". Ello nos permitird entender
distintos puntos de vista a la hora de estudiar el estrés.
e El estrés como estimulo.
El estrés ha sido estudiado como el estimulo o la situacion que
provoca un proceso de adaptacion en el individuo. En distintos
momentos se han investigado distintos tipos de estimulos
estresores.
- El estrés como estimulo. Los grandes
acontecimientos.
Los acontecimientos vitales, catastroficos, incontrolables,
impredecibles, como muerte de un ser querido, separacion,
enfermedad o accidente, despido, ruina econdmica, etc., son
el tipo de situaciones estresantes que fueron mas estudiadas
en los anos sesenta y setenta. Como puede verse, se trata de
situaciones de origen externo al propio individuo y no se
atiende a la interpretacion o valoracién subjetiva que pueda
hacer el sujeto de las mismas. Serian situaciones
extraordinarias y traumaticas, o sucesos vitales importantes,
que en si mismos producirian cambios fundamentales en la

vida de una persona y exigirian un reajuste. En esta linea se
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han llevado a cabo investigaciones sobre las relaciones entre
cantidad de estrés y salud (por ejemplo, cuantos estresores
han sufrido las personas que enferman).

- El estrés como estimulo. Los pequefios contratiempos.
En los afios ochenta se han estudiado también los
acontecimientos vitales menores (daily hassles), o pequefios
contratiempos que pueden surgir cada dia (en el trabajo, las
relaciones sociales, etc.) como estimulos estresores.

- El estrés como estimulo. Los estimulos permanentes.
Asi mismo, se han incluido los estresores menores que
permanecen estables en el medio ambiente, con una menor
intensidad, pero mayor duracién, como el ruido, hacinamiento,

polucion, etc.

e El estrés como respuesta.

Previa a esta concepcion del estrés como estimulo, en los afnos
cincuenta se habia investigado la respuesta fisiolégica no
especifica de un organismo ante situaciones estresantes, a la
gue se denomin6 Sindrome de Adaptacion General y que incluia
tres fases: alarma, resistencia y agotamiento. Selye consideraba
que cualquier estimulo podia convertirse en estresor siempre
que provocase en el organismo la respuesta inespecifica de
reajuste o reequilibrio homeostatico, pero no incluia los

estimulos psicolégicos como agentes estresores. Hoy en dia
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sabemos que los estimulos emocionales pueden provocar

reacciones de estrés muy potentes.

e El estrés como interaccion

En tercery ultimo lugar, el estrés no sélo ha sido estudiado como
estimulo y como respuesta sino que también se ha estudiado
como interaccion entre las caracteristicas de la situacion y los
recursos del individuo. Desde esta perspectiva, se considera
mas importante la valoracion que hace el individuo de la
situacion estresora que las caracteristicas objetivas de dicha
situacion. El modelo mas conocido es el modelo de la valoracion
de Lazarus (Lazarus & Folkman, 1986), que propone una serie
de procesos cognitivos de valoracion de la situacion y valoracion
de los recursos del propio individuo para hacer frente a las
consecuencias negativas de la situacion. El estrés surgiria como
consecuencia de la puesta en marcha de estos procesos de
valoracion cognitiva. Si el sujeto interpreta la situacion como
peligrosa, o amenazante, y considera que Sus recursos son
escasos para hacer frente a estas consecuencias negativas,
surgira una reaccion de estrés, en la que se pondran en marcha
los recursos de afrontamiento para intentar eliminar o paliar las
consecuencias no deseadas.

Segun el modelo de Lazarus el proceso cognitivo de valoracion
de la situacion supone una estimacion de las posibles

consecuencias negativas que pueden desencadenarse para el
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individuo. Si el resultado de esta valoracién concluye que las
consecuencias pueden ser un peligro para sus intereses,
entonces valorara su capacidad de afrontamiento frente a este
peligro potencial. Si las consecuencias son muy amenazantes y
los recursos escasos, surgird una reaccion de estrés. La
reaccion de estrés sera mayor que si la amenaza no fuera tan
grande y los cursos de afrontamiento fuesen superiores. Una vez
que ha surgido la reaccién de estrés el individuo seguira
realizando revaluaciones posteriores de las consecuencias de la
situacion y de sus recursos de afrontamiento, especialmente si
hay algun cambio que pueda alterar el resultado de sus
valoraciones. Estas revaluaciones son continuas y pueden
modificar la intensidad de la reaccion, disminuyéndola o
aumentandola. Toda persona hace constantes esfuerzos
cognitivos y conductuales para manejar adecuadamente las
situaciones que se le presentan, por lo tanto no todo el estrés
tiene consecuencias negativas. Sélo cuando la situacion
desborda la capacidad de control del sujeto se producen
consecuencias negativas. Este resultado negativo se denomina
distrés, a diferencia del estrés positivo, o euestrés, que puede

ser un buen dinamizador de la actividad conductual.
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d. Estrés Académico

Es un fendmeno que tiene como finalidad poder adaptar al
organismo ante algunos hechos que suceden durante la vida
académica, los cuales puede actuar en un alumno universitario en
forma positiva o negativa.

Positivamente: cuando este nos permite realiza una actividad con
mayor expectativa y de mejor forma, no permitiéndonos cansarnos
con facilidad y dandonos mayor capacidad de concentracion
(también llamado como modo de alarma).

Negativamente: cuando no nos permite responder de manera
adecuada o en la manera que nos preparamos para realizar una
actividad. Cuando un cadete sostiene mucho tiempo en modo de
alarma realizando un cansancio excesivo, lo cual se representa a
veces como dolor de cabeza, problemas gastricos, alteraciones de
sueno, problemas para concentrarse o tomar atencion, cambio de

humar, entre tantos. (blog psicologia, 2008)

e ;/Qué efectos tiene el estrés en mi rendimiento
académico?

En el efecto positivo: una mayor capacidad para realizar las

demandas académicas que nos exigen durante un periodo.

En el efecto negativo: es cuando el periodo de alarma sobrepasa

los limites, trayendo problemas de concentracion, que aumente

la ansiedad provocando que el rendimiento baje.
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e ;Qué puedo hacer para manejar el estrés en su estado
negativo?

Para poder controlar este fendbmeno hay que saber si el estrés
que uno esta experimentando es positivo o negativo. Si es
negativo, hay que buscar los eventos o las situaciones que lo
estan provocando.

Cuando estos eventos estén localizados, la mejor forma de
controlarlo es distribuyendo el tiempo para cada tipo de actividad
gue uno esta realizando, asi dandole prioridad a las cosas mas
importantes o de mayor interés propio, también dedicar un
tiempo para la ejecucidn de actividad de entretencion, deportivas

0 que ayuden a disminuir el nivel de estrés.

e Estrés en los exdmenes

Este es un proceso sistematico, el cual sirve para la adaptacion
y de esencia psicoldgica, y se determinan en 3 pasos:

Primero: El cadete se siente presionado por las demandas
escolares, series de evaluaciones y que bajo la valoracién del
estudiante son considerada estresores.

Segundo: Esos estresores realizan un desequilibrio sistematico,
lo cual lleva como resultado a una serie de sintomas (estrés
negativo).

Tercero: Este desequilibrio hace que el individuo busque una
forma de recuperar su equilibrio

e. Responsabilidades
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El cadete es responsable cuando desarrolla una accién en forma
consciente y que puede ser imputada por las derivaciones que
dicho comportamiento posea. De este modo, la responsabilidad
es una virtud presente en todo cadete.

Mas exactamente podemos determinar que un cadete que se
caracteriza por su responsabilidad es aquella que tiene la virtud
no solo de tomar una serie de decisiones de manera consciente
sino también de asumir las consecuencias que tengan las
citadas decisiones y de responder de las mismas ante quien
corresponda en cada momento.

Por ello, es necesario anadir que un elemento que tiene que
estar presente y que sin él es imposible hablar de
responsabilidad es el de libertad, pues esta es la que determina
el que alguien pueda realizar cualquier accién porque asi lo
estima oportuno o lo desea. Pero también es vital que dicho
individuo tenga también razon.

Muchas son los cadetes que carecen de esta virtud que, segun
sefalan los expertos, se hace mas patente en cadetes que
cuentan con otras dos cualidades muy positivas. Por un lado,
estaria la valentia y por otro la humildad. Y es que esta ultima es
vital para que alguien que ha cometido un error con sus actos

carezca de orgullo para pedir perdon. (Pérez & Merino, 2008)
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Trabajos Individuales

El trabajo individual consiste en trabajar en solitario para
conseguir sus propoésitos sin prestar atencion a los demas.
Desarrolla sus propios talentos y habilidades. Se propone sus
propias metas. Define el tiempo para la realizacion de sus
propésitos. Su responsabilidad es propia. (Benavides, 2014)
Trabajos Grupales

Nominacion general y neutral de multiples personas que
trabajan juntas para producir un producto o servicio Es donde
se desarrollan roles que se relacionan, complementan y
diferencian en prosecucion de una meta en comun
produciendo algo que nunca podrian haber producido solos.
Estrategia de ensenanza-aprendizaje de trabajo en pequenos
grupos en oposicién al trabajo individual y aislado... un trabajo
que es realizado por todos los miembros que forman parte del
equipo para llegar a metas comunes previamente
establecidas, por oposicion al trabajo individual y competitivo
entre los pertenecientes a un grupo de clase, o al menos
trabajo sumatorio de partes aisladas por cada uno de los
miembros que constituyen el grupo. Aumenta el aprendizaje
al permitir que los individuos ejerciten, verifiquen y mejoren la
habilidad mental y el pensamiento critico a través de la
inquisicién, discusion, y el compartir de la informacion durante
el proceso de solucion de problemas. [ Desarrolla
habilidades sociales y de trabajo en equipo. (Benavides,

2014)
37



e Exposiciones
Una explicaciéon de un tema o un asunto. La presentacion
publica de objetos o piezas con fines artisticos, cientificos o
culturales también se conoce como exposicion, al igual que el
conjunto de los articulos expuestos. Los distintos museos que
existen a lo largo y ancho de la geografia mundial lo que
hacen es ofrecer la posibilidad a sus visitantes de disfrutar de
las distintas exposiciones que poseen, en las cuales pueden
admirarse desde obras de arte hasta objetos histéricos
pasando por elementos etnograficos o de cualquier otra

tipologia. (Pérez & Merino, 2010)

f. Saturacién Académica
e Faltade Tiempo
Una vida apresurada es altamente nociva para la salud.
Segun la Organizacion Mundial de la Salud, alrededor de 2,3
millones de personas en nuestro pais (un 5,9% de la
poblacién) padece trastornos relacionados con la ansiedad y
el estrés. Otras fuentes establecen que este afecta a 1 de
cada 3 personas en Europa. ¢Por qué importa este dato?
Porque hoy sabemos que uno de los mayores generadores
de estrés de la sociedad actual es precisamente la sensacion
de falta de tiempo. Pero es que ademas se ha demostrado
que el estrés influye en el desarrollo de enfermedades

cardiovasculares, digestivas, del sistema inmune
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(infecciones, cancer..) o en el dolor cronico. Asi que los
perjuicios del ritmo de vida tan acelerado que llevamos son
muchisimos. Cada vez hay mas evidencias de que una vida
apresurada es altamente nociva para la salud. Pero también
para la gestion de las emociones, pensamientos y para la
calidad de vida. (Mayoral, 2012)

Sobrecarga de Tareas

La sobrecarga de tarea surge cuando una persona se ve
obligada a realizar una serie de actividades o resolver mas
problemas de los que esta acostumbrada. En un sentido
estricto seria el caso de aquel que se ve incapaz de satisfacer
todas sus exigencias laborales. Por ejemplo, en los trabajos
en cadena, hay que trabajar a un ritmo concreto; si una
persona no es capaz de seguir dicho ritmo se puede decir que
ese trabajo es una sobrecarga para ella; pero generalmente,
la sobrecarga proviene de un aumento transitorio de tarea,
que, en algunas ocasiones, se prolonga durante espacios de
tiempo dilatados.

Las repercusiones psicologicas mas frecuentes en este tipo
de situaciones son, en primer lugar el estrés, y los trastornos
por ansiedad, que se manifiestan en forma de sensacion de
tension psiquica, irritabilidad, tendencia a sobresaltarse por
cualquier estimulo externo (ruidos, etc.), susceptibilidad frente
a los demas, pesimismo, presentimientos de que en cualquier

momento ocurrira alguna desgracia inesperada, dificultad
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para relajarse, inseguridad, etc. Se ha comprobado que una
cierta ansiedad consecutiva a la sobrecarga de tarea aumenta
los rendimientos de las personas que se ven sometidas a ella,
hasta que llega un momento en que ocurre todo lo contrario,
como si estas personas se desplomasen por completo.

La sobrecarga, pues, conduciria a una situacion, si se
prolonga suficientemente, de fracaso en los rendimientos
laborales, creando una impresion interior de zozobra intensa
y profunda. Estas personas suelen tomar entonces la decision
de interrumpir su trabajo tomandose unas vacaciones o
causando baja que intentan justificar como si se tratase de
una enfermedad corporal comun (gripe, trastornos digestivos,
etc.). El reposo y la desconexion con el trabajo puede lograr
un rapido restablecimiento, pero si el problema de sobrecarga
continua en el trabajo, lo mas probable es que al cabo de muy
poco tiempo se reproduzca una situacion similar. Después de
varias de estas crisis, con el estado de tension emocional que
suponen, se puede llegar a producir una depresion (depresion
por estrés o por agotamiento) que obliga a estas personas a
dejar de trabajar durante periodos de tiempo mas
prolongados que en ocasiones anteriores. Es frecuente en
estos casos que exista una cierta dificultad en la
reincorporacion a la actividad laboral, ya que se teme una

recaida como consecuencia de la vuelta al trabajo,
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pudiéndose, incluso, establecer una auténtica fobia al mismo.

(LPV, 2012)

2.1.2. Rendimiento Académico

Hace referencia a la evaluacion del conocimiento adquirido en el ambito
de estudio, terciario o universitario. Un estudiante con buen rendimiento
académico es aquel que obtiene calificaciones positivas en los examenes
que debe rendir a lo largo de una cursada. En otras palabras, el
rendimiento académico es una medida de las capacidades del cadete, que
expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso formativo.
También supone la capacidad del cadete para responder a los estimulos
educativos. En este sentido, el rendimiento académico esta vinculado a la

aptitud. (ECURED, 2011)

a. Factores que inciden en el rendimiento académico

Desde la dificultad propia de algunas asignaturas, hasta la gran
cantidad de examenes que pueden coincidir en una fecha, pasando
por la amplia extensién de ciertos programas educativos, son
muchos los motivos que pueden llevar a un alumno a mostrar un
pobre rendimiento académico. Otras cuestiones estan
directamente relacionadas al factor psicolégico, como la poca
motivacion, el desinterés o las distracciones en clase, que dificultan
la comprension de los conocimientos impartidos por el docente y
termina afectando al rendimiento académico a la hora de las

evaluaciones. Por otra parte, el rendimiento académico puede estar
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asociado a la subjetividad del docente cuando corrige. Ciertas
materias, en especial aquellas que pertenecen a las ciencias
sociales, pueden generar distintas interpretaciones o
explicaciones, que el profesor debe saber analizar en la correccion
para determinar si el estudiante ha comprendido o no los
conceptos. En todos los casos, los especialistas recomiendan la
adopcidén de habitos de estudio saludables (por ejemplo, no
estudiar muchas horas seguidas en la noche previa al examen, sino
repartir el tiempo dedicado al estudio) para mejorar el rendimiento

académico.

b. Resultado del Rendimiento académico

El rendimiento académico refleja el resultado de las diferentes y
complejas etapas del proceso educativo y al mismo tiempo, una de
las metas hacia las que convergen todos los esfuerzos y todas las
iniciativas de las autoridades educacionales, maestros, padres de
familia y cadetes. No se trata de cuanta materia han memorizado
los educandos sino de cuanto de ello han incorporado realmente a
su conducta, manifestandolo en su manera de sentir, de resolver
los problemas y hacer o utilizar cosas aprendidas. La comprobacion
y la evaluacion de sus conocimientos y capacidades. Las notas
dadas y la evaluacion tienen que ser una medida objetiva sobre el
estado de los rendimientos de los cadetes. El rendimiento
educativo lo consideramos como el conjunto de transformaciones

operadas en el educando, a través del proceso ensefianza -
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aprendizaje, que se manifiesta mediante el crecimiento y
enriquecimiento de la personalidad en formacién. El rendimiento
educativo sintetiza la accion del proceso educativo, no solo en el
aspecto cognoscitivo logrado por el educando, sino también en el
conjunto de habilidades, destrezas, aptitudes, ideales, intereses,
etc. Con esta sintesis estan los esfuerzos de la sociedad, del
profesor y del rendimiento ensefianza - aprendizaje, el profesor es
el responsable en gran parte del rendimiento académico.
Consideramos que en el rendimiento educativo intervienen una
serie de factores entre ellos la metodologia del profesor, el aspecto
individual del cadete, el apoyo familiar entre otros. Hay que aclarar
que la accién de los componentes del proceso educativo, solo
tienen afecto positivo cuando el profesor logra canalizarlos para el
cumplimiento de los objetivos previstos, aqui la voluntad del
educando traducida en esfuerzo es vital, caso contrario no se debe
hablar de rendimiento. En todos los tiempos, dentro de la educacion
sistematizada, los educadores se han preocupado por lo que la
pedagogia conocemos con el nombre de aprovechamiento o
rendimiento escolar, fenédmeno que se halla estrechamente
relacionado con el proceso ensefianza - aprendizaje. La idea que
se sostiene de rendimiento escolar, desde siempre y aun en la
actualidad, corresponde unicamente a la suma de calificativos
producto del “examen” de conocimientos, a que es sometido el
cadete. Desde este punto de vista el rendimiento escolar ha sido

considerado muy unilateralmente, es decir, sélo en relacion al
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aspecto intelectual. Esta situacion se convirtié en norma, principio
y fin, exigiendo al educando que “rindiese” repitiendo de memoria
lo que se le ensefa “mas a la letra”, es decir, cuando mas fiel es la
repeticion se considera que el rendimiento era mejor. Al
rendimiento escolar lo debemos considerar, dejando de lado lo
anotado en el parrafo anterior, pues lo mas importante son los
cadetes. Estos cambio conductuales se objetivaran a través de las
transformaciones, formas de pensar y obrar asi como en la toma
de conciencia de las situaciones problematicas. En resumen, el
rendimiento debe referirse a la serie de cambios conductuales
expresados como resultado de la accidon educativa. Por lo dicho, el
rendimiento no queda limitado en los dominios territoriales de la
memoria, sino que trasciende y se ubica en el campo de la
comprension y sobre todo en los que se hallan implicitos los

habitos, destrezas, habilidades, etc.

c. Tipos de Rendimiento Educativo
e Rendimiento Individual
Es el que se manifiesta en la adquisicion de conocimientos,
experiencias, habitos, destrezas, habilidades, actitudes,
aspiraciones, etc. Lo que permitira al profesor tomar decisiones
pedagogicas posteriores. Los aspectos de rendimiento individual
se apoyan en la exploracion de los conocimientos y de los

habitos culturales, campo cognoscitivo o intelectual. También en
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el rendimiento intervienen aspectos de la personalidad que son
los afectivos.

¢ Rendimiento General

Es el que se manifiesta mientras el estudiante va al centro de
ensenanza, en el aprendizaje de las Lineas de Accion Educativa

y habitos culturales y en la conducta del cadete.

e Rendimiento especifico

Es el que se da en la resolucion de los problemas personales,
desarrollo en la vida profesional, familiar y social que se les
presentan en el futuro. En este rendimiento la realizacion de la
evaluacion de mas facil, por cuanto si se evalua la vida afectiva
del cadete, se debe considerar su conducta parceladamente:
sus relaciones con el maestro, con las cosas, consigo mismo,

con su modo de vida y con los demas.

e Rendimiento Social

La institucién educativa al influir sobre un individuo, no se limita
a éste sino que a través del mismo ejerce influencia de la
sociedad en que se desarrolla. Desde el punto de vista
cuantitativo, el primer aspecto de influencia social es la extension
de la misma, manifestada a través de campo geografico.
Ademas, se debe considerar el campo demografico constituido,
por el numero de personas a las que se extiende la accion

educativa.
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d. Para Lograr un alto Rendimiento Académico

Criterios que definen un ambiente familiar propicio para un alto
rendimiento académico y un posterior éxito personal y social de los
hijos e hijas.

e Unidad de criterios entre los padres.

e Firmeza y autoridad en lo fundamental, practicada y ejercida por

igual entre padre y madre.
e Respeto a un horario familiar mas o menos flexible.
e Constancia y fortaleza para solicitar al nifio (a) el cumplimiento

de las obligaciones y deberes, de acuerdo a su edad y
desarrollo.

e Expresiones calidas de estima y aprecio a los hijos(as).

e Ayuda y estimulo a los hijos (as) para que consigan las cosas
por sus propios medios. « Cooperacion con los docentes de los
hijos.

e Dialogo en las relaciones padres e hijos.
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2.2. Definiciones de Términos
e Estrés: Estado de cansancio mental provocado por la exigencia de un
rendimiento muy superior al normal; suele provocar diversos trastornos

fisicos y mentales.

e Rendimiento Académico: Un estudiante con buen rendimiento
académico es aquél que obtiene -calificaciones positivas en los
examenes que debe rendir a lo largo de una cursada. En otras
palabras, el rendimiento académico es una medida de las capacidades
del cadete, que expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso

formativo.

e Responsabilidades: Una persona se caracteriza por su
responsabilidad porque tiene la virtud no solo de tomar una serie de
decisiones de manera consciente, sino también de asumir las
consecuencias que tengan las citadas decisiones y de responder de las

mismas ante quien corresponda en cada momento.

e Saturacion: La realizacion constante y casi sin descanso de una
actividad es seguro que provoque saturacion; asimismo, aquellas
personas que por determinadas caracteristicas de su forma de ser se
vuelven sobre determinados temas repetitivas, también se consideran

un foco de saturacion.
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e Cursos: El término curso es utilizado para hacer referencia a un tipo
de educacion formal que no necesariamente esta inscripto dentro de
los curriculos tradicionales y oficiales que forman parte de una carrera,
si no que muchas veces puede ser también realizado de manera
temporal por interés personal pero no para obtener determinada
titulacion. Podriamos decir que el curso entendido en este sentido es la
unidad basica de toda educacion formal pero muchas veces puede caer

por fuera de la educacion oficial.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO



3.1. Hipotesis
3.1.1. Hipotesis General
Existe relacion significativa entre el estrés y el rendimiento
académico de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.
3.1.2. Hipotesis Especificos
HE1: Existe relacion significativa entre el estrés de las
responsabilidades y el rendimiento académico de los cursos
militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.
HE2: Existe relacion significativa entre el estrés de la saturacion
Académica y el rendimiento académico de los cursos civiles
de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.

3.2. Variables
3.2.1. Definicién Conceptual
a. Estrés: Estado de cansancio mental provocado por la exigencia
de un rendimiento muy superior al normal; suele provocar
diversos trastornos fisicos y mentales.
b. Rendimiento Académico: Hace referencia a la evaluacion del
conocimiento adquirido en el ambito escolar, terciario o

universitario.
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3.2.2. Definicién Operacional

Tabla 1. Operacionalizacién de las Variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
Trabajos _(;Lz:.is' responsabili(_jades de tr’abajos
Individuales individuales ocasionan estrés para el
cadete?
Trabajos ¢ Podria ser que el cadete al momento
Responsabilidades grupales de hacer trabajos grupales el cadete se
estresa?
¢ Considera usted que en ocasiones
Exposiciones provoca estrés al momento que el
cadete se prepara para las
Estrés exposiciones?
¢Cuando el cadete se satura en sus
Falta de Tiempo | actividades se estresa por la falta de
tiempo?
L, ¢ Cree usted que con la sobrecarga de
ic?;lcjj?n?icc):g Sob_rl_eacrzragsa de tareas el cadete se sature provocando
estrés?
Dificultad del | jPodria ser que el cadete se estresa
Curso por la dificultad que tiene el curso?
¢ Considera usted que el cadete rinde al
Explosivos | maximo el curso de “explosivos I” con
los trabajos asignados?
¢ Cree usted que el cadete podria rendir
Cursos Militares Cgampos aun r_nés académicamente con las
Minados exposiciones para el curso de “campos
minados™?
Obstéaculos y g:Considera u§tgd que el cgdgte no
Fortificaciones tiene un rendimiento acaclle.mlc.o en el
Rendimiento curso de “obstaculos y fortificaciones™?
Académico ¢El curso de “fisica aplicada” el cadete

Cursos Civiles

Fisica Aplicada

tenga tiempo para un buen rendimiento
académico?

¢ Considera usted que tenga un buen

’ rendimiento académico con las
Topografia . .
saturaciones que tiene el cadete con el
curso de “topografia”?
¢ Podria el cadete rendir
Geologia académicamente con las dificultades

que tiene el curso de “geologia™?

Fuente: Elaboracion Grupal
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3.3. Metodologia

3.3.1.

3.3.2.

Tipo de Estudio

La investigacion es de tipo Basico, de nivel descriptivo correccional
— los estudios descriptivos son las investigaciones que tratan de
recoger informacidén sobre el estado actual del fendmeno, los
estudios descriptivos nos llevan al conocimiento actualizado del
fendbmeno tal como se presenta. Tiene correspondencia con lo que
hemos denominado investigacidon descriptiva

La investigacion ha sido a su vez descriptiva explicativa por cuanto
se busco realizar el estudio del material del estrés y su relacion con
el rendimiento académico de los cadetes de Arma de Ingenieria.
Describir en este caso es sindbnimo de adquirir.

Este tipo de estudio busca describir situaciones y eventos, el
explicar como son y como se comportan determinados fenémenos.
Estos estudios buscan especificar las propiedades importantes de
personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que sea
sometido a un analisis. Hernandez, Et Al., (1998)

Disefio

No experimental de caracter transversal; pues no se manipulo
ninguna variable, ni se buscd causar efecto en alguna de ellas.
Transversal porque el instrumento para validar los datos se aplicé
en una sola oportunidad.

En la investigacion no experimental los cambios en la variable

independiente ya ocurrieron y el investigador tiene que limitarse a
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la observacién de situaciones ya existentes dada la incapacidad de

influir sobre las variables y sus efectos. Hernandez, Et Al., (1998)

3.4. Poblaciony Muestra
3.4.1. Poblacion
Se establecen una poblacion 45 Cadetes del Arma de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
3.4.2. Muestra

N*ij*q
% Ty 2
TN+ 22 pvg

Para determinar la muestra se ha aplicado la formula estadistica

para poblaciones finitas, la cual se presenta a continuacion.

Donde:
e N = Total de la poblacién
o Z = 1.96 al cuadrado (si la confianza es del 95%)
e P = Proporcién esperada (en este caso 5% = 0.05)
e ¢ = 1-p (eneste caso1-0.05=0.95)
e d = Precision (en este caso 3%)

N = 45

Z= 1.96

p= 0.05

q= 0.95

d= 0.03
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n= (45) (1.96)? (0.05) (0.95)
(0.03)2 (45-1) + (1.96)2 (0.05) (0.95)

n= 8.21142 = 36.97572
0.222076

La muestra estara constituida por 37 (Treinta y siete) cadetes del

Arma de Ingenieria.

3.5. Método de Investigacion
Ya que su finalidad es conocer la relacion o grado de asociacion entre las
dos variables de estudio, el método de investigacion aplicado es
correlacional.
Segun Hernandez, Et Al, (1998), afirman que en esta modalidad
investigativa se “tiene como propdsito evaluar la relacion que exista entre
dos o mas variables o conceptos”.
Los métodos a emplear en la presente investigacion son principalmente
los siguientes:
a. Método de Observacion: A través de este método se va realizar la
observacion de los objetivos y fenomenos de la realidad sobre relaciéon
entre el Estrés y su relacion con el Rendimiento Académico para los
cadetes del Arma de Ingenieria sin realizar una medicion ni
experimentacion, solo intencionado, selectivo e interpretativo de la
realidad, orientado a objetivos especificos.
b. Método Descriptivo: A través de este método se podra describir y

conocer los diversos aspectos, caracteristicas, requisitos, teorias,
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3.6.

principios relativos del Estrés y su relacion con el Rendimiento
Académico.

c. Meétodo Explicativo: La aplicacion de este método permitira explicar
objetivamente las relaciones, consecuencias, efectos entre el Estrés y su
relacion con el Rendimiento Académico. Mediante este tipo de
investigacion se dara a conocer del porqué del objeto de investigacion,
tomando en cuenta la necesidad que representa entre el Estrés y su
relacion con el Rendimiento Académico para los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, Lima - 2016.

d. Método de Analisis: EI Método analitico que consiste en la
desmembracion de un todo, descomponiéndolo en sus partes o elementos
para observar, de tal manera que las situaciones relativas al tema de
investigacion seran estudiadas bajo este método.

e. Método de Sintesis: Se ira de lo concreto a lo especifico,

esforzandose de penetrar en el objetivo de investigacion.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Los Instrumentos de recoleccion de datos consistieron en la observacion
de situaciones especificas, lectura y analisis de informes, analisis de la
hipétesis aplicando una encuesta.

Para la observacion se utilizé la técnica mixta: participante y no
participante, es decir, en algunos casos se observo directamente los
hechos relacionados con las variables de estudio, y en otros, se pregunté

a una muestra representativa sobre el Estrés y su relacion con el
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Rendimiento Académico para los cadetes del Arma de Ingenieria Los
criterios de construccidon del instrumento de recogida de datos
(observacion) fueron los siguientes:

1. Se desarroll6 una observacion de campo, es decir, en la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

2. Se aplicé una observacion estructurada mediante la cual se registro
diversas reacciones y comportamientos en cada unidad de observacion
0 muestra.

3. Se estructur6 una lista de cotejo para cuantificar: el qué se observara,
el como y a través de qué medio.

4. Se desarrolld una observacion colectiva participante, los investigadores
interactuaron con las actividades especificas de las unidades de
observacion, tomando como nota de las reacciones positivas y
negativas, describiéndose como estructura del escenario todos los
instrumentos tedricos.

5. El tipo de observacion que se ejecuto fue directa, los observadores
actuaron independientemente, registrando diferentes aspectos
observados.

6. Se tuvo en consideracion los elementos fundamentales que comporta

la observacion:
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Tabla 2. Elementos Fundamentales

El sujeto Los 04 observadores (propios
investigadores)

El sujeto - objeto Formacion académica

Los medios Los sentidos humanos; especialmente
vista y oido

Los instrumentos Cuaderno de anotaciones, lista de
cotejo, auto-reporte

El marco tedrico El cuerpo tedrico que sirva de guia

7. La validez cientifica de la técnica de observaciéon empleada se basé en
las normas siguientes:

a. Objetivo de la investigacién: el qué y el para qué se va a observar.

b. Se definid y delimito el area de observacidon: poblacion y muestra
(Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”).

c. Se planificé y capacito a los observadores (investigadores).

d. Se definié6 operacionalmente las variables a ser observadas y como
serian registradas, por lo que se confecciond una guia de observacion
flexible.

e. Se previeron los instrumentos siguientes para recoger los datos:
cuadernos de anotaciones, formatos de registros, etc.

f. Todo registro de informaciones fue trabajado de inmediato, de modo

objetivo y responsable.

En cuanto al analisis documental, por un lado, los investigadores
reunieron la totalidad de los informes después del analisis sobre el tema
central de investigacion; de otro lado, se realizd una lectura

pormenorizada y analisis del contenido de la bibliografia para extractar los
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criterios generales de su aplicacion, respecto a los indicadores de las

variables “El Estrés y su relacion con el Rendimiento Académico para los

cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, Lima - 2016”, En ambos casos, se reunid diversa

informacion en un registro de contenido (analisis del contenido y

observacion), luego de lo cual se plasmaron los conceptos mas relevantes

del marco teodrico (al final de cada descripcidn de cada indicador). Los
criterios de construccion del instrumento recogida de datos (analisis del
contenido) fueron los siguientes:

1. La informacion seleccionada en el marco teorico de nuestras variables
de investigacion se analizaron de manera objetiva, sistematica y
cuantificable.

2. Su aplicacion tuvo una orientacion racional dirigida a estudiar las ideas
contenidas en citas de textos, anteriores investigaciones relacionadas
al asunto y comunicacion diversa obtenida. Asimismo, se busco
descubrir diferencias en el contenido tematico encontrado.

3. Se empled con instrumento de analisis de contenido la hoja de
calificacion, en la cual las categorias o variables de investigacion fueron
trabajadas debidamente codificadas.

4. En la codificacion se definio: el universo y la muestra a analizar, las
categorias referidas a las variables y las unidades de analisis de
contenido que estuvieron constituidas por el tema los indicadores
establecidos para cada una de las variables de la investigacion.

5. La codificacion empleada para las categorias del analisis del contenido

fue igual que la que se utilizé en la valoracién de encuesta.
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Para los cadetes del Arma de Ingenieria participantes en la investigacion,
el instrumento empleado fue la encuesta, a través de la técnica de
encuesta autoaplicado, siendo este instrumento de recoleccion de datos
semi estructurado y constituido por 7 preguntas (cerradas),
correlacionadas por cada indicador, la que tuvo por finalidad determinar
como el estrés se relaciona con el rendimiento académico de los cadetes
del Arma de Ingenieria. Los criterios de construccion del instrumento
recogida de datos (encuesta) fueron los siguientes:

1. La presente encuesta solo incluye preguntas cerradas, con lo cual se
busca reducir la ambigliedad de las respuestas y favorecer las
comparaciones entre las respuestas.

2. Cada indicador de la variable independiente sera medido a través de
(1) pregunta justificada por cada uno de los indicadores de la variable
dependiente, y (1) pregunta general en cada variable con lo cual se le
otorga mayor consistencia a la investigacion.

3. Todas las preguntas seran precodificadas, siendo sus opciones de

respuesta las siguientes:

Sl NO

4. Todas las preguntas reflejan lo sefialado en el diseno de la
investigacion al ser descriptivas-Correlacional.

5. Las preguntas de la encuesta estan agrupadas por indicadores de la
variable independiente con lo cual se logra una secuencia y orden en

la investigacion.
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. En razéon a lo sefialado en los items 1 y 7, cada pregunta ha sido
elaborada con claridad, precisién y comprensién por las unidades de
analisis seleccionadas.

. No se ha sacrificado la claridad por la concision, por el contrario, dado
el tema de investigacion hay preguntas largas que facilitan el recuerdo,
proporcionando al encuestado mas tiempo para reflexionar y favorecer
una respuesta mas articulada.

. Las preguntas han sido formuladas con un léxico apropiado, simple,
directo y que guardan relacion con los criterios de inclusion de la
muestra.

. Para evitar la confusién de cualquier indole, se han referido las
preguntas a un aspecto o relacion légica enumerada como subtitulo y

vinculadas al indicador de la variable independiente.

De manera general, en la elaboracién de la encuesta se ha previsto evitar,

entre otros aspectos: inducir las respuestas, apoyarse en las evidencias

comprobadas, negar el tema que se interroga, asi como el desorden

investigativo.

La precodificacién de las respuestas a las preguntas establecidas en la

encuesta se precisa en la siguiente tabla:

La utilizacién de las preguntas cerradas tuvo como base evitar o reducir

la ambigliedad de las respuestas y facilitar su comparacién. Adjunto a la

encuesta se colocé un glosario de términos especificando aquellos

aspectos técnicos presentes en las preguntas determinadas. Ademas, las

preguntas fueron formuladas empleando escalas de codificacidon para
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3.7.

facilitar el procesamiento y analisis de datos, enlazando los indicadores
de la variable de causa con cada uno de los indicadores de la variable de
efecto, lo que dio la consistencia necesaria a la encuesta.

Validacion del Instrumento

Para validad el instrumento se acudi6 a la modalidad de “ Hoja de
Evaluacion de expertos” para la cual se contdé con el apoyo de los

[{3

profesionales de la Escuela Militar de Chorrillos “ Coronel Francisco
Bolognesi”, con grado de magister, cuya apreciacion resumiremos en el

siguiente cuadro:

N° | EXPERTOS APRECIACION

01 | MG. PAREDES REYNA ADOLFO 92%

02 | MG. COLLAO ARCE JOSE 90%
RESUMEN 91%

El resumen del juicio de expertos sobre la validacion del instrumento
arrojo un porcentaje del 91% de validacion. Para su optimizacion se aplico

una prueba piloto a 15 cadetes.

3.8. Los métodos de analisis de datos.

Los métodos utilizados para el procesamiento de los resultados obtenidos
a través de los diferentes instrumentos de recoleccién de datos, asi como
para su interpretacion posterior, han sido el analisis y la sintesis, que
permiti6 una mejor definicion de los componentes individuales del
fendmeno estudiado; y, de deduccion-induccion, que permiti6 comprobar
a través de hipotesis determinadas el comportamiento de indicadores de

la realidad estudiada.
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La base de datos y el analisis, recodificacion de variables y la
determinacion de la estadistica descriptiva e inferencial. Para las Pruebas
de Hipodtesis hemos utilizados la Prueba de Independencia de Chi
Cuadrado (X2) con dos variables y con categorias y el Analisis Exploratorio
gue sirve para comprobar si los promedios provienen de una distribucion

normal.
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CAPITULO IV:

RESULTADOS



4.1Descripcion

VARIABLE 1: ESTRES
P1: ¢Cree usted que existe relacion entre el estrés de las

responsabilidades y el rendimiento académico en los cursos militares
de los cadetes?

Tabla 3. Responsabilidades, Cursos Militares

Alternativa fi Porcentaje
S 21 56.76%
NO 16 43.24%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

NO
43.24% S|

56.76%

S| mNO

Figura 1. Responsabilidades, Cursos Militares
Fuente: Tabla 3

Interpretacion: En la Tabla 3 y la Figura 1 se observa que el 43.24%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 56.76% determinan “SI” que
existe relacion entre el estrés de las responsabilidades y el rendimiento

académico en los cursos militares de los cadetes.
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P2: ¢Las responsabilidades de trabajos individuales ocasionan estrés
para el cadete?

Tabla 4. Trabajos Individuales, Responsabilidades

Alternativa fi Porcentaje
Sl 10 27.03%
NO 27 72.97%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

Sl
27.03%

N[@)
72.97%

S| mNO

Figura 2. Trabajos Individuales, Responsabilidades
Fuente: Tabla 4

Interpretacion: En la Tabla 4 y la Figura 2 se observa que el 27.03%
determina “SI” y que la gran mayoria con un 72.97% determinan “NO” que
las responsabilidades de trabajos individuales no ocasionan estrés para

el cadete.
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P3: ¢ Podria ser que el cadete al momento de hacer trabajos grupales el
cadete se estresa?

Tabla 5. Trabajos Grupales, Responsabilidades

Alternativa fi Porcentaje
Sl 30 81.08%
NO 7 18.92%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

N[@)
18.92%

SI
81.08%

S| mNO

Figura 3. Trabajos Grupales, Responsabilidades
Fuente: Tabla 5

Interpretacion: En la Tabla 5 y la Figura 3 se observa que el 18.92%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 81.08% determinan “SI” que

el cadete al momento de hacer trabajos grupales el cadete se estresa.
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P4. ¢ Considera usted que en ocasiones provoca estrés al momento que
el cadete se prepara para las exposiciones?

Tabla 6. Exposiciones, Responsabilidades

Alternativa fi Porcentaje
Sl 10 27.03%
NO 27 72.97%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

Sl
27.03%

N[@)
72.97%

S| mNO

Figura 4. Exposiciones, Responsabilidades
Fuente: Tabla 6

Interpretacion: En la Tabla 6 y la Figura 4 se observa que el 27.03%
determina “SI” y que la gran mayoria con un 72.97% determinan “NO” que
en ocasiones no provoca estrés al momento que el cadete se prepara para

las exposiciones.
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P5: ¢Cuando el cadete se satura en sus actividades se estresa por la
falta de tiempo?

Tabla 7. Falta de Tiempo, Saturacion

Alternativa fi Porcentaje
Sl 36 97.30%
NO 1 2.70%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

SI
97.30%

S| mNO

Figura 5. Falta de Tiempo, Saturacién
Fuente: Tabla 7

Interpretacion: En la Tabla 7 y la Figura 5 se observa que el 2.70%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 97.30% determinan “SI” que

el cadete se satura en sus actividades se estresa por la falta de tiempo.
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P6: ¢Cree usted que con la sobrecarga de tareas el cadete se sature
provocando estrés?

Tabla 8. Sobrecarga de Tareas, Saturacion

Alternativa fi Porcentaje
SI 32 86.49%
NO 5 13.51%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

SI
86.49%

S| mNO

Figura 6. Sobrecarga de Tareas, Saturacion
Fuente: Tabla 8

Interpretacion: En la Tabla 8 y la Figura 6 se observa que el 13.51%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 86.49% determinan “SI” que

con la sobrecarga de tareas el cadete se sature provocando estrés.
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P7:. ¢Podria ser que el cadete se estresa por la dificultad que tiene el
curso?

Tabla 9. Dificultad del Curso, Saturacion

Alternativa Fi Porcentaje
Sl 26 70.27%
NO 11 29.73%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

N[@)
29.73%

Sl
70.27%

S| mNO

Figura 7. Dificultad del Curso, Saturacion
Fuente: Tabla 9

Interpretacion: En la Tabla 9 y la Figura 7 se observa que el 29.73%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 70.27% determinan “SI” que

el cadete se estresa por la dificultad que tiene el curso.
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VARIABLE 2: RENDIMIENTO ACADEMICO

P1: ¢Cree usted que existe relacion entre el estrés por saturacion y el
rendimiento académico en los cursos civiles de los cadetes?

Tabla 10. Saturacion, Cursos Civiles

Alternativa Fi Porcentaje
Sl 30 81.08%
NO 7 18.92%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

NO
18.92%

SI
81.08%

S| mNO

Figura 8. Saturacion, Cursos Civiles
Fuente: Tabla 10

Interpretacion: En la Tabla 10 y la Figura 8 se observa que el 18.92%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 81.08% determinan “SI” que
existe relacion entre el estrés de la saturacion y el rendimiento académico

en los cursos civiles de los cadetes.
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P2: ¢Considera usted que el cadete rinde al maximo el curso de
“Explosivos I” con los trabajos asighados?

Tabla 11. Explosivos I, Cursos Militares

Alternativa fi Porcentaje
Sl 29 78.38%
NO 8 21.62%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

N[@)
21.62%
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78.38%

S| mNO

Figura 9. Explosivos |, Cursos Militares
Fuente: Tabla 11

Interpretacion: En la Tabla 11 y la Figura 9 se observa que el 39.66%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 60.34% determinan “SI” que
el cadete rinde al maximo el curso de “explosivos I” con los trabajos

asignados.
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P3: ¢Cree usted que el cadete podria rendir aln mas académicamente
con las exposiciones para el curso de “Campos Minados”?

Tabla 12. Campos Minados, Cursos Militares

Alternativa fi Porcentaje
Si 30 81.08%
NO 7 18.92%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

N[@)
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Figura 10. Campos Minados, Cursos Militares
Fuente: Tabla 12

Interpretacion: En la Tabla 12 y la Figura 10 se observa que el 18.92%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 81.08% determinan “SI” que
el cadete podria rendir aun mas académicamente con las exposiciones

para el curso de “campos minados”.

73



P4. ¢ Considera usted que el cadete no tiene un rendimiento académico
en el curso de “Obstaculos y Fortificaciones”?

Tabla 13. Obstaculos y Fortificaciones, Cursos Militares

Alternativa fi Porcentaje
Si 35 94.59%
NO 2 5.41%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

Sl
94.59%

S| mNO

Figura 11. Obstaculos y Fortificaciones, Cursos Militares
Fuente: Tabla 13

Interpretacion: En la Tabla 13 y la Figura 11 se observa que el 5.41%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 94.59% determinan “SI” que
el cadete no tiene un rendimiento académico en el curso de “obstaculos y

fortificaciones”.
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P5: ¢Cree usted que en el curso de “Fisica Aplicada” el cadete tenga
tiempo para un buen rendimiento académico?

Tabla 14. Fisica Aplicada, Cursos Civiles

Alternativa fi Porcentaje
Sl 5 13.51%
NO 32 86.49%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

86.49%

S| mNO

Figura 12. Fisica Aplicada, Cursos Civiles
Fuente: Tabla 14

Interpretacion: En la Tabla 14 y la Figura 12 se observa que el 13.51%
determina “SI” y que la gran mayoria con un 86.49% determinan “NO” que
el curso de “fisica aplicada” el cadete no tenga tiempo para un buen

rendimiento académico.
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P6: ¢Considera usted que tenga un buen rendimiento académico con
las saturaciones que tiene el cadete con el curso de “Topografia”?

Tabla 15. Topografia, Cursos Civiles

Alternativa fi Porcentaje
Sl 3 8.11%
NO 34 91.89%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

N[@)
91.89%

S| mNO

Figura 13. Topografia, Cursos Civiles
Fuente: Tabla 15

Interpretacion: En la Tabla 15 y la Figura 13 se observa que el 8.11%
determina “SI” y que la gran mayoria con un 91.89% determinan “NO” que
no tenga un buen rendimiento académico con las saturaciones que tiene

el cadete con el curso de “topografia”.
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P7:. ¢Podria el cadete rendir académicamente con las dificultades que
tiene el curso de “Geologia”?

Tabla 16. Geologia, Cursos Civiles

Alternativa fi Porcentaje
Sl 20 54.05%
NO 17 45.95%
TOTAL 37 100.00%

Fuente: Encuesta aplicada a los cadetes de Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
- 2016.

N[@)
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Figura 14. Geologia, Cursos Civiles
Fuente: Tabla 16

Interpretacion: En la Tabla 16 y la Figura 14 se observa que el 45.95%
determina “NO” y que la gran mayoria con un 54.05% determinan “SI” que
el cadete rendir académicamente con las dificultades que tiene el curso

de “geologia”.

77



4.1.1 Tratamiento Estadistico e Interpretacion de Datos y Tablas
La base de datos y el analisis, recodificacion de variables y la
determinacion de la estadistica descriptiva e inferencial. Para las
Pruebas de Hipotesis hemos utilizados la Prueba de Correlacion de
Chi Cuadrado (X2) con dos variables con categorias y el Analisis
Exploratorio que sirve para comprobar si los promedios provienen

de una distribucién normal.

Para la determinacion de la Prueba de Hipdtesis, seguimos el
criterio mas aceptado por la comunidad cientifica, empleando una
nivel de significancia a del 5 % (0,05), y también hemos fijado un

Nivel de Confianza del 95 %.

Eso quiere decir que los resultados hallados se compara con el
nivel de significancia a 5 % (0,05). Si el p Estadistico es mayor que
a, entonces se acepta la Hipétesis Nula. Si el p Estadistico es
menor que a, entonces se rechaza la Hipotesis Nula, y se acepta

la Hipotesis Alternativa.
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4.1.1.1 Calculo de la CHI Cuadrada - Hipotesis General (HG)
HG - Existe relacion significativa entre el estrés y el rendimiento
académico de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.
HGo (Nula) — NO existe relacidn significativa entre el estrés y el
rendimiento académico de los cadetes del Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

2016.

41.1.1.1 Delos Instrumentos de Medicidn
41.1.1.1.1 Estrés

Tabla 17. Instrumentos de Medicién, HG V1

Alternativa fi Porcentaje
Sl 21 56.76%
NO 16 43.24%
TOTAL 37 100.00%

411.1.1.2 Rendimiento Académico

Tabla 18. Instrumentos de Medicion, HG V2

Alternativa fi Porcentaje
Sl 30 81.08%
NO 7 18.92%
TOTAL 37 100.00%
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Tabla 19. Frecuencias observadas, HG

Fo Sl NO TOTAL
Estrés 21 - ai 16 - b1 37
Rendimiento Académico 30 -a2 7 -b2 37
TOTAL 51.00 23.00 74

4.1.1.1.2 Aplicamos la férmula para hallar las frecuencias

esperadas:

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)
Total general de la frecuencia

51 * 37

fe-a#t = 7; — = 255
_ 23 * 37 _
fe - b# = 74 = 115

4.1.1.1.3 Aplicamos la férmula:

X2=3 (fo-fe)2 fo=frecuencia observada
fe fe= frecuencia esperada

Tabla 20. Aplicacion de la formula, HG

Celda Fo Fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al= 21 25.5 -4.5 20.25 0.79411765
F-bl= 16 11.50 4.5 20.25 1.76086957
F-a2= 30 25.5 4.5 20.25 0.79411765
F-b2= 7 11.5 -4.5 20.25 1.76086957
TOTAL X?=| 5.10997442

X2=5.110
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G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=2-1)2-1)=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de

confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 3.84

Valor encontrado en el proceso: X?=5.11

INTERPRETACION: En relacién a la hipotesis general, el valor
calculado para la Chi cuadrada (5.11) es mayor que el valor que
aparece en la tabla (3.84) para un nivel de confianza de 95% y un
grado de libertad (1). Por lo que se adopta la decision de rechazar la
hipétesis general nula y se acepta la hipotesis general alterna. Esto
quiere decir que existe una relacidn significativa entre el estrés y el

rendimiento académico.

4.1.1.2 Calculo de la CHI Cuadrada - Hip6tesis Especifico 1
(HE1)
HE1 - Existe relacion significativa entre el estrés de las
responsabilidades y el rendimiento académico de los cursos
militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.
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HE1o (Nula) — NO existe relacion significativa entre el estrés de
las responsabilidades y el rendimiento académico de los cursos
militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.

41.1.2.1 Delos Instrumentos de Medicidn

4.1.1.2.1.1 V1 Dimensién 1: Responsabilidades

Tabla 21. Instrumentos de Medicion, HE1 V1D1

Fi Sl NO TOTAL
Trabajos
Individuales 10 |27.03%| 27 |72.97% 37
Trabajos
Grupales 30 |[81.08% 7 18.92% 37
Exposiciones 10 [27.03%| 27 [72.97% 37

411212

V2 Dimension 1: Cursos Militares

Tabla 22. Instrumentos de Medicion, HE1 V2D1

Fi Sl NO TOTAL
Explosivos | 29 [78.38% 8 21.62% 37
ampos 30 [81.08%| 7 [18.92%| 37
Obstaculos y o o
Fortificaciones 35 [94.59%| 2 5.41% 37
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Tabla 23. Frecuencias observadas, HE1

Fo SI NO TOTAL

Trabajos Individuales 10 - al 27 - b1 37

Responsabilidades | Trabajos Grupales 30 - a2 7 -b2 37
Exposiciones 10 - a3 27 -b3 37

Explosivos | 29 -a4 8 -b4 37

Cursos Militares | Campos Minados 30 -ab5 7 -b5 37
Obstaculos y Fortificaciones 35 -ab 2 -bb6 S

TOTAL 144 78 222

4.1.1.2.2 Aplicamos la férmula para hallar las frecuencias

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)

esperadas:

4.1.1.2.3 Aplicamos la férmula:

X2 =% (fo-fe)?

Total general de la frecuencia

144 *

Fe -a# = 299
__78 *

Fe - b# = 222

37

24.0

13.0

fo= frecuencia observada

fe fe= frecuencia esperada
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Tabla 24. Aplicacion de la formula. HE1

Celda Fo Fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al= 10 24.0 -14 196.00 8.16666667
F-bl= 27 13.0 14 196.00 15.0769231
F-a2= 30 24.0 6 36.00 1.5
F-b2= 7 13.0 -6 36.00 2.76923077
F-a3= 10 24.0 -14 196.00 8.16666667
F-b3= 27 13.0 14 196.00 15.0769231
F-a4= 29 24.0 5 25.00 1.04166667
F-b4= 8 13.0 -5 25.00 1.92307692
F-a5= 30 24.0 6 36.00 1.5
F-b5= 7 13.0 -6 36.00 2.76923077
F-a6= 35 24.0 11 121.00 5.04166667
F-b6= 2 13.0 -11 121.00 9.30769231
TOTAL X? =| 72.3397436

X2=72.34

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=(6-1)(2-1)=5

Con un (5) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de

confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 11.07

Valor encontrado en el proceso: X2 =72.34
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INTERPRETACION: En relacion a la primera de las hipotesis
especificas, el valor calculado para la Chi cuadrada (72.34) es mayor
que el valor que aparece en la tabla (11.07) para un nivel de confianza
de 95% y un grado de libertad (5). Por lo que se adopta la decision de
rechazar la hipétesis especifica 1 nula y se acepta la hipotesis
especifica 1 alterna.

Esto quiere decir que la relacidn que existe relacion significativa entre
el estrés de las responsabilidades y el rendimiento académico de los

cursos militares.

4.1.1.3 Calculo de la CHI Cuadrada - Hipétesis Especifico 2
(HE2)

HE2 - Existe relacion significativa entre el estrés de la saturacion
Académica y el rendimiento académico de los cursos civiles de
los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.

HE2o (Nula) — NO existe relacion significativa entre el estrés de
la saturacién Académica y el rendimiento académico de los
cursos civiles de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

2016.
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41.1.3.1 Delos Instrumentos de Medicidn

41.1.3.1.1 V1 Dimensién 2: Saturacion

Tabla 25. Instrumentos de Medicion, HE1 V1D2

Fi S| NO TOTAL
if‘;ﬁpdoe 36 [97.30%| 1 |270%| 37
Sobrecargade | 32 |g6.49%| 5 |1351%| 87
omeultad del | 26 |70.27%| 11 |20.73%| 37

411.3.1.2 V2 Dimension 2: Cursos Civiles
Tabla 26. Instrumentos de Medicion, HE1 V2D2
Fi Si NO TOTAL
Fisica Aplicada 5 13.51%| 32 |86.49% 37
Topografia 3 8.11% 34 191.89% 37
Geologia 20 |54.05%| 17 |45.95% 37
Tabla 27. Frecuencias observadas, HE2
Fo Sl NO TOTAL
Falta de Tiempo 36 -al 1 - b1 37
Saturacion Sobrecarga de Tareas 32 -a2 5 -b2 37
Dificultad del Curso 26 -a3 11 -b3 37
Fisica Aplicada 5 -a4 32 -b4 37
Cursos Civiles | Topografia 3 -ab 34 -b5 37
Geologia 20 -ab 17 - b6 37
TOTAL 122 100 222
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4.1.1.3.2 Aplicamos la férmula para hallar las frecuencias

esperadas:

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)

Total general de la frecuencia

122~ 37

Fe - a# = 22? — = 20.3
_ 100 * 37 _
Fe - b# = 722 = 16.7

4.1.1.3.3 Aplicamos laférmula:

X2=3 (fo-fe)2 fo=frecuencia observada
fe fe= frecuencia esperada
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Tabla 28. Aplicacion de la férmula, HE2

Celda Fo Fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al= 36 20.3 15.66667 24544 12.0710383
F-bl= 1 16.7 -15.6667 24544 14.7266667
F-a2= 32 20.3 11.66667 136.11 6.69398907
F-b2= 5 16.7 -11.6667 136.11 8.16666667
F-a3= 26 20.3 5.666667 32.11 1.57923497
F-b3= 11 16.7 -5.66667 32.11 1.92666667
F-a4= 5 20.3 -15.3333 235.11 11.5628415
F-b4= 32 16.7 15.33333 235.11 14.1066667
F-a5= 3 20.3 -17.3333 300.44 14.7759563
F-b5= 34 16.7 17.33333 300.44 18.0266667
F-a6= 20 20.3 -0.33333 0.11 0.00546448
F-b6= 17 16.7 0.333333 0.11 0.00666667
TOTAL X?=| 103.648525

X?2=103.65

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=(6-1)(2-1)=5

Con un (5) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de

confianza de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 11.07

Valor encontrado en el proceso: X? = 103.65
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INTERPRETACION: En relacién a la segunda de las hipotesis
especificas, Asimismo, el valor calculado para la Chi cuadrada
(103.65) es mayor que el valor que aparece en la tabla (11.07) para
un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (5). Por lo que se
adopta la decision de rechazar la hipotesis especifica 2 nula y se
acepta la hipotesis especifica 2 alterna.

Esto quiere decir que la relacidn que existe relacion significativa entre
el estrés de la saturaciéon Académica y el rendimiento académico de

los cursos civiles
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4.2 Discusion

En lo relacionado a nuestras hipotesis podemos extraer lo siguiente:

En relacion a la hipotesis general, el valor calculado para la Chi cuadrada
(5.11) es mayor que el valor que aparece en la tabla (3.84) para un nivel
de confianza de 95% y un grado de libertad (1). Por lo que se adopta la
decision de rechazar la hipotesis general nula y se acepta la hipétesis
general alterna. Esto quiere decir que existe una relacion significativa
entre el estrés y el rendimiento académico de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2016. Validandola, en tal sentido, Beltran, Estrada, Martinez,
& Navarro (2010), quien determina que los niveles de estrés alto,
tabularon con graficas, demostrando que el 60% de los encuestados sufre
un alto nivel de estrés. Lo cual comprob¢ el grado de estrés (bajo, medio,
alto) repercute en su bajo rendimiento académico, demostrandose asi que
el estrés influye en su vida estudiantil. Y Serén (2006) quien determina
que el rendimiento académico de los estudiantes de Enfermeria es
regular, evidenciado por el (59.3%) que oscila entre 12.22 y 13.80. 2) Los
estudiantes de Enfermeria presentan factores estresantes: bioldgicos,
psicolégicos y socioculturales (el 64.4% de estudiantes de Enfermeria se
ubica en un nivel socioeconémico medianamente suficiente), todos en su
mayoria medianamente significativos, siendo el factor estresante

psicologico el de mayor proporcion en un 62.8%.
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Asimismo, en relacion a la primera de las hipétesis especificas, el valor
calculado para la Chi cuadrada (72.34) es mayor que el valor que aparece
en la tabla (11.07) para un nivel de confianza de 95% y un grado de
libertad (5). Por lo que se adopta la decision de rechazar la hipotesis
especifica 1 nula y se acepta la hipdtesis especifica 1 alterna.

Esto quiere decir que la relacion que existe relacidn significativa entre el
estrés de las responsabilidades y el rendimiento académico de los cursos
militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi’, 2016. Validandola, en tal
sentido, Labrador (2012), quien determina los estudiantes presentaron un
estrés académico medio de 5.04 puntos (x = 5.04; s = 1.18), en cuanto a
los factores asociados al nivel de estrés académico; el factor estrés en los
examenes reportd valores de x = 6.26 con s = 1.24, los items asociados
con este factor que mostraron mayores promedios fueron: la falta de
tiempo para estudiar (x = 7.58), la excesiva cantidad de materia para
estudio (x = 7.27), preparar un examen (x = 6.90) y esperar sus resultados
(x = 6.73). El factor de ansiedad social estuvo representado por x = 5.38.
Destacando el efectuar un examen oral (x = 6.33) y ser interrogado en
clase (x = 5.82); y en el factor estrés general, los promedios mas altos los
obtuvo participar en un seminario (x = 4.61), tanto para el grupo de la
carrera de Farmacia (x = 4.76) como para los estudiantes de analisis (x =

4.51).
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Por ultimo en relacion a la segunda de las hipdtesis especificas,
Asimismo, el valor calculado para la Chi cuadrada (103.65) es mayor que
el valor que aparece en la tabla (11.07) para un nivel de confianza de 95%
y un grado de libertad (5). Por lo que se adopta la decision de rechazar la
hipétesis especifica 2 nula y se acepta la hipotesis especifica 2 alterna.

Esto quiere decir que la relacion que existe relacion significativa entre el
estrés de la saturacion Académica y el rendimiento académico de los
cursos civiles de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”’, 2016. Validandola, en tal
sentido, Martin, Trujillo, & Moreno (2013), quien determina que para
corroborar si, independientemente de la rama del saber, el huevo modelo
de ensefanza provoca elevados niveles de estrés en los cadetes. En este
caso, se plantea la posibilidad de la elaboracién de un posible manual de

ayuda al objeto de disminuir el nivel de estrés de los estudiantes.
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CONCLUSIONES

1. Teniendo en consideracién la Hipotesis General que sefala: Existe relacidon
significativa entre el estrés y el rendimiento académico de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
2016, obteniendo de 56.76% y 81.08% respectivamente. El valor calculado para
la Chi cuadrada (5.11) es mayor que el valor que aparece en la tabla (3.84) para
un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (1). Por lo que se adopta la
decision de rechazar la hipotesis general nula y se acepta la hipétesis general

alterna.

2. Teniendo en consideracion la Hipétesis Especifica 1 que senala: Existe relacion
significativa entre el estrés de las responsabilidades y el rendimiento académico
de los cursos militares de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016, que el cadete del Arma de
Ingenieria en sus responsabilidades provocando estrés que no afecta mucho en
sus cursos militares de 45.05% y 84.68% respectivamente. el valor calculado
para la Chi cuadrada (72.34) es mayor que el valor que aparece en la tabla
(11.07) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (5). Por lo que
se adopta la decision de rechazar la hipotesis especifica 1 nula y se acepta la

hipétesis especifica 1 alterna.

3. Teniendo en consideracion la Hipoétesis Especifica 2 que senala: Existe relacion
significativa entre el estrés de la saturacibn Académica y el rendimiento

académico de los cursos civiles de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
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Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi’, 2016, las
saturaciones que tiene el cadete del Arma de Ingenieria provoca demasiado
estrés en los cursos civiles de 84.68% y 25.23% respectivamente. el valor
calculado para la Chi cuadrada (103.65) es mayor que el valor que aparece en
la tabla (11.07) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (5). Por
lo que se adopta la decisidn de rechazar la hipotesis especifica 2 nula y se acepta

la hipotesis especifica 2 alterna.
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SUGERENCIAS

1. En consideracion a la conclusiéon 1, se sugiere que los cadetes de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” que teniendo muchas
responsabilidades en los cursos militares no haya muchas saturaciones en los
cursos civiles y se puede afrontar con este cambio se pueda eliminar el estrés,
por lo cual se pueda obtener un mejor rendimiento académico en los cadetes del

Arma de Ingenieria.

2. En consideracion a la conclusion 2, se sugiere a los cadetes del Arma de
Ingenieria que las responsabilidades como trabajos individuales y grupales con
las exposiciones que se puedan rendir en la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”, que al eliminar el estrés como en los cursos
militares, pueda dar un rendimiento académico eficiente en Explosivos |, Campos
Minados y sobre todo en los Obstaculos y Fortificaciones, que son cursos muy

importante para un futuro oficial del Arma de Ingenieria.

3. En consideracion a la conclusion 3, se sugiere a la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” por la falta de tiempo, sobrecarga de tareas y la
dificultad que puedan tener los cursos civiles de Fisica Aplicada, Topografia y
Geologia. No Saturen al Cadete del Arma de Ingenieria, por lo tanto pueda rendir

académicamente y sobre todo eliminar el estrés.
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Anexo 01: Matriz de Consistencia

DISENO
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGICO E
INSTRUMENTOS
Problema General Objetivo General Hipotesis General e Trabajos o o
. C . ., . ., P Individuales Tipo investigacion
¢Cudl es la relacion que | Determinar la relacion que | Existe relacion significativa o Trabajos Basico de nivel
existe entre el estrés y el | existe entre el estrés y el | entre el estrés y el Responsabilidades rupales Descriptivo- correlacional
rendimiento académico de | rendimiento académico de | rendimiento académico de . g P .
los cadetes del Arma de | los cadetes del Arma de | los cadetes del Arma de| Vvariablel * EXposiciones Disefio de investigacion
Ingenieria de la Escuela | Ingenieria de la Escuela | Ingenieria de la Escuela . No experimental,
Militar de Chorrillos “Coronel | Militar de Chorrillos “Coronel | Militar de Chorrillos “Coronel Estrés Transversal
Francisco Bolognesi”, 20167 | Francisco Bolognesi”, 2016. | Francisco Bolognesi”, 2016. o Falta de Tiempo Enfoque de
Problema Especifico 1 Objetivo Especifico 1 Hipotesis Especifico 1 y e Sobrecarga de | jnyestigacion
Saturacion Tareas cuantitativo
¢Cudl es la relacion que | Determinar la relacion que | Existe relacion significativa e Dificultad del
existe entre el estrés de las | existe entre el estrés de las | entre el estrés de las Curso Técnica
responsabilidades y el | responsabilidades y el | responsabilidades y el Encuesta
rendimiento académico en | rendimiento académico de | rendimiento académico de _ Instrumentos
los cursos militares de los | los cursos militares de los | los cursos militares de los * Explosivos | Cuestionario
cadetes del Arma de|cadetes del Arma de | cadetes del Arma de - ngmpos »
Ingenieria de la Escuela | Ingenieria de la Escuela | Ingenieria de la Escuela Cursos Militares | Minados Poblacion
Militar de Chorrillos “Coronel | Militar de Chorrillos “Coronel | Militar de Chorrillos “Coronel e Obstaculos vy 45 Ca:ldgtes del Arma de
Francisco Bolognesi”, 2016? | Francisco Bolognesi”, 2016. | Francisco Bolognesi”, 2016. Fortificaciones ~ | Ingenieria de la Efcuelf
Militar de Chorrillos "CFB
Problema Especifico 2 Objetivo Especifico 2 Hipotesis Especifico 2 Variable 2
Muestra
¢Cudl es la relacion que | Determinar la relacion que | Existe relacion significativa | Rendimiento 37 Cadetes del Arma de
existe entre el estrés de la | existe entre el estrés de la | entre el estrés de la| Académico Ingenieria de la Escuela

saturacién académica y el
rendimiento académico en

los cursos civiles de los
cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, 20167

saturacién académica y el
rendimiento académico de

los cursos civiles de los
cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, 2016.

saturacién Académica y el
rendimiento académico de

los cursos civiles de los
cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, 2016.

Cursos Civiles

e Fisica Aplicada
e Topografia
e Geologia

Militar de Chorrillos "CFB”

Métodos de Analisis de
Datos
Estadistica (Ji
Cuadrada)

o Chi
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Anexo 02: Instrumento de recoleccion de datos

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

EL ESTRES Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
CADETES DEL ARMA DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE
CHORRILLOS "CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI", 2016

Nota: Se agradece anticipadamente la colaboracion de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” - 2016,

gue nos colaboraron amablemente.

RESPONDA A LAS SIGUIENTES PREGUNTAS SEGUN SU CRITERIO, MARQUE
CON UNA “X” EN LA ALTERNATIVA QUE LE CORRESPONDE:

Estrés

¢.Cree usted que existe relacidn entre el estrés de las

1 | responsabilidades y el rendimiento académico en los cursos | SI | NO
militares de los cadetes?

5 ¢Las responsabilidades de trabajos individuales ocasionan si | NO
estrés para el cadete?

3 ¢ Podria ser que el cadete al momento de hacer trabajos sl | NO
grupales el cadete se estresa?

4 ¢ Considera usted que en ocasiones provoca estrés al momento si | NO
que el cadete se prepara para las exposiciones?

5 ¢ Cuando el cadete se satura en sus actividades se estresa por si | NO
la falta de tiempo?

6 ¢ Cree usted que con la sobrecarga de tareas el cadete se sature si | NO
provocando estrés?

7 ¢ Podria ser que el cadete se estresa por la dificultad que tiene s | NO
el curso?
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RESPONDA A LAS SIGUIENTES PREGUNTAS SEGUN SU CRITERIO, MARQUE
CON UNA “X” EN LA ALTERNATIVA QUE LE CORRESPONDE:

Rendimiento Académico

¢ Cree usted que existe relacion entre el estrés por saturacion y

- c = Sl | NO
el rendimiento académico en los cursos civiles de los cadetes?

2 ¢Considera usted que el cadete rinde al maximo el curso de

“explosivos I” con los trabajos asignados? SI | NO

.Cree wusted que el cadete podria rendir aun mas
3 | académicamente con las exposiciones para el curso de SI | NO
‘campos minados”?

4 ¢ Considera usted que el cadete no tiene un rendimiento

o » \ e , Sl | NO
académico en el curso de “obstaculos y fortificaciones”?

¢ Cree usted que en el curso de “fisica aplicada” el cadete tenga

tiempo para un buen rendimiento académico? SI | NO

¢ Considera usted que tenga un buen rendimiento académico
6 | con las saturaciones que tiene el cadete con el curso de SI | NO
“topografia”?

¢ Podria el cadete rendir académicamente con las dificultades

que tiene el curso de “geologia”? SI | NO
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Anexo 03: Constancia emitida por la institucion donde realizo la

Investigacion

Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisca 3 aﬂog/mz/s{/”

Aona Wdter del Efército del Pernd

SUBDIRECCION ACADEMICA

El que suscribe, Sub Director de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, deja:

CONSTANCIA

Que a los Bachilleres: ALVAREZ ESQUIA, Wilber; BARRUETA MEJIA, Miguel;
BENITES COLQUI, Dany; FERNANDEZ RODRIGUEZ, Joseph, identificados con
DNI N° 70250552, 70277188, 47687516, 72649082, han realizado trabajo de
investigacion con los cadetes estudiantes de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” como parte de su tesis EL ESTRES Y SU
RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS CADETES DEL
ARMA DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”, 2016 para optar el Titulo profesional de
Licenciado en Ciencias Militares.

Se expide la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines
convenientes.

Chorrillos, 28 de Octubre 2016

Crl. Franciscp Bolognesi®
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Anexo 04: Compromiso de autenticidad del documento
Los bachilleres en Ciencias Militares, ING ALVAREZ ESQUIA, Wilber; ING
BARRUETA MEJIA, Miguel; ING BENITES COLQUI, Dany; ING FERNANDEZ
RODRIGUEZ, Joseph, autores del trabajo de investigacion titulado “EL ESTRES Y
SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS CADETES DEL
ARMA DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL
FRANCISCO BOLOGNESI”, 2016”
Declaran:
Que, el presente trabajo ha sido integramente a elaborado por los suscritos y que
no existe plagio alguno, presentado por otra persona, grupo o institucién,
comprometiéndonos a poner a disposicion del COEDE (Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi’) y RENATI (SUNEDU) los documentos que
acrediten la autenticidad de la informacidn proporcionada; si esto lo fuera solicitado
por la entidad.
En tal sentido asumimos la responsabilidad que corresponda ante cualquier
falsedad, ocultamiento u omision, tanto en los documentos como en la informacion
aportada.
Nos afirmamos y ratificamos en lo expresado, en sefal de lo cual firmamos el

presente documento.

Lld—

Chorrillos, 30 de Diciembre del 2016.

W. ALVAREZ E. M. BARRUETA M.

DNI: 70250552 DNI: 70277188
—D.BENITES C. . RNDEZ R.

DNI: 47687516 DNI: 72649082
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Anexo 05: Hoja de Evaluacién de expertos

HOJA DE EVALUACION DE EXPERTOS

TEMA DE INVESTIGACION: )
EL ESTRES Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
CADETES DEL ARMA DE INGENIRIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

[% ]

Colocar

X" en el casillero de la pregunta evaluada para la variable 1

“EL ESTRES" de los cadetes del arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”

ITEM DESCRIPCION | VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO
1{10]20|30{40|{50(60]70[80[90]100
1. CLARIDAD Estd formulada
con el lenguaje X
adecuado
2.0BJETIVIDAD Esta expresado
en conductas >O
observables
3.ACTUALIDAD Adecuado de
acuerdo al
avance de la )('
ciencia
4. ORGANIZACION Existe una
organizacion
_ logica X
5.SUFICIENCIA Comprende los
aspectos en
cantidad y X
calidad-

6.INTENCIONALIDAD

Adecuado para
valorar los
instrumentos de
investigacion

7. CONSISTENCIA

Basado
aspectos
tedricos
cientificos

en

8.COHERENCIA

Entre los indices,
e indicadores

9.METODOLOGIA El disefio
responde al
propaésito del ><
diagnostico

10.PERTINENCIA Es atil y
adecuado para la X
investigacion

OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTO:
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Grado académico:
rado académico M : (PA%EDES REH'MA /—\MOQ o

Firma: L),@ﬂl&k g SRR

Post firma: WS%W‘MMO"TO
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TEMA DE INVESTIGACION:

EL ESTRES Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
CADETES DEL ARMA DE INGENIRIA DE LA ESCUFLA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI®, 2016

Colocar “x" en el casillero de la pregunta evaluada para la variable 2

*EL RENDIMIENTO ACADEMICO" de los cadetss del arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrilles “Coronel Francisco Bolognesi”

ITEM | DESCRIPCION | VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO |
10|20 (30 /40[50 |80} 70| B8O | 93 | 100

|
1. CLARIDAD | Esta formulada '

fcon el lenguaje ' 8

| agecuado /
2.CBJETIVIBAD | Estd  expresade |

cen  corductas ‘ X [
observabies |
L JACTUALIDAD Acdecuado  de
acuerdo al ‘ y
avance de la j ‘ | J{/
{ cizncia 5
4 CRGANIZACION | Exize una ]
organizacisn X l
‘ L lagica I ‘
' 5.SUFICIENCIA Comprends 05 | }
aspectos en
cantidad y | ' X
calidac -
B.INTENCIONALIDAD | Acecuado para ‘
valorar los i '
instrumentas de \
| investigacicn
7. CONSISTENCIA Basaco e
aspectos | ‘

-

| tedricos
_ cientlfices

8.COHERENCIA Ertre lcs indices,
| . e indicadores {
S.METODCLOGIA El disanc
| respendce al
Propasiio c2l
| diagnostico | ]
| 10 PERTINENCIA Es Ltil ¥ 1 l
adecuado parala
| investigacion |

X | X | X

e

OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTQ:

——

———
T TR
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Grade académico:
IUURNUTINES 1 . X X L K X 2O

Apellidos y Nombres: - G
. ...Q;.Q..L.LA.»;}...../.').K.(-..f:»:/.....‘.‘3.‘5?..3..?.....f‘?.ﬁl..ma..u.m.ci.o...... T—

VLR LTI L 2 o -k e A
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