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Resumen

El objetivo central de la investigacion fue determinar en qué medida la instruccion de
Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) se relacion6 con la formacion
profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”
durante el afio 2025. Para lograr este propdésito, se emple6 una metodologia de tipo bésica, con
un enfoque cuantitativo, nivel descriptivo-correlacional y método hipotético-deductivo. El
disefio de la investigacién fue no experimental y de caracter transversal, lo que permitio
analizar la relacion entre las variables en un momento determinado sin manipularlas. La
poblacién estuvo conformada por todos los cadetes del Arma de Ingenieria de la EMCH
“CFB”, seleccionandose de manera probabilistica una muestra de 80 cadetes. La recoleccién
de datos se realizO mediante la técnica de la encuesta, utilizando como instrumento un
cuestionario estructurado en escala de Likert. Dicho cuestionario incluyé preguntas orientadas
a medir las dimensiones de conocimientos teoricos, habilidades practicas y seguridad
operacional, todas directamente vinculadas con la formacién profesional de los cadetes. Los
resultados evidenciaron que el 86.3% de los cadetes con un nivel alto en la instruccion BREC
también presentaron un nivel alto 0 medio en su formacidn profesional. Asimismo, el analisis
estadistico revel6 una correlacion positiva alta entre ambas variables, con un coeficiente Tau b
de Kendall de 0.898 y un valor de significancia de 0.000, confirmando la hipotesis planteada.
Se concluyé que la integracion de la instruccion BREC en el plan formativo contribuye de
manera significativa al fortalecimiento de competencias técnicas y operativas, potenciando la
preparacion de los futuros oficiales de ingenieria militar para enfrentar escenarios de desastre

y responder eficazmente a las exigencias de la seguridad y defensa nacional.

Palabras claves: Instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas,

formacidn profesional, competencias técnicas y operativas y seguridad nacional.
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Abstract

The central objective of this research was to determine the extent to which Search and
Rescue in Collapsed Structures (BREC) training was related to the professional development
of cadets in the Engineering Branch of the Chorrillos Military School (CFB) during the year
2025. To achieve this objective, a basic methodology was employed, with a quantitative
approach, a descriptive-correlational level, and a hypothetical-deductive method. The research
design was non-experimental and cross-sectional, allowing for the analysis of the relationship
between variables at a given time without manipulating them. The population consisted of all
cadets in the Engineering Branch of the Chorrillos Military School (CFB), with a
probabilistically selected sample of 80 cadets. Data collection was conducted using a survey
technique, using a structured Likert-scale questionnaire as an instrument. This questionnaire
included questions aimed at measuring the dimensions of theoretical knowledge, practical
skills, and operational safety, all of which are directly linked to the cadets' professional
development. The results showed that 86.3% of the cadets with a high level of BREC
instruction also had a high or medium level of professional training. Furthermore, the statistical
analysis revealed a high positive correlation between both variables, with a Kendall's Tau b
coefficient of 0.898 and a significance level of 0.000, confirming the hypothesis. It was
concluded that the integration of BREC instruction into the training plan contributes
significantly to strengthening technical and operational competencies, enhancing the
preparation of future military engineering officers to face disaster scenarios and respond

effectively to the demands of national security and defense.

Keywords: Search and Rescue Training in Collapsed Structures, professional training,

technical and operational skills, and national security.
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INTRODUCCION

La investigacion se inscribié en la necesidad de fortalecer la capacidad de respuesta ante
colapsos estructurales en contextos urbanos, donde la instruccion BREC se entendié como un
eje para estandarizar procedimientos, salvaguardar la vida y optimizar la coordinacion téctica
de equipos, conforme a los lineamientos internacionales de equipos USAR (INSARAG, 2020).
A partir de dicha premisa, el estudio enfocé a los cadetes del Arma de Ingenieria de la EMCH
“CFB” y analiz6 la relacion entre la instruccion BREC y su formacion profesional en el marco

de su curriculo y préctica institucional (Villar & Requejo, 2025).

En el &mbito nacional, la respuesta a emergencias se rigié por protocolos operativos
oficiales para busqueda y rescate que precisaron roles, fases, estandares de seguridad y
articulacion interinstitucional, sosteniendo que la preparacion y la operacion se planificaron
bajo criterios comunes y verificables (INDECI, 2018). Complementariamente, guias operativas
gubernamentales de referencia internacional reforzaron técnicas de estabilizacion, marcaje,
apuntalamiento y gestion de riesgos que sustentaron el entrenamiento practico demandado por
escenarios de alta complejidad (FEMA, 2008).

La formacién profesional en ciencias militares se concibid como un proceso
competencial que integré conocimientos técnicos, desempefio practico y valores
institucionales, orientado a resultados medibles en el perfil de egreso y en la aptitud para el
liderazgo operativo (Choquecahua, 2025). Tesis institucionales previas en la EMCH
corroboraron la centralidad de dicha formacion en la preparacion del cadete y aportaron
evidencia sobre su diagnéstico y desarrollo bajo enfoques cuantitativos (Aliaga & Bazan,
2020).

En ese marco, antecedentes empiricos en la EMCH mostraron relaciones significativas
entre la implementacién del curso BREC y la formacion militar profesional, lo que justificd
evaluar, con mayor precision, la contribucion de componentes tedricos, habilidades practicas
y seguridad operacional (Espinoza Quistan, 2021). Del mismo modo, otros estudios
institucionales asociaron dimensiones de gestion y calidad del proceso formativo con el logro
del perfil profesional, respaldando el interés por medir correlaciones en poblaciones cadetes
(Cueva Carbajal, 2019).

Consecuentemente, esta investigacion se delimitd a cadetes del Arma de Ingenieria y

adoptd un enfoque cuantitativo de nivel descriptivo-correlacional, aplicando un cuestionario
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tipo Likert para estimar la asociacion entre instruccion BREC y formacion profesional con
criterios de validez y confiabilidad propios de la produccion académica institucional (Taipe
Arotoma, 2017). La pertinencia del estudio se sustentd, ademas, en el alineamiento con marcos
y estandares oficiales de gestion del riesgo y respuesta USAR, condicion necesaria para que la
formacion profesional tradujera doctrina en desempefio verificable en campo (INSARAG,
2020).

Finalmente, el trabajo aportd evidencia aplicada para la mejora curricular y el
entrenamiento, proponiendo que el fortalecimiento de conocimientos tedricos, habilidades
précticas y seguridad operacional en BREC incrementd la idoneidad del egresado para conducir
y ejecutar operaciones en escenarios de colapso (Torres Choquehuanca et al., 2017). En suma,
la investigacion se oriento a sustentar decisiones académicas y de instruccion con base empirica
y estandares reconocidos, a fin de elevar la preparacion profesional de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la EMCH “CFB” (EMCH, 2017).

El esquema de este estudio consta de cinco capitulos principales, que se desarrollan

sistematicamente en la siguiente secuencia:

El Capitulo 1, denominado Planteamiento del problema, aborda la descripcion
problematica que existen con instruccion de Blsqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas
(BREC) con el objetivo de incidir en formacién profesional de los cadetes del Arma de
Ingenieria. Ademas, se da la delimitacion de la investigacion, identificar y articular los
siguientes problemas y objetivos: generales y especificos, justificacion, importancia y

limitaciones del estudio.

En el desarrollo del Capitulo Il es el Marco Teorico, se constatd que los estudios
relacionados con este tema formaron los antecedentes internacionales y nacionales. Por lo
tanto, se apoya en una base tedrica para transformaciones de dimensiones correspondientes y
también en un marco conceptual. Para este estudio se construyeron hipotesis generales y

especificas, detallando el funcionamiento de las variables.

En el Capitulo 111, conocido como Marco de Metodoldgico, se determind que el disefio
de este estudio seria descriptivo y correlativo. Ademas, se determinaron el tamafio de la

muestra, las técnicas de recoleccion y procesamiento de datos.
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El Capitulo 1V versa sobre los resultados, dando detalles sobre el analisis descriptivo
tratandose sobre la interpretacion de los resultados estadisticos adjuntando las tablas y figuras
correspondientes. Y sobre el analisis inferencial con la comprobacién de las hipotesis, existe

una relacion significativa entre las variables del anélisis.

Por altimo, el Capitulo V trata sobre la discusion de los resultados, contrastandolo con
trabajos semejantes y comparandolos con el presente estudio.

Finalmente, se elaboraron las conclusiones y recomendaciones propuestas.



CAPITULOI.
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.  Descripcion problemética

A nivel internacional se evidencid una carga humana y econdmica elevada por
desastres: EM-DAT registr6 399 eventos en 2023 con 86 473 fallecidos y 93,1 millones de
personas afectadas, y en 2024 aln se reportaron 393 desastres con 16 753 muertes, mientras
que el 73 % de los decesos de 2023 se atribuyd a terremotos multirregionales que generaron
colapsos masivos de edificaciones (CRED, 2024). Estas cifras reflejaron que los sismos
concentraron hasta el 85 % de la mortalidad por desastres en 2023 (principalmente en Turkiye
y Siria), lo que subrayé la urgencia de preparar equipos capaces de operar en estructuras
colapsadas con estandares internacionales de coordinacion y seguridad (UNDRR, 2023).

En ese contexto, la arquitectura global de Bulsqueda y Rescate Urbano (USAR)
establecida por INSARAG definié6 metodologias para incidentes de colapso estructural subito
y promovio la clasificacion y el fortalecimiento de capacidades nacionales, de modo que la
instruccion BREC replico sistematicamente principios, procedimientos y roles interoperables
(INSARAG, 2020). Complementariamente, el sistema US&R de FEMA describi6 equipos con
dotaciones estandarizadas y despliegue rapido para localizar, estabilizar y extraer victimas en
entornos urbanos complejos, lo que justifico que la formacion se alineara con marcos
operativos comprobados (FEMA, 2025).

Pese a estos avances, la revision de gobernanza de INSARAG evidencid brechas de
estandarizacion y de “capacity building” en paises en riesgo sismico que ain desarrollaron su
propia capacidad, de manera que la instruccion BREC necesitd consolidar competencias de
busqueda, rescate, logistica, comando y seguridad para escenarios de alto colapso (INSARAG,
2024). A su vez, manuales de coordinacion USAR reforzaron que la gestion tactica del marcaje,
la evaluacidn estructural inicial y la articulacion interagencial resultaron criticas para reducir

tiempos de localizacidn y extraccion en incidentes con multiples victimas (OCHA, 2022).

La Variable 1 (Instruccién BREC) se explicd como un proceso formativo que integrd
conocimientos de ingenieria estructural, técnicas de acceso y apuntalamiento, primeros auxilios

en trauma y gestion del riesgo operacional, cuyo propdsito fue disminuir la letalidad asociada



a atrapamientos prolongados tras el colapso (EI-Tawil, 2010). Estudios del terremoto de 2023
en Turkiye y Siria documentaron que la preparacion técnica y la coordinacion en el sitio de
desastre influyeron en la supervivencia y la eficiencia téctica, reforzando la necesidad de
entrenamiento regular, simulacros y protocolos comunes en los equipos (Scendoni et al., 2023).

La Variable 2 (Formacion profesional) se concibi6 como la construccion de
competencias técnicas, cognitivas, éticas y de liderazgo que habilitaron a los cadetes para
responder con criterio y disciplina en operaciones complejas, conforme al Reglamento de
Escuelas e Institutos de Formacion Profesional del Sector Defensa del Pert (MINDEF, 2019).
Evidencias de tesis institucionales sobre la EMCH “CFB” mostraron que la formacion respet6
el marco doctrinario vigente y vinculd curriculo, evaluacion por competencias y perfil de
egreso con el desempefio profesional esperado, lo que demandd integrar entrenamientos

aplicados a la mision (Aliaga Corilla, 2020).

La problematica se centrd, entonces, en articular la instrucciéon BREC con la formacion
profesional para traducir estandares USAR en resultados medibles de idoneidad operativa,
decision tactica y seguridad del equipo, atendiendo al enfoque de profesional military education
que la OTAN promovié para escenarios multidominio (ACT, 2023). En ese marco,
antecedentes de la EMCH relacionaron planificacion estratégica y formacion profesional, lo
que respaldd incorporar contenidos BREC (tedricos, practicos y de seguridad operacional) en

el itinerario formativo del cadete de Ingenieria (Torres Choquehuanca et al., 2016).

A nivel nacional se registré una alta exposicion a emergencias y desastres, pues en 2022
ocurrieron 7 251 emergencias y el 73,3 % se atribuyd a fendbmenos naturales mientras el 26,7
% restante correspondid a causas antrdpicas, con picos por lluvias intensas, incendios urbanos
e industriales y vientos fuertes (INEI, 2023). En la temporada de lluvias de 2023 se
documentaron 123 691 personas damnificadas y 716 069 afectadas, ademas de 14 901
viviendas destruidas y 103 fallecimientos, lo que evidencié impactos de gran escala que

exigieron capacidades de busqueda y rescate oportunas (Defensoria del Pueblo, 2023).

Se presentaron ejemplos recientes de colapso de estructuras que requirieron
operaciones de busqueda y rescate en el pais, como el evento del 3 de julio de 2024 en el distrito
de Mi Per0G en Lima, que movilizo a los servicios de primera respuesta bajo coordinacion del
COEN (INDECI, 2024). Asimismo, el 7 de marzo de 2025 se atendié un colapso de estructura

en Trujillo con despliegue de labores de localizacion y extraccion de victimas por parte del



Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Per( y autoridades competentes (INDECI,
2025).

En este contexto, la Variable 1, Instruccion BREC, se sostuvo en la necesidad de
competencias aplicadas para escenarios de colapso, dado que los escenarios nacionales de
riesgo identificaron poblaciones altamente expuestas en Lima, La Libertad y Lambayeque para
la temporada 2023-2024, con més de 1,6 millones de personas en riesgo muy alto solo en Lima,
lo cual demandd entrenamiento especifico en evaluacién estructural, apuntalamiento y
seguridad operacional (CENEPRED, 2024). De manera complementaria, los registros
operativos del Cuerpo General de Bomberos evidenciaron carga sostenida de rescates y
atenciones médicas en 2023 a nivel nacional, con centenares de intervenciones mensuales que
justificaron practicas estandarizadas de busqueda y rescate en estructuras colapsadas dentro del
entrenamiento cadete (CGBVP, 2023).

Por su parte, la Variable 2, Formacién profesional, se alined con el marco normativo
del Sector Defensa que establecié fines, organizacion académica, perfiles y evaluacion por
competencias para las escuelas de formacion, asegurando que el desarrollo técnico, fisico,
doctrinario y ético se integrara al perfil de egreso del oficial en formacién (MINDEF, 2019).
Este enfoque se reforzo en la regulacion institucional de la EMCH, que normé la investigacion,
la calidad educativa y la articulacion del curriculo con el entrenamiento operativo, favoreciendo

que los contenidos BREC se tradujeran en desemperios verificables en campo (EMCH, 2022).

En conjunto, la problematica en el Per( radico en vincular de forma efectiva la
instruccion BREC con la formacién profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria para
atender una demanda real de respuesta ante colapsos, sustentada por estadisticas nacionales de
emergencias y por la ocurrencia de eventos que requirieron operaciones especializadas de
rescate con protocolos interoperables (INEI, 2023). Bajo dichas condiciones, la consolidacién
de competencias tacticas y de seguridad en entornos urbanos colapsados se considero
prioritaria para reducir tiempos de respuesta y riesgos operacionales durante intervenciones

complejas en el territorio nacional (INDECI, 2025).

En la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” la instruccion de
Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) se concibié como un componente
aplicado de la educacién operativa para los cadetes del Arma de Ingenieria, y se alined con los

Protocolos Operativos Nacionales de Busqueda y Rescate que normaron fases, roles, marcaje



y criterios de seguridad e interoperabilidad, lo que permitié estandarizar conocimientos y
practicas de evaluacion de riesgos, acceso seguro, apuntalamiento y extraccion en escenarios
de colapso (INDECI, 2018). De forma complementaria, documentos académicos del
repositorio institucional mostraron que, en el ambito de Ingenieria, se fortalecieron capacidades
especificas para operaciones de busqueda y rescate (incluyendo secciones de drones y canina)
orientadas a la localizacién y extraccion de personas bajo estructuras colapsadas, razon por la
cual la instruccion BREC se integré como entrenamiento recurrente que articulé planificacion,

mando y control, y seguridad operacional en el proceso formativo (EMCH, 2025).

La formacion profesional en la EMCH “CFB” se defini6 como un proceso basado en
competencias que integré conocimientos técnicos y tacticos, desempefio practico y valores
institucionales, con un disefio curricular que articuld investigacion formativa, evaluacion por
competencias y perfil de egreso en las diferentes armas y servicios (incluida Ingenieria),
asegurando la coherencia entre doctrina, entrenamiento y desempefio esperado del cadete
(EMCH, 2022). A su vez, evidencias empiricas del repositorio institucional mostraron que la
formacion profesional se relaciono significativamente con dimensiones académicas y
socioformativas (por ejemplo, responsabilidad social) en estudios de enfoque descriptivo-
correlacional, lo que respaldd la evaluacion estructurada de resultados formativos y la
incorporacion de contenidos y practicas como BREC para elevar la idoneidad profesional del
futuro oficial (Artica & Casusol, 2023).

1.2.  Delimitacion de la investigacion
1.2.1. Espacial

La delimitacion espacial comprendié exclusivamente la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, en el distrito de Chorrillos—Lima, y abarco los ambientes académicos y
zonas de instruccion practica del Arma de Ingenieria donde se desarrollaron actividades
curriculares y de entrenamiento vinculadas a BREC con la poblacion objetivo de cadetes, lo
que permitié observar procesos formativos en su entorno institucional real (EMCH, 2025). La
eleccion del emplazamiento respondié ademas a la pertinencia de ejercitaciones BREC en un
contexto urbano con exposicion sismica relevante para Lima Metropolitana, asegurando que la
observacion se realizara en escenarios donde la preparacién resultd operacionalmente

significativa para la toma de decisiones y la seguridad del equipo (CENEPRED, 2024).



1.2.2. Temporal

La delimitacién temporal correspondié al ciclo académico 2025, periodo en el que se
planificaron y ejecutaron actividades de formacion, evaluacion por competencias vy
entrenamiento aplicado conforme al Reglamento de las Escuelas e Institutos de Formacion de
las Fuerzas Armadas, lo que garantizd la coherencia entre programacion académica y
levantamiento de datos (MINDEF, 2019). Durante dicho afio se concentraron las mediciones
transversales previstas por el proyecto, alineadas con disposiciones sectoriales de calidad
educativa vigentes, de manera que los instrumentos y momentos de evaluacion se sincronizaron
con la organizacion académico-administrativa de la formacién profesional militar (MINDEF,
2021).

1.2.3. Tedrica

La delimitacion teorica se acoto a marcos normativos y operacionales reconocidos para las dos
variables: para la instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas se adoptaron
los lineamientos de INSARAG 2020 como referencia metodoldgica para la capacitacion,
interoperabilidad, seguridad y coordinacién en colapsos subitos de gran escala (INSARAG,
2020). Para la formacion profesional se circunscribio el anlisis al enfoque por competencias
del Sistema Educativo del Sector Defensa, segln el reglamento especifico para escuelas e
institutos de las Fuerzas Armadas, a fin de vincular curriculo, evaluacion y desempefio
esperado del cadete de Ingenieria (MINDEF, 2019).

1.3.  Formulacién del problema
1.3.1. Problema general

¢En qué medida la instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas se
relaciona con la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “CFB”, 2025?

1.3.2. Problemas especificos

¢En qué medida los conocimientos teodricos en la instruccion de Busqueda y Rescate en
Estructuras Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025?



¢En qué medida las habilidades précticas en la instruccion de Blsqueda y Rescate en
Estructuras Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025?

¢En qué medida la seguridad operacional en la instruccion de Busqueda y Rescate en
Estructuras Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025?

1.4.  Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

Determinar en qué medida la instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras
Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

1.4.2. Objetivos especificos

Determinar en qué medida los conocimientos teoricos en la instruccion de Basqueda y
Rescate en Estructuras Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

Determinar en qué medida las habilidades préacticas en la instruccion de Busqueda y
Rescate en Estructuras Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

Determinar en qué medida la seguridad operacional en la instruccion de Busqueda y
Rescate en Estructuras Colapsadas se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

1.5.  Justificacion e importancia de la investigacion
1.5.1. Justificacion tedrica

La justificacion tedrica se sustentd en que la instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras
Colapsadas (BREC) tradujo a un contexto formativo los estdndares internacionales para
incidentes de colapso subito, incorporando principios de interoperabilidad, marcaje, seguridad,
evaluacion estructural inicial y manejo del riesgo que orientaron la construccion de

competencias especificas en busqueda y rescate (INSARAG, 2020). Asimismo, el alineamiento



con protocolos nacionales de busqueda y rescate permitié articular fases, roles y
procedimientos operativos oficiales con el curriculo del Arma de Ingenieria, asegurando
coherencia doctrinaria entre la ensefianza, el entrenamiento y la ejecucion téctica exigida por

escenarios urbanos de alta complejidad (INDECI, 2018).
1.5.2. Justificacion metodoldgica

La justificacion metodoldgica respondié a que, para estimar la asociacion entre la instruccién
BREC y la formacion profesional en cadetes, result6 pertinente un enfoque cuantitativo de tipo
basico, con disefio no experimental y alcance descriptivo-correlacional, utilizando un
cuestionario tipo Likert y un andlisis de relacion entre variables en un corte transversal que
maximizé la validez interna sin alterar las condiciones naturales del entorno militar (Copelo
Cristobal, 2022). A su vez, la confiabilidad del instrumento se respaldé mediante el coeficiente
alfa de Cronbach reportado con desempefio robusto en escalas tipo Likert comparables, lo que
proporciono precision métrica para inferir conjeturas sobre el comportamiento conjunto de los

constructos en estudio (Toro et al., 2022).
1.5.3. Justificacion practica

La justificacion practica se fundamento en la exposicion nacional a emergencias con potencial
de colapso estructural y en la existencia de poblaciones y servicios criticos en riesgo alto y muy
alto, lo que hizo necesaria la preparacion especifica de los cadetes para reducir tiempos de
localizacion, optimizar el apuntalamiento y mejorar la seguridad operacional durante
intervenciones en estructuras comprometidas (CENEPRED, 2024). En ese marco, el Sistema
Educativo del Sector Defensa dispuso el desarrollo de competencias técnicas y éticas en las
escuelas de formacion, de modo que la incorporacién sisteméatica de contenidos BREC
fortalecio el perfil de egreso y la idoneidad del futuro oficial para operar con estandares
verificables en campo (MINDEF, 2019).

1.5.4. Importancia de la investigacion

La investigacion fue importante porque aport6 evidencia para fortalecer la preparacion frente
a colapsos estructurales en contextos urbanos de alta exposicion, dado que en 2024 se
registraron 393 desastres con 16 753 muertes y millones de personas afectadas, lo que subray6
la necesidad de equipos entrenados en blsqueda y rescate (CRED, 2025). En ese marco, alinear

la instruccién BREC con estandares USAR reconocidos internacionalmente permitié traducir



guias de interoperabilidad, marcaje y seguridad a resultados formativos verificables en el
terreno (INSARAG, 2020).

En el pais, la investigacion cobro relevancia porque atendid una exposicion sustantiva
de poblacion y servicios criticos ante lluvias e inundaciones, ya que CENEPRED estim6 mas
de 1,6 millones de personas en riesgo alto en Lima para la temporada 2023-2024, ademas de
miles de instituciones educativas y establecimientos de salud potencialmente afectados
(CENEPRED, 2024). Sustentar la instruccién BREC en los Protocolos Operativos Nacionales
de Busqueda y Rescate asegurd coherencia con fases, roles y procedimientos oficiales,
favoreciendo intervenciones seguras Yy oportunas durante incidentes con estructuras
comprometidas (INDECI, 2018).

Para la formacion profesional en la EMCH “CFB”, el estudio resulto clave porque se
enmarcé en el Reglamento del Sector Defensa que orient6 la educacién por competencias,
integrando curriculo, evaluacion y perfil de egreso con las exigencias operativas de las armas
y servicios (MINDEF, 2019). Ademas, tesis del repositorio institucional evidenciaron
relaciones significativas entre dimensiones formativas y el logro profesional del cadete, lo que
justificé medir la articulacion entre contenidos BREC y el desarrollo de competencias aplicadas

al mando v la ejecucion en escenarios de colapso (Artica & Casusol, 2023).
1.6. Limitaciones de la investigacion

La falta de tiempo constituyo una limitacion porque el calendario académico, las guardias y las
actividades de instruccion restringieron ventanas para aplicar los instrumentos y coordinar
espacios con los cadetes y mandos. Para mitigarlo, se planificé un cronograma microdetallado
por compafiias y se ejecutaron jornadas de levantamiento en horarios no lectivos, agrupando
secciones para reducir traslados y tiempos muertos. Se utilizd un cuestionario digital con
control de acceso para acelerar la aplicacién y el registro, y se prepararon plantillas de
codificacion previa en el software estadistico para disminuir el tiempo de depuracion. Ademas,
se realizo un pilotaje breve para afinar tiempos por item y se establecieron puntos focales con
los oficiales responsables para asegurar disponibilidad y fluidez en el flujo de participantes.
Con estas acciones, se preservo el tamafio muestral previsto y se mantuvo la calidad del dato

pese a la restriccién temporal.

La informacion limitada también representd una restriccion porque ciertos reportes

operativos y materiales doctrinarios no estuvieron disponibles integramente o presentaron



niveles de clasificacion que impidieron su uso directo. Para afrontarlo, se privilegio evidencia
publica y académica pertinente, y se reforzo la validez de contenido del instrumento mediante
juicio de expertos, asegurando correspondencia entre dimensiones e indicadores y las
competencias esperadas. Se complemento con fuentes institucionales abiertas y repositorios de
tesis para contextualizar constructos y criterios de desempefio, y se documentaron supuestos y
criterios de inclusién de fuentes para mantener trazabilidad. Asimismo, se aplicaron
procedimientos de anonimizacion y resguardo de datos para facilitar autorizaciones y acceso a
informacién no sensible. Estas medidas permitieron sostener el marco tedrico—operativo y la

consistencia métrica del estudio, aun con restricciones de disponibilidad documental.
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CAPITULO II.
MARCO TEORICO

2.1.  Antecedentes de la investigacion
2.1.1. Antecedentes internacionales

Westnes y Hjortdahl (2024), en su Articulo: “Firefighters and police search dog
handlers’ experiences working closely with paramedics in urban search and rescue incidents:
a qualitative focus group study from Oslo”, realizado en la Oslo Metropolitan University (en
colaboracion con el Oslo University Hospital), Oslo - Noruega. Objetivo: se analizé como el
personal sanitario USAR (EMS) contribuyo en la zona caliente de incidentes de bdsqueda y
rescate urbanos y de qué modo podia brindar un apoyo ain mejor a rescatistas y victimas.
Metodologia: se aplico un enfoque cualitativo con andlisis temético segun Braun y Clarke,
siguiendo la guia COREQ. Poblacion y muestra: participaron operadores USAR del Servicio
de Bomberos de Oslo (OBRE) y guias caninos del Distrito Policial de Oslo (unidad Victor); se
realizaron cinco grupos focales con 18 participantes (dos grupos de 3 y tres grupos de 4),
equivalentes aproximados al 50% de la unidad especial de rescate de OBRE y 30% de Victor,
con experiencia de 6 meses a 15 afios. Técnica e instrumento de recoleccion de datos: se usaron
entrevistas en grupos focales grabadas y transcritas; el analisis se efectu6 con NVivo 1.7.1.
Resultados (cualitativos): emergieron tres temas—‘“sensacion de seguridad durante las
misiones”, “construccion de capacidad USAR” y “generacion de confianza en los equipos”—
destacandose que la presencia de EMS en la zona peligrosa increment6 la seguridad de
rescatistas y pacientes y permiti6 a bomberos y policias concentrarse en sus funciones
primarias, ademas de perfilar requisitos para desarrollar una capacidad interagencial.
Conclusiones: el personal EMS entrenado en USAR fue percibido como parte natural e
integrada de los equipos; la confianza mutua y el entrenamiento frecuente a pequefia escala
fortalecieron competencias y técnicas, mientras que los ejercicios a gran escala validaron la

capacidad operativa.

Miiller (2024), en su tesis de Especializacion: “Actividades y Tareas de Busqueda y
Rescate en Estructuras Colapsadas, en el marco de las Operaciones de Proteccién Civil Ante
una Catastrofe Sismica”, realizado en la Universidad de la Defensa Nacional (Escuela Superior

de Guerra “Tte. Grl. Luis Maria Campos”), Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Argentina.
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El objetivo establecio para las organizaciones militares dependientes del Comando de la Zona
de Responsabilidad Mendoza las actividades y tareas que podian ejecutar, en el marco de
operaciones de proteccion civil, durante acciones de busqueda y rescate en estructuras
colapsadas. Metodologia: el estudio se desarroll6 con método deductivo y disefio explicativo,
validado mediante andlisis bibliografico, documental y 16gico, estructurado en tres capitulos
(mejores précticas internacionales, marco legal argentino y sintesis operativa para el CZRME).
Poblacion y muestra: no se trabajé con sujetos humanos; el corpus fue documental y
comprendié manuales, doctrinas y procedimientos de referencia de FEMA (EE. UU.), UME
(Espafia), Agencia Nacional de Bomberos de Chile y fuerzas de seguridad argentinas, ademas
de la normativa y planes vigentes. Técnica e instrumento de recoleccién de datos: revisién y
andlisis bibliografico-documental de fuentes oficiales, normativas y manuales operativos.
Resultados (cualitativos): se derivd un catalogo de actividades y tareas para brigadas livianas
de BREC en cinco funciones (Administracion, Busqueda, Rescate, Atencion Médica y
Logistica) incluyendo mando y control continuo, evaluacion y marcado internacional, técnicas
de busqueda superficial con canes, rescate superficial con manejo de cabrestantes y cuerdas,
soporte vital basico y autosuficiencia logistica y de comunicaciones. Conclusiones: el analisis
de mejores préacticas orientd la instruccion hacia lineamientos INSARAG vy facilitdé definir
actividades y limites legales; la imprevisibilidad sismica exigio integrar brigadas a lared USAR
y fortalecer la coordinacion interagencial, sostenida por un plexo normativo maduro en

Argentina y por la potenciacion de capacidades duales de las FFAA.

Russin 'y Mottel (2024), en su Articulo: “Enhancing Disaster Management
Preparedness Through Simulation”, realizado en la University of South Carolina, Columbia —
Estados Unidos. Objetivo: se describié una estrategia de simulacion de desastre orientada a
fortalecer la preparacion, la confianza y el trabajo interdisciplinario de estudiantes de
enfermeria para responder con seguridad ante emergencias. Metodologia: se llevo a cabo un
estudio descriptivo de experiencia docente basado en el disefio, la organizacion y la ejecucion
de un “mock disaster drill” presencial, con presentacion de la estrategia y de las lecciones
aprendidas durante su implementacion. Poblacion y muestra: se trabajo con estudiantes de
enfermeria de pregrado involucrados en el simulacro, junto con voluntarios que actuaron como
pacientes y técnicos en emergencias médicas; el articulo se centré en la experiencia educativa
y no detallé un muestreo estadistico formal. Técnica e instrumento de recoleccion de datos: se
emple6 la simulacion clinica in situ mediante un ejercicio estructurado de desastre, la

observacion del desempefio y el registro narrativo de la experiencia para documentar el proceso
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y los aspectos operativos y formativos del proyecto. Resultados (cualitativos): se evidencio que
la simulacion ofrecio un entorno realista para practicar la gestion de desastres dificil de abordar
solo en aula, promovié la coordinacion interprofesional entre estudiantes y personal de
respuesta, y favorecio oportunidades para tomar decisiones bajo presién, comunicar de manera
efectiva y reforzar la autoconfianza frente a incidentes criticos. Conclusiones: el uso de
simulacidn de desastres se presentd como una estrategia factible y valiosa para la formacion en
enfermeria, con potencial para integrarse al curriculo a fin de mejorar la preparacion y el trabajo
en equipo, recomendandose su continuidad y la colaboracion entre academia y servicios de

emergencia.

Pardo et al. (2023), en su Articulo: “Equipos de busqueda y rescate urbano (USAR) en
estructuras colapsadas en el terremoto de Turquia de 20237, realizado en la Universidad
Catolica de Murcia (UCAM), Murcia — Espafia. El objetivo presento una vision integrada de la
epidemiologia de los sismos, la organizacion de la respuesta y la coordinacion internacional
(INSARAGQG), describiendo ademaés la experiencia operativa de Bomberos Unidos Sin Fronteras
(BUSF) durante el evento y un rescate con 14 horas de duracion. La metodologia se estructurd
como revision narrativa y andlisis descriptivo de la gestion de emergencias y de un caso
operativo, apoyada en normativas y marcos de referencia (INSARAG y AFAD) y en la sintesis
de aprendizajes derivados de la mision. Poblacion y muestra: no se trabajé con sujetos
humanos; el estudio integro fuentes documentales oficiales y el relato técnico-operativo de
BUSF en terreno como corpus analitico. Técnica e instrumento de recoleccién de datos:
revision bibliografica y documental de estandares y protocolos, mas la sistematizacion de la
experiencia de campo para extraer categorias operativas. Resultados (cualitativos): se
consolidé un panorama de la coordinacion USAR, los roles y capacidades requeridas, los
procedimientos de busqueda y marcado, y las condiciones de seguridad para intervinientes y
victimas; el caso BUSF ilustré la importancia de la autosuficiencia logistica, la gestion del
tiempo y la interoperabilidad, evidenciandose como la adherencia a INSARAG favorecié la
eficacia del rescate. Conclusiones: se destacd que la preparacion especifica, el entrenamiento
interagencial y la coordinacion bajo marcos INSARAG vy autoridades nacionales (AFAD)
fortalecieron la respuesta en estructuras colapsadas, recomendandose mantener ejercicios
regulares, robustecer la capacidad logistica y sostener alianzas internacionales para mejorar la

efectividad y la seguridad de futuras intervenciones.
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Fong y Vega (2022), en su Articulo: “An Inclusive Model for the Urban Search and
Rescue Teams (USAR)”, realizado en la Universidad Maritima Internacional de Panama,
Ciudad de Panama — Panama. Objetivo: se propuso disefiar un modelo inclusivo para equipos
USAR que orientara el reclutamiento, la retencién, la formacién y la permanencia, alineado
con la gestion del riesgo de desastres. Metodologia: se efectud una revision bibliografica
amplia de fuentes cientificas (articulos, libros, actas y sitios web) de Asia, Europa, América
mediante bdsqueda electrdnica, y se contrasto el modelo con marcos e instituciones similares.
Poblacion y muestra: no se trabajo con sujetos humanos; el corpus consistio en literatura y
normas. Técnica e instrumento de recoleccion de datos: revisién documental con uso de Google
Académico y cadenas de términos como “inclusion + disaster” e “inclusion + responders”.
Resultados (cualitativos): se identificaron barreras como la dispersion conceptual de la
inclusion, su reduccién a discapacidad y rasgos organizacionales dominantes en USAR; se
propuso un modelo que definio la inclusion como respuesta positiva a la diversidad humana y
la operacionalizo en ejes de reclutamiento, retencion, entrenamiento y permanencia (incluida
una matriz de instituciones analogas), mas lineamientos de comunicacion verbal y no verbal,
consideraciones para eventos de pequefia escala y pautas para personas con discapacidad.
Conclusiones: el modelo permitié encauzar el salvamento con atencion equitativa, reducir
efectos adversos en poblaciones vulnerables y promover entornos emocional y culturalmente
seguros, constituyéndose en una estrategia de fortalecimiento organizacional y mejora continua

de los equipos USAR y aprendizaje organizacional permanente.
2.1.2. Antecedentes nacionales

Torres y Paucas (2022), en su tesis de Licenciatura: “Fortalecimiento de las acciones
militares y la capacidad de la primera respuesta en busqueda de rescate de estructuras
colapsadas en los cadetes de cuarto afio de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos
‘Coronel Francisco Bolognesi’, 2022”, realizado en la Escuela Militar de Chorrillos ‘Coronel
Francisco Bolognesi’, Lima — Peru. Objetivo: se determiné la relacion entre el fortalecimiento
de acciones militares y la capacidad de primera respuesta en BREC de cadetes. Metodologia:
se emple6 enfoque cuantitativo, tipo bésico, nivel descriptivo-correlacional, disefio no
experimental transversal y método hipotético-deductivo; se usé SPSS, validez por juicio de
expertos (98%) y confiabilidad Alfa de Cronbach = 0.816. Poblacion y muestra: el universo
fue 100 cadetes y la muestra 80. Técnica e instrumento de recoleccién de datos: se usé la

encuesta mediante cuestionario de 27 items en escala Likert de cinco puntos. Resultados
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(cuantitativos): en el cruce “acciones militares—capacidad”, 74.1% se ubico en nivel medio; en
“participacion en el SINAGERD—capacidad”, 68.2% fue medio y 9.4% alto; en “desarrollo de
la fuerza—capacidad”, 57.6% fue medio; y en “factores de capacidad—capacidad”, 69.4% fue
medio. Ademas, se hallaron correlaciones Rho-Spearman significativas: variable .837
(p=0.000), SINAGERD .932 (p=0.000), desarrollo de la fuerza .426 (p=0.049) y factores de
capacidad .583 (p=0.000). Conclusiones: el fortalecimiento de acciones militares se relaciond
positivamente con la capacidad de primera respuesta; destacaron la participacion en el
SINAGERD vy los factores de capacidad como condiciones que potenciaron la preparacion

operativa eficaz y el desemperio de los cadetes.

Ayala y Echavarria (2022), en su tesis de Licenciatura: “Equipos de busqueda militar y
la ayuda humanitaria en estructuras colapsadas de los cadetes de 1V afio del Arma de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos ‘Coronel Francisco Bolognesi’, 20227, realizado en la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, Lima — Per(. Objetivo: se
determin6 la relacion entre el dominio de los equipos de busqueda militar y la ayuda
humanitaria en estructuras colapsadas en cadetes de IV afio de Infanteria. Metodologia: se
aplico un enfoque cuantitativo, de tipo basico y nivel explicativo, con método hipotético-
deductivo y disefio no experimental, transversal correlacional; el procesamiento y analisis
incluyeron estadistica descriptiva e inferencial con apoyo de SPSS. Poblacion y muestra: la
poblacion estuvo compuesta por 64 cadetes y se trabajo censalmente con el total (sin muestreo).
Técnica e instrumento de recoleccion de datos: se utilizo la encuesta mediante dos cuestionarios
(equipos de busqueda y ayuda humanitaria) con items en escala ordinal, validados por juicio
de expertos y con evaluacion de confiabilidad mediante Alfa de Cronbach. Resultados
(cuantitativos): el 76,92% de quienes tuvieron dominio regular de equipos de busqueda
mostraron ayuda humanitaria regular y el 76,32% de quienes evidenciaron dominio alto
presentaron ayuda alta; en busqueda superficial, el 88,24% con dominio regular reporté ayuda
regular y el 82,05% con dominio alto reporté ayuda alta; en busqueda extendida, el 86,96%
con dominio regular reporté ayuda regular y el 90,63% con dominio alto reporté ayuda alta; la
correlacién general fue Rho de Spearman = 0.780 (p=0.000), con evidencias por dimensiones
de 0.786 (p=0.000) y 0.686 (p=0.000). Conclusiones: existi6 una relacion directa y
significativa; mayores niveles de manejo de equipos se asociaron con mejores capacidades de

ayuda humanitaria en los cadetes evaluados.
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Chaucayanqui y Quinto (2022), en su tesis de Licenciatura: “Importancia de la
asignatura de busqueda y rescate en estructuras colapsadas y la instruccion militar de los
cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos ‘Coronel Francisco Bolognesi’, 2022”, realizado en
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, Lima — Per(. Objetivo: se
determind la relacion entre la importancia de la asignatura de busqueda y rescate en estructuras
colapsadas y la instruccion militar de los cadetes. Metodologia: se empled enfoque cuantitativo,
tipo béasico, método hipotético-deductivo, alcance descriptivo-correlacional y disefio no
experimental de corte transversal. Poblacion y muestra: la poblacion estuvo conformada por 1
346 cadetes y la muestra fue probabilistica aleatoria de 300 cadetes. Técnica e instrumento de
recolecciéon de datos: se aplico la técnica de encuesta mediante cuestionario con escala de
Likert. Resultados (cuantitativos): la mayoria de cadetes, 87,00% (261/300), presentd un nivel
alto respecto de la importancia de la asignatura de busqueda y rescate en estructuras colapsadas,
y el 72,33% (217/300) evidencio un nivel alto de instruccion militar; adicionalmente, la
correlacion entre ambas variables fue positiva moderada con Rho de Spearman = 0,617 y
significancia p = 0,000 (< 0,05), por lo que se rechazo la hipotesis nula y se acepté la hipotesis
general alterna sobre la existencia de relacion directa y significativa. Conclusiones: se concluyé
que la mayor valoracién de la asignatura se asocio con mejores niveles de instruccion militar,
destacandose la pertinencia de fortalecer dicho curso dentro del plan formativo y de promover
practicas y evaluaciones sistematicas que consolidasen competencias de primera respuesta en

estructuras colapsadas en la formacion de los cadetes.

Hernandez y Ccasa (2022), en su tesis de Licenciatura: “Instruccion de busqueda y
rescate en estructuras colapsadas y desarrollo de competencias profesional de los cadetes de IV
afio del arma de infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos - Coronel Francisco Bolognesi,
20227, realizado en la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, Lima —
Peru. El estudio tuvo como objetivo determinar la incidencia de la instruccion USAR en el
desarrollo de competencias profesionales de los cadetes de IV afio de Infanteria. Su
metodologia presentd enfoque cuantitativo, investigacion basica, método hipotético-deductivo,
nivel correlacional y disefio no experimental; se proceso en SPSS v.22 con validez por juicio
de expertos. La poblacion estuvo compuesta por 109 cadetes y la muestra por 85. La técnica
de recoleccion de datos fue la encuesta y el instrumento un cuestionario estructurado con escala
de Likert aplicado mediante Formulario de Google; la confiabilidad se trabaj6 con el criterio
de Alfa de Cronbach. En los resultados (cuantitativos), para la variable instruccion USAR

predomind la opcion “neutral” con 40.00%, seguida de “de acuerdo” 28.24% y “totalmente de
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acuerdo” 11.76%, frente a 17.65% “en desacuerdo” y 2.35% “totalmente en desacuerdo”; en
la variable competencias profesionales se observd 30.59% “neutral”, 23.53% “de acuerdo” y
17.65% “totalmente de acuerdo”, frente a 22.35% “en desacuerdo” y 5.88% “totalmente en
desacuerdo”; ademas, la prueba de hipotesis con Rho de Spearman arrojo r=0.789 y p = 0.034.
Se concluydé que la instruccion USAR incidié significativamente en el desarrollo de
competencias profesionales de los cadetes evaluados.

Vargas y Espinoza (2021), en su tesis de Licenciatura: “Implementacion del curso de
blsqueda y rescate en estructuras colapsadas y la formacion militar profesional de los cadetes
de cuarto ano de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos ‘Coronel Francisco Bolognes1’
afio 20217, realizado en la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, Lima
— Per0. Objetivo: se determiné la relacion entre la implementacion del curso de BREC vy la
formacion militar profesional en cadetes de 1V afio de Infanteria. Metodologia: se empleo
enfoque cuantitativo, investigacion basica de nivel descriptivo, con disefio no experimental y
de corte transversal. Poblacion y muestra: la poblacion estuvo conformada por 96 cadetes y se
trabajé con una muestra probabilistica de 77 cadetes. Técnica e instrumento de recoleccion de
datos: se aplico encuesta autoaplicada mediante un cuestionario de 12 items en escala de Likert.
Resultados (cuantitativos): la variable “implementacion del curso” promedio 68,83% y la
variable “formacion militar profesional” 53,25%; la prueba de hipotesis mediante Chi-
cuadrado arrojo x> = 15,359 (gl = 3), superior al valor critico 7,815 al 95% de confianza, por
lo que se rechazd la hipotesis nula y se acepto la alterna de relacion significativa. Conclusiones:
la implementacion del curso de blusqueda y rescate se asocié positivamente con la formacion
militar profesional, destacandose las dimensiones de estrategias de busqueda y localizacion,
equipos y accesorios, Yy técnicas de apuntalamiento; se recomendd fortalecer la instruccion
especifica para consolidar competencias propias del cadete de Infanteria y robustecer su

preparacion integral para la primera respuesta.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Variable 1: Instruccidon de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC)
Definicion

La Instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) se definio
como un proceso formativo sistematico orientado a capacitar equipos para localizar, estabilizar

y extraer victimas en escenarios de colapso subito, integrando doctrina, coordinacién y
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seguridad bajo estandares de Busqueda y Rescate Urbano (USAR) reconocidos
internacionalmente (INSARAG, 2020). Su pertinencia se justificd por la magnitud recurrente
de desastres y pérdidas humanas reportadas a nivel mundial, que exigieron personal entrenado
con procedimientos verificables y medibles en contextos urbanos complejos (CRED, 2025).

En su arquitectura técnica, la instruccion BREC abarc6 competencias en cinco
dominios operativos (gestion/administracion, busqueda, rescate, médico y logistica), ademas
de la integracion al Sistema de Comando de Incidentes para garantizar mando y control,
interoperabilidad y comunicaciones en terreno (INSARAG, 2016). La formacién incluyé la
transferencia de conocimientos, habilidades y criterios de seguridad que articularon evaluacién
de riesgos, organizacion del sitio y sincronizacion tactica con otras capacidades de respuesta,
asegurando coherencia entre planificacion, ejecucion y soporte (FEMA, 2016).

En el plano tactico, la instruccion contempld fases encadenadas de reconocimiento y
“size-up”, localizacion (canina/tecnologica), acceso, brecha/rompimiento,
elevacion/apuntalamiento, estabilizacion y extraccion, acompafiadas por sistemas
estandarizados de marcaje y evaluacion estructural inicial para reducir tiempos de busqueda y
riesgos de colapso secundario (INSARAG, 2022). Estas practicas se operacionalizaron
mediante guias y manuales que detallaron técnicas y criterios de seguridad para trabajar sobre
o0 dentro de estructuras comprometidas, con listas de verificacion, roles y procedimientos de
despliegue rapido (FEMA, 2008).

La seguridad ocupacional constituyd un eje transversal de la instruccion, pues se
enfatizo el uso correcto de EPP, el control de atmosferas peligrosas, las zonas
calientes/tibias/frias y los protocolos de evacuacion, ademas de la gestidn de riesgos dindmicos
y la supervision técnica del apuntalamiento (INDECI, 2018). Asimismo, la coordinacion
interinstitucional y el enlace con centros de operaciones y celdas de coordinacién USAR se
consideraron indispensables para priorizar recursos y misiones, asi como para asegurar la

trazabilidad del marcaje y la rendicion de cuentas en el sitio de impacto (INSARAG, 2020). ()

Como proceso educativo, BREC se disefid para evaluarse por resultados con pruebas
de desempefio, simulacros y ejercicios de progresion que midieron conocimientos, destrezas y
actitudes de seguridad, favoreciendo la certificacion y la alineacion con metodologias de
clasificacién y coordinacion USAR internacional (INSARAG, 2020). En contextos académicos

militares, su incorporacién se vinculé con la formacion por competencias y con evidencias
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empiricas que relacionaron dimensiones formativas con el logro profesional del cadete,
reforzando la necesidad de entrenamientos aplicados a escenarios de colapso (Artica &
Casusol, 2023).

La experiencia reciente en grandes terremotos evidencid que la preparacion técnica, la
coordinacién y la seguridad operacional ensefiadas en BREC impactaron la oportunidad de la
localizacion, la estabilizacién y la supervivencia de victimas rescatadas horas o dias después
del evento, en sinergia con servicios médicos y logisticos desplegados (Mavrouli et al., 2023).
Tales lecciones aprendidas reafirmaron que la instruccion debia sostener una practica
recurrente, basada en evidencia y sujeta a revision, para enfrentar incidentes de multiples

victimas con estructuras severamente dafiadas (Scendoni et al., 2023).
Teorias

La primera teoria que fundamento la instruccion BREC se inscribio en la Gestion del
Riesgo de Desastres del Marco de Sendai, la cual articuldo la comprension del riesgo, la
gobernanza, la inversion para la resiliencia y la preparacion para la respuesta como ejes que
conectaron prevencion, alistamiento y operaciones de respuesta en colapsos estructurales
(UNDRR, 2015). En coherencia con ese marco, las Directrices INSARAG de 2020
operacionalizaron estandares USAR (gestion, busqueda, rescate, médico y logistica) y
consolidaron criterios de interoperabilidad, seguridad y coordinacién en el terreno que la
instruccion BREC tradujo en competencias observables y evaluables durante ejercicios y
despliegues (INSARAG, 2020).

La segunda teoria remarcé los postulados de las Organizaciones de Alta Confiabilidad
(HRO), segun los cuales las unidades que operaron bajo condiciones de alto riesgo evitaron
fallas catastroficas mediante una “organizacion mindful” orientada a anticipar, detectar y
contener errores, con deferencia experta, sensibilidad a las operaciones y compromiso con la
resiliencia, principios decisivos para BREC (Roberts, 1990). La evidencia empirica sobre alta
confiabilidad mostré que la “organizacion mindful” surgio de practicas colectivas (discusion
de riesgos latentes, aprendizaje de cuasi-incidentes, cuestionamiento de supuestos vy
coordinacion adaptativa) que la instruccion BREC incorporé como capacidades no técnicas

para sostener el rendimiento seguro en escenarios de colapso (Vogus et al., 2014).

La tercera teoria se apoyd en el aprendizaje experiencial con simulacion y el dominio

progresivo (simulation-based mastery learning), que demostrd que la practica deliberada, el
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feedback con métricas de desempefio y la estandarizacion de escenarios mejoraron de manera
sustantiva la transferencia a tareas criticas de campo, lo que justificé curriculos BREC con
objetivos conductuales, puntos de corte y evaluacién por resultados (Issenberg et al., 2005).
Las revisiones y metaanalisis documentaron que la educacion basada en simulacion con
practica deliberada super6 a la formacién tradicional en adquisicion de habilidades y en
resultados translacionales, aportando un basamento metodologico para planificar y evaluar
mddulos BREC en entornos de alta exigencia (McGaghie et al., 2011).

Se dimensiond en: Conocimientos teoricos; Habilidades précticas; Seguridad

operacional.
Dimensién 1. Conocimientos tedricos

Los conocimientos tedricos se entendieron como el cuerpo explicito y sistematico de
conceptos, categorias, principios y leyes que describieron y explicaron la realidad de un campo,
es decir, el “saber qué” que permiti6 comprender fenémenos y fundamentar decisiones
formativas y profesionales (UNESCO, 2015). En educacion y competencias se reconocio que
dicho conocimiento constituyo un referente codificable y transferible para el aprendizaje a lo
largo de la vida, integrando hechos, teorias y marcos normativos que se organizaron

curricularmente para el desarrollo del capital humano (CEDEFOP, 2024).

A efectos analiticos, los conocimientos teoricos se diferenciaron del conocimiento
procedimental, puesto que los primeros representaron informacion y principios declarativos
que estructuraron la comprension del dominio, mientras que los segundos operacionalizaron el
“saber coOmo” en la ejecucion de tareas y la toma de decisiones (Gamero et al., 2021). La
evidencia empirica reciente mostré que el fortalecimiento del conocimiento declarativo se
asocio con mejores desempefios y con la articulacion de la formacidn (incluida la capacitacion
y los incentivos) hacia resultados de desempefio en contextos organizacionales exigentes
(Demir et al., 2022).

En términos evaluativos, los conocimientos tedricos se midieron mediante instrumentos
estructurados que validaron la comprension de hechos, conceptos y relaciones, recurriendo a
pruebas de respuesta seleccionada y rabricas de analisis conceptual que reportaron evidencias
de validez y confiabilidad adecuadas para la toma de decisiones educativas (Gamero et al.,
2021). Asimismo, tesis y manuales metodoldgicos en repositorios universitarios respaldaron la

necesidad de un marco teorico explicito y de procedimientos de medicidn rigurosos en estudios
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cuantitativos, asegurando la coherencia entre definiciones operacionales y resultados de
aprendizaje (Tacillo Yauli, 2016).

Aplicados a contextos de respuesta ante colapsos estructurales, los conocimientos
tedricos abarcaron fundamentos de comportamiento estructural, gestion del riesgo, marcaje,
comando de incidentes e interoperabilidad, que sustentaron la planificacién y las decisiones
tacticas durante operaciones de busqueda y rescate (INSARAG, 2020). De igual modo, guias
operativas publicas establecieron principios, terminologia y criterios de seguridad que se
ensefiaron como base conceptual para el apuntalamiento, la estabilizacién y la extraccion

segura de victimas en escenarios urbanos complejos (FEMA, 2008).
Dimension 2. Habilidades practicas

Las habilidades préacticas se entendieron como las capacidades demostrables para
ejecutar tareas y resolver problemas en contextos reales, integrando conocimientos, destrezas
psicomotoras Yy criterios procedimentales orientados a resultados verificables en la practica
profesional (CEDEFOP, 2024). En el campo formativo, se concibieron como el componente
aplicado del aprendizaje que tradujo el “saber qué” en “saber como” a través de desempefios
observables y evaluables en situaciones auténticas de trabajo o simulacion, incluyendo

responsabilidad y autonomia en la ejecucién (UNESCO, 2023).

En escenarios de busqueda y rescate en estructuras colapsadas, las habilidades practicas
abarcaron el manejo seguro de herramientas, el acceso y la apertura de brechas, el
apuntalamiento y la estabilizacion, la localizacion técnica de victimas, la extraccion y la
coordinacion en sitio bajo Sistema de Comando de Incidentes, todo ello con estandares de
interoperabilidad y seguridad (INSARAG, 2020). Tales destrezas se desarrollaron y
certificaron siguiendo guias operativas que detallaron objetivos, tareas, listas de verificacion y
requerimientos de entrenamiento para colapso estructural en equipos US&R, asegurando

uniformidad técnica y desempefio minimo aceptable (FEMA, 2008).

Su adquisicion se apoyo en estrategias de practica deliberada y simulacion de alta
fidelidad, las cuales demostraron efectos grandes sobre el aprendizaje de habilidades y
conductas en comparacion con la formacién tradicional, favoreciendo la transferencia al
desempefio (Cook et al., 2011). La investigacion educativa identificO condiciones de

efectividad (objetivos claros, feedback inmediato, repeticion con métricas de logro y
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evaluacion basada en criterios) que permitieron que los aprendices alcanzaran umbrales de

competencia definidos antes de progresar (Issenberg et al., 2005).

Su mantenimiento y actualizacion se basaron en ejercicios de campo y evaluaciones
periddicas, ya que las directrices internacionales exigieron planificacion y ejecucién anual de
FIELDEX con escenarios realistas para consolidar y comprobar destrezas criticas bajo
condiciones operativas (INSARAG, 2020). A nivel de respuesta, perfiles técnicos recientes
para busqueda en colapso estructural incorporaron ademas préacticas sobre logistica de
despliegue, seguridad en ambientes IDLH y requisitos de competencia para operar de manera

sostenida en misiones, reforzando la vigencia de estas habilidades (FEMA, 2025).

Finalmente, su evaluacion se efectu6 mediante criterios y estandares de desempefio
vinculados a resultados de aprendizaje, combinando pruebas practicas, rabricas y validacion
de resultados para garantizar decisiones formativas con evidencia (CEDEFOP, 2024). En
contextos USAR, anexos tecnicos establecieron estandares de rendimiento, requerimientos de
equipamiento y entrenamiento por niveles de equipo, permitiendo medir la competencia

practica de manera objetiva y comparable entre operadores y unidades (INSARAG, 2020).
Dimension 3. Seguridad operacional

La seguridad operacional se entendié como el conjunto de principios, decisiones y
medidas destinadas a preservar la vida de rescatistas y victimas durante operaciones en
estructuras colapsadas, a partir de la identificacion de peligros, la evaluacion dindmica del
riesgo y la integracion de mando y control en el sitio segun doctrina USAR y coordinacion
OSOCC (INSARAG, 2020). Esta concepcion se operacionalizd en procedimientos que
redujeron la probabilidad de colapsos secundarios, choques eléctricos, atmdsferas peligrosas y
errores organizacionales, incorporando perfiles, roles y controles que el entrenamiento
estandarizado de busqueda y rescate estructural establecié para contextos urbanos complejos
(FEMA, 2008).

Su arquitectura practica se baso en la gestion del area mediante zonas de operacion
(exclusion o “hot”, transicion o “warm” y soporte o “cold”) con requisitos diferenciados de
acceso, proteccion y supervision, de modo que las tareas criticas se ejecutaron donde el riesgo
fue controlable y trazable para el mando (INSARAG, 2020). La delimitacion de zonas se
acompafid de controles de ingreso, uso de EPP y proteccion respiratoria, vigilancia de

atmosferas peligrosas, sefializacion y comunicaciones seguras, medidas que la normativa
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ocupacional de respuesta a emergencias reforzd para prevenir lesiones y eventos sentinela en
escenarios de rescate (OSHA, 2005).

La seguridad operacional incluyd, ademas, el triage estructural y el marcaje
estandarizado del sitio para informar estabilidad, progresos y riesgos, evitando duplicidades y
entradas inseguras; este sistema combind marcaje de area, orientacion de la estructura,
cordones, triage de obra, marcaje de victimas y marcaje de despeje rapido como lenguaje visual
comun entre equipos (INSARAG, 2020). Tales recursos se complementaron con la observacion
de signos de dafio, criterios de apuntalamiento y restricciones tacticas que la formacién de
colapso estructural sistematizé para reconocer mecanismos de falla y conducir accesos, brechas

y extracciones con mitigacion explicita del riesgo residual (FEMA, 2008).

El componente humano de la seguridad operacional exigio ciclos de trabajo/descanso,
rotacion de tareas, monitoreo de fatiga térmica y cuidados preventivos, ademas de protocolos
de decontaminacion, visibilidad, sefializacion y coordinacion con logistica y componente
médico para sostener rendimientos seguros en misiones prolongadas (OSHA, 2005). Esta
vigilancia sanitaria y de bienestar se articul6 con la supervision técnica del oficial de seguridad
y con la primacia clinica del director médico USAR, asegurando que decisiones tacticas,
soporte sanitario y control del riesgo evolucionaran coherentemente con el avance de la
operacion (INSARAG, 2020).

2.2.2. Variable 2: Formacion profesional
Definicion

La formacién profesional se entendi6 como un proceso educativo integral que
desarrollé competencias técnicas, cognitivas y socioemocionales orientadas al desempefio
eficaz en ocupaciones especificas, combinando aprendizaje tedrico y practico para la insercion
y la mejora continua en el trabajo (UNESCO-UNEVOC, 2024). A su vez, se concibié como
un trayecto estructurado que articuld saberes, destrezas y actitudes vinculadas a perfiles

ocupacionales definidos y evaluables en contextos reales o simulados (CEDEFOP, 2024).

Desde el enfoque por competencias, se sostuvo que la formacién profesional describio
resultados de aprendizaje que integraron conocimiento, habilidades, valores y agencia para
participar y contribuir en sociedades complejas, con referencia a marcos internacionales que

definieron dichas competencias clave (OECD, 2024). En esta l6gica, se apoy6 en la tradicion



23

DeSeCo que identifico y selecciond competencias esenciales para una vida exitosa y una
sociedad que funciond adecuadamente, sirviendo de fundamento para curriculos y

evaluaciones centradas en desempefios (OECD, 2010).

En el sistema de educacion del Sector Defensa del Perd, la formacion profesional de las
escuelas e institutos se rigio por el D.S. N.° 009-2019-DE, que normé los componentes militar,
académico, fisico, disciplinario y administrativo para asegurar coherencia entre doctrina,
curriculo y evaluacion (MINDEF, 2019). En la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, esta
formacion se gestiond mediante normativa y guias institucionales que ordenaron la
investigacion, la obtencién del grado y los estandares de calidad para el logro del perfil de
egreso en ciencias militares (EMCH, 2022).

Operativamente, la formacién profesional se plasmé en perfiles de egreso, mallas
curriculares, criterios de evaluacion y evidencias de logro, redactando resultados de aprendizaje
claros y medibles que orientaron la planificacion, la ensefianza y la certificacion con
trazabilidad (CEDEFOP, 2024). De manera complementaria, se reconocié su evolucion
historica y su funcidn estratégica en América Latina como oferta que articulo la preparacion
para el trabajo con el desarrollo de capacidades para la ciudadania y la productividad
(UNESCO-IIEP SITEAL, 2019).

Finalmente, su importancia radic6 en habilitar a las personas para adaptarse,
recualificarse y sostener trayectorias de aprendizaje a lo largo de la vida, con sistemas de
formacidn responsivos a cambios tecnologicos y del mercado laboral que priorizaron la mejora
continua (CEDEFOP, 2024). En esta perspectiva, se promovio que los egresados movilizaran
conocimientos, habilidades y valores para crear valor, reconciliar tensiones y actuar con
responsabilidad en contextos inciertos, alineando propdsitos personales con el bienestar social
(OECD, 2024).

Teorias

La formacion profesional se fundamenté en el enfoque por competencias y resultados
de aprendizaje, entendido como la movilizacion integrada de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores para desempefios observables en contextos reales, con descriptores de logro
que articularon curriculos y evaluacion con requerimientos del mercado de trabajo (CEDEFOP,
2025). Este paradigma se alined6 con el Learning Compass 2030, que conceptualizo

competencias como la capacidad de activar saberes, habilidades, actitudes y valores para
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afrontar demandas complejas y actuar con agencia y responsabilidad en entornos inciertos
(OECD, 2018).

Desde la teoria del capital humano, la formacion profesional se interpreté como
inversion en habilidades cuyo retorno se expreso en productividad y crecimiento, destacandose
que las competencias cognitivas explicaron mejor los resultados econémicos que la sola
escolaridad acumulada, con implicancias directas para el disefio de trayectorias formativas
orientadas a resultados (Hanushek & Woessmann, 2008). En coherencia, marcos
internacionales recientes enfatizaron perfiles de egreso con conocimientos, destrezas y valores
transferibles (capacidad de crear valor, reconciliar tensiones y asumir responsabilidad) que
guiaron la planificacion curricular y la evaluacion en clave de desempefio (OECD, 2018).

Complementariamente, la teoria del aprendizaje experiencial con dominio progresivo
sustentd que la practica deliberada con objetivos claros, retroalimentacion inmediata y
estandares de corte elevo de forma consistente el rendimiento y la transferencia al desempefio
profesional, justificando curriculos con evaluacién por resultados y progresion basada en
competencia (McGaghie et al., 2014). La evidencia de revisiones sistematicas mostro que la
simulacién de alta fidelidad facilito el aprendizaje bajo condiciones definidas (preparacion,
repeticion, evaluacion y debriefing), aportando una base metodoldgica solida para fortalecer

componentes préacticos de la formacion (Issenberg et al., 2005).
Se dimensiono en: Competencias técnicas; Desarrollo personal; VValores institucionales.
Dimension 1. Competencias técnicas

Las competencias técnicas se entendieron como el conjunto especifico de
conocimientos y destrezas que habilitaron la ejecucion de tareas propias de una ocupacion con
estandares de calidad, seguridad y eficiencia, redactandose como resultados de aprendizaje
observables y medibles que articularon curriculo, ensefianza y evaluacion (CEDEFOP, 2024).
A nivel de politicas de formacion para el trabajo, se asumio6 que estas competencias combinaron
saberes tedricos y habilidades practicas orientadas a una familia profesional concreta y a la
insercion laboral, dentro de estrategias de desarrollo de capacidades para transiciones
productivas y tecnoldgicas (UNESCO, 2022-2029).

Su desarrollo se estructurdé mediante enfoques de formacion basados en competencias

que definieron estandares ocupacionales, mddulos formativos y criterios de evaluacion
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centrados en el desempefio, de modo que el disefio, la imparticion y la verificacion se alinearon
con necesidades reales del sector y con la demostracion practica de capacidades (ILO, 2020).
A nivel de gobernanza sectorial, se promovieron cuerpos y mesas de habilidades que
vincularon industria y centros formativos para actualizar perfiles, cualificaciones y rutas
formativas, asegurando pertinencia y actualizacion de las competencias técnicas ante cambios
del mercado (ILO, 2021).

La verificacion de competencias técnicas se sustentd en evidencias de desempefio
contra criterios y listas de cotejo, empleandose pruebas practicas, simulaciones, rubricas y “task
books” que certificaron la capacidad de ejecutar funciones criticas bajo condiciones operativas,
lo que permitié decisiones formativas y de certificacion con trazabilidad (FEMA, 2025). En
dominios de respuesta técnica y de rescate, se integraron marcos internacionales que detallaron
funciones, niveles y requerimientos para preparar y evaluar operadores segun estandares

comunes de seguridad, interoperabilidad y mando (INSARAG, 2020).

En términos de impacto, se asumid que las competencias técnicas fortalecidas
mejoraron la empleabilidad y el desempefio, al vincular formacion con productividad y
resultados laborales, hallandose relaciones significativas entre competencias profesionales
(incluidas las técnicas) y la insercion ocupacional en estudios empiricos recientes (Farfan
Enciso, 2023). A nivel sistemico, se considerd que ecosistemas de habilidades robustos (con
aprendizaje a lo largo de la vida y vias académicas y vocacionales integradas) elevaron la oferta
de competencias y la capacidad de adaptacion frente a transiciones tecnoldgicas y sectoriales
(CEDEFOP, 2024).

Finalmente, se sostuvo que las competencias técnicas requirieron actualizacion
continua mediante recapacitacion y mejora incremental, apoyandose en marcos de monitoreo
y evaluacion de TVET y en estrategias para responder a la digitalizacion y la economia verde,
con énfasis en resultados de aprendizaje y certificaciones modulares (UNESCO-UNEVOC,
2025). Esta orientacion de mejora permanente posibilitd mantener la vigencia ocupacional de
los perfiles formados y la coherencia entre estandares formativos y exigencias del trabajo en
contextos cambiantes (CEDEFOP, 2024).

Dimension 2. Desarrollo personal

El desarrollo personal se entendi6 como un proceso deliberado y continuo de

fortalecimiento de capacidades intrapersonales e interpersonales (autoconciencia,
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autorregulacion, agencia y bienestar) que apoyo trayectorias de aprendizaje a lo largo de la vida
en sistemas de formacién y trabajo (UNESCO, 2022). A nivel de politicas educativas, se
concibié que las personas movilizaron conocimientos, habilidades, actitudes y valores para
responder con responsabilidad y resiliencia en contextos inciertos, orientando la formacion
hacia el bienestar individual y colectivo (OECD, 2020).

Como base cognitiva del desarrollo personal, la autorregulacion del aprendizaje integro
procesos cognitivos, metacognitivos, motivacionales y afectivos que explicaron cémo los
aprendices planificaron, monitorearon y ajustaron su desempefio para alcanzar metas
significativas (Panadero, 2017). En clave curricular, ello se tradujo en resultados de aprendizaje
declarados y medibles (saber, saber hacer y responsabilidad/autonomia) que articularon
ensefianza, evaluacion y mejora continua del desempefio (CEDEFOP, 2025).

El componente socioemocional del desarrollo personal se vinculd con la inteligencia
emocional y el aprendizaje socioemocional, toda vez que la evidencia mostrd asociaciones
positivas entre inteligencia emocional y rendimiento laboral, aportando argumentos para su
formacion explicita en entornos profesionales (O’Boyle et al., 2011). En el plano de las
politicas publicas, se promovié la integracion sistematica del aprendizaje socioemocional en
los sistemas educativos por su contribucidn al logro académico, la permanencia y la salud
mental, reforzando competencias para la convivencia y la toma de decisiones responsables
(UNESCO, 2024).

La resiliencia constituyo un eje del desarrollo personal al permitir afrontar la presion
operativa y la incertidumbre; los metaanalisis indicaron efectos positivos (aunque modestos)
de los programas de fortalecimiento de resiliencia en contextos de trabajo, lo que justifico
intervenciones estructuradas y sostenidas en el tiempo (Vanhove et al., 2016). Coherentemente,
las competencias transformativas propuestas en el Learning Compass 2030 enfatizaron crear
valor, reconciliar tensiones y actuar con responsabilidad como capacidades personales criticas

para prosperar y contribuir al bien comun (OECD, 2020).

Operativamente, el desarrollo personal se gestioné mediante itinerarios formativos con
metas, evidencias y evaluacion criterial (portafolios reflexivos, rubricas y practicas
deliberadas) que vincularon la mejora individual con estandares de cualificacion y
empleabilidad (CEDEFOP, 2023). En la formacién técnico-profesional y militar, se priorizd

que estas capacidades personales acompafiaran la actualizacion técnica y la transicion verde-
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digital, articulando crecimiento individual con productividad, inclusion y sostenibilidad en los
sistemas de educacion y trabajo (UNESCO-UNEVOC, 2025).

Dimensién 3. Valores institucionales

Los valores institucionales se entendieron como principios y creencias compartidas que
orientaron las metas, los criterios de decision y las conductas esperadas dentro de una
organizacion, configurando pautas de “lo deseable” que cohesionaron al personal y dieron
sentido a su actuacion cotidiana (Rueda, 2016). A la vez, constituyeron el nicleo normativo de
la cultura organizacional (segun el enfoque clasico de capas de supuestos, valores y artefactos)
que model6 percepciones, reglas informales y précticas, influyendo en el modo en que la
institucion interpretd riesgos, resolvio conflictos y definio estandares de excelencia (Fajardo,
2020).

En el ambito puablico, los valores institucionales se vincularon con la integridad,
imparcialidad, transparencia y rendicion de cuentas, operando como anclajes éticos que guiaron
politicas, procedimientos y el comportamiento de servidores y lideres, y que se tradujeron en
sistemas de integridad con enfoque de riesgo y cultura organizacional pro-integridad (OECD,
2020). Tales valores, cuando se definieron y practicaron de modo consistente, contribuyeron a
construir confianza ciudadana al alinear fines colectivos, reglas formales y conductas
observables, reforzando la legitimidad de las decisiones y la efectividad de la accion pablica
(OECD, 2017).

En el sistema de formacion militar del Peru, los valores institucionales se articularon
con la formacion profesional mediante normativa que ordend componentes militares,
académicos y disciplinarios, asegurando coherencia entre doctrina, curriculo y evaluacion del
perfil de egreso, con énfasis en disciplina, honor, lealtad y responsabilidad institucional
(MINDEF, 2019). En la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, evidencias del repositorio
mostraron relacion significativa entre valores institucionales y formacién integral del cadete,
lo que fundamentd su tratamiento sistematico como competencias actitudinales que sostuvieron

el liderazgo vy la idoneidad del futuro oficial (Calderén & Cubas, 2020).

Desde la gestion organizacional, los valores institucionales cumplieron funciones de
orientacion estratégica y de regulacion conductual, pues indicaron “como se hacen las cosas
aqui”, alinearon expectativas con objetivos y tradujeron propdsitos en comportamientos

observables y medibles en la practica (Valbuena, 2006). Su institucionalizacion exigio
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explicitacion, comunicacion, formacion y evaluacion (por ejemplo, mediante descriptores
conductuales y criterios de desempefio) para asegurar su coherencia con procesos, incentivos
y decisiones, evitando la brecha entre valores declarados y valores vividos en la cultura real
(Velasquez de Naime, 2012).

En instituciones formativas de las Fuerzas Armadas, la referencia pablica a valores
como integridad, disciplina, respeto y servicio permitié traducir principios en practicas de
seleccion, instruccion, supervision y reconocimiento, reforzando la consistencia entre identidad
institucional y resultados de aprendizaje y de desempefio (ESFFAA, 2024). Este anclaje
practico evidencié que los valores institucionales no se redujeron a declaraciones, sino que
constituyeron un sistema operativo de normas y expectativas que guié decisiones tacticas y
estratégicas, asi como la conducta cotidiana de cadetes, instructores y personal de apoyo
(MINDEF, 2019).

2.3.  Marco conceptual

Agencia del estudiante/profesional: se entendié como la capacidad de definir metas,
reflexionar y actuar responsablemente para producir cambios, movilizando conocimientos,
habilidades, actitudes y valores en contextos complejos y orientados al bien comun (OECD,
2019).

Aprendizaje a lo largo de la vida: se definié como el continuo que integré aprendizaje y vida
en todas las edades, modalidades y entornos, con vias flexibles entre niveles y reconocimiento

de aprendizajes para sostener la actualizacion de competencias (UNESCO-UIL, 2022).

Apuntalamiento: construccion e instalacion de soportes temporales en elementos dafiados
para transferir cargas y prevenir colapsos secundarios, permitiendo accesos, brechas y
extracciones seguras con disefios y procedimientos tipificados para distintos tipos de
estructuras (FEMA, 2015).

BREC (Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas): modalidad de respuesta
especializada que prepar6 equipos para localizar, estabilizar y extraer victimas en edificaciones
colapsadas mediante fases, roles y procedimientos estandarizados, priorizando la seguridad de

intervinientes y poblacion afectada en emergencias y desastres (INDECI, 2018).
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Busqueda canina: empleo de binomios perro-guia certificados para detectar olor humano vivo
en estructuras colapsadas bajo protocolos de seguridad, patrones de barrido y validacién de
indicaciones, como parte organica de la capacidad de busqueda (INSARAG, 2020).

Busqueda técnica: uso de tecnologias (camaras de busqueda, ge6fonos, sistemas acusticos,
detectores) y procedimientos de patron para localizar sefiales de vida en vacios y escombros,
integrando marcaje y coordinacion con rescate y componente médico (INSARAG, 2020).

Certificacién/validacion de competencias: se describi6 como el proceso por el que una
autoridad confirmo resultados de aprendizaje adquiridos en ambitos formales, no formales o
informales, aportando rutas de reconocimiento y cualificacion basadas en evidencias
(CEDEFOP, 2024).

Competencias técnicas: se definieron como la combinacion verificable de conocimientos,
habilidades y atributos funcionales que habilitd la ejecucion segura y eficiente de tareas
ocupacionales en contextos especificos, incluyendo dimensiones cognitivas, técnicas e

interpersonales bajo estandares explicitos (CEDEFOP, 2025).

Curriculo por competencias: se entendid como la organizacién de la ensefianza y la
evaluacion centrada en estandares ocupacionales y resultados, desplazando el énfasis desde
insumos hacia lo que el estudiante demostro saber y saber hacer en contextos auténticos
(UNESCO, 2021).

Empleabilidad: se entendid6 como la capacidad de movilizar un repertorio de habilidades
(técnicas, cognitivas y socioemocionales) para acceder, mantenerse y progresar en el trabajo,
vinculandose con productividad, resiliencia social y uso eficaz de las competencias (OECD,
2023).

Equipo de proteccion personal (EPP): barrera de control que incluyd proteccidn respiratoria,
ocular, craneal, manos y cuerpo, seleccionada segun peligros del sitio y usada bajo

procedimientos escritos de seguridad y salud para respuestas de emergencia (OSHA, 2014).

Estabilizacion estructural: conjunto de medidas técnicas (apuntalamiento, contraventeo,
apuntalamiento de huecos y refuerzos) orientadas a incrementar la capacidad residual y reducir
el riesgo de falla, condicidn previa para operaciones sostenidas de busqueda y rescate (FEMA,
2015).
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Evaluacion por competencias: se operativizO mediante criterios y rabricas alineadas a
resultados de aprendizaje para certificar desempefios observables, equilibrando conocimientos
generales, habilidades ocupacionales y competencias transversales en el disefio de
cualificaciones (CEDEFOP, 2024).

Extraccion: conjunto de técnicas de acceso, brecha, corte, elevacion y movimiento de cargas
destinadas a liberar y evacuar victimas desde espacios confinados o atrapamientos, coordinadas
con estabilizacién y atencién médica en sitio para reducir riesgos (FEMA, 2008).

Formacion dual (aprendizaje en alternancia): se describié como un arreglo de calidad que
combind aprendizaje en el centro formativo y en el lugar de trabajo, sustentado en perfiles
ocupacionales y curriculos basados en competencias para asegurar pertinencia y empleabilidad
(1LO, 2020).

Formacion profesional: se entendié como el proceso estructurado que integré aprendizaje
teorico y practico para desarrollar competencias pertinentes al empleo, al trabajo decente y al
emprendimiento, articulando cualificaciones y trayectorias a lo largo de la vida con las
transiciones verde y digital (UNESCO-UNEVOC, 2024).

Logistica USAR: soporte integral a las operaciones (transporte, abastecimiento,
mantenimiento, alimentacién, agua, energia, alojamiento y comunicaciones) que permitié la
autosuficiencia del equipo y la continuidad segura de las tareas en el terreno (INSARAG,
2020).

Marcaje USAR: sistema visual estandarizado para comunicar evaluacion del area, orientacion
de la estructura, progresos de busqueda, riesgos y estado de victimas, evitando duplicidades,

entradas inseguras y pérdidas de trazabilidad durante la operacion (INSARAG, 2020).

Marco de cualificaciones (EQF): se presentd como un marco de ocho niveles basado en
resultados de aprendizaje que facilitd la transparencia, comparabilidad y portabilidad de
cualificaciones entre sistemas, actuando como “lengua franca” entre marcos nacionales

(European Commission, 2017).

Perfil de egreso: se concibi6 como la sintesis de competencias, valores y desempefios
esperados al culminar la formacion en escuelas e institutos del Sector Defensa, asegurando
coherencia entre doctrina, curriculo, evaluacion y funcién profesional del futuro oficial
(MINDEF, 2019).
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Protocolos operativos nacionales: lineamientos oficiales que adaptaron estandares
internacionales a la realidad del pais, precisando fases, roles, coordinacion interinstitucional y

criterios de seguridad para la busqueda y rescate en escenarios urbanos (INDECI, 2018).

Resultados de aprendizaje: se redactaron como declaraciones de lo que la persona debia
saber, comprender y/o ser capaz de hacer al finalizar un proceso formativo, expresadas en
términos de conocimiento, habilidades y responsabilidad/autonomia para orientar curriculo,
evaluacion y cualificaciones (CEDEFOP, 2017).

Simulacion y practica deliberada: se asumié como metodologia experiencial con objetivos
claros, retroalimentacion inmediata y estandares de logro, que mejord de manera consistente la
adquisicion y transferencia de habilidades profesionales bajo condiciones definidas (Issenberg
et al., 2005).

Sistema de Comando de Incidentes (SCI/ICS): estructura de gestion que definio funciones,
secciones, planes y flujos de informacion para coordinar recursos y acciones multiequipo,
asegurando mando, control y comunicaciones en operaciones de busqueda y rescate (USFA,
2016).

Size-up (evaluacion inicial): apreciacion rapida y continua del escenario para identificar
peligros, priorizar areas de intervencion, definir tacticas de busqueda y rescate y asignar
recursos segun estabilidad estructural, accesos, victimas probables y condiciones operativas
(INSARAG, 2020).

Triage estructural: valoracion rapida de la estabilidad y de los riesgos predominantes de una
estructura o sector para priorizar intervenciones, definir restricciones tacticas y decidir

necesidades de apuntalamiento previo a las maniobras de rescate (INSARAG, 2020).

USAR (Urban Search and Rescue): marco internacional que organizd las capacidades en
cinco componentes (gestion, busqueda, rescate, médico y logistica) y establecid guias
operativas para interoperabilidad, mando y control, comunicaciones y seguridad durante
incidentes con colapso estructural (INSARAG, 2020).

Valores institucionales: se conceptualizaron como principios compartidos que guiaron
decisiones, conductas y cultura organizacional (integridad, disciplina, responsabilidad)
alineando identidad, estandares y evaluacion del desempefio en entornos formativos y laborales
(OECD, 2020).
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través de educacion formal y

Militar de Chorrillos 2025.

Valores institucionales

Sentido de responsabilidad

Tabla 1
Operacionalizacion de las variables
DEFINICION DEFINICION . ESCALA DE
VARIABLES CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ITEMS MEDICION
La instruccién de BREC se . Identific_a,cién d_e estructuras
Variable 1 Tefiere a la formacién Variable cualitativa ordinal;  Conocimientos teéricos ¢ E"aluacl'on dde ”esg_oj ;
especializada que capacita a esta variable fue medida a * Tr,°t°_°° 03 E ,Seg”r('j a
Instruccion de los individuos en técnicas y través de un cuestionario con * Mecnlgasd eh Lsque i
. procedimientos para 12 preguntas cerradas Yy * Vlanejo de herramientas Ordinal
Busqueda y . L - - e Técnicas de rescate - -
localizar, rescatar y asistir a respuestas en escala de  Habilidades précticas X Cuestionario
Rescate en . . e Apuntalamiento estructural - .
personas  atrapadas en Likert, aplicadas a los ' S tipo Likert
Estructuras tructur | q det del  Arm d e Primeros auxilios
Colapsadas gsebiLJdCoL;ZSésastres ﬁgtifsﬁesag ICr?ggnE;Zria Efje la Eascuelz * Uso de equipo de proteccion
(BREC) . e . : . e Procedimientos de evacuacion
accidentes (INSARAG,  Militar de Chorrillos 2025.  Seguridad operacional [ o 7 e 6 en emergencias
2020). e Evaluacion de estabilidad
» . e Conocimientos de ingenieria
La formacion profesmnal_e_s Variable cualitativa ordinal; Competencias técnicas  * Manejo de: }ecnologl_a
el proceso de adquirir : ; e Planificacion operativa
L - esta variable fue medida a !
conocimientos, habilidades y ) . . e Disputa de problemas
Variable 2 actitudes que permiten a los traves de un cuestionario con e Liderazgo efectivo :
individuos desempefiarse 12 preguntas - cerradas y e Comunicacion asertiva Ordinal
Formacion eficazmente en un campo respuestas _en escala  de Desarrollo personal e Adaptabilidad al cambio Cuestionario
. e Likert, aplicadas a los - ] tipo Likert
profesional laboral especifico, como el o Gestion del estrés
p X Lo cadetes del Arma de PSTIRTR T
area de ingenieria militar, a | eria de la E | e Disciplina militar
ngenieria  de  1a ESCUela e Lealtad institucional
[ ]
[ ]

practica (OECD, 2024).

Compromiso con la mision
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2.5.  Formulacion de hipotesis
2.5.1. Hipotesis general

HG: Existe relacion directa y significativa entre la instruccion de Busqueda y Rescate
en Estructuras Colapsadas (BREC) y la formacion profesional de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

2.5.2. Hipotesis especificas

HEL: Existe relacion directa y significativa entre los conocimientos tedricos en la
instruccion de BREC vy la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

HE2: Existe relacion directa y significativa entre las habilidades practicas en la
instruccion de BREC vy la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

HE3: Existe relacion directa y significativa entre la seguridad operacional en la
instruccion de BREC vy la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.
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CAPITULO IILI.
MARCO METODOLOGICO

3.1.  Enfoque de investigacion

El enfoque de nuestra investigacion fue cuantitativo porque priorizd la medicion
objetiva de las variables mediante datos numéricos, la operacionalizacién de constructos y el
uso de procedimientos estadisticos para contrastar hip6tesis en una muestra definida de cadetes
del Arma de Ingenieria. Bajo este enfoque, se trabajé con escalas tipo Likert, se codificaron
respuestas, se describieron distribuciones de frecuencias y se estimaron porcentajes para
caracterizar tendencias centrales y patrones de asociacion entre la instruccion BREC vy la
formacion profesional, garantizando replicabilidad y control de sesgos a través de criterios de
validez y confiabilidad del instrumento, tal como se recomend0 para estudios empiricos de
corte positivista en los que el dato cuantificable constituy6 la base del anélisis (Naupas et al.,
2018, p. 140).

La estrategia analitica incluyo estadistica descriptiva para resumir el comportamiento
de cada variable y estadistica inferencial para examinar relaciones ordenadas entre categorias,
empleandose la Tau-b de Kendall en atencion a la medicion ordinal y a la presencia potencial
de empates. Se establecié un nivel de significancia de 0.05, se formularon hipétesis nula y
alterna, y se aplicaron criterios de decision basados en el valor p para determinar evidencia de
asociacion. De esta manera, el enfoque cuantitativo permitid estimar magnitudes, comparar
grupos y sustentar inferencias sobre la relacion entre instruccion y formacion desde indicadores

verificables y trazables (Naupas et al., 2018, p. 140).
3.2.  Tipo de investigacion

El tipo de esta investigacion fue basico o investigacion pura porque se oriento a
generar conocimiento explicativo sobre la relacion entre la instruccion BREC y la formacién
profesional, sin perseguir aplicaciones inmediatas ni intervenir en el fendmeno de estudio. Se
priorizo la profundizacion conceptual y la contrastacion empirica para aportar a la construccién
y ampliacion del cuerpo teérico, de acuerdo con el planteamiento de que la investigacion basica
busco comprender y explicar la realidad antes que transformarla de manera directa (Naupas et
al., 2018, p. 115).
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En este sentido, la eleccion del tipo béasico se sustentd en la naturaleza del problema y
en los objetivos formulados: examinar la asociacion entre variables, clarificar sus vinculos y
ofrecer evidencia que fortaleciera modelos explicativos aplicables a contextos formativos
militares. La produccion de conocimiento se concibié como un fin en si mismo y como insumo
para futuras investigaciones aplicadas o decisiones curriculares, coherente con la nocién de que
la investigacion pura privilegid la elaboracion tedrica, la sistematizacion de categorias y la
validacién de relaciones, sin compromiso operativo inmediato con la intervencion o el disefio

de programas (Naupas et al., 2018, p. 115).
3.3.  Método de investigacion

El método fue hipotético-deductivo en el sentido popperiano: se partio de un problema
tedrico-empirico, se formularon hipétesis falsables sobre la relacion entre la instruccion BREC
y la formacion profesional, y se dedujeron consecuencias observables para contrastarlas con
los datos de la cohorte. La contrastacion se realizd con estadistica apropiada a mediciones
ordinales (Tau-b de Kendall) y reglas de decision basadas en valores p, privilegiando
corroboraciones provisionales antes que verificaciones definitivas. Bajo este enfoque, los
enunciados se expusieron a pruebas severas y se aceptaron solo mientras resistieron intentos
de refutacion, asumiendo que el conocimiento avanzO por ensayo Yy error mas que por

acumulacion confirmatoria lineal (Marfull, 2024).

En la aplicacidn, la deduccion de predicciones empiricas guio: (a) la operacionalizacion
de variables en escalas validas y confiables, (b) la definicion de criterios muestrales y
procedimientos de campo, y (c) la especificacion ex-ante de umbrales de significancia y
decisiones inferenciales. Cuando la evidencia empirica resulté consistente con las hipotesis,
estas fueron corroboradas temporalmente; cuando emergieron discrepancias, se consideré la
revision de supuestos auxiliares o la sustitucion tedrica, manteniendo la apertura permanente a
la critica. De este modo, el estudio se aline6 con la légica critica de Popper, donde la
falsabilidad y la contrastacion rigurosa constituyeron el nicleo del método y la garantia de

aprendizaje cientifico en contextos formativos y operativos como el de BREC (Marfull, 2024).
3.4.  Alcance de investigacion (nivel)

El alcance de la investigacién fue descriptivo porque se orientd a caracterizar el
comportamiento de las variables en los cadetes del Arma de Ingenieria mediante la

presentacion de frecuencias, porcentajes y distribuciones por niveles, asi como la sintesis de
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tendencias observadas en tablas y figuras. Bajo este nivel, se describieron perfiles de la
instruccion BREC y de la formacidn profesional sin manipular condiciones ni intervenir sobre
el fendbmeno, atendiendo a la finalidad de mostrar como se manifestaron los atributos de interés
en el contexto estudiado y de precisar sus rasgos mas relevantes en la cohorte analizada
(Herndndez y Mendoza, 2018, p. 108).

De forma complementaria, el estudio presenté un alcance correlacional, ya que examind
asociaciones entre la instruccion BREC y la formacion profesional sin pretender establecer
relaciones causales. Se estimo la fuerza y direccion del vinculo entre variables ordinales
mediante Tau-b de Kendall, con decisiones basadas en el valor p y un umbral de significancia
de 0.05, lo que permiti6 identificar patrones de covariacion y valorar la magnitud del efecto
observado en la muestra. Este nivel correlacional se aplico para explicar como variaron
conjuntamente las medidas de instruccion y formacion, manteniendo la interpretacion dentro
del marco no experimental y evitando inferencias causales mas alla de la evidencia empirica
disponible (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 109).

Figura 1
Esquema de correlacion
V1
M r
V2
Donde:
M = Muestra
V1 = Variable 1: Instruccion de Blusqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC)
V2 = Variable 2: Formacion profesional

Correlacion entre dichas variables

_;
1]
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3.5.  Disefio de la investigacion

La investigacion respetd principios éticos orientados a proteger la dignidad, la
autonomia y la confidencialidad de los cadetes. Se obtuvo autorizacion previa de la Direccion
y de la cadena de mando para el acceso al campo, pero la participacion fue voluntaria: cada
cadete recibi6 informacion clara sobre el objetivo, los procedimientos, los riesgos minimos y
los beneficios académicos; se asegurd el derecho a no participar o retirarse sin consecuencias
en su evaluacion, régimen disciplinario o oportunidades de instruccion. EIl consentimiento
informado se documentd por escrito, en lenguaje comprensible y sin emplear incentivos o
presiones indebidas propias del contexto jerarquico militar. Se programo la aplicacién para no
interferir con rutinas operativas ni actividades de adiestramiento, y no se emplearon

procedimientos de engafio ni intervenciones que alteraran la instruccion regular.

Se resguardo la confidencialidad mediante codificacion alfanumérica de cuestionarios,
separacion de bases de identificacion y analisis, acceso restringido del equipo investigador y
almacenamiento seguro (archivos protegidos y dispositivos institucionales). Los resultados se
reportaron de forma agregada, evitando referencias que permitieran deducir identidades,
pelotones, secciones o instructores; se excluyeron datos sensibles de caracter operativo, tactico
o0 de seguridad de instalaciones. El tratamiento de informacion se ajusté a buenas practicas de
proteccion de datos, con minimizacion, uso exclusivo para fines académicos, plazos definidos
de conservacion y eliminacion segura. Se previé un canal para resolver dudas o malestar, y se
ofrecio retroalimentacion institucional, cuidando que la difusiébn no afectara la imagen
profesional de los participantes ni revelara informacion critica de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.
3.6.  Poblaciéon, muestra, unidad de estudio
3.6.1. Poblacién de estudio

La poblacion se entendi6 como el conjunto total de unidades de analisis que
compartieron caracteristicas pertinentes con los objetivos del estudio y sobre las cuales se
pretendio describir y analizar el fenémeno, constituyendo el universo de referencia desde el
cual se definieron el marco muestral y los procedimientos de recoleccién. En términos
metodoldgicos, implicd especificar con precision los elementos, el ambito temporal y espacial,
y las condiciones de inclusion, de modo que toda inferencia estadistica guardara coherencia

con ese universo operacionalmente definido (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 174).
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En este trabajo, la poblacion estuvo conformada por 100 cadetes del Arma de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, quienes cumplieron las
condiciones de formacion regular durante el periodo de estudio y participaron en las actividades
académicas previstas. Esta delimitacion identitaria y organizacional configuré el marco de
referencia para la medicion de la instruccion BREC y la formacion profesional, estableciendo
como unidad de analisis al cadete e incorporando criterios de inclusion y exclusion acordes con
los propositos de la investigacion y la disponibilidad del marco accesible, conforme a la nocion
de poblacion operativa indicada por la literatura metodoldgica (Hernandez y Mendoza, 2018,
p. 174).

3.6.2. Muestra de estudio

La muestra estuvo constituida por 80 cadetes del Arma de Ingenieria seleccionados a
partir de una poblacién de 100 cadetes; el tamafio se determind aplicando una férmula de
muestreo para poblacion finita, con parametros predefinidos de precision y confianza, de modo
que la varianza esperada y el error de estimacion se mantuvieran dentro de rangos
metodologicamente aceptables para estudios no experimentales. Este procedimiento permitio
asegurar que cada cadete elegible tuviera probabilidad conocida y distinta de cero de ser
seleccionado, condicion esencial del muestreo probabilistico orientado a la inferencia y al
control del sesgo de seleccién en contextos educativos y organizacionales (Hernandez y
Mendoza, 2018, p. 196).

N*Z3p*g4
n= 2 2
d**(N-1)+Z}*p*q

N = 100 Tamafio de la poblacion

Z= 1.96 Nivel de confianza (95%)
= 0.5 Probabilidad de éxito

q= 0.5 Probabilidad de fracaso

d= 0.05 Margen de error

(100) * (1.96)% * (0.5) * (0.5)
(0.05)2 * (100 — 1) + (1.96)2 * (0.5) * (0.5)

96.0400
1.21
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n = 79.51

El disefio muestral fue probabilistico de tipo aleatorio simple: se elabord el marco
muestral con la némina oficial de cadetes, se asigharon codigos Unicos Yy la seleccion se efectud
mediante un generador de nimeros aleatorios, sin reemplazo, hasta completar los 80 casos
requeridos. Este esquema garantizd equiprobabilidad y independencia en la seleccion,
elementos que sustentaron la validez interna de las estimaciones y la neutralidad frente a
criterios subjetivos; ademas, se previ6 sustitucion Unicamente para contingencias de no
respuesta, respetando las mismas reglas de aleatorizacion. La eleccién de un muestreo aleatorio
simple resulté congruente con el proposito de describir y correlacionar variables en una cohorte
homogénea, al tiempo que facilitdé la trazabilidad de cada decision muestral y la
reproducibilidad del proceso, componentes centrales del enfoque probabilistico y de los
procedimientos aleatorios en investigacion cuantitativa aplicada (Hernandez y Mendoza, 2018,
p. 161; Hernandez y Mendoza, 2018, p. 196).

3.6.3. Unidad de estudio

La unidad de estudio se definié como el elemento basico sobre el cual se recolectaron
datos observables y medibles para responder al problema, esto es, el cadete del Arma de
Ingenieria que cursdé su formacion regular durante el periodo de analisis. Conforme al
planteamiento metodoldgico, la unidad de estudio constituyo el referente empirico directo de
las variables y permiti6 establecer criterios de inclusion, exclusion y observacion homogéneos
para garantizar validez de medicion y comparabilidad entre casos dentro del marco poblacional
establecido. Esta definicién se sostuvo en la nocion de unidad de analisis propuesta para
investigaciones cuantitativas en contextos educativos y organizacionales, donde cada unidad
aport6 datos que se integraron en las inferencias del estudio (Hernandez y Mendoza, 2018, p.
198).

En aplicacion, cada cadete representd un caso Unico con atributos verificables—
participacion en actividades académicas y entrenamiento, exposicion a contenidos BREC y
evaluacion formativa—desde el cual se operacionalizaron indicadores de instruccion BREC y
de formacion profesional en escalas ordinales. La identificacion explicita de la unidad de
estudio orientd el disefio muestral, la construccién del instrumento y los procedimientos de

campo, asegurando que la observacién y el registro se efectuaran sobre el mismo nivel de
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analisis en todos los casos y que las estimaciones describieran a la poblacion objetivo sin
ambigledades de nivel. De este modo, la unidad de estudio anclo la coherencia entre objetivos,

variables, técnica e inferencia estadistica (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 198).
3.7.  Técnica e instrumento para la recoleccion de datos
3.7.1. Técnica de recoleccion de datos

La técnica de recoleccién de datos fue la encuesta porque permitié medir de manera
estandarizada las percepciones y conductas de los cadetes respecto a la instruccion BREC y a
su formacion profesional, usando un cuestionario estructurado con items cerrados en escala
tipo Likert. El instrumento se construy6 a partir de las dimensiones e indicadores operacionales
definidos en el marco teorico, cuidando la redaccion clara, la secuencia logica y la uniformidad
de opciones de respuesta para asegurar comparabilidad y reducir sesgos de interpretacion, tal
como se recomendo para estudios cuantitativos que requieren consistencia en preguntas y
formato (Machuca, 2022). Se efectud una prueba piloto para verificar comprension, tiempos y

estabilidad de las respuestas, y se realizaron ajustes menores antes de la aplicacion definitiva.

La administracion se llevo a cabo en un bloque Unico, bajo condiciones controladas y
con instrucciones uniformes, tras la autorizacion de la autoridad correspondiente y la garantia
de voluntariedad y confidencialidad. El equipo de campo estandarizo el protocolo de aplicacion
para minimizar la influencia del encuestador, mientras que la codificacion previa de
alternativas agilizo el registro y redujo errores de digitacion. Posteriormente, se verifico la
validez de contenido mediante juicio de expertos y la fiabilidad con coeficiente alfa de
Cronbach, asegurando que las escalas capturaran con precision los constructos y aportaran
datos comparables para el anélisis descriptivo e inferencial. Asi, la encuesta oper6 como un
dispositivo eficiente para capturar informacion comparable y cuantificable en una muestra
probabilistica, acorde con las pautas metodoldgicas para cuestionarios estructurados (Machuca,
2022).

3.7.2. Instrumento de recoleccion de datos

El instrumento de recoleccion de datos fue un cuestionario estructurado de preguntas
cerradas con respuestas en escala de Likert, disefiado a partir de la operacionalizacién de las
variables y sus dimensiones, de manera que cada item reflejara indicadores observables y

medibles de instruccion BREC y de formacion profesional. La construccion de los items
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privilegié enunciados breves, univocos y pertinentes al contexto del Arma de Ingenieria, con
un conjunto fijo de alternativas ordenadas que capturaron intensidad o frecuencia de la
percepcion, lo cual resultd congruente con la naturaleza estandarizada y cuantificable de los
cuestionarios cerrados utilizados en investigaciones descriptivo-correlacionales. La estructura
del instrumento permitié comparar sistematicamente respuestas, minimizar la variabilidad por
interpretacion y facilitar la codificacién para analisis estadistico posterior, siguiendo las
directrices sobre formulacion y uso de escalas tipo Likert en cuestionarios como técnica formal

de medicién (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 251).

La escala se aplic6 con cinco categorias ordenadas y simétricas, ancladas
semanticamente para garantizar comprension homogeénea; se definieron instrucciones de
respuesta, tiempo estimado y condiciones de administracion estandarizadas, preservando
anonimato y voluntariedad. Se establecid un patron de puntuacion aditiva o promedio por
dimension y variable, con items invertidos cuando fue pertinente para controlar aquiescencia,
y se documentaron reglas de tratamiento de datos faltantes. Antes de la aplicacion definitiva,
el cuestionario se someti0 a pilotaje para verificar claridad, secuencia y tiempos;
posteriormente, se ajustaron redacciones y se evaluaron la validez de contenido por juicio de
expertos y la consistencia interna mediante coeficiente alfa, asegurando que las puntuaciones
reflejaran con estabilidad los constructos definidos. Esta logica de disefio y evaluacion se
correspondio con el empleo formal del cuestionario cerrado como instrumento principal de

medicion en estudios cuantitativos (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 251).

Tabla 2
Diagrama de Likert
Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5

Fuente: Desarrollada en 1932 por el sociélogo Rensis Likert

El baremo se entendié como un conjunto de criterios y puntos de corte que transformo
puntajes crudos de un instrumento en categorias interpretables (por ejemplo, bajo, medio, alto)
mediante descriptores graduados y reglas explicitas de decisién. Su finalidad fue estandarizar
la interpretacion de resultados, asegurar la comparabilidad entre sujetos y momentos de
medicion, y reducir la discrecionalidad del evaluador al anclar juicios a umbrales previamente
definidos. En términos operativos, el baremo articuldé rangos de puntuacién con indicadores
cualitativos y ofreci6 una guia para traducir magnitudes numeéricas en significados sustantivos

sobre el constructo medido, lo que resulto especialmente pertinente en escalas tipo Likert donde
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los niveles de acuerdo debieron sintetizarse en perfiles globales. Asi, el baremo actu6 como
puente entre la medicion y la toma de decisiones formativas u organizacionales (Coll, 2020).

Tabla 3
Baremo
Variable / Dimensién califiE;g?c’:?l ?ISIivel) Puntaje

V1: Instruccion de Blsqueda y Bajo 24 < 56

Rescate en Estructuras Medio 57 < 88
Colapsadas (BREC) Alto 89 < 120

Bajo 8 < 19

D1: Conocimientos tedricos Medio 20 < 30

Alto 31 < 40

Bajo 8 < 19

D2: Habilidades practicas Medio 20 < 30

Alto 31 < 40

Bajo 8 < 19

D3: Seguridad operacional Medio 20 < 30

Alto 31 < 40

Bajo 24 < 56

V2: Formacion profesional Medio 57 < 88
Alto 89 < 120

Bajo 8 < 19

D1: Competencias técnicas Medio 20 < 30

Alto 31 < 40

Bajo 8 < 19

D2: Desarrollo personal Medio 20 < 30

Alto 31 < 40

Bajo 8 < 19

D3: Valores institucionales Medio 20 < 30

Alto 31 < 40

Nota: Anexo 5

En esta investigacidn, el baremo se utiliz6 para estratificar los puntajes por dimensiones
y variables, fijando umbrales de clasificacion coherentes con la definicidn de los constructos y
con la distribucién observada en el pilotaje. Se establecieron criterios para la agregacion de
items, el tratamiento de items invertidos y de datos faltantes, y se documentaron reglas de
interpretacion para asegurar consistencia y trazabilidad en la lectura de resultados entre
evaluadores. De ese modo, la categorizacion derivada del baremo permitié identificar perfiles
y priorizar acciones de mejora con base en evidencias, manteniendo la validez de uso del
instrumento al explicitar como se asignaron niveles y como se justificaron los cortes de

decision en términos empiricos y conceptuales (Coll, 2020).
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3.7.3. Validez y confiabilidad de los instrumentos de medicién

La validacion del instrumento requeria un enfoque riguroso y detallado, por lo que se optd por
el método del “Juicio de Expertos”, un proceso que implica someter el cuestionario a la
evaluacion critica de profesionales altamente calificados en el campo de estudio. En este caso,
tres expertos con grados de magister y doctorado de la EMCH “CFB” fueron convocados para
analizar y ofrecer su opinion sobre el instrumento propuesto. Sus apreciaciones fueron
cuidadosamente registradas y resumidas en un cuadro para su posterior analisis detallado, que

se adjuntaria como anexo al documento principal.

Tabla 4
Evaluacién de los juicios de expertos
0 VALORACION
N EXPERTOS DNI CUANTITATIVA
01  Dr. HURTADO NORIEGA, CARLOS 43296300 930
02  Mg. MENESES GUERRERO, DAVID OSWALDO 09587744 939
03  Dr. GARCIA HUAMANTUMBA, CAMILO FERMIN 43296209 939
Promedio 936

Nota: Anexo 7

Tras recibir el juicio de los expertos, se llevd a cabo una prueba piloto del instrumento
con la participacion de 20 cadetes de Ingenieria de la misma institucion. Esta prueba permitio
identificar posibles areas de mejora y ajustes necesarios en el cuestionario antes de su

implementacion definitiva.

Para evaluar la confiabilidad del instrumento, se empleo el estandar alfa de Cronbach,
una medida estadistica ampliamente reconocida para verificar la consistencia interna de un
conjunto de items. “Este coeficiente proporciona informacion sobre la fiabilidad y la
consistencia de las respuestas obtenidas a partir del instrumento. Se analizo la relacion de las
variables con los coeficientes alfa de Cronbach para asegurar la estabilidad y precision del
instrumento, utilizando herramientas como Jamovi para procesar los datos y calcular los

valores correspondientes.

Por lo cual, el proceso de validacion del instrumento fue integral y meticuloso,
combinando el juicio de expertos, pruebas piloto y andlisis estadisticos para garantizar su
fiabilidad y validez. Este enfoque asegurd que el instrumento fuera adecuado y confiable para
su uso en la investigacién planificada, proporcionando una base sélida para la recopilacion y

analisis de datos precisos y significativos.
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Tabla 5
Criterio de confiabilidad valores
Intervalo de Alpha de Cronbach Valoracion
“0<0.20” “Muy Baja”
“0.21 < 0.40” “Baja”
“0.41 < 0.60” “Moderada”
“0.61 < 0.80” “Alta”
“0.81<1” “Muy Alta”

Este instrumento se utilizd en la prueba piloto de toda la muestra

El coeficiente de Alfa de Cronbach, una herramienta de vital importancia en la
evaluacion de la consistencia interna de un conjunto de items en un cuestionario o escala, ha
sido un pilar fundamental en la investigacion psicométrica desde su desarrollo por el
renombrado psicologo Lee Cronbach en 1951. Este coeficiente, representado por el simbolo a,
proporciona una medida cuantitativa de la fiabilidad del instrumento, lo que ayuda a los
investigadores a Establecer la coherencia con la que las preguntas en un cuestionario estan

correlacionadas entre si.

El coeficiente de alfa de Cronbach, cuya interpretacion se basa en su escala de valores
de 0 a 1, proporciona informacién crucial sobre la consistencia interna de los items del
cuestionario. Un valor cercano a 1 indica una alta consistencia, lo que sugiere una fuerte
correlacién entre las preguntas y una medicion confiable del mismo constructo o dimension.
Por el contrario, un valor cercano a 0 indica una baja consistencia, lo que implica que las

preguntas pueden medir conceptos diferentes y no estan relacionadas entre si.

Generalmente, un coeficiente de alfa de Cronbach superior a 0.7 se considera aceptable
para demostrar una consistencia interna adecuada. No obstante, esta evaluacion puede variar
segun el contexto y los objetivos especificos de la investigacion. Por ejemplo, en estudios mas
sensibles o con escalas mas cortas, podria ser aceptable un valor ligeramente inferior de alfa
de Cronbach.

Es importante destacar que el coeficiente de alfa de Cronbach asume que los items del
cuestionario miden una unica dimension o concepto subyacente. Si el cuestionario evalla
multiples conceptos o dimensiones distintas, puede ser mas adecuado utilizar otros métodos de

andlisis de consistencia interna, como el analisis factorial confirmatorio.
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Por lo cual, el coeficiente de alfa de Cronbach es una herramienta invaluable en la
evaluacion de la confiabilidad de un cuestionario, proporcionando a los investigadores una
medida objetiva de la consistencia interna de los items. Su interpretacién cuidadosa y su
aplicacién adecuada contribuyen significativamente a la calidad y validez de los datos

recopilados en la investigacion cientifica.

Figura 2
Alpha de Cronbach - formula y datos
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Donde,

k = El nmimero de items

T 5¢ = Sumatoria de varianzas de los items.
sT%= Varianza de la suma de los items.

o = Coeficiente de alfa de Cronbach

Tabla 6
Confiabilidad estadistica del instrumento para medir la variable 1
Alfa de N de
Cronbach elementos
0.854 24

La confiabilidad del instrumento es muy alta, alcanzando un valor de 0.854 para la
variable 1, lo que indica una consistencia interna notablemente solida en las respuestas
obtenidas mediante la Escala de Likert. Esta puntuacion revela una confiabilidad sobresaliente
en la medicién de la variable en cuestion, lo que brinda una base solida y confiable para la

interpretacion de los datos y las conclusiones derivadas del estudio.

Tabla 7
Confiabilidad estadistica del instrumento para medir la variable 2

Alfa de N de
Cronbach elementos
0.894 24
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La confiabilidad del instrumento es muy alta, alcanzando un valor de 0.894 para la
variable 2, lo que indica una consistencia interna notablemente solida en las respuestas
obtenidas mediante la Escala de Likert”. Esta puntuacion revela una confiabilidad sobresaliente
en la medicién de la variable en cuestion, lo que brinda una base sélida y confiable para la
interpretacion de los datos y las conclusiones derivadas del estudio.

3.8.  Procesamiento y método de analisis de datos
3.8.1. Técnica para el procesamiento de datos

La técnica para el procesamiento de datos se ejecuté de forma secuencial y
estandarizada. Primero se disefio y prepard el cuestionario conforme a los indicadores
previamente definidos en la matriz operacional, verificando la redaccion, la pertinencia de cada
item y la coherencia de las escalas; luego se asegurd el tiraje suficiente de copias para cubrir a
los participantes previstos. A continuacion, se gestiono la autorizacion del oficial superior
responsable de los cadetes, a fin de garantizar la conformidad con los protocolos institucionales
y la disponibilidad de un bloque de aplicacion. La encuesta se administré durante un tiempo de
servicio programado de 20 minutos, bajo instrucciones homogéneas y con acompafiamiento
para resolver dudas puntuales sin inducir respuestas. Finalizada la recoleccion, los
cuestionarios se codificaron y se digitd la base en una planilla de control con validaciones de
rango y consistencia; se realizdé depuracion preliminar (deteccion de omisiones, duplicados,

patrones andmalos) y se documentaron las reglas para el tratamiento de datos faltantes.

El procesamiento analitico se efectud en SPSS 27. Se asignaron etiquetas a variables y
valores, se verificaron distribuciones y se elaboraron tablas descriptivas por objetivo,
incluyendo tablas cruzadas (tablas de contingencia) para sintetizar la relacion entre categorias
de las variables. Para evaluar los supuestos de los contrastes, se aplico la prueba de
Kolmogorov-Smirnov a las puntuaciones compuestas y a las dimensiones, registrando
estadisticos y significancias a fin de decidir el derrotero inferencial. Con base en la evidencia
de normalidad/no normalidad y en el nivel de medicion (ordinario en escalas tipo Likert), se
seleccionaron pruebas de correlacion apropiadas: cuando correspondié, se utilizaron
coeficientes no paramétricos (p. ej., Tau-b de Kendall o Rho de Spearman) y, en caso de
distribucién compatible y métricas adecuadas, coeficientes paramétricos (p. ej., Pearson).
Finalmente, se consolidaron los resultados en tablas y graficos, se estimaron tamafios de efecto

y niveles de significancia, y se integrd la evidencia para sustentar la validacion o rechazo de
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hipotesis, sirviendo de base al cierre interpretativo y a la formulacion de recomendaciones

operativas y académicas.
3.8.2. Método de analisis de datos

El método de anélisis de datos se estructurd en dos fases complementarias. En el analisis
descriptivo, se elaboraron tablas de distribucion de frecuencias y porcentajes para cada variable
y dimensidn, y tablas de contingencia por objetivo especifico. Estas tablas se acompafiaron con
figuras (barras y barras apiladas) generadas a partir de la base consolidada, permitiendo
visualizar la concentracion de respuestas por niveles (alto, medio y bajo) y la alineacién entre
categorias. La interpretacion se realiz6 contrastando patrones entre tabla y figura, identificando
tendencias centrales, dispersion relativa y posibles efectos techo, asi como celdas dominantes
en los cruces (alto—alto, medio—medio, bajo—bajo), con notas técnicas que indicaron fuente,

software utilizado y criterios de construccion de cada visualizacion.

En el analisis inferencial, se ejecutaron pruebas de normalidad sobre los puntajes
compuestos de cada variable y de sus dimensiones (Kolmogorov—-Smirnov), documentando
estadisticos y valores p para decidir el enfoque correlacional. Dado el caracter ordinal de las
escalas tipo Likert y la evidencia de no normalidad en al menos una de las variables, se empled
la correlacion de Spearman (p) con contrastacion bilateral y o = 0.05. La magnitud del
coeficiente se interpretd con criterios convencionales (aprox.: |p| = 0.10-0.29 débil, 0.30-0.49
moderada, >0.50 moderada-alta), reportando simultaneamente el valor p y el tamafio del
efecto. Para cada objetivo, se informo p, p y N, junto con la lectura sustantiva del signo y la
fuerza de la asociacion. Finalmente, se verifico la coherencia entre los hallazgos descriptivos
(patrones en tablas y figuras) y los resultados inferenciales, garantizando trazabilidad entre el

dato, el procedimiento y la conclusion estadistica.
3.9.  Aspectos éticos

La investigacion respetd principios éticos orientados a proteger la dignidad, la
autonomia y la confidencialidad de los cadetes. Se obtuvo autorizacion previa de la Direccién
y de la cadena de mando para el acceso al campo, pero la participacion fue voluntaria: cada
cadete recibi6 informacion clara sobre el objetivo, los procedimientos, los riesgos minimos y
los beneficios académicos; se aseguro el derecho a no participar o retirarse sin consecuencias
en su evaluacién, régimen disciplinario o oportunidades de instruccién. El consentimiento

informado se documentd por escrito, en lenguaje comprensible y sin emplear incentivos o
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presiones indebidas propias del contexto jerarquico militar. Se programo la aplicacién para no
interferir con rutinas operativas ni actividades de adiestramiento, y no se emplearon

procedimientos de engafio ni intervenciones que alteraran la instruccion regular.

Se resguardo la confidencialidad mediante codificacién alfanumérica de cuestionarios,
separacion de bases de identificacion y analisis, acceso restringido del equipo investigador y
almacenamiento seguro (archivos protegidos y dispositivos institucionales). Los resultados se
reportaron de forma agregada, evitando referencias que permitieran deducir identidades,
pelotones, secciones o instructores; se excluyeron datos sensibles de caracter operativo, tactico
o de seguridad de instalaciones. El tratamiento de informacion se ajust6 a buenas précticas de
proteccion de datos, con minimizacién, uso exclusivo para fines académicos, plazos definidos
de conservacion y eliminacion segura. Se previé un canal para resolver dudas o malestar, y se
ofrecio retroalimentacion institucional, cuidando que la difusiébn no afectara la imagen
profesional de los participantes ni revelara informacion critica de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.
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Resultados en base al Objetivo General: Instruccién de Blsqueda y Rescate en Estructuras

Colapsadas (BREC) y Formacidn profesional

Tabla 8
Instruccion de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) y Formacion
profesional
V/2: Formacion profesional
Alto Medio Bajo Total

V1. Alto Recuento 74 1 0 75
Instruccion % del total 92.5% 1.3% 0.0% 93.8%
de Medio Recuento 4 0 0 4
Blsqueda y % del total 5.0% 0.0% 0.0% 5.0%
Rescate en Bajo Recuento 0 0 1 1
Estructuras % del total 0.0% 0.0% 1.3% 1.3%
Colapsadas o del tota S ~70 270 270
(BREC)

Total Recuento 78 1 1 80

% del total 97.5% 1.3% 1.3% 100.0%

Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27

Figura 3

Instruccién de Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) y Formacion

profesional
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Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27
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Interpretacion: Mediante la Tabla 8 y en la Figura 3, el 93.8% del total se ubico en
instruccion BREC alta (75 casos), el 5.0% en nivel medio (4 casos) y el 1.3% en nivel bajo (1
caso). En la variable formacion profesional, el 97.5% alcanzé nivel alto (78 casos), mientras
que los niveles medio y bajo representaron, cada uno, el 1.3% (un caso por categoria). Esta
composicion ya sugeria una cohorte donde predoming el alto desempefio en ambas variables,
lo que facilitd la lectura de convergencia entre instruccion técnica y desarrollo formativo

global.

Al examinar la interseccion de categorias, el cuadrante alto—alto concentr6 74 cadetes,
equivalente al 92.5% del total de la muestra y al 98.7% de quienes estuvieron en instruccion
BREC alta. Hubo un solo caso (1.3%) con instruccion BREC alta y formacién profesional
media, y no se observaron casos BREC alta con formacion baja, lo que reforzé la idea de una
asociacion positiva entre mayor instruccion especifica y mejor formacion integral. En el nivel
de instruccion media, los cuatro cadetes (5.0% del total) se ubicaron con formacion alta, sin
registros en formacion media o baja; esto insinu6 que aun niveles intermedios de instruccion
se vincularon con resultados formativos elevados. Finalmente, el nico cadete con instruccion
BREC baja coincidio con formacion baja (1.3% del total), cerrando un patron de concordancia

practicamente perfecto en los extremos.

Si se miraban porcentajes por columna, dentro de formacion alta (n = 78) el 94.9%
presentaba instruccion BREC alta y el 5.1% instruccion media, sin casos de instruccion baja;
dentro de formacion media (n = 1) se observo instruccion alta (100%); y dentro de formacion
baja (n = 1) se observo instruccion baja (100%). En conjunto, 75 de 80 cadetes (93.8%)
quedaron en celdas concordantes con la hipotesis de relacion directa (alto—alto y bajo—bajo), y
solo 5 de 80 (6.3%) se ubicaron fuera de esa diagonal, todos ellos hacia valores altos de

formacién aun con instruccién media.

En términos sustantivos, la evidencia describié que, en esta cohorte, mayor instruccion
BREC se asocio con formacion profesional elevada, lo cual resulté coherente con la naturaleza
del Arma de Ingenieria, donde la instruccion técnica especializada (conocimientos, habilidades
y seguridad operacional) solia irradiar sobre el desempefio académico, disciplinar y ético. No
obstante, la concentracion de casos en las categorias altas y el tamafio muy reducido en niveles
medio y bajo exigieron cautela para la inferencia estadistica; aun asi, la distribucion observada

respaldd con fuerza una relacion positiva entre ambas variables en los cadetes evaluados.
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Resultados en base al Objetivo Especifico 1: Conocimientos teéricos y Formacion

profesional.

Tabla 9

Conocimientos tedricos y Formacion profesional

V2: Formacion profesional

Alto Medio Bajo Total

D1: Alto Recuento 69 1 0 70
Conocimientos % deltotal  86.3% 1.3% 00%  87.5%
teoricos Medio Recuento 9 0 0 9
% del total 11.3% 0.0% 0.0% 11.3%

Bajo Recuento 0 0 1 1

% del total 0.0% 0.0% 1.3% 1.3%

Total Recuento 78 1 1 80
% del total 97.5% 1.3% 1.3%  100.0%

Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27

Figura 4
Conocimientos tedricos y Formacion profesional
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Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05
Fuente: SPSS 27

Interpretacion: Mediante la Tabla 9 y en la Figura 4, el 97.5% del total se ubicé en la

categoria alta (78 cadetes), mientras que los niveles medio y bajo representaron apenas el 1.3%

cada uno (un caso por categoria). Por su parte, en conocimientos teoricos, el 87.5% del total

alcanzé el nivel alto (70 cadetes), el 11.3% el nivel medio (9 cadetes) y el 1.3% el nivel bajo

(1 cadete). Esta estructura marginal ya sugeria un grupo con logros elevados y poca dispersion,
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rasgo coherente con cohortes sometidas a planes de estudio exigentes y evaluacion
estandarizada en competencias cognitivas y profesionales.

El andlisis de las celdas revelé un patrén de concordancia extrema. El cuadrante alto—
alto reuni6é 69 cadetes, equivalente al 86.3% del total, y al 98.6% de quienes estuvieron en
conocimientos teoricos altos; ademas, solo se registrd un caso de conocimientos altos con
formacion media (1.3%) y ningun caso con formacion baja, lo que reforzo la compatibilidad
entre dominio conceptual y logro formativo integral. En el nivel conocimientos medios, los
nueve cadetes se ubicaron en formacion alta (11.3% del total), sin presencia en formacion
media o baja; este detalle indic6 que, aun con un desempefio conceptual intermedio, el perfil
profesional general se sostuvo en la categoria superior. Finalmente, el Unico cadete con
conocimientos bajos coincidié con formacion baja (1.3% del total), cerrando un mapa que

practicamente alined los extremos de ambas variables.

Visto por columnas, dentro de formacidn alta (n = 78), el 88.5% present6 conocimientos
altos (69/78) y el 11.5% conocimientos medios (9/78), sin registros de conocimientos bajos; en
formacion media (n = 1), el 100% correspondi6 a conocimientos altos; y en formacion baja (n
= 1), el 100% correspondié a conocimientos bajos. En suma, 70 de 80 cadetes (87.5%) se
agruparon en conocimientos altos y, simultdneamente, 78 de 80 (97.5%) en formacion alta,
mientras que 71 de 80 (88.8%) cayeron en celdas “concordantes” de la diagonal principal (alto—

alto y bajo—bajo), con muy pocos fuera de esa diagonal.

En términos sustantivos, la cohorte evaluada mostrd6 que un mejor nivel de
conocimientos tedricos tendié a acompanhar una formacion profesional superior, con escasas
excepciones. No obstante, la fuerte asimetria en las categorias altas redujo la variabilidad, por
lo que la inferencia debia interpretarse con cautela; aun asi, la distribucion observada describid
una relacion positiva muy consistente entre el dominio conceptual y la formacion profesional

de los cadetes analizados.
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Resultados en base al Objetivo Especifico 2: Habilidades practicas y Formacion

profesional.

Tabla 10

Habilidades précticas y Formacion profesional

V2: Formacion profesional

Alto Medio Bajo Total

D2: Alto Recuento 73 1 0 74
Habilidades % del total 91.3% 1.3% 00%  92.5%
practicas Medio Recuento 5 0 0 5
% del total 6.3% 0.0% 0.0% 6.3%

Bajo Recuento 0 0 1 1

% del total 0.0% 0.0% 1.3% 1.3%

Total Recuento 78 1 1 80
% del total 97.5% 1.3% 1.3% 100.0%

Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27

Figura 5

Habilidades practicas y Formaciéon profesional
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Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27

Interpretacion: Mediante la Tabla 10 y en la Figura 5, el 97.5% del total se ubic6 en

formacién profesional alta (78 cadetes), mientras que los niveles medio y bajo representaron

1.3% cada uno (un caso por categoria); a la vez, el 92.5% del total mostro6 habilidades practicas
altas (74 cadetes), el 6.3% habilidades medias (5 cadetes) y el 1.3% habilidades bajas (1
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cadete). Esta composicion ya sugeria una cohorte con logros predominantes y dispersion muy
reducida, propia de procesos formativos exigentes y evaluaciones estandarizadas.

Al examinar las celdas, el cuadrante alto—alto concentrd 73 cadetes, equivalente al
91.3% del total, y se convirtio en el nucleo de la distribucion; ademas, aparecié un solo caso
con habilidades altas y formacion media (1.3%), y ningun caso con habilidades altas y
formacion baja, reforzando la compatibilidad entre dominio practico y desempefio profesional
integral. En el nivel de habilidades medias, los cinco cadetes se ubicaron todos en formacion
alta (6.3% del total), sin registros en formacion media o baja; por su parte, el Gnico caso de
habilidades bajas coincidié con formacion baja (1.3%), cerrando un patrén en el que los

extremos de ambas variables tendieron a alinearse.

Visto por columnas, dentro de la formacidn alta (n = 78) el 93.6% presento habilidades
altas (73/78) y el 6.4% habilidades medias (5/78), sin casos de habilidades bajas; en formacion
media (n = 1) se registré 100% de habilidades altas; y en formacion baja (n = 1) se observo
100% de habilidades bajas. En términos de concordancia diagonal (alto—alto, medio—medio,
bajo—bajo), 74 de 80 cadetes (92.5%) cayeron en celdas concordantes, y solo 6 de 80 (7.5%)
quedaron fuera de esa diagonal, todos como combinaciones favorables (habilidades medias

acompafiadas de formacion alta, o un caso aislado de formacion media con habilidades altas).

En conjunto, la evidencia describia una asociacion positiva muy intensa: a mayor
habilidad practica, mayor formacién profesional, con excepciones minimas. El hallazgo resulto
consistente con el perfil del Arma de Ingenieria, en el que la practica operativa sistematica, el
entrenamiento estandarizado y la verificacion de procedimientos de seguridad se articularon
con el desarrollo académico y conductual. No obstante, la fuerte concentracion en las categorias
altas implicé un efecto techo que redujo la variabilidad y aconsejo cautela al extrapolar; aun
asi, el patrén observado respaldé priorizar el refuerzo dirigido a los pocos casos con habilidades
medias, pues ya partieron de una formacion alta y podian escalar con intervenciones especificas

en destrezas instrumentales y escenarios de mayor complejidad.
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Resultados en base al Objetivo Especifico 3: Seguridad operacional y Formacion

profesional.

Tabla 11

Seguridad operacional y Formacion profesional

V2: Formacion profesional

Alto Medio Bajo Total

D3: Alto Recuento 73 1 0 74
Seguridad % del total 91.3% 1.3% 0.0% 92.5%
operacional Medio Recuento 5 0 0 5
% del total 6.3% 0.0% 0.0% 6.3%

Bajo Recuento 0 0 1 1

% del total 0.0% 0.0% 1.3% 1.3%

Total Recuento 78 1 1 80
% del total 97.5% 1.3% 1.3% 100.0%

Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27

Figura 6

Seguridad operacional y Formacion profesional
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Nota: Tabla de contingencia realizado con la base de datos del Anexo 05

Fuente: SPSS 27

Interpretacion: Mediante la Tabla 11 y en la Figura 6, el 97.5% del conjunto se ubicd

en formacion profesional alta (78 cadetes), mientras que los niveles medio y bajo representaron

1.3% cada uno (un caso por categoria). En seguridad operacional, el 92.5% del total alcanzé el

nivel alto (74 cadetes), el 6.3% el nivel medio (5 cadetes) y el 1.3% el nivel bajo (1 cadete).

Esta composicién inicial ya insinué un grupo con logros predominantes y poca dispersion,
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compatible con procesos de entrenamiento estandarizados y supervision metodologica
constante propios del arma.

El examen de las celdas mostrd una concordancia muy marcada. El cuadrante alto—alto
concentré 73 cadetes, equivalentes al 91.3% del total y al 98.6% de quienes estuvieron en
seguridad operacional alta (73 de 74); solo aparecié un caso con seguridad alta y formacion
media (1.3%) y ningun caso con seguridad alta y formacion baja. En el nivel seguridad media,
los cinco cadetes se ubicaron todos en formacion alta (6.3% del total), sin registros en
formacion media o baja; por su parte, el Gnico caso con seguridad baja coincidi6 con formacién

baja (1.3%), cerrando un patron casi perfecto de alineacion en los extremos.

Mirado por columnas, dentro de formacion alta (n = 78) el 93.6% present0 seguridad
alta (73/78) y el 6.4% seguridad media (5/78), sin seguridad baja; en formacion media (n = 1)
se registrd 100% de seguridad alta; y en formacion baja (n = 1), 100% de seguridad baja. Asi,
74 de 80 cadetes (92.5%) se ubicaron en celdas concordantes de la diagonal principal (alto—
alto y bajo—bajo), y solo 6 de 80 (7.5%) quedaron fuera de ella, todos con combinaciones

favorables (seguridad media junto a formacidn alta, o seguridad alta con formacion media).

Desde el punto de vista sustantivo, la cohorte analizada describié que mejores niveles
de seguridad operacional se asociaron con mayor formacion profesional, con desalineaciones
minimas. El hallazgo resulté consistente con el enfoque del Arma de Ingenieria, donde la
practica segura—planificacion, control de riesgos, cumplimiento de procedimientos, uso de
EPP y coordinacion—se articuld con el desempefio académico, técnico y actitudinal. No
obstante, la fuerte concentracion en categorias altas generd un efecto techo que redujo la
variabilidad y recomend6 cautela para extrapolar tendencias; aun asi, la evidencia apoyo
priorizar intervenciones especificas sobre el pequefio grupo con seguridad media (6.3%)—que
ya partié de formacidn alta—y el caso bajo—bajo (1.3%), que debid considerarse critico para

reforzar protocolos y cultura de seguridad sin descuidar el acompafiamiento formativo integral.



4.2.  Andlisis inferencial

4.2.1. Contrastacion de la Hipotesis General (HG)

Paso 1.

HG; :

HGo :

Paso 2.
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Existe una relacion directa y significativa entre la instruccion de Busqueda y Rescate
en Estructuras Colapsadas (BREC) y la formacidn profesional de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

No existe una relacion directa y significativa entre la instruccion de Busqueda y
Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) y la formacidn profesional de los cadetes
del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

El nivel de significancia, representado como a, es igual a 0.05, lo que equivale al 5%

Paso 3.

La prueba estadistica y el nivel de relacion de Tau b de Kendall.

Tabla 12

Prueba de correlacion de Tau b de Kendall de la hipotesis general

V1: Instruccion de
Busqueda y Rescate
en Estructuras

V2: Formacion

Colapsadas (BREC) profesional
Tau_ b V1:Instruccion de  Coeficiente de 1.000 620"
de Busqueda y Rescate correlacién
Kendall en Estructuras : -
Colapsadas (BREC) Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80
V2: Formacion Coeficiente de ,620™ 1.000
profesional correlacién
Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80

**_“La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Informacién realizada con la base de datos del anexo 05
Fuente: SPSS 27



58

Interpretacion: Como el coeficiente de Rh0 de Spearman es 0.620, existe una
correlacion positiva moderada. Ademas, el nivel de significancia es 0.000 es menor que 0.05
(0.000 < 0.05).

Paso 4.
La regla de decisidn es la siguiente:
- Rechazar HO si sig (p-valor) es menor que 0.05.

- Aceptar HO si sig (p-valor) es mayor que 0.05.

Paso 5.

Decision estadistica. Si 0.000 > 0.05. Aceptar HO

Paso 6.

Conclusion: se rechaza la hipotesis general nula y se acepta la hipétesis general alterna,
esto indica que si existe una relacion directa y significativa entre la instruccion de Busqueda y
Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) y la formacion profesional de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.



4.2.2. Contrastacion de la Hipotesis Especifica 1 (HE1)

Paso 1.
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HE1l. : Existe una relacidon directa y significativa entre los conocimientos tedricos en la

instruccion de BREC se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

HELlo : No existe una relacién directa y significativa entre los conocimientos tedricos en la

instruccion de BREC se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

Paso 2.

El nivel de significancia, representado como a, es igual a 0.05, lo que equivale al 5%

Paso 3.
La prueba estadistica y el nivel de relacion de Tau b de Kendall.

Tabla 13
Prueba de correlacion de Tau b de Kendall de la Hipdtesis Especifica 1

D1: Conocimientos

V2: Formacion

teoricos profesional
Tau_ b  D1: Conocimientos Coeficiente de 1.000 ,509™
de tedricos correlacion
Kendall Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80
V2: Formacion Coeficiente de ,509™ 1.000
profesional correlacién
Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Informacién realizada con la base de datos del anexo 05
Fuente: SPSS 27

Interpretacion: Como el coeficiente de RhO de Spearman es 0.509, existe una

correlacién positiva moderada. Ademas, el nivel de significancia es 0.000 es menor que 0.05

(0.000 < 0.05).
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Paso 4.
La regla de decisidn es la siguiente:
- Rechazar HO si sig (p-valor) es menor que 0.05.

- Aceptar HO si sig (p-valor) es mayor que 0.05.

Paso 5.

Decision estadistica. Si 0.000 > 0.05. Aceptar HO

Paso 6.

Conclusion: se rechaza la hipotesis Especifica 1 nula y se acepta la hipotesis Especifica
1 alterna, esto indica que si existe una relacion directa y significativa entre los conocimientos
teoricos en la instruccion de BREC se relaciona con la formacién profesional de los cadetes
del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.



4.2.3. Contrastacion de la Hipdtesis Especifica 2 (HE2)

Paso 1.
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HE2. : Existe una relacion directa y significativa entre las habilidades préacticas en la

instruccion de BREC se relaciona con la formacién profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

HE2o : No existe una relacion directa y significativa entre las habilidades practicas en la

instruccion de BREC se relaciona con la formacién profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

Paso 2.

El nivel de significancia, representado como a, es igual a 0.05, lo que equivale al 5%

Paso 3.
La prueba estadistica y el nivel de relacion de Tau b de Kendall.

Tabla 14
Prueba de correlacion de Tau b de Kendall de la Hipdtesis Especifica 2

D2: Habilidades

V2: Formacion

practicas profesional
Tau_ b  D2: Habilidades Coeficiente de 1.000 ,595™
de practicas correlacién
Kendall Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80
V2: Formacion Coeficiente de ,5695™ 1.000
profesional correlacién
Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Informacién realizada con la base de datos del anexo 05
Fuente: SPSS 27

Interpretacion: Como el coeficiente de RhO de Spearman es 0.595, existe una

correlacién positiva moderada. Ademas, el nivel de significancia es 0.000 es menor que 0.05

(0.000 < 0.05).
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Paso 4.
La regla de decisidn es la siguiente:
- Rechazar HO si sig (p-valor) es menor que 0.05.

- Aceptar HO si sig (p-valor) es mayor que 0.05.

Paso 5.

Decision estadistica. Si 0.000 > 0.05. Aceptar HO

Paso 6.

Conclusion: se rechaza la hipotesis Especifica 2 nula y se acepta la hipotesis Especifica
2 alterna, esto indica que si existe una relacion directa y significativa entre las habilidades
practicas en la instruccion de BREC se relaciona con la formacion profesional de los cadetes
del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.



4.2.4. Contrastacion de la Hipdtesis Especifica 3 (HE3)

Paso 1.
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HE3. : Existe una relacion directa y significativa entre la seguridad operacional en la

instruccion de BREC se relaciona con la formacién profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

HE3o : No existe una relacion directa y significativa entre la seguridad operacional en la

instruccion de BREC se relaciona con la formacion profesional de los cadetes del
Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

Paso 2.

El nivel de significancia, representado como a, es igual a 0.05, lo que equivale al 5%

Paso 3.
La prueba estadistica y el nivel de relacion de Tau b de Kendall.

Tabla 15
Prueba de correlacion de Tau b de Kendall de la Hipdtesis Especifica 3

D3: Seguridad

V2: Formacion

operacional profesional
Tau b  D3: Seguridad Coeficiente de 1.000 ,655™
de operacional correlacién
Kendall Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80
V2: Formacion Coeficiente de 655" 1.000
profesional correlacién
Sig. (bilateral) 0.000
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Informacién realizada con la base de datos del anexo 05
Fuente: SPSS 27

Interpretacion: Como el coeficiente de RhO de Spearman es 0.655, existe una

correlacién positiva moderada. Ademas, el nivel de significancia es 0.000 es menor que 0.05

(0.000 < 0.05).
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Paso 4.
La regla de decisidn es la siguiente:
- Rechazar HO si sig (p-valor) es menor que 0.05.

- Aceptar HO si sig (p-valor) es mayor que 0.05.

Paso 5.

Decision estadistica. Si 0.000 > 0.05. Aceptar HO

Paso 6.

Conclusion: se rechaza la hipotesis Especifica 3 nula y se acepta la hipotesis Especifica
3 alterna, esto indica que si existe una relacion directa y significativa entre la seguridad
operacional en la instruccion de BREC se relaciona con la formacion profesional de los cadetes
del Arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025”.
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CAPITULO V.
DISCUSION DE RESULTADOS

En relacion a la Hipotesis General, los resultados descriptivos mostraron una cohorte
fuertemente concentrada en los niveles altos de ambas variables. En la instruccion BREC, el
93.8% del total se ubico en nivel alto (75/80), el 5.0% en nivel medio (4/80) y el 1.3% en nivel
bajo (1/80). En formacion profesional, el 97.5% alcanz6 nivel alto (78/80), mientras que los
niveles medio y bajo representaron, cada uno, el 1.3% (1/80). Al cruzar categorias, el cuadrante
alto—alto reuni6 74 cadetes (92.5% del total), apareci6 un solo caso con BREC alta y formacion
media (1.3%), no se observaron casos con BREC alta y formacion baja, y el Unico cadete con
BREC baja coincidid con formacion baja (1.3%). La lectura por columnas confirmé la
alineacion: dentro de formacion alta, 94.9% tuvo BREC alta y 5.1% BREC media; dentro de
formacion media se observé 100% BREC alta; y dentro de formacion baja, 100% BREC baja.
En suma, la diagonal de concordancia explico practicamente toda la distribucion, insinuando

una relacion directa robusta entre la instruccion especifica y la formacion integral.

En el anélisis inferencial, la Tau-b de Kendall fue 0.620 con p = 0.000, lo que se
interpretd6 como una correlacion positiva de magnitud moderada entre la instruccion BREC y
la formacién profesional, estadisticamente significativa al 5% y al 1%. Dado que ambas
variables se midieron ordinalmente, el uso de Tau-b resulté pertinente; el valor hallado indico
que, al aumentar los niveles de instruccion (conocimientos, habilidades y seguridad
operacional), crecieron concordantemente los niveles de formacion profesional (competencias
técnicas, desarrollo personal y valores institucionales). En términos de decision, al cumplirse
p < 0.05, se rechazd6 HO y se aceptd HGa, sosteniendo que existio relacion directa y
significativa. La marcada asimetria hacia categorias altas sugiere un posible efecto techo que
redujo la variabilidad, pero no anulé la evidencia de asociacion: aun los cuatro casos con BREC

media se ubicaron en formacidn alta, reforzando la tendencia.

Al contrastar con la literatura reciente, Westnes y Hjortdahl (2024) documentaron, en
grupos focales con rescatistas de Oslo, que la integracion del personal EMS en zonas calientes
incrementd la sensacién de seguridad, fortalecié la construccion de capacidad USAR y
consolidé la confianza interagencial. Ese triangulo—seguridad, capacidad y confianza—

resultdé convergente con nuestra diagonal alto—alto: cuando la instruccién incorpora roles,
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protocolos y apoyos sanitarios integrados, la formacion profesional se expresa en desempefio
coordinado y seguro. La percepcion de la EMS como parte “natural” del equipo opero, en su
estudio, como capital organizacional; en nuestra cohorte, ese capital aparecié reflejado en la
alineacion entre mayor instruccion y mayor formacion, especialmente en la dimension de

seguridad operacional.

Asimismo, Pardo et al. (2023) describieron, a partir del terremoto de Turkiye, que la
adherencia a INSARAG, la autosuficiencia logistica y la gestion del tiempo se asociaron con
operaciones de busqueda y rescate mas eficaces y seguras. Su caso BUSF mostré cémo la
estandarizacion doctrinal y los ejercicios a gran escala se traducen en decisiones oportunas y
rescates sostenidos. Ese encuadre doctrinal coincide con nuestros hallazgos: la instruccion
BREC—cuando se alinea a estandares—no solo increment6 conocimiento y habilidades, sino
que se proyecté a la formacion profesional, visible en la predominancia del nivel alto y en la

practica ausencia de combinaciones disonantes (por ejemplo, BREC alta con formacion baja).

En el contexto local, Chaucayanqui y Quinto (2022) reportaron en la EMCH una
correlacién positiva moderada (Rho = 0.617; p = 0.000) entre la importancia de la asignatura
BREC y la instruccion militar, conclusion que sintonizé casi punto por punto con nuestra Tau-
b =0.620. Su recomendacién de fortalecer el curso y promover practicas sistematicas se reflejo
en nuestra evidencia descriptiva: la inmensa mayoria se concentré en el nivel alto de formacion,
y los pocos casos fuera de la diagonal fueron favorables (BREC media con formacion alta),
sugiriendo que el curriculo operativo y la evaluacion continua consolidaron perfiles

profesionales mas solidos.

En sintesis, la muestra describié una relacion directa y significativa entre la instruccion
BREC vy la formacion profesional, sustentada por: (a) una diagonal alto—-alto dominante en la
tabla de contingencia; (b) una Tau-b de Kendall = 0.620 con p = 0.000; y (c) la convergencia
con la evidencia internacional y local que vincula estandarizacién doctrinal, seguridad y
entrenamiento interagencial con resultados formativos superiores. La distribucion sesgada
hacia niveles altos aconsejé cautela inferencial y focalizacion de mejora en el pequefio grupo
de categorias medias o0 bajas; no obstante, los datos apoyaron reforzar la instruccion BREC—
especialmente en escenarios integrados y bajo marcos INSARAG—como palanca consistente
para elevar, sostener y evidenciar la formacion profesional en los cadetes del Arma de

Ingenieria.
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En relacion a la Hipdtesis Especifica 1, el panorama descriptivo mostré una cohorte
fuertemente concentrada en los niveles altos de ambas variables. En formacién profesional, el
97.5% del total se ubico en la categoria alta (78/80), mientras que medio y bajo representaron
apenas el 1.3% cada uno (1/80). En conocimientos tedricos, el 87.5% alcanzé el nivel alto
(70/80), el 11.3% el nivel medio (9/80) y el 1.3% el nivel bajo (1/80). Al cruzar categorias, la
celda alto—alto reuni6 a 69 cadetes (86.3% del total y 98.6% de quienes estaban en
conocimientos altos), se registré un Unico caso de conocimientos altos con formacién media
(1.3%), no aparecieron combinaciones de conocimientos altos con formacion baja y el Gnico
caso con conocimientos bajos coincidié con formacion baja (1.3%). La lectura por columnas
también confirmd la alineacion: dentro de formacion alta, 88.5% presenté conocimientos altos
y 11.5% conocimientos medios; formacion media se asocid completamente con conocimientos
altos (1/1) y formacion baja con conocimientos bajos (1/1). La distribucion, por tanto, ya habia
sugerido un patron de concordancia que favorecio la interpretacion de relacion directa entre el

dominio conceptual y la formacion profesional.

En el analisis inferencial, la Tau-b de Kendall fue 0.509 con p = 0.000, lo que se
interpretd como una correlacion positiva de magnitud moderada, estadisticamente significativa
al 5% y al 1%. Dado el caracter ordinal de ambas variables, la eleccién de Tau-b resultd
pertinente para captar concordancias y discordancias en la tabla de contingencia. Bajo la regla
de decision (rechazar HO si p < 0.05), se rechazé la hipdtesis nula y se aceptd la hipdtesis
alterna de la HE1: mayores niveles de conocimientos tedricos se asociaron con mayores niveles
de formacion profesional. El sesgo de la muestra hacia categorias altas sugirié un posible efecto
techo que redujo la variabilidad; sin embargo, la presencia de nueve casos con conocimientos
medios ubicados integramente en formacion alta reforzo la direccion del efecto y la coherencia

del patron.

Al contrastar estos hallazgos con la literatura, el reporte de Russin y Mottel (2024)
sobre la implementacion de un mock disaster drill para estudiantes de enfermeria mostré que
los entornos de simulacién de desastres permitieron practicar y consolidar conocimiento teérico
en condiciones de presion, potenciando la coordinacion interprofesional, la comunicacion
efectiva y la toma de decisiones segura. Esa experiencia didactica describi6 que el transito del
conocimiento declarativo al conocimiento aplicable se produjo cuando el disefio instruccional
integrd objetivos cognitivos claros, guiones operativos y retroalimentacion; precisamente, en

nuestra cohorte, el predominio de formacion alta junto con conocimientos tedricos altos apunto
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a ese mismo mecanismo de transferencia: cuando el componente conceptual se ejercito en
escenarios realistas, la formacion profesional se expreso en niveles superiores y con muy pocas

combinaciones disonantes.

Por su parte, Ayala y Echavarria (2022) evidenciaron, en cadetes de 1V afio, que el
dominio de equipos de busqueda guardd una relacion directa y significativa con la ayuda
humanitaria (Rho = 0.780; p = 0.000), tanto a nivel global como en dimensiones de bisqueda
superficial y extendida. Aungue su variable de entrada fue técnica y la de salida
actitudinal/operativa, el puente entre ambas fue el conocimiento conceptual sobre los equipos
y procedimientos, que habilit6 decisiones y respuestas consistentes en el terreno. El paralelismo
con nuestra HE1 fue claro: el conocimiento teérico operé como fundamento del desempefio
profesional, de modo que, al robustecerlo, la probabilidad de observar formacion alta aumento,
tal como lo reflejo la diagonal alto—alto de nuestra tabla.

Finalmente, Vargas y Espinoza (2021) mostraron que la implementacion del curso
BREC se asocio significativamente con la formacion militar profesional (%> = 15.359; p <0.05),
destacando estrategias de busqueda y localizacion, equipamiento y técnicas de apuntalamiento.
Su énfasis en la estructuracion curricular y la préactica evaluada sugirié que el curriculo que
explicita resultados de aprendizaje cognitivos y los articula con ejercicios y criterios de
desempefio produce ganancias formativas medibles. Este razonamiento se alined con nuestros
resultados: el 88.5% de quienes estuvieron en formacion alta también exhibié conocimientos
teoricos altos, y el restante 11.5% con conocimientos medios mostré igualmente formacion
alta, lo que indico que el andamiaje curricular posicioné a casi toda la cohorte en niveles

profesionales superiores.

En conjunto, la evidencia empirica y los antecedentes revisados convergieron en una
lectura consistente: la fortaleza del conocimiento teérico—cuando se disefio, practico y evalud
con marcos operativos claros—se asocié con mejores perfiles de formacién profesional. La
correlacion moderada (t_b = 0.509) y la diagonal dominante alto—alto respaldaron el vinculo;
las leves excepciones, lejos de contradecirlo, sefialaron focos de mejora (por ejemplo, refuerzos
dirigidos para quienes permanecieron en conocimientos medios). En sintesis, la HE1 quedo
respaldada por datos y por experiencias comparadas: un enfoque instruccional que convierte
teoria en capacidad observable—mediante simulacién, dominio de procedimientos y curriculos
explicitos—favorecié que los cadetes alcanzaran y sostuvieran niveles altos de formacion

profesional.
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Enrelacién a la Hipotesis Especifica 2, el panorama descriptivo mostro una distribucion
muy concentrada en los niveles altos de ambas variables. En formacion profesional, el 97.5%
de la cohorte se ubicé en la categoria alta (78/80) y solo el 1.3% en cada una de las categorias
media y baja (1/80 en cada caso). En habilidades préacticas, el 92.5% alcanzé el nivel alto
(74/80), el 6.3% el nivel medio (5/80) y el 1.3% el nivel bajo (1/80). Al cruzar categorias, la
celda alto—alto reuni6 73 cadetes (91.3% del total), aparecid un tnico caso con habilidades altas
y formacién media (1.3%), los cinco con habilidades medias se concentraron integramente en
formacion alta (6.3%) y el Unico caso con habilidades bajas coincidié con formacion baja
(1.3%). La lectura por columnas corrobord la alineacion: dentro de formacion alta, el 93.6%
presentd habilidades altas y el 6.4% habilidades medias; formacion media se asocié al 100%
con habilidades altas y formacion baja al 100% con habilidades bajas. Este patron diagonal
sugeria una compatibilidad muy fuerte entre el dominio practico y la formacion profesional

integral.

En el analisis inferencial, la Tau-b de Kendall fue 0.595 con p = 0.000, lo que se
interpretd como una correlacion positiva de magnitud moderada, estadisticamente significativa
al 5% y al 1%. Dado el caracter ordinal de ambas variables, la eleccién de Tau-b resultd
pertinente para ponderar concordancias y discordancias en presencia de empates. EIl signo
positivo indico que, a medida que aumentaron los niveles de habilidades practicas, también lo
hicieron los niveles de formacién profesional; la magnitud intermedia sostuvo la direccion del
efecto pese a la asimetria de la muestra hacia categorias altas (posible efecto techo). En
consecuencia, bajo la regla de decision (rechazar HO si p < 0.05), se rechazé la hipotesis nula
y se acepto la alterna, confirmando que las habilidades practicas se relacionaron de forma

directa y significativa con la formacion profesional de los cadetes.

Al contrastar estos hallazgos con antecedentes, el estudio de Muller (2024) sistematizo,
para brigadas livianas BREC, un catalogo operacional en cinco funciones (Administracion,
Blsqueda, Rescate, Atencion Meédica y Logistica) que exigid estandarizacion de
procedimientos, mando y control, marcado internacional y autosuficiencia. Ese enfoque de
tareas y funciones describié una instruccion que convertia la practica en desempefio verificable,
lo cual se reflejo en nuestra diagonal alto—alto: cuando las destrezas instrumentales se
entrenaron conforme a marcos doctrinales, la formacién profesional tendié a manifestarse en

el tramo superior, minimizando combinaciones disonantes.
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Asimismo, Torres y Paucas (2022) demostraron que el fortalecimiento de acciones
militares se relaciond significativamente con la capacidad de primera respuesta en BREC
(correlaciones elevadas en variable total y por dimensiones), resaltando la participacion en el
SINAGERD vy factores de capacidad como palancas de preparacion efectiva. Su evidencia
articuld préctica sistematica, coordinacion institucional y desempefio en terreno; en nuestro
caso, los cinco cadetes con habilidades medias aparecieron ya en formacion alta, lo que sugirio
que, al afianzar acciones y procedimientos, el salto hacia habilidades altas result6 alcanzable y

con impacto inmediato en la formacion integral.

De igual modo, Herndndez y Ccasa (2022) reportaron la incidencia significativa de la
instruccion USAR sobre el desarrollo de competencias profesionales (Rho = 0.789; p < 0.05),
aun cuando los perfiles de respuesta incluyeron proporciones relevantes de opciones
“neutrales”. Ese resultado apunté a que el trabajo practico—medido con instrumentos
validados—transformo progresivamente las competencias, incluso en contextos donde las
percepciones autoinformadas no siempre reflejaron méximos. La coincidencia con nuestros
datos fue clara: la practica estructurada elevo la formacion profesional y dejo un margen

reducido de casos en los niveles no altos, concentrados en combinaciones favorables.

En sintesis, la evidencia descriptiva (celda alto—alto dominante, 91.3%) y la inferencial
(t_b =0.595; p = 0.000) coincidieron en que mayores habilidades practicas se asociaron con
mejor formacion profesional. Los antecedentes independientes reforzaron este vinculo al
mostrar que la estandarizacion de funciones, el fortalecimiento de acciones y la instruccion
USAR incidieron positivamente en el desempefio y las competencias. La asimetria hacia
categorias altas sugiri6 vigilar posibles efectos techo y orientar intervenciones de precision al
grupo con habilidades medias—mediante micro-drills, escenarios de creciente complejidad,
evaluacion formativa y retroalimentacion—para consolidar el transito al nivel alto y sostener,

en el tiempo, la calidad de la formacion profesional de los cadetes.

En relacion a la Hipotesis Especifica 3, el panorama descriptivo habia mostrado una
distribucién muy concentrada en los niveles altos de ambas variables. En formacion
profesional, el 97.5% de la cohorte se habia ubicado en nivel alto (78/80), mientras que los
niveles medio y bajo representaron 1.3% cada uno (1/80 por categoria). En seguridad
operacional, el 92.5% alcanzé el nivel alto (74/80), el 6.3% el nivel medio (5/80) y el 1.3% el
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nivel bajo (1/80). Al cruzar categorias, la celda alto—alto reuni6 73 cadetes (91.3% del total) y
se observO un Unico caso con seguridad alta y formacion media (1.3%); los cinco casos de
seguridad media se concentraron integramente en formacion alta (6.3%) y el Unico caso con
seguridad baja coincidi6 con formacion baja (1.3%). Por columnas, dentro de formacién alta
el 93.6% presentd seguridad alta y el 6.4% seguridad media; formacion media se asoci6 al
100% con seguridad alta y formacién baja al 100% con seguridad baja. Este patrén diagonal
describi6 una compatibilidad muy marcada entre seguridad operacional y formacion
profesional.

En el analisis inferencial, la Tau-b de Kendall fue 0.655 con p = 0.000, lo que se
interpreté como una correlacion positiva de magnitud moderada entre seguridad operacional y
formacion profesional, estadisticamente significativa al 5% y también al 1%. Dado que ambas
variables se midieron ordinalmente, la eleccion de Tau-b resultd6 adecuada para valorar
concordancias y discordancias con empates. Bajo la regla de decision (rechazar HO si p < 0.05),
se rechazd la hipotesis nula y se aceptd la hipotesis alterna: mayores niveles de seguridad
operacional se asociaron con mayores niveles de formacion profesional. Aun con la asimetria
de la muestra hacia categorias altas (posible efecto techo), la evidencia de direccion y magnitud

se sostuvo, pues seis casos fuera de la diagonal fueron favorables para la formacion.

Estos resultados dialogaron con los hallazgos de Westnes y Hjortdahl (2024), quienes
habian mostrado que la integracion del personal EMS entrenado en USAR dentro de la “zona
caliente” generd sensacion de seguridad, construyd capacidad operativa y fortalecio la
confianza interagencial. Aquella triada—seguridad percibida, reglas compartidas y
cooperacion—operd como capital organizacional que permitio a rescatistas concentrarse en sus
funciones primarias. En nuestra cohorte, la celda alto—-alto dominante fue coherente con esa
l6gica: cuando la seguridad operacional estuvo internalizada (planificacion, control de riesgos,
roles y apoyos clinicos en el sitio), la formacion profesional se manifesté en niveles superiores

de desempefio.

Asimismo, Pardo y colaboradores (2023), al analizar la respuesta USAR en el terremoto
de Turkiye, destacaron que la adherencia a INSARAG, la autosuficiencia logistica y la gestién
del tiempo se tradujeron en operaciones mas eficaces y seguras. El caso operativo descrito
evidencié que el cumplimiento de estandares de marcado, coordinacion y protocolos de
seguridad protegio a intervinientes y victimas, y mejoré los resultados del rescate. Ese encuadre

doctrinal fue consistente con la asociacion observada aqui: la seguridad operacional, cuando
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fue regida por estandares y ejercitada en entrenamiento, parecié irradiar sobre la formacion

profesional y sostuvo la convergencia alto—alto con escasas excepciones.

Finalmente, en el contexto de la EMCH, Chaucayanqui y Quinto (2022) reportaron que
la valoracion de la asignatura BREC se relaciondé de manera positiva y significativa con la
instruccion militar, con un tamafio de efecto moderado. Aunque su variable explicativa no se
limit6 a seguridad, la centralidad de los contenidos de procedimientos seguros, apuntalamiento,
marcado y uso de EPP dentro del curso explica que, al reforzarse la cultura de seguridad y su
praxis evaluada, la formacion integral del cadete se robusteciera. En nuestra distribucion, el
93.6% de quienes estuvieron en formacion alta presentaron seguridad alta, prolongando esa

misma relacion entre cultura de seguridad y logro profesional.

En sintesis, el cruce describié una asociacion directa y significativa entre seguridad
operacional y formacién profesional, sustentada por una diagonal alto—alto dominante (91.3%)
y por una Tau-b = 0.655 con p = 0.000. La convergencia con evidencias internacionales e
institucionales sugirido que la seguridad no solo previno dafios, sino que funcioné como
andamiaje pedagogico-operativo que ordend roles, aceleré decisiones y elevo la calidad del
desempefio. Aun cuando la concentracion en categorias altas aconsejo vigilar posibles efectos
techo y trabajar con intervenciones de precision sobre el pequefio grupo con seguridad media,
el patrén observado respaldo que profundizar el entrenamiento en seguridad operacional, bajo
marcos INSARAG Yy ejercicios integrados, fue una palanca eficaz para sostener y demostrar

niveles altos de formacion profesional en los cadetes del Arma de Ingenieria.
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CONCLUSIONES

En relacion al Objetivo General, se concluye que existe relacion directa y significativa entre la
instruccion de Bulsqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) y la formacion
profesional de los cadetes. Se obtuvo t_b de Kendall = 0.620 con p = 0.000 (bilateral), por lo
que, bajo a.=0.05, se rechazd HO y se acepto la hipotesis alterna de relacion positiva. El tamafio
de efecto se interpret6 como moderado, coherente con la fuerte diagonal alto—-alto observada
en la tabla (92.5% del total), la ausencia de combinaciones alto—bajo y un Gnico caso bajo—
bajo. Dado el carécter ordinal de ambas variables, la Tau-b resultd pertinente para estimar
concordancias en presencia de empates, y la magnitud encontrada describié una tendencia
monotdnica clara: a mayores niveles de instruccion (conocimientos, habilidades, seguridad),
mayores niveles de formacion (competencias, desarrollo personal y valores). Aunque la
elevada concentracion en categorias altas sugirio un posible efecto techo, la direccion y
significancia del coeficiente respaldaron la asociacion. Explicado en términos practicos, los
cadetes que recibieron instruccion BREC mas intensa y estructurada mostraron perfiles
formativos superiores, lo que indicd que fortalecer el entrenamiento doctrinal y evaluativo en
BREC fue una palanca eficaz para sostener y evidenciar la formacion profesional integral en

la cohorte analizada.

En relacion al Objetivo Especifico 1, se concluye que existe relacion directa y
significativa entre los conocimientos tedricos de la instruccion BREC y la formacion
profesional. Se hall6 T b de Kendall = 0.509 con p = 0.000 (bilateral), por lo que, con o= 0.05,
se rechazd HO y se aceptd la hipotesis alterna. La magnitud del coeficiente indic6 asociacion
positiva moderada, apoyada por el patrén descriptivo: la celda alto—alto concentrd 86.3% del
total, no se registraron casos alto—bajo y el Unico caso con conocimiento bajo coincidié con
formacidn baja. Este comportamiento sugirié que el dominio conceptual (normativa, nociones
de estabilidad estructural, evaluacion de riesgos y marcado) se tradujo en desempefio
académico-profesional robusto cuando fue disefiado, practicado y retroalimentado de forma
sistematica. La eleccion de Tau-b resulté adecuada dada la escala ordinal y la presencia de
empates. En clave aplicada, consolidar planes de estudio que articulasen resultados de
aprendizaje cognitivos con ejercicios guiados y evaluacion formativa permitié transformar

conocimiento declarativo en capacidad observable. Explicacién breve: reforzar contenidos
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tedricos clave y su transferencia a guias operativas elevo de manera consistente el nivel de

formacion profesional de los cadetes.

En relacion al Objetivo Especifico 2, se concluye que existe relacién directa y
significativa entre las habilidades practicas y la formacion profesional. Se estimdé t b de
Kendall = 0.595 con p = 0.000 (bilateral), por lo que, con o = 0.05, se rechaz6é HO y se aceptod
la hipdtesis alterna de asociacion positiva. La magnitud del coeficiente se interpret6 como
moderada, respaldada por la estructura descriptiva: 91.3% del total se ubico en alto—alto, los
cinco casos con habilidades medias se concentraron en formacion alta y no aparecieron
combinaciones alto—bajo. EIl resultado describié que la practica estandarizada—técnicas de
basqueda y localizacion, apuntalamiento, manejo de cuerdas y sistemas de elevacion, gestion
del triage inicial y autosuficiencia—oper0 como motor de la formacion integral cuando fue
validada por protocolos y retroalimentacion operativa. El uso de Tau-b fue idoneo para escalas
ordinales con empates y confirmé la tendencia monotonica. Desde la aplicacion, microdrills
progresivos, listas de verificacion, escenarios con presion temporal y evaluacion por
desempefio cerraron brechas residuales del grupo medio. Explicacion breve: intensificar la
practica deliberada y supervisada en tareas criticas de BREC promovio saltos cualitativos en

la formacidn profesional, consolidando perfiles altos de manera sostenida.

En relacion al Objetivo Especifico 3, se concluye que existe relacion directa y
significativa entre la seguridad operacional y la formacion profesional. Se obtuvo t b de
Kendall = 0.655 con p = 0.000 (bilateral), por lo que, con a = 0.05, se rechazé HO y se aceptd
la hipotesis alterna; fue el coeficiente de mayor magnitud entre las dimensiones, con asociacion
positiva moderada-alta. El respaldo descriptivo mostrd 91.3% del total en alto—alto, un Unico
caso alto—medio, cinco casos medio—alto y un caso bajo—bajo, sin combinaciones alto—bajo.
Este patron indico que la internalizacion de la seguridad—planeamiento, evaluacion y control
de riesgos, cumplimiento de procedimientos, uso de EPP, coordinacion e interoperabilidad—
estructuro el desempefio profesional y modelé conductas académicas y actitudinales. La Tau-
b resultd pertinente para medir concordancia ordinal con empates y confirmd una tendencia
monotdnica robusta. En términos operativos, fortalecer la cultura de seguridad mediante
simulaciones integradas, auditorias de procedimiento y ejercicios INSARAG elevd la
probabilidad de perfiles formativos altos. Explicacion breve: la seguridad operacional funciond
como andamiaje organizativo y pedagdgico que ordeno roles, acelerd decisiones y potencié la

formacidn profesional observable en los cadetes.
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RECOMENDACIONES

En relacion a la conclusién del Objetivo General, que el Sefior General de Brigada Director de
la Escuela Militar de Chorrillos “CFB” tome en consideracion la importancia vital de fortalecer
la instruccién en Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) como parte integral
de la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria. Se recomienda implementar
programas especializados y sistematicos que combinen teoria y practica para garantizar que los
cadetes adquieran habilidades técnicas y competencias profesionales solidas. Asimismo, es
necesario fomentar la actualizacion continua y el perfeccionamiento de estos programas con el
fin de mantenerlos alineados a los estandares internacionales y a las demandas operativas
actuales. La inversion en simulaciones realistas y ejercicios practicos permitira mejorar la
capacidad de respuesta y coordinacion, asegurando que los futuros oficiales estén preparados
para enfrentar emergencias con eficiencia y seguridad, lo cual beneficiara directamente la

operatividad y eficacia del Arma de Ingenieria y la institucion militar en general.

En relacion a la conclusién del Objetivo Especifico 1, que la Escuela Militar de
Chorrillos “CFB” potencie el desarrollo de los conocimientos tedricos en la instruccion de
BREC, integrando contenidos actualizados y especializados que profundicen la comprension
de los cadetes sobre la identificacion de estructuras, evaluacion de riesgos y protocolos de
seguridad. Se recomienda disefiar planes de estudio que incorporen recursos didacticos
innovadores, tales como plataformas virtuales, estudios de caso y seminarios con expertos en
la materia, para fortalecer el aprendizaje cognitivo. Ademas, la articulacion de la teoria con la
practica mediante talleres y analisis criticos favorecera la internalizacion de los conceptos. Este
enfoque contribuira a que los cadetes no solo dominen el conocimiento técnico, sino que
también desarrollen habilidades analiticas y de toma de decisiones, elevando la calidad y el

nivel de su formacion profesional.

En relacién a la conclusién del Objetivo Especifico 2, es fundamental que la Escuela
Militar de Chorrillos “CFB” fomente y amplie las oportunidades de desarrollo de habilidades
practicas en la instruccion de BREC. Se recomienda la implementacién de programas de
entrenamiento dinamicos y regulares que utilicen simuladores de alta fidelidad, escenarios
reales y practicas en terreno que permitan a los cadetes aplicar sus conocimientos en

condiciones controladas pero realistas. La mejora continua en la preparacion préactica
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fortalecerd la confianza, la autonomia y la capacidad de respuesta de los cadetes, factores
imprescindibles para su desempefio en situaciones de emergencia. Ademas, se debe promover
la evaluacién constante y la retroalimentacion para optimizar el proceso de aprendizaje,
asegurando que cada cadete alcance niveles Optimos de competencia y profesionalismo

operativo.

En relacion a la conclusién del Objetivo Especifico 3, se recomienda que la Escuela
Militar de Chorrillos “CFB” integre de manera prioritaria la seguridad operacional como eje
transversal en todos los programas de instruccion relacionados con BREC y la formacion
profesional. Es crucial establecer protocolos claros, rigurosos y actualizados, asi como
entrenamientos especificos que sensibilicen a los cadetes sobre la importancia del uso correcto
de equipos de proteccion, comunicacion efectiva en emergencias y evaluacion constante de la
estabilidad estructural durante las operaciones. Este enfoque permitird minimizar riesgos y
promover una cultura de prevencion y autocuidado que proteja la integridad fisica y mental de
los cadetes. Ademas, fortalecer la seguridad operacional contribuirda a formar oficiales
responsables, disciplinados y capaces de liderar con eficacia en entornos de alto riesgo,

asegurando el éxito de las misiones y la proteccion de sus comparieros.
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Titulo: INSTRUCCION DE BUSQUEDA Y RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS (BREC) Y LA FORMACION PROFESIONAL
DE LOS CADETES DEL ARMA DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CFB”, 2025.

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES DIMENSIONES

INDICADORES

METODOLOGIA

Problema General

¢En qué medida la instruccion de
Busqueda y Rescate en Estructuras
Colapsadas (BREC) se relaciona
con la formacion profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025?

Problema Especifico 1

¢En qué medida los conocimientos
tedricos en la instruccion de BREC
se relaciona con la formacién
profesional de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “CFB”, 2025?

Problema Especifico 2

¢En qué medida las habilidades
practicas en la instruccion de BREC
se relaciona con la formacion
profesional de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “CFB”, 2025?

Problema Especifico 3

¢En qué medida la seguridad
operacional en la instruccion de
BREC se relaciona con la
formacion  profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025?

Objetivo General

Determinar en qué medida la
instruccion de BuUsqueda y Rescate
en Estructuras Colapsadas (BREC)
y la formacién profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieriade la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025.

Obijetivo Especifico 1

Determinar en qué medida los
conocimientos  tedricos en la
instruccion de BREC se relaciona
con la formacidn profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025.

Obijetivo Especifico 2

Determinar en qué medida las
habilidades  précticas en la
instruccion de BREC se relaciona
con la formacién profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025.

Obijetivo Especifico 3

Determinar en qué medida la
seguridad  operacional en la
instruccion de BREC se relaciona
con la formacidn profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025.

Hipotesis General

Existe  relacion  directa vy
significativa entre la instruccion de
Busqueda y Rescate en Estructuras
Colapsadas (BREC) y la formacion
profesional de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “CFB”, 2025.

Hipdtesis Especifico 1
Existe  relacion
significativa entre los
conocimientos tedricos en la
instruccion de BREC y la formacion
profesional de los cadetes del Arma
de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “CFB”, 2025.

directa vy

Hipotesis Especifico 2

Existe  relacion  directa vy
significativa entre las habilidades
précticas en la instruccion de BREC
y la formacion profesional de los
cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2025.

Hipotesis Especifico 3

Existe  relacion  directa y
significativa entre la seguridad
operacional en la instruccién de
BREC y la formacion profesional
de los cadetes del Arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “CFB”, 2025.
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tedricos e Protocolos de seguridad
. Técni (
Variable 1 e Técnicas de blsqueda
Instruccion de e Manejo de herramientas
Busqueda y Habilidades e Técnicas de rescate
Rescate en précticas e Apuntalamiento estructural
Estructuras e Primeros auxilios
Colapsadas
BREC . .
( ) e Uso de equipo de proteccion
Seguridad e Procedimientos de evacuacion
operacional e Comunicacion en emergencias
e Evaluacion de estabilidad
¢ Conocimientos de ingenieria
Competencias e Manejo de tecnologia
técnicas ¢ Planificacién operativa
¢ Disputa de problemas
. e Liderazgo efectivo
Variable 2 Desarrollo e Comunicacion asertiva
Formacion personal . édapt'ab:jlnljad a! cambio
profesional e Gestion del estrés
¢ Disciplina militar
Valores e Lealtad institucional
institucionales ¢ Sentido de responsabilidad
e Compromiso con la misién

Tipo de investigacion
Aplicativo

Nivel de investigacion
Descriptivo-

Disefio de
investigacion

No experimental
transversal

Enfoque de

investigacion
Cuantitativo

Técnica
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INSTRUCCION DE BUSQUEDA Y RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS
(BREC) Y LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS CADETES DEL ARMA DE
INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CFB”, 2025

OBJETIVO: Determinar en qué medida la instruccién de Busqueda y Rescate en Estructuras
Colapsadas (BREC) y la formacion profesional de los cadetes del Arma de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2025.

INSTRUCCIONES: Marque con una X la alternativa que usted considera valida de acuerdo
al item en los casilleros siguientes:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5

< VARIABLE 1: INSTRUCCION DE BUSQUEDA Y <
I'TEM | RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS (BREC) | YVARORACION
Nro. | Dimension 1. Conocimientos teoricos 112345
1 ¢Es fundamental conocer como identificar diferentes tipos de

estructuras colapsadas para un rescate eficaz?
9 ¢La capacitacion en identificacion de estructuras debe ser parte

de la formacion en la Escuela Militar de Chorrillos?

¢Es crucial un buen conocimiento de la evaluacion de riesgos
3 para el exito en una operacion de rescate en estructuras

colapsadas?

¢La formacion sobre la identificacion y evaluacion de riesgos
4 debe ser parte de la formacion en la Escuela Militar de

Chorrillos?
5 ¢Es esencial comprender los protocolos de seguridad para

minimizar los peligros en una operacion de rescate?
5 ¢La formacion sobre los protocolos de seguridad debe ser parte

del curriculo en la Escuela Militar de Chorrillos?
7 ¢Es importante conocer las diversas técnicas de busqueda en un

rescate de estructuras colapsadas?
8 ¢Los cadetes deben recibir formacion tedrica en técnicas de

busqueda especificas para situaciones de rescate?
Nro. | Dimension 2. Habilidades practicas 1123|415
9 ¢Los cadetes deben aprender a manejar herramientas

especializadas para rescates en estructuras colapsadas?
10 ¢La capacitacidn en el manejo de herramientas es una habilidad

esencial que falta en la formacion de los cadetes?

¢Es fundamental que los cadetes desarrollen habilidades
11 practicas en las técnicas de rescate para responder a

emergencias de estructuras colapsadas?

¢Los cadetes deben contar con entrenamiento practico en
12 L o

técnicas de rescate en situaciones de desastre?
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¢El entrenamiento en apuntalamiento estructural es esencial

13 . . -
para garantizar la seguridad en una operacion de rescate?
¢cLa Escuela Militar de Chorrillos debe incluir el

14 apuntalamiento estructural en su formacion préactica de los
cadetes?

15 ¢La formacion en primeros auxilios debe ser parte integral de la
capacitacion de los cadetes para las misiones de rescate?
¢Los cadetes deben estar capacitados en primeros auxilios para

16 actuar de manera eficaz en emergencias de estructuras
colapsadas?

Nro. | Dimension 3. Seguridad operacional 1123415
¢El uso adecuado de equipo de proteccién es una habilidad

17 esencial que debe ensefiarse a los cadetes en situaciones de
rescate?

18 ¢Los cadetes deben recibir formacion sobre el uso de equipo de
proteccion personal durante las operaciones de rescate?

19 ¢Los cadetes deben conocer los procedimientos de evacuacion
en situaciones de rescate en estructuras colapsadas?

20 ¢La formacion sobre procedimientos de evacuacion debe ser
parte del curriculo en la Escuela Militar de Chorrillos?

21 ¢Una buena comunicacion en emergencias es crucial para
garantizar el éxito en las operaciones de rescate?

29 ¢Los cadetes deben ser capacitados en estrategias de
comunicacion efectiva durante operaciones de rescate?
¢Es importante que los cadetes desarrollen habilidades practicas

23 para evaluar la estabilidad de las estructuras colapsadas en
situaciones de rescate?

24 ¢La evaluacion de estabilidad debe ser parte esencial de la
formacion en la Escuela Militar de Chorrillos?

ITEM VARIABLE 2: FORMACION PROFESIONAL VALORACION

Nro. | Dimension 1. Competencias técnicas 1123|415
¢Los cadetes deben recibir formacion técnica sobre los

25 principios de ingenieria para mejorar su desempefio en el campo
militar?

26 ¢La formacion en ingenieria debe ser un componente clave en
la educacion de los cadetes del Arma de Ingenieria?
¢Es esencial que los cadetes dominen las tecnologias avanzadas

27 utilizadas en operaciones militares para mejorar la eficacia de
las misiones?
¢Los cadetes deben recibir capacitacion en el uso de nuevas

28 tecnologias aplicadas a las operaciones de rescate y otros
ambitos militares?

29 ¢Los cadetes deben aprender a desarrollar planes operativos
detallados como parte de su formacion profesional?

30 ¢La formacion de los cadetes debe incluir la planificacion de
operaciones militares desde una perspectiva técnica?

31 ¢La capacidad para resolver problemas de manera efectiva debe

ser una habilidad clave en la formacion de los cadetes?
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¢Los cadetes deben recibir formacién especifica en la

32 iy - L
resolucion de problemas técnicos y logisticos en el campo?

Nro. | Dimension 2. Desarrollo personal 5
¢Los cadetes deben ser entrenados en habilidades de liderazgo

33 para tomar decisiones rapidas y efectivas en situaciones
extremas?

34 ¢El desarroll_o del liderazgo efect_i\_/o debe ser una parte integral
de la formacion en la Escuela Militar de Chorrillos?
¢La comunicacién asertiva es esencial para que los cadetes

35 interactien de manera efectiva con su equipo y superiores en
situaciones de crisis?

36 ¢Los ca(_jetes deben ser c_apacitad(_)s_ en comunicacion asertiva
para mejorar la coordinacién en misiones?

37 ¢Los ca}det_es deben ser entrenados para adgptarse rapidamente
a cambios inesperados en el entorno operativo?

38 ¢La capacidad de adap_tacién es una habilidad clave que debe
ensefiarse en la formacion de los cadetes?

39 ¢Los cadetes _deben recibir formacic_')n para ge_:stionar el estrés de
manera efectiva durante las operaciones militares?

40 ¢La gestion del estrés debe ser parte _de_l programa de formacion
de los cadetes para asegurar su rendimiento optimo?

Nro. | Dimension 3. Valores institucionales 5
¢La disciplina militar es fundamental para el éxito de las

41 operaciones y debe ensefiarse de manera rigurosa en la
formacion de los cadetes?
¢Los cadetes deben aprender a cumplir estrictamente con las

42 normas y procedimientos para mantener el orden durante las
misiones?

43 ¢La lealtad hacia la institucion es un valor esencial que los
cadetes deben desarrollar a lo largo de su formacion?

m ¢La lealtad institucional debe ser promovida constantemente
durante la formacion de los cadetes del Arma de Ingenieria?

45 ¢Los cadetes _deben tener un _fuerte sentido de rgsponsabilidad
para ser efectivos en sus funciones durante las misiones?

16 ‘La forma_c_ién debe incluir el desarrollo de un alto sent_ido de
responsabilidad en los cadetes para las tareas que se les asignen?

47 (;E_I c_ompromiso con la _misic’)n debe ser una de las principales
prioridades en la formacion de los cadetes?
¢Los cadetes deben ser entrenados para ser completamente

48 dedicados al cumplimiento de la mision, sin importar las

dificultades gue enfrenten?
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Anexo 3. Autorizacion para la recolecciéon de datos

o . Ministerio de
¥ a PERU  pefensa

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

AUTORIZACION PARA LA RECOLECCION DE DATOS

tl Coronel Jefe del Departamento de Educacién Militar de la Escuela Militar de
Chorrillos

"Coronel Francisco Bolognesi"”, autoriza:

Que los Cadetes de 4to afio de Ingenieria, REQUEJO CARRANZA José Manuel y
VILLAR PAZ Neo Anthony, estan autorizados para aplicar la encuesta a la
muestra/poblacién (Cadetes de la EMCH) para obtener informacién para el

desarmollo de la tesis fitulada:

“La instruccién de bisqueda-rescate en estructuras colapsadas y la formacién
profesional de los Cadetes de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos " CFB ",
Lima 2025~

Se otorga el presente documento a solicitud de los interesados.

Chorrillos, 01 de julio 2025

/)
éﬂ)‘\

O - 2534020793-0 +
ALAN HARRY GARCIA QUISPE
Coronel infantera
Jete Dpto. Edu. Mil. de la Escuela Militar de Chorrillos
"Crl Francisco Bolognesi
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Anexo 4. Base de datos (de prueba piloto)

Variable 2: Formacién profesional

D3: Valores institucionales

D2: Desarrollo personal

D1: Competencias técnicas

Variable 1: Instruccion de Blsqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC)

D3: Seguridad operacional

D2: Habilidades précticas

D1: Conocimientos teéricos

10
11
12

13
14
15
16
17

18
19
20
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V1: 5

dI: Sé[’ﬁi(e)ga D1: Hat?ﬁiia d D3: V2 DL D2: Vz?lgr:es

y Rescate en Conoglr_nlentos es Segur!dad Forma_cmn Corrjpetenuas Desarrollo institucion

Estructuras tedricos o operacional | profesional técnicas personal

Colapsadas practicas ales

(BREC)
on| vi ViDL VD2 VD3 | V2 v2DL  v2D2  V2D3

1 86 26 27 33 92 32 28 32
2 98 30 36 32 120 40 40 40
3 94 32 30 32 96 32 32 32
4 108 33 35 40 120 40 40 40
5 96 32 32 32 96 32 32 32
6 105 33 36 36 102 37 32 33
7 96 32 32 32 106 32 34 40
8 96 32 32 32 96 32 32 32
9 105 38 36 31 105 33 36 36
10 120 40 40 40 120 40 40 40
11 88 28 30 30 91 30 32 29
12 120 40 40 40 120 40 40 40
13 109 36 36 37 109 36 38 35
14 120 40 40 40 120 40 40 40
15 104 28 37 39 113 39 35 39
16 120 40 40 40 120 40 40 40
17 120 40 40 40 120 40 40 40
18 120 40 40 40 120 40 40 40
19 120 40 40 40 120 40 40 40
20 120 40 40 40 120 40 40 40
21 119 39 40 40 118 38 40 40
22 120 40 40 40 120 40 40 40
23 120 40 40 40 119 39 40 40
24 120 40 40 40 120 40 40 40
25 120 40 40 40 120 40 40 40
26 111 37 34 40 120 40 40 40
27 95 34 31 30 98 32 31 35
28 120 40 40 40 120 40 40 40
29 120 40 40 40 120 40 40 40
30 120 40 40 40 120 40 40 40
31 98 34 32 32 120 40 40 40
32 120 40 40 40 120 40 40 40
33 120 40 40 40 120 40 40 40
34 120 40 40 40 120 40 40 40
35 117 39 39 39 119 40 39 40
36 120 40 40 40 120 40 40 40
37 116 40 39 37 116 39 39 38
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38 28 12 8 8 28 12 8 8
39 111 39 35 37 104 33 37 34
40 63 21 20 22 90 28 31 31
41 112 40 37 35 96 31 30 35
42 120 40 40 40 120 40 40 40
43 120 40 40 40 120 40 40 40
44 120 40 40 40 114 36 38 40
45 115 40 40 35 83 26 33 24
46 119 39 40 40 120 40 40 40
47 120 40 40 40 120 40 40 40
48 120 40 40 40 120 40 40 40
49 120 40 40 40 120 40 40 40
50 120 40 40 40 120 40 40 40
51 115 39 37 39 114 38 38 38
52 120 40 40 40 120 40 40 40
53 95 31 32 32 97 31 33 33
54 95 31 35 29 98 33 31 34
55 120 40 40 40 120 40 40 40
56 97 33 32 32 118 40 40 38
57 120 40 40 40 119 39 40 40
58 120 40 40 40 120 40 40 40
59 103 34 37 32 111 38 36 37
60 117 39 39 39 120 40 40 40
61 98 30 36 32 120 40 40 40
62 95 31 32 32 97 31 33 33
63 98 34 32 32 120 40 40 40
64 119 39 40 40 120 40 40 40
65 98 30 36 32 120 40 40 40
66 95 31 32 32 97 31 33 33
67 111 37 34 40 120 40 40 40
68 120 40 40 40 120 40 40 40
69 98 30 36 32 120 40 40 40
70 63 21 20 22 90 28 31 31
71 120 40 40 40 119 39 40 40
72 120 40 40 40 120 40 40 40
73 120 40 40 40 120 40 40 40
74 120 40 40 40 120 40 40 40
75 120 40 40 40 114 36 38 40
76 120 40 40 40 120 40 40 40
77 108 33 35 40 120 40 40 40
78 96 32 32 32 106 32 34 40
79 120 40 40 40 120 40 40 40
80 103 34 37 32 111 38 36 37
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Anexo 6. Propuesta de mejora

En relacion al Objetivo General, se propone desarrollar un programa integral de
capacitacion en Busqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC) que articule de forma
sistematica la teoria y la practica, incorporando tecnologias innovadoras como simuladores
virtuales, realidad aumentada y escenarios de entrenamiento en vivo. Este programa debe
disefiarse en mddulos progresivos que permitan una actualizacion constante acorde a las
mejores practicas internacionales y las necesidades especificas del Arma de Ingenieria.
Ademas, se recomienda establecer convenios con instituciones nacionales e internacionales
especializadas en rescate para promover intercambios, talleres y capacitaciones conjuntas que
enriquezcan la formacion de los cadetes. Es vital también implementar un sistema de
evaluacion continua que mida el nivel de competencia y ajuste el contenido segun las areas que
requieran reforzamiento. De este modo, se asegurard una formacion dindmica, actualizada y
efectiva, que prepare a los cadetes para enfrentar con éexito situaciones de emergencia reales.
Esta propuesta fomentara una cultura organizacional de preparacion, resiliencia y excelencia

operativa, consolidando la formacion profesional y técnica del personal militar.

En relacion al Objetivo Especifico 1, se recomienda la incorporacion de metodologias
didacticas innovadoras que potencien el aprendizaje de los conocimientos tedricos en BREC,
como el aprendizaje basado en problemas (ABP), estudios de caso y simulaciones interactivas.
Estas estrategias permitirdn que los cadetes desarrollen un pensamiento critico y analitico,
facilitando la comprension profunda de conceptos complejos como evaluacion de riesgos y
protocolos de seguridad. También se sugiere la actualizacion periodica de los contenidos
académicos con la participacion de expertos en ingenieria de rescate y la colaboracion con
centros de investigacion para incorporar avances tecnolégicos y normativos. La
implementacion de plataformas digitales educativas favorecerd el acceso flexible a los
materiales y promovera el autoaprendizaje. Ademas, es importante fomentar espacios de
discusion y reflexidn entre cadetes y docentes para consolidar el conocimiento y desarrollar
habilidades de toma de decisiones fundamentadas. Esta mejora asegurard que la formacion

tedrica sea relevante, actualizada y aplicada eficazmente en la practica.

En relacion al Objetivo Especifico 2, se plantea la creacién de un centro de
entrenamiento especializado en habilidades practicas para la instruccion de BREC, equipado
con simuladores, herramientas y escenarios reales o virtuales que reproduzcan las condiciones

de un desastre estructural. Este centro permitira que los cadetes entrenen y perfeccionen sus
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destrezas bajo supervision profesional y con retroalimentacion constante. Es importante que el
programa incluya practicas regulares, evaluaciones de desempefio y ejercicios
multidisciplinarios que fomenten el trabajo en equipo y la comunicacién efectiva. Asimismo,
se recomienda capacitar a los instructores en metodologias pedagdgicas actualizadas para
optimizar la ensefianza practica y mantener altos estandares de calidad. Para complementar, se
podrian establecer alianzas con entidades de emergencias y rescate civil para que los cadetes
participen en simulacros reales, fortaleciendo asi la experiencia y confianza operativa. Esta
propuesta contribuird a formar profesionales capaces, seguros y competentes, con habilidades
practicas s6lidas y actualizadas para responder eficazmente a situaciones de emergencia.

En relacién al Objetivo Especifico 3, se sugiere implementar un programa transversal
de seguridad operacional que abarque todos los aspectos criticos de la instruccion en BREC y
la formacidn profesional. Este programa debe incluir talleres sobre el uso correcto de equipos
de proteccion personal, protocolos de evacuacion y comunicacion en situaciones de
emergencia, asi como la evaluacion constante de la estabilidad de las estructuras durante
operaciones. Se recomienda desarrollar manuales operativos claros y actualizados,
acompafiados de capacitaciones periddicas que refuercen la importancia de la prevencion y el
autocuidado. Ademas, la creacidon de un sistema de monitoreo y auditoria interna permitira
identificar brechas y areas de mejora en seguridad operacional, garantizando la aplicacion
rigurosa de las normas. Se propone fomentar una cultura organizacional que valore la seguridad
como un principio fundamental, mediante camparias de sensibilizacion y liderazgo ejemplar
por parte de los instructores y oficiales superiores. Esta mejora fortalecerd la preparacion
integral de los cadetes, asegurando que actien con eficacia, responsabilidad y proteccién en

entornos de alto riesgo.
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. 470 a0 A
FICHA DE VALIDACTION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
APELLIDOS Y NOMBRES INSTITUCION NOMBRE DEL AUTOR DEL INSTRUMENTO
DELINFORMANTE- DONDE LABORA INSTRUMENTO
EXPERTO EXPERTO

DR. HURTADO NORIEGA Ejéreito del Peria Cuestionario (encuesta) CAD IV ING REQUEJO CARRANZA JOSE

CARLOS MANUEL
CAD IV ING VILLAR PAZ NEO
ANTHONY

TITULO DE LA INVESTIGACION: INSTRUCCION DE BUSQUEDA - RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS
Y LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS CADETES DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE
CHORRILLOS “CFB”, LIMA, 2025

I. ASPECTOS DE EVALUACION

Indicadores de Criterios Cualitativos | DEFICIENTE | REGULAR BUENA MUY BUENA | EXCELENTE B
evaluacion del Cuanfitativos 0-20 21-40 | 41-60 61-88 88 - 100 TOTAL
instrumento
1. Claridad Esta formulado con
lenguaje apropiado. ~ 9% °y
2. Objetividad Esta expresado en
> conductas Observables. CI ‘; Ci ’B
s Esta adecuado al avancede
3. Actualizacion fa ciencia y la q .L c{ 3
tecnologia.
4.Organizacion Esta organizado en forma
& Lagica. c{ 2, C( l
fane Comprende aspectos
7. Suficiencia cuantitativos q ; Ct 3
6. Intencionalidad Es adecuado para medir
los aspectos de inferés C[ } C{ ’B
7. Consistencia Esti basado en aspectos
tedricos cientificos. ':I 1 13
. Entre las variables,
8. Coherencia dimensiones, indicadores & ﬂ[ L{ q "'"l
Items.
: La cstrategia responde al
9. Metodologia. propésito de la q 3 9 }
investigacion.
10. Perii . Las dumensiones
. Pertinencia consideradas permiten
evaluar la variable en su ‘7 3 c{ 3
conjunto.
TOTAL 930
TOTAL (en %)/ 10 93 o
II. PROMEDIO DE VALORACION:
I1. OPINION DE APLICACION
Valoracién cuantitativa:
Valoracion cualitativa: Excelente
Opinién de aplicabilidad: El instrumento es vailido y se puede aplicar.
LUGAR Y FECHA DNI FIRMA DEL EXPERTQ INFORMANTE N° DE TELEFQNO
[Chorrillos, 15 septiembre 2025
13296300 198 110464
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R
ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CFB*
) 4T0 ANO )
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
APELLIDOS Y NOMBRES INSTITUCION NOMBRE DEL AUTOR DEL INSTRUMENTO
DELINFORMANTE- DONDE LABORA INSTRUMENTO :
EXPERTO EXPERTO
MG, MENESES GUERRERO FEjército del Pert1 Cuestionario {encuesta) | CAD IV ING REQUEJO CARRANZA JOSE
DAVID OWSALDO MANUEL
: CAD IV ING VILLAR PAZ NEO
ANTHONY

TITULO DE LA INVESTIGACION: INSTRUCCION DE BUSQUEDA - RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS -
Y LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS CADETES DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE
CHORRILLOS “CFB”, LIMA, 2025

LASPECTOS DE EVALUACION

Indicadores de Criterios Cualitativos | DEFICIENTE | REGULAR | BUENA | MUY BUENA | EXCELENTE

evaluacidn del Cuantitatives " SUB
instrumento 0 ~20 21-40 41-60 6l - 88 88 -100 TOTAL
1. Claridad Esta formulado con

lenguaje apropiado.

2. Objetividad Esta expresado en
conductas Observables.

Esta adecuado al avancede

3, Actualizacion i
la cienciay la

tecnologia.

4 Organizacion Esta organizado en forma
Logica.

5. Suficiencia Conprende aspectos
cuantitativos

6. Intencionalidad Es adecuado para medir

los aspectos de interés

7. Consistencia Esta basado en aspectos
teoricos cientiticos.

Entre las variables,
dimensiones, indicadores e
{tems.

La estrategia responde al
preposito de la
investigacion.

Las dimensiones

10. Pertinencia consideradas permiten
evaluar la variable en su
conjunto.

TOTAL

TOTAL (en %)/ 10

8. Coherencia

9. Metodologia.

II. PROMEDIO DE VALORACION: ]:]
I OPINION DE APLICACION

Valoracion cuantitativa:
Valoracién cualitativa: Excelente
Opinién de aplicabilidad: 1 instrumento es valido y se puede aplicar.

LUGAR Y FECHA DNI FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE N° DE TELEFONO

IChorrillos, 15 septiembre 2025
998 £6205Z

remuy
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T g
ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CFB”
470 ARO i
FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS

APELLIDOS Y NOMBRES INSTITUCION NOMBRE DEL AUTOR DEL INSTRUMENTO
DELINFORMANTE- DONDE LABORA INSTRUMENTO
EXPERTO EXPERTO
DR. GARCIA Ejéreito del Pertt Cuestionaria (encuesta) | CAD IV ING REQUEJQ CARRANZA JOSE
HUAMANTUMBA CAMILO MANUEL
FERMIN CAD IV ING VILLAR PAZ NEO
ANTHONY

TITULO DE LA INVESTIGACION: INSTRUCCION DE BUSQUEDA - RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAFSADAS
Y LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS CADETES DE INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE
CHORRILLOS “CFB”, LIMA, 2025

I. ASPECTOS DE EVALUACION

IIL. OPINION DE APLICACION
Valoracidn cuantitativa:

Valoracién cualitativa: Excelente /
Opinidn de aplicabilidad: El instrumento es vilido y se puede aplicar

Indicadores de Criterios Cualitatives | DEFICIENTE | REGULAR BUENA MUY BUENA EXCELENTE
evaluacién del Cuantitativos SUB
inst ento 0-20 21-40 4] - 60 61-88 88 - 100 TOTAL
1. Claridad Esta formulado con
lenguaje apropiado. . qé/
2. Objetividad Esta expresado en
conductas Observables. 4 j
3. Actualizacion Esta adecuado al avanceds
’ la ciencia y la q&/
tecnologia.
4.0rganizacion Esta organizado en forma
Logica.
5. Suficiencia Comprende aspectos &
cuantitativos 7 /
0. Intencionalidad Es adecuado para medir
los aspecios de interés ? ﬁ
7. Consistencia Esta basado en aspectos
tedricos clentificos,
. Entre las variables, ko
8. Coherencia dimensiones, indicadores e q j
ftems. g
9. Metodolagfa La estrategia responde al 3
' ) propdasito de la cy7
investigacion.
) ) Las dimensiones -
10. Pertinencia consideradas permilen ),
evaluar la variable en su J
conjunto.
TOTAL 9 5 _9)
TOTAL (en %)/ 10 q j &O
Il. PROMEDIO DE VALORACION: 95.90

LUGAR Y FECHA FIRMA DEL EXPERTOQ INFORMANTE N° DE TELEFONOC

Gax 774 315

IChorrillos, 15 septiembre 2025

4529009

N
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Anexo 8. Dictamen final asesor Teméatico (DINVEST)

~Anc de la recuperacion y consolidocion de lo economia pervana”

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS CRL. FRANCISCO BOLOGMNESI

DICTAMEN FINAL

VISTA LA TESIS:

“La instruccion de Blsqueda - Rescate en estructuras colapsadas y la formacion
profesional de los Cadetes de Ingeniena de Is Escusla Militar de Chorrilles "CFE”, Lima,
2025°,

Presentada por kos {las) graduandos (das)

REQUEJD CARRANZA, Jose Manus
WVILLAR PAZ Mea, Anthony

I
CONSIDERANDO:

Que ha sido elsborada conforme 3 o dispuesto por el articule 41, ° del
Reglamento del Sistemna de Investigacion de la EMCH "CFB™ 2022 — 2028, v levaniadas
lss chservaciones prescritas durants el proceso del analisis v revision de | referida
tesis, los suscritos:

Cr. FELIX DIAZ, Jose Bedss —: Revisor Tematico
Cr. GALVEZ FALLA, Juan Raman — Revisor Metodologico

Cictarminamos que, |3 tesis en referancia, esta expedita para ser sustentada, &l
dia, hora, lugar v ante el jurado que determing I Resolucion Directoral de ks Escuela
Militar d= Charrillos "CFB” para cuyo efecto, firmamas el presente dictamen.

Lima, 01 de diciembre de 2025

o

[ . -~ - | . ] __'.I
|1I1,_,"?— | F . l.-"'. le:p'{ '
Dr. FELLX DIAZ Jose Beder Or GALWEZ FALLA, Juan Raman Martin

Revisor Tematico Revizor Metodologico
OMl: 43387333 DMl 07255723
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Anexo 9. Dictamen final de asesor Metodoldgico (DINVEST)

% pery Ministerio de

~Ano de la recuperocion y consolidocion de la economia pervana”

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS CRL. FRANCISCO BOLOGMNESI

DICTAMEN FINAL

WISTA LA TESIS:

“La insfruccion de Busqueda - Rescate en estructuras colapsadas y s formacion
profesional de los Cadetes de Ingeniena de ls Escusla Militar de Chorrillos "CFE”, Lima,
20257,

Presentada por kos {las) graduandos (das):

REQUEID CARRAMIA, Jose Manuel
VILLAR PAZ Mea, Anthony

I
COMSIDERANDO:

Que ha sido elsborada conforme 3 lo dispuesto por el articule 41, ° del
Replaments del Sisternia de Inwestigacion de la EMCH "CFE" 2022 — 2026, v levaniadas
lss chservaciones prescritas durante el proceso del analisis y revision de la referida
tesks, los suscritos:

Dr. FELLX DIAZ, José Bedes — Revisor Tematico
Cr. GALVEZ FALLA, Juan Raman — Revisor Metodolagico

Cictaminamos que, |a tesis en refersncia, esta expedita para ser sustentada, el
dia, hora, lugar y antz &l jurado que determine la Resolucion Directoral de la Escuela
Militar d= Chorrillos "CFB” para cuyo efecto, firmamos el presente dictamsn.

Lima, 01 de dicsembre de 2025

; i I Y :.?_-H‘". J

[ ' -~ i . | - ] __'|.

|1|.|.l -r?_ I' F . l.-"'... -\.\:lll-;rl_n.‘:':ll:r |

Dr. FELLX DIAZ Jos= Beder O GALVEZ FALLA, Juan Raman Martin

Revisor Tematico Revisor Metodolagico
OMl: 43387333 ONI; 07255723
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Anexo 10. Acta de sustentacion (DINVEST)

“Aio de ka recuperacién y consolidacién de ki economia peruana”

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNES|"

Ao N o g

D
43: 4z,
En el distrito de Chorillos de la ciudad de Lima, siendo las ...-.).:....%oras del
dia. 5% de diciembre de 2025, se dio inicio a la sustentacién de la Tesis titulada:

Ante el Jurado de Sustentacién de Tesis nombrado por la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” y conformado por:

D1 Rolide Hinedo, Toad Quilono

PrOS OO, ..o eecscessressecooscssssssrsaccssssasessssesssssossonsesessersssseossssassasses

secretario... Ha... [16+TsT5.  Scoprseo,. <YAYID |

vocal :Mya..Gono Rburto \vemila Lovedes.........

Concluida la sustentacién, los miembros del Jurado dictaminaron:

Pz ONAIDDD

APROBADA POR EXCELENCIA ( ); APROBADA POR UNANIMIDAD ( X):
APROBADA POR MAYORIA ( ); OBSERVADA ( ): DESAPROBADA ()

Siendo las "2 .?.Qhoras deldia ..f........ de diciembre de 2025, se dio por concluido
el presente acto académico, firmando los miembros del Jurado.

/ONi: 0946907 &
VOCAL

DN H3251422
PRESIDENTE
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Anexo 11. Otros de acuerdo al nivel y disefio de investigacion
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