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RESUMEN

Este proyecto de investigacion tuvo como objetivo principal determinar la relacion que
existe entre el uso de las tecnologias de la informacién (TICs) y comunicacion y la
formacion militar en los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021.
El método de estudio utilizado es el analitico-sintético e hipotético-deductivo, el tipo de
investigacion es aplicada y de campo, con un enfoque cuantitativo, nivel descriptivo y
correlacional, disefio no experimental y de corte transversal. La poblacién estuvo
constituida por los 35 cadetes de Cuarto Afio de Caballeria, con una muestra
probabilistica de 32 cadetes. La técnica de recoleccion de datos fue la encuesta, los
instrumentos de recoleccidn de datos fueron 2 cuestionarios (uno para cada variable) con
preguntas cerradas y de seleccion simple para examinar las variables de estudio:
Valoracion de las TICs y Formacion militar. Mediante la prueba piloto indicO unos
coeficientes de 0.90 y de 0.93 respectivamente para ambas variables, calculados mediante
la prueba Alfa de Cronbach, lo que indica que ambos instrumentos presentaron muy alta
confiabilidad.

Los resultados estadisticos de la variable Valoracion de las TICs indican que, del
total de los 32 cadetes evaluados, el 53% (19 cadetes) se encontraron en el renglon “Casi
Siempre”, seguido del 28% (9 cadetes) en el renglon “A Veces”, el 9% (3 cadetes) en el
renglon “Siempre”, y el 3% (1 cadete) en el renglon “Casi Nunca”.

De la misma manera, los resultados de la variable Formacién militar evidencian
que, del total de los 32 cadetes evaluados, 44% (14 cadetes) se encontraron en el renglén
“Cast Siempre”, 41% (13 cadetes) en el renglon “Siempre”, 13% (4 cadetes) en el renglon
“A Veces” y 3% (1 cadete) en el renglon “Casi Nunca”.

En ese mismo orden también estuvieron las respectivas dimensiones de ambas
variables. De acuerdo a los resultados, la tendencia predominante para ambas variables y
sus dimensiones corresponde a una categorizacion moderadamente alta. La prueba de
contraste normalidad de Shapiro-Wilk (muestra menor a 50 unidades de analisis)
demostré que los datos presentan una distribucion no normal. Para las contrastaciones de
las hipotesis se utilizo la prueba no paramétrica Rho de Spearman, las cuales arrojaron
valores de correlacion positiva cercanas a 1 y de p-valores menores al nivel de
significancia (<0.05) en todas las variables. Por lo tanto, conllevando a rechazar la
hipdtesis negativa y aceptar de las hipdtesis propuestas por el autor, permitiendo concluir
que:

Existe una relacion directa y positiva entre el uso de las tecnologias de informacién
y comunicacion (TICs) y la formacidn militar de los cadetes de Caballeria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”. 2021.

Palabras Clave: TICs, formacion militar, método de instruccion militar, educacién
virtual.



ABSTRACT

The main objective of this research project was to determine the relationship that
exists between the use of information technologies (ICTs) and communication and
military training in Fourth Year Cadets of Chivalry of the EMCH-CFB, 2021. The study
method used is the analytical-synthetic and hypothetical-deductive, the type of research
is applied and field, with a quantitative approach, descriptive and correlational level, non-
experimental and cross-sectional design. The population consisted of cadets from the
Fourth Year of Army Cavalry, with a probabilistic sample of 32 cadets. The data
collection technique was the survey, the data collection instruments were 2 questionnaires
(one for each variable) with closed questions and simple selection to examine the study
variables: Assessment of ICTs and Military training. Through the pilot test, he indicated
coefficients of 0.90 and 0.93 respectively for both variables, calculated using Cronbach's
Alpha test, which indicates that both instruments presented very high reliability. The
statistical results of the variable Assessment of ICTs indicate that of the total of 32 cadets
evaluated, 53% (19 cadets) were found in the line “Almost Always”, followed by 28% (9
cadets) in the line “A Times”, 9% (3 cadets) in the line “Always”, and 3% (1 cadet) in the
line “Almost Never”. In the same way, the results of the Military training variable show
that of the total of 32 cadets evaluated, 44% (14 cadets) were found in the line "Almost
Always", 41% (13 cadets) in the line "Always" , 13% (4 cadets) in the line “Sometimes”
and 3% (1 cadet) in the line “Almost Never”. The respective dim ensions of  both
variables were also in the same order. According to the results, the predominant trend for
both variables and their dimensions corresponds to a moderately high categorization. The
Shapiro-Wilk contrast normality test (sample less than 50 analysis units) showed that the
data have a non-normal distribution. For the contrasts of the hypotheses, the non-
parametric Spearman's Rho test was used, which yielded positive correlation values close
to 1 and p-values lower than the level of significance (<0.05) in all variables. Therefore,
leading to reject the negative hypothesis and accept the hypotheses proposed by the
author, allowing to conclude that: “There is a direct and positive relationship between
the use of information and communication technologies (ICTs) and the military training
of cadets of Cavalry of the Military School of Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi,
2021

Keywords: ICTs, military training, military instruction method, virtual education.
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INTRODUCCION

El tema de esta investigacion es la Valoracion de las Tecnologias de la
Investigacion y Comunicacion (TICs) en la Formacion militar de los cadetes de Caballeria

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2021.

Uno de los motivos que impulsaron a la eleccién del tema de investigacion, fue el
de enriquecer el proceso de ensefianza — aprendizaje y fortalecer el empleo de nuevas
herramientas para la formacion militar de los cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” y asi estar en capacidad de realizar un mejor proceso de

toma de decisiones en situaciones propias de la formacion militar.

La metodologia de esta investigacion se lleva a cabo bajo un enfoque cuantitativo,
de nivel correlacional y disefio no experimental de cohorte transversal, el método a
emplear es el método deductivo; se empleara la encuesta como técnica de investigacion

y el instrumento ser el cuestionario.

En el Capitulo I denominado Planteamiento de la Investigacion, se presenta la
descripcién problematica, delimitacion de la investigacion, formulacion del problema,
determinacion de los objetivos de la investigacion, justificacion de la investigacion y

factibilidad de la misma.

En el Capitulo Il denominado Marco Tedrico, se muestran los antecedentes
nacionales e internacionales vinculados a esta investigacion, las bases tedricas, el marco

conceptual y la formulacion de hipdtesis.

10
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En el Capitulo Il denominado Marco Metodoldgico, se especifica el método,
enfoque, tipo, nivel y disefio, técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos, ademas

de la poblacion y muestra.

En el Capitulo IV denominado Aspectos Administrativos, se expone el presupuesto

y cronograma de la investigacion.

Por ultimo, se muestran las conclusiones a las que hemos llegado a esta

investigacion, y por estas se han propuesto recomendaciones.

11
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CAPITULO I.

PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

1.1. Descripcion problemética

La globalizacién y la rapida evolucién de la tecnologia, han hecho que las
tecnologias de informacion y comunicacion faciliten la vida cotidiana y profesional,
estando presentes en las actividades de educacion, actividades de ocio y las diversas
actividades de interrelacion humana OCDE (2020) senala que “Las sociedades del mundo
entero estan cambiando rapidamente y la digitalizacion supone retos asi como
oportunidades para el aprendizaje y el desarrollo de las competencias”, por lo que es
indispensable que las sociedades implementen herramientas como el internet con un

adecuado soporte tecnologico.

Segun OCDE (op.cit), la digitalizacion transforma el mundo laboral y las
sociedades, al tiempo que también aporta muchas oportunidades de aprendizaje y de
desarrollo de las competencias (OCDE, 2020). UNESCO (2015) sefiala que “Si se quiere
alcanzar de aqui a 2030 el objetivo de una educacion de calidad inclusiva y equitativa, y
de un aprendizaje a lo largo de toda la vida, serd necesario sacar provecho de las TICs”.
Las nuevas tecnologias abren puertas para el aprendizaje en el sistema de educacion,

desarrollando las competencias que exige este mundo globalizado y tan competente.

Algunos de los cambios observados en el mundo de las tecnologias de informacion
y comunicacién (TICs) durante la ultima década nos hacen reflexionar sobre la

importancia de estas como parte de la globalizacion de la informacién, segin el Banco

12
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Mundial, se presenta un aumento espectacular en el uso de teléfonos mdviles e internet;
caida de los precios de los dispositivos informaticos y de internet mdvil; la creciente
prevalencia de las redes sociales (Banco Mundial, 2012). Segun ONU, dado que existen
casi 5.000 millones de teléfonos moviles en el mundo, el alcance de las TICs es cada vez

mas global(ONU, 2021).

En el Perd, el Congreso de la Republica aprobé la Ley N° 30254, Ley de promocion
para el uso seguroy responsable de las tecnologias de informacién y comunicacion (TICs)
por nifios, nifias y adolescentes. Sin embargo, segun los reportes estadisticos del
Ministerio de Educacion, la educacion en el Perd, mantiene un nivel regular de calidad
en los procesos de ensefianza y aprendizaje, esto se debe a que aln no se implementan
adecuadamente las herramientas tecnolégicas y el soporte logistico que permita el acceso

a las TICs como en los paises desarrollados.

La Ley 27658 del Marco de Modernizacion de la Gestion (2002) establece que
“Actualmente, el Estado peruano se encuentra en proceso de modernizacion, lo cual
involucra a todas las dependencias de la administracion a nivel nacional, para mejorar la
gestion publica, construir un Estado democréatico, descentralizado y al servicio del
ciudadano”; por lo tanto el Ejercito del Perl debe emplear los medios necesarios para ser

parte de este proceso de modernizacion en todos sus niveles.

El Ejercito del Peru tiene como mision defender a la Nacion y los intereses
nacionales de cualquier amenaza o agresion empleando el poder militar terrestre,
participar en el desarrollo econémico y social, control del orden interno, acciones de

defensa civil y politica exterior de acuerdo a ley, de manera permanente y eficaz; con el

13



14

fin de contribuir a garantizar la independencia, soberania, integridad territorial y bienestar

general de la poblacién (Ejercito del Perd, 2021).

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, tiene la mision de
capacitar profesionalmente a los futuros oficiales del Ejército peruano para el empleo de
sus funciones militares en provecho de la sociedad y defensa nacional, para lo cual viene
apoyandose en el empleo de las nuevas herramientas tecnolégicas que ofrece el mercado,
buscando mejorar el proceso de ensefianza — aprendizaje y asi minimizar el riesgo que
hoy en dia representa la presencia de enemigos invisibles como es la COVID 19 y el
hecho de llevar una vida acuartelada y sin las libertades con las que cuenta un estudiante
en la vida civil. En ese sentido, buscaremos la relacion que existe entre la formacion

militar y las tecnologias de informacion y comunicacion (TICs).

1.2. Delimitacion de la investigacion (espacial, temporal, social)

1.2.1. Delimitacién espacial

El presente trabajo se desarrollara en la Escuela Militar de Chorrillos "Coronel

Francisco Bolognesi™, Distrito de Chorrillos, Provincia de Limay Departamento de Lima.

1.2.2. Delimitacién temporal

Dicha investigacion se desarrollara en el afio 2021

1.2.3. Delimitacion social

14
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Esta investigacion se enmarca en los cadetes de cuarto afio de caballeria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

1.3. Formulacioén del problema

1.3.1. Problema general

Pc: ¢Cual es la relacién que existe entre las tecnologias de informacion vy
comunicacion (TICs) y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria

de la EMCH-CFB, 2021?

1.3.2. Problemas especificos

PE1: ¢Cémo la educacion virtual influye en la formacion militar de los cadetes de

Cuarto Afo de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021?

PE2: ;Cdémo se relaciona el internet en la formacién militar de los cadetes de Cuarto

Afo de Caballeria de la EMCH-CFB, 20217

PE3: ¢Qué efecto tienen las plataformas digitales en la formacion militar de los

cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021?

15
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1.4. Objetivos de la investigacion

1.4.1. Objetivo general

Oc: Determinar la relacion que existe entre el uso de las tecnologias de la
informacion (T1Cs) y comunicacion y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio

de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021.

1.4.2. Objetivos especificos

OE;: Identificar como la educacion virtual influye en la formacion militar de los

cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021.

OE>: Determinar como se relaciona la educacion virtual y la formacion militar en

los cadetes de Cuarto Ao de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021.

OEs: Evaluar como las plataformas digitales intervienen en la formacion militar de

los cadetes de Cuarto Ao de Caballeria de la EMCH-CFB, 2021.

1.5. Justificacion e importancia de la investigacion

La justificacion técnica debido a la busqueda de objetivos en la malla curricular en
la escuela militar a los cadete de caballeria de cuarto afio vemos necesario el empleo de
estos métodos de ensefianza para los futuros oficiales del ejército ya que este El Ejército
peruano es la institucion castrense que tiene mayor presencia en el territorio nacional
debido a sus capacidades y medios logisticos, para lo cual cuenta con oficiales formados

y capacitados en la Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi, quienes

16
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tienen la mision de liderar las operaciones y acciones militares en beneficio de la sociedad
y la soberania territorial. Debido a que las fronteras en nuestra region ya estan
formalizadas, existen corrientes que sostienen que los ejércitos deben desaparecer ya que
las posibilidades de afrontar una guerra convencional son remotas, ante estos hechos es
indispensable que los oficiales sean dotados de herramientas y capacidades que les
permitan liderar de forma sobresaliente los nuevos roles que el estado ha implementado

para el desarrollo nacional y asi seguir siendo indispensables para el estado.

Debido al avance tecnoldgico que vemos el ejército del Perli no puede quedarse
atras y la Escuela Militar de Chorrillos se hace participe de este cambio al emplear estas
herramientas tanto en docentes como en cadetes y en el proceso de ensefianza —
aprendizaje, la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” pone en
practica el uso de estas herramientas con miras a que el futuro oficial del ejército del Peru
emplee lo aprendido en su alma mater. Es la casa de estudios que tiene la mision de formar
profesionalmente a los futuros oficiales del Ejército peruano, para lo cual viene
implementando el desarrollo de capacidades y destrezas en sus cadetes a través del
empleo de las tecnologias de informacién y comunicacion (TICs) orientadas a potenciar
la funcién militar que estos pondran al servicio de la defensa y desarrollo nacional.
Tomando en consideracion lo anteriormente citado, este trabajo de investigacion es de
suma importancia para la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
ya que busca dar una respuesta cientifica a la importancia del empleo de las TICs y su
aporte a la funcion militar, que los futuros oficiales del Ejército peruano deberan poner

en préactica una vez graduados.
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La implementaciéon de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion
(TICs) al contexto educativo ha sido observada como una nueva posibilidad de ampliar
la gama de recursos, estrategias didacticas y las modalidades de comunicacion que se

pueden ofrecer para el mejoramiento, optimizacion y alcance de la formacién militar.

El uso de las TICs en el contexto especifico de la formacion militar ha sido
controversial. Este trabajo de investigacién también se justifica, toda vez que los
resultados seran una fuente de informacidn para futuras investigaciones y proporcionaran
una base de datos en apoyo a la toma de decisiones en busca de mejorar la capacitacion
profesional de los cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”.

18
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CAPITULO II.

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la Investigacion.

2.1.2. Antecedentes internacionales

Rosales, M. (2019), presento un articulo titulado “Empleo de las TICs, en el proceso
de ensefianza - aprendizaje de los cadetes de la Escuela Superior Militar Eloy Alfaro”, en
el periodo 2017 -2018”. Tesis de maestria. Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,
Ecuador. En la citada tesis, el autor tiene como objetivo examinar el uso de las TICs en
la ensefianza con el objetivo de motivar ha que se usen los recursos tecnolégicos como
herramienta pedagdgica para mejorar la educacion de los cadetes de la Escuela Superior
Militar “Eloy Alfaro”, en el periodo 2017-2018. La metodologia empleada en la
investigacion fue de enfoque cuantitativo de disefio metodoldgico no experimental. El
autor tomo como muestra para esta investigacion a 32 docentes civiles y 268 cadetes. Se
empled la técnica de la encuesta para la recoleccién de datos y la herramienta empleada
fue el cuestionario. El autor finalmente llega a la conclusion, que el uso de las TICs
establece un patron de ensefianza y aprendizaje, el cual se desarrolla mediante una
concepcion de procesos que permita interactuar mediante el Ciclo Deming de planificar,
hacer, verificar y actuar, determinado en el modelo educativo organizado por Fuerzas
Armadas. Este trabajo es tomado como referente para nuestra investigacion, toda vez que
enriguece nuestro conocimiento sobre el empleo de las TICs, en el proceso de ensefianza

—aprendizaje de los cadetes de Ecuador, siendo material de consulta para nuestra tesis.
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Pacheco, J. (2016), presento un articulo titulado “Descripcion y analisis sobre el
uso de tecnologias de informacion y comunicacion en la practica docente en las areas de
ciencias técnicas, ciencias productivas y salud de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi, 2016. Tesis maestria. Universidad Casa Grande, Ecuador. En la citada tesis, el
autor tiene como objetivo realizar un diagndstico sobre el conocimiento, uso y
competencias que el profesorado de las Areas de Ciencias Técnicas, Ciencias Productivas
y Salud de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, posee de las herramientas,
recursos y aplicaciones tecnoldgicas. La metodologia empleada en la investigacion fue
de enfoque cuantitativo de disefio metodoldgico no experimental transaccional. El autor
tomo como muestra para esta investigacion a 227 docentes. Se emple6 la técnica de la
encuesta para la recoleccion de datos y la herramienta empleada fue el cuestionario. El
autor finalmente llega a la conclusion, que es urgente dotar a los docentes de las
capacidades adecuadas para el manejo de las TICs, mediante capacitaciones constantes y
asi alcanzar las competencias que la UNESCO propone. Este trabajo es tomado como
referente para nuestra investigacion, toda vez que enriquece nuestro conocimiento sobre
la necesidad del dominio de las TICs, en el proceso educativo, siendo material de consulta

para nuestra tesis.

Alegria, M. (2015), presento un articulo titulado “Uso de las TICs como estrategias
que facilitan a los estudiantes la construccion de aprendizajes significativos”. Tesis
bachillerato. Universidad Rafael Landivar, Guatemala. En la citada tesis, el autor tiene
como objetivo establecer en qué forma los estudiantes del nivel basico del colegio
Capouilliez utilizan las TICs como estrategias de aprendizaje. La metodologia empleada

en la investigacion fue de enfoque cuantitativo, no experimental y de disefio transversal
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descriptivo. El autor tomo como muestra para esta investigacion a 225 estudiantes. Se
empled la técnica de la encuesta para la recoleccién de datos y la herramienta empleada
fue el cuestionario. El autor finalmente llega a la conclusién, que los estudiantes emplean
las TICs sin conocimiento previo y sin una capacitacion adecuada, tomando todo tipo de
informacién de internet como valida para sus trabajos de investigacion. Este trabajo es
tomado como referente para nuestra investigacion, toda vez que enriquece nuestro
conocimiento sobre la necesidad de una adecuada capacitacion para el empleo productivo

de las TICs en el proceso de aprendizaje, siendo material de consulta para nuestra tesis.

Tapia, L. E. (2014); Tesis de Maestria: “Percepcién del Uso de Tecnologias
Multimedia en el Proceso de Aprendizaje en Computacién e Informatica del 1.E.S.T.P.
Pampas — Tayacaja, 2013”. Universidad Nacional del Centro del Pera. Huancayo, Pert.
Dicha investigacion lleva como problema de investigacion planteado fue: ¢ Qué relacion
existe entre el uso de las tecnologias multimedia y el proceso de aprendizaje en los
estudiantes de la carrera profesional de Computacion e 26 Informética del I.E.S.T.P.
Pampas — Tayacaja, asimismo el objetivo de la investigacion fue: “Determinar la relacion
entre el uso de las tecnologias multimedia y el proceso de aprendizaje en los estudiantes
de la carrera profesional de Computacion e Informatica del I.LE.S.T.P. “Pampas —
Tayacaja. El autor determino que el uso de las tecnologias de informacién y comunicacion
(TICs) — Tecnologias Multimedia mejora el proceso de ensefianza y aprendizaje de la
carrera profesional de Computacion e Informatica del I.E.S.T.P. Pampas — Tayacaja, por
las siguientes razones: el porcentaje de avance de las unidades didacticas con el uso de
las TICs es significativamente mayor que el porcentaje de avance de las unidades

didacticas antes del uso de tecnologias de informacion y comunicacion (TICs) —
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Tecnologias Multimedia, se obtuvo una correlacion significativa con un 99% y 95% de
confianza entre la frecuencia del Uso de las TICs por parte de los estudiantes frente al uso
de las TICs — Tecnologias Multimedia como instrumento de trabajo intelectual y de

formacion profesional.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Barbie, J. (2017), presento el articulo titulado “Empleo de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones y su relacion con la Gestion Administrativa en el
Comando de Personal del Ejercito, 2016”. Tesis Doctoral del Instituto Cietifico y
Tecnologico del Ejercito del Perd. En la citada tesis, el autor tiene como objetivo principal
determinar la manera como, el empleo de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, se relaciona con la Gestion Administrativa en el Comando de Personal
del Ejercito, en el 2016. La metodologia empleada en esta investigacion fue de enfoque
cuantitativo, disefio no experimental transversal de tipo basico descriptivo. El autor tomé
como muestra para la investigacion a 168 personas entre Oficiales, Técnicos, Suboficiales
y Empleados Civiles que laboran en el COPERE, que fueron seleccionados de manera
aleatoria simple. Se emple6 la técnica de la encuesta para la recoleccién de datos y la
herramienta empleada fue el cuestionario. El autor finalmente llego a la conclusion que
se hace previsible la urgente necesidad de contar en el COPERE con el suficiente
equipamiento de las TICs, que contemple los subsistemas de datos, de informacion y de
redes, lo que permitird a nuestra institucion, no solo ser mas competitivos en los procesos
de gestion del talento humano, sino también en el ahorro de ingentes recursos
econdémicos, materiales y ahorro significativo del recurso de tiempo. Esta tesis se tomo

como material de consulta, ya que enriquece nuestro conocimiento sobre en el empleo y
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la necesidad de las tecnologias de la informacion y comunicaciones para el desarrollo de
la funcion militar en las diferentes areas administrativas de gestién de personal,

ampliando la bibliografia para nuestra tesis.

Valencia, M. (2013), presento un articulo titulado “Relaciones Civiles Militares en
el Pert y su Contribucion a la Seguridad y al Desarrollo Nacional™. Tesis Doctoral de la
Universidad Nacional de Trujillo, Perd. En la citada tesis, el autor tiene como objetivo
principal describir la situacion actual por la que atraviesan las relaciones civiles-militares
en nuestro pais y determinar las causas o consecuencias de determinar puntos de
encuentro y desencuentros entre las relaciones civiles militares. La metodologia empleada
en esta investigacion fue de enfoque cuantitativo, disefio no experimental, transeccional
y descriptivo. El autor tom6 como muestra para la investigacién a 30 encuestados de
instituciones gubernamentales, 30 encuestados de la universidad Privada del Norte, 30
encuestados de la Universidad Privada Antenor Orrego, 30 encuestados de la Universidad
Cesar Vallejo, 30 encuestados de la Universidad Nacional de Trujillo, 50 encuestados de
la 322 Brigada de Infanteria. Se empled la técnica de la encuesta para la recoleccién de
datos y la herramienta empleada fue el cuestionario. Los autores finalmente llegan a la
conclusién que cuando la estabilidad del pais se ha visto en riesgo por amenazas internas
0 externas las relaciones civiles militares se han visto reforzadas por el reconocimiento
de la poblacion hacia sus Fuerzas Armadas, en caso contrario la desconfianza se da
cuando hay abusos de poder o corrupcion generalizada. Esta tesis se tomo como material
de consulta, ya que enriquece nuestro conocimiento sobre la funciéon militar y su aporte a
la sociedad en el marco de la defensa nacional, ampliando la bibliografia para nuestra

tesis.
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Alfaro, J. & Carrera R. (2018), presento un articulo titulado “Las tecnologias de
informacidn y comunicacién (TICs) y su Relacion con la Direccion y Control del Tiro
por los cadetes de Artilleria de La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2018”. Tesis de licenciatura de la Escuela Militar de Chorrillos, Perd. En la
citada tesis, los autores tienen como objetivo principal determinar el grado de relacion del
uso de las tecnologias de informacion y comunicacion (TICs) y la direccion y control del
tiro por los cadetes de artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, 2018. La metodologia
empleada en esta investigacion fue de enfoque cuantitativo, disefio no experimental
transversal de tipo basico descriptivo. Los autores tomaron como muestra para la
investigacion a 50 cadetes de artilleria. Se empled la técnica de la encuesta para la
recoleccion de datos y la herramienta empleada fue el cuestionario. Los autores
finalmente llegan a la conclusién que la relacion de entendimiento al aplicar las
tecnologias de informacion y comunicacion (TICs) en el proceso de aprendizaje mejora
la productividad en el proceso de informacion, con que se ha logrado una relacion de
entendimiento basico entre el empleo de las tecnologias de informacién y comunicacion
(TICs) y el proceso de aprendizaje, también con que las tecnologias de informacion y
comunicacion (TICs) como el proveedor de materiales didacticos se relaciona con el
proceso evolutivo del aprendizaje y por ultimo con que las tecnologias de informacién y
comunicacion (TICs) logran que la evaluacion del aprendizaje sea méas efectiva en los
artilleros. Esta tesis se tomé como material de consulta, ya que enriquece nuestro
conocimiento sobre las TICs y su aporte a la a la funcion militar, ampliando la bibliografia

para nuestra tesis.
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Velasquez, B. & Valdivia, G. (2019),presento el articulo “Uso de las Tecnologias
de Informacion y Comunicaciones (TICs) en el aprendizaje de la historia militar a los
cadetes de Cuarto Afio de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 2019”. Tesis de Licenciatura de la Escuela Militar de Chorrillos,
Per(. En la citada tesis, los autores tienen como objetivo principal determinar la relacion
que existe entre el uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (TICs) en el
Aprendizaje de la Historia Militar a los cadetes de Cuarto Afio de Infanteria. La
metodologia empleada en esta investigacion fue de enfoque cuantitativo, disefio no
experimental transversal de tipo basico descriptivo. El autor tomo como muestra para la
investigacion a 90 cadetes. Se empled la técnica de la encuesta para la recoleccion de
datos y la herramienta empleada fue el cuestionario. Los autores finalmente llegaron a la
conclusiéon que el uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TICs)
facilitan la produccidon de innovaciones militares a los cadetes de Cuarto Afio de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2019. Esta tesis se
tomd6 como material de consulta, ya que enriquece nuestro conocimiento sobre las TICs
y su aporte a la a la funcion militar, ampliando la bibliografia para nuestra tesis. Al igual
que el alumno, que ya esté en el futuro de que estamos discutiendo, con referentes de la
sociedad de la informacion, de la era digital, el rol del docente también cambia en un
ambiente rico en TICs (Martinez, 1999). En la universidad y los instintos superiores del
profesor dejan de ser fuentes de todo conocimiento y el profesor pasa a actuar de guia de
alumnos para facilitarles el uso de recursos y herramientas que necesitan para explorar y
elaborar nuevo conocimiento y destrezas, pasa a actuar como gestor de los recursos de

aprendizaje y a acentuar su papel de orientador. En este contexto, Salinas (1997) indica
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gue es conveniente que los profesores sean capaces de establecer las siguientes pautas

pedagdgicas en sus correspondientes responsabilidades académicas

Aranda & Aroni. (2019),presento el articulo “Uso de la tecnologia de informacion
y comunicaciones (TICs) y el rendimiento académico de los cadetes de Cuarto Afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2019”.
Tesis de licenciatura de la Escuela Militar de Chorrillos, Per(. La citada investigacion
tuvo como objetivo identificar cobmo se relacionan el uso de las Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones (TICs) y el Rendimiento Académico de los cadetes de
Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2019. La investigacion se realizd con empleando un enfoque cuantitativo,
desarrollado en un nivel correlacional. La poblacion a delimitar la investigacion estara
conformada por 88 cadetes y la muestra estuvo constituida por 72 cadetes. La técnica
empleada fue la observacion y con respecto a los instrumentos fueron las encuestas. La
16 investigacion concluye en que el uso de las Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones (TICs) tiene una relacion significativa con el rendimiento académico de
los cadetes de 4to afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 2019; se ha podido establecer un resultado de 44.10% y 56.94%
respectivamente. En relacion a nuestra investigacion esta investigacion es importante
porque muestra la relacion que existe entre el uso de las TICs y el rendimiento académico,

siendo asi un referente para la tesis.
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2.2. Bases tedricas

2.2.1. Variable independiente: Valoracion de las TICs

Las tecnologias de informacion y comunicacién (TICs), contribuyen a tener una
gran evolucién en el acceso a las informaciones, sin embargo es necesario estar
adecuadamente capacitados y adquirir las habilidades y destrezas que nos permitan
acceder a las bondades que las TICs ponen a la disposicion de los investigadores,
estudiantes y docentes, la (UNESCO) comparte e impulsa el hecho que la tecnologia
facilita el acceso a la informacion y a la educacion, minimiza la brecha en la calidad del
aprendizaje, proporciona nuevas herramientas a los docentes y refuerza la gestion de la

educacion a nivel mundial.

La Comision de las Comunidades Europeas define a las TICs como “un término
que se emplea actualmente para hacer referencia a una gama amplia de servicios,
aplicaciones y tecnologias, que utilizan diversos tipos de equipos y de programas
informaticos, y que a menudo se transmiten a través de las redes de telecomunicaciones”
(Comision Europea, 2001). EI Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en su
Informe sobre el Desarrollo Humano en VVenezuela del 2002, nos dice que las TICs estan
representados principalmente por las tecnologias de la comunicacion y por las tecnologias
de la informacidn, siendo estas la radio, la television y la digitalizacion de las tecnologias

de registros de contenidos (PNUD, 2002).

El empleo de las TICs en la educacion cobra vital importancia debido a la mejora

en sus procesos de ensefianza por parte del docente y del aprendizaje por parte del
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estudiante, aungue no existe una unica definicion de las TICs, el término cominmente
aceptado se refiere a los dispositivos, componentes de red, aplicaciones y sistemas que
permitan a las personas interactuar de alguna manera en el mundo digital, nos centraremos
en el &mbito educativo y cémo las TICs se han convertido en una puerta mas de acceso

al conocimiento.

Pero incorporar el uso de las TICs en el aula es mas alla que preparar una
infraestructura electrénica adecuada, no basta con afiadir un ordenador y una pantalla o
una pizarra digital involucra varios factores como lo son la personalizacion, la precision
y el profesionalismo, pues el uso de las TICs hacen que el acceso al conocimiento pueda
ser masivo, pero deben servir como recurso que facilite distintos tipos de aprendizaje para

que los estudiantes puedan elegir el que mejor se adapte a ellos.

Entre las diferentes herramientas que pueden utilizar los cadetes y profesores para
el uso de las TICs podemos encontrar: tabletas, libros digitales, pizarras digitales, audio-
libros, ordenadores o portatiles, softwares educativos, mesas interactivas y diferentes
plataformas interactivas como el e-learning que serviran en el desarrollo académico del

cadete.

2.2.1.1. Educacion virtual

La educacion virtual, también Ilamada educacion a distancia, educacion en linea
(online) o e-learning, se refiere al desarrollo de programas de formacidn que tienen como

escenario de ensefianza y aprendizaje el ciberespacio. Una de las grandes ventajas de la

28



29

educacion virtual es su capacidad de adaptacién a la diversidad, superando barreras

espaciales, temporales y personales.

Entre los elementos que integran la educacion virtual se tienen: el contexto
institucional, la infraestructura tecnoldgica, los estudiantes, los docentes o instructores, la
pedagogia o métodos de ensefianza, y las dimensiones que permiten evaluar el ciclo de

vida del curso o programa impartido, es decir, la fase de su disefio, desarrollo y resultados.

Las herramientas virtuales o infraestructura tecnoldgica son los sistemas
informaticos que permiten la comunicacion y participacion de todos los interesados sin
importar el momento o el lugar donde se encuentren. Estas herramientas permiten una

interaccion réapida, simple y econdmica entre las personas en sus diversas actividades.

2.2.1.2. Internet

Internet es una red de computadoras interconectadas a nivel mundial en forma de
tela de arafia. Consiste en una serie de servidores o nodos que proveen informacion a
aproximadamente 1500 millones de personas a nivel mundial que estan conectadas entre
ellas a través de las redes de telefonia y cable. Se puede considerar al internet como un
conjunto descentralizado de redes de comunicaciones interconectadas, que utilizan la
familia de protocolos TCP/IP, lo cual garantiza que las redes fisicas heterogéneas que la
componen constituyen una red Idgica unica de alcance mundial. El internet también es

conocido como ciberespacio.
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2.2.1.3. Plataformas digitales

Las plataformas digitales son soluciones online que posibilitan la ejecucion de
diversas tareas en un mismo lugar a través de internet. Estas herramientas, permiten
realizar complejas estrategias con un equipo de trabajo reducido. Una plataforma digital
es una solucién online que permite la ejecucion de multiples tareas en un mismo lugar a
través de Internet. Esto posibilita que se puedan manejar una amplia gama de actividades

Y procesos.

Actualmente, las plataformas digitales son el canal de comunicacion mas
importante para las empresas. Entre estas tenemos: plataformas de mensajeria (correos),
plataformas de banca y comercio en linea, plataformas educativas, redes sociales (social
media o social network), entre otras. Las plataformas digitales educativas suelen
clasificarse en tres tipos: a) plataformas de software libre, plataformas de desarrollo

propio, y plataformas de uso comercial.

2.2.2. Variable dependiente: Formacion militar

El Manual del Ejercito Chileno DD-10001 (2005) define la funcion militar como
“el rol social que busca satisfacer la necesidad que tiene toda sociedad de asegurar su
defensa y la conservacion de sus integrantes y que crea las condiciones para su desarrollo

en un ambiente de unidad, cohesién y proteccion” (p. 49)

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” (EMCH-CFB), es
la casa de estudios responsable de la formacién profesional de los cadetes en el Perd,

quienes deben retribuir a la sociedad los conocimientos profesionales adquiridos durante
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su proceso de formacion académica y esto se materializa en el cumplimiento de su funcion

militar.

Impulsando las técnicas y métodos para encontrar mejores lideres militares, los
valores sociales que han adquirido en grupo, las principales normas de comportamiento
propias del grupo, su adaptacion al contexto social y sus habilidades comunicativas, en
cuanto al tema de liderazgo se analizara al cadete como guia de la conducta individual y
colectiva, como impulsor hacia el cumplimiento de la misién, como lider respetado y
admirado con carisma, empatia y autoconocimiento y por ultimo la capacidad que tiene

los cadetes para exigir a sus subordinados.

2.2.2.1. Método de instruccién militar

Una metodologia 0 método de instruccion consiste en los principios de instruccion
que se imparte por los docentes o instructores y su respectiva evaluacion, con el fin de
lograr el aprendizaje requerido en los estudiantes o aprendices. Estas estrategias son
determinadas dependiendo del tema o disciplina a ensefiar y por la naturaleza de los
alumnos. Para que un método de ensefianza en particular resulte apropiado y eficiente,
debe estar en relaciéon con la singularidad de los alumnos, y a su vez, con el tipo de
aprendizaje que requiere impartir. En la actualidad, existen muchas teorias sobre los
modelos de ensefianza 0 modelos pedagogicos, pero en términos generales, los enfoques
para la ensefianza se pueden clasificar en general centrados en los docentes o instructores

y centrados en los alumnos o aprendices (Soler, 2014).

En el enfoque del aprendizaje centrado en los instructores, estos constituyen la

figura principal de autoridad en este modelo. Los aprendices son vistos como recipientes

31



32

vacios, los cuales tienen la funcién de recibir pasivamente la informacion (a través de
conferencias e instrucciones directas), con un objetivo principal de aprobar las pruebas
de evaluacion. El principal papel de los instructores es transmitir el conocimiento o
informacién a sus estudiantes. La ensefianza y la evaluacion se consideran como dos
entidades separadas en este modelo, y el aprendizaje de los alumnos se mide mediante

pruebas y evaluaciones formales (Soler, 2014).

En el enfoque del aprendizaje centrado en los alumnos, los instructores y los
estudiantes juegan un papel igualmente activo en el proceso de aprendizaje. En este caso,
la funcion primordial del instructor es facilitar el aprendizaje del estudiante y la
comprension general del material, y el aprendizaje es medido a través de herramientas
formales o informales de evaluacion, incluyendo proyectos de grupo, participacion en
clase, valor agregado, entre otros. En este modelo, la ensefianza y la evaluacion estan
conectadas y el aprendizaje del estudiante se mide continuamente durante todo el proceso
de instruccion. Segun la pagina web Aula Planeta (2015), un ejemplo de aprendizaje
centrado en el alumno es el aprendizaje basado en la resolucién de problemas o Problem-

Based Learning (PBL).

Asi mismo, las TIC afiade nuevas herramientas método de ensefianza, debido a que
facilita a los estudiantes acceso a los contenidos para que puedan desarrollar las
competencias requeridas. Si todos los estudiantes pueden acceder al mismo contenido que
ensefa el profesor a través de las TIC, existe menos necesidad de que los estudiantes
deban asistir presencialmente a un salon de clases (algo contraproducente en la actual
época de pandemia de la COVID-19), y los estudiantes son capaces de demostrar su

comprension en condiciones mas personales y autenticas.

32



33

2.2.2.2. Capacidad de mando

El mando es un atributo del poder, que implica la capacidad de imponer sus
decisiones a quien ejerce el mando sobre quién debe obedecer. Implica siempre la
existencia de una contraparte. Nadie puede tener mando si no existe quien o quienes deben
aceptar las 6rdenes impartidas por quien manda. El lider militar debe dominar un
sinnimero de funciones, que le faciliten interactuar con el medio y dirigir con eficiencia
los destinos del personal. Debera ser estratega, organizador y poseer todas las cualidades

propias del lider basadas en el aspecto emocional.

2.2.2.3. Liderazgo militar

En el ambito militar, constituye un aspecto vital que los cadetes u otros efectivos
militares en formacidn desarrollen habilidades necesarias para consolidar el liderazgo en
su subsconsiente, con énfasis en su ética profesional. De acuerdo con Ferndndez (2014,
citado de Castro & Celi, 2019), este adiestramiento es primordial para el desarrollo de los
efectivos militares en formacién, ya que la especializacion de los mismos implica el
implementar lineamientos para preparar a su personal en el mejor grado posible, con el
fin de que puedan superar con éxito la urgencia cambiante de la sociedad moderna,
fortalecer el entrenamiento militar y ayudar a transformar las instituciones armadas en

organizaciones de aprendizaje dinamico y continuo.
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2.3. Marco conceptual

Computadoras: Maquina electronica capaz de almacenar informacion y tratarla
automaticamente mediante operaciones matematicas y logicas controladas por programas
informaticos. Sistema digital con tecnologia microelectronica capaz de procesar datos a

partir de un grupo de instrucciones denominado programa.

Internet: Red informética de nivel mundial que utiliza la linea telefonica para
transmitir la informacién de ordenadores cuya finalidad es permitir el intercambio libre
de informacion entre todos sus miembros se se puede decir que es una red global de redes
de ordenadores con el fin de realizar el intercambio libre de informacién entre todas las
personas en las redes sociales o paginas. Pero seria un error considerar Internet
Unicamente como una red de computadoras. Podemos considerar las computadoras
simplemente como el medio que transporta la informacion. En este caso, internet seria
una gran fuente de informacion préctica y divertida. Con Internet podemos enviar
mensajes, programas ejecutables, ficheros de texto, consultar catdlogos de bibliotecas,
pedir libros, hacer compras,... Hay que tener en cuenta que todos los recursos que se
pueden encontrar en Internet existen porque alguna persona de forma voluntaria ha

dedicado su tiempo en generarlos.

Laptop: computadora portatil de peso y tamafio ligero, esta compuesto de una
pantalla liquida alimentada con baterias o corriente alterna. Un computador portatil

o laptop es un equipo personal que puede ser transportado facilmente. Muchos de ellos
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estan disefiados para soportar software y archivos igual de robustos a los que procesa un

computador de escritorio.

Libros digitales: herramientas con contenido de tipo textual digital para las que se
debe de utilizar una pantalla. Normalmente su uso en el aula va acompafiado de otro tipo
de contenidos como es el audiovisual o el online. Los e-books 6 libros electronicos son
textos electronicos que contienen caracteristicas de formato especiales, las cuales
permiten su lectura mediante software especializado. Los libros electronicos tienen el

aspecto de una pantalla, una pantalla que imita al libro o un libro que imita a la pantalla.

Multimedia: herramientas destinadas a la difusion por varios medios de
comunicacion combinados, como texto, fotografias, imégenes de video o sonido,
generalmente con el proposito de educar o de entretener. EI concepto se aplica a objetos
y sistemas que apelan a multiples medios fisicos y/o digitales para comunicar
sus contenidos. El término también se usa en referencia a los medios en si que permiten
almacenar y difundir contenidos con estas caracteristicas. Lacomunicacion
multimedia facilita la comprension y el aprendizaje, ya que resulta muy parecida a la
comunicacion humana directa (cara a cara). En una conversacion, observamos al
interlocutor (lo que seria equivalente a un video) y lo escuchamos (audio) mientras

acompafia sus palabras con gestos y movimientos corporales (animaciones).

Pizarra digital interactiva: es una herramienta formada por un ordenador, un
proyector y una pantalla que permite ser controlada por un puntero. Se puede proyectar

cualquier informacion que provenga del portatil, entre esos contenidos los mas comunes
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suelen ser: programas generales y educativos, videos, musica, paginas web,

presentaciones, documentos, etc.

Rendimiento académico: Es la medida cuantitativa de las capacidades del
estudiante, valorizado en una escala determinada; y que expresa lo que éste ha aprendido

a lo largo del proceso educativo institucional.

Software especifico de aplicaciones online o actividades online: programas,
plataformas educativas o péginas en las que existen actividades de tipo online que
podemos utilizar para trabajar las diferentes areas de conocimiento. Se conoce
como software, logicial o soporte 18gico al sistema formal de un sistema informético, que
comprende el conjunto de los componentes ldgicos necesarios que hacen posible la
realizacion de tareas especificas, en contraposicion a los componentes fisicos que son

llamados hardware.

Tablets: son pequefios dispositivos caracterizados por tener un tamarfio intermedio
entre el portétil y el teléfono mdvil. Algunos centros los han incorporado para trabajar
con él en algunas asignaturas debido a su disefio, mas ligero e intuitivo que los portatiles.
Es un dispositivo informatico movil en el que la pantalla tactil ocupa casi todo su tamafio
y en el que no existe un teclado fisico.... Aunque no tienen teclado, muchos de estos

periféricos se pueden utilizar con tabletas gracias a las conexiones Bluetooth.

Teleconferencia: describe una forma de comunicacion utilizado entre tres 0 mas
personas en distintos lugares. Esta comunicacion se realiza a traveés de un mecanismo

electronico, tal como el Internet. Se le llama teleconferencia o videoconferencia a aquella
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conversacion que sucede a través de teléfonos con video, webcams u otros dispositivos a
distancia. Existen distintas formas de llevar a cabo una teleconferencia, pero en todos los
casos hay un propo6sito de sortear una distancia en la comunicacion, ahorrando tiempo y
dinero y permitiendo las mismas comodidades y beneficios que una comunicacion cara a
cara. También se habla de teleconferencia cuando, independientemente de
la inclusion de imagenes de video, hay mas de dos participantes conectados en la misma

conversacion.

Telefonia celular: dispositivo inalambrico electronico para acceder y utilizar los
servicios de la red de telefonia celular o movil, el servicio funciona mediante una red de
celdas, donde cada antena repetidora de sefial es una célula. Entendemos por
telefonia celular a aquel sistema de comunicacion que se da a partir del uso de elementos
pequefios o 'células' que se conocen como celulares. La telefonia celular es uno de los
avances mas importantes y difundidos en el mundo en los Gltimos afios y su llegada a
millones de personas tiene que ver con la facilidad y la comodidad que otorga a sus

clientes para comunicarse desde cualquier lugar y a cualquier hora.

TIC: Las TICs (abreviacion de tecnologias de informacién y comunicacion)
conforman el conjunto de recursos necesarios para manipular la informacion: los
ordenadores, los programas informaticos y las redes necesarias para convertirla,
almacenarla, administrarla, transmitirla y encontrarla. Las TICs Se pueden clasificar en

las redes, los terminales y los servicios.

37


https://www.definicionabc.com/social/inclusion.php
https://www.definicionabc.com/comunicacion/imagenes.php
https://www.definicionabc.com/tecnologia/celular.php
https://www.definicionabc.com/comunicacion/comunicacion.php

38

Videoconferencia: es una forma de hacer teleconferencias, permite la
comunicacion simultanea y sincrénica entre grupos de personas en lugares distintos por

medio de audio y video, en tiempo real y en forma bidireccional.

Comando: Autoridad que un individuo ejerce sobre sus subordinados por razon de
su grado y empleo. El comando involucra la autoridad y responsabilidades propias del
empleo, para el planeamiento, organizacion, direccion, coordinacién y control de las
fuerzas militares en el cumplimiento de las misiones y tareas mediante la aplicacion de
los recursos disponibles, ademas incluye responsabilidades por la salud, bienestar, moral
y disciplina del personal asignado. (Jave, 2004) » Capacidad de Mando: Aptitud personal
que, para ejercer el mando, tiene una persona por su caracter, prestigio u otras cualidades

(Jave, 2004).

Ordenes: Expresion verbal o escrita de lo que un jefe militar quiere que haga un
subordinado. Debe ser clara, precisa y concisa y contener sélo lo que el subordinado debe

saber para cumplir su mision (Jave, 2004).

Iniciativa: Cualidad personal que, reuniendo las condiciones de inteligencia,
caracter y capacidad moral, permite al individuo, dentro de su esfera de ACCION, tomar
decisiones o actuar espontaneamente para alcanzar el fin que se le ha asignado dentro de
las intenciones del comando, a pesar de los obstaculos, asi como hacer frente

adecuadamente a situaciones imprevistas. (Jave, 2004).
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Liderazgo: Es la capacidad, habilidad y cualidad de dirigir, conducir y orientar la
dindmica de un grupo humano para alcanzar sus objetivos comunes con eficacia y

eficiencia. (Jave, 2004)

Mando: 1. Arte de estimular el esfuerzo del personal y dirigirlo hacia un
determinado objetivo, en tal forma, que se obtenga de él, confianza, obediencia, respeto
y cooperacion leal. 2. Autoridad que ejerce un superior sobre sus subordinados. 3.
Mecanismo de una maquina, sobre el cual acciona el piloto u operador para influenciar la

marcha y posicion del vehiculo. (Jave, 2004)

CAPITULO III.

HIPOTESIS Y VARIABLE

2.1. Hipotesis general

He: Existe una relacion directa y positiva entre el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TICs) y la formacién militar de los cadetes de Cuarto Afio

de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

2.2. Hipdtesis especificas

Hc: Existe una relacion directa y positiva entre la educacion virtual y la formacion
militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi” 2021.
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HE,: Existe una relacion directa y positiva entre el uso del internet y la formacion

militar de los cadetes de Cuarto Afo de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

HEj3: Existe una relacion directa y positiva existe entre el uso de las plataformas

digitales y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

2.3. Operacionalizacion de la variable

2.3.1. Variables generales

Las variables del presente estudio son las siguientes:

Variable 1 o Independiente (X): Valoracion de las TICs

Definicion Conceptual: La Comision de las Comunidades Europeas define a las
TICs como “un término que se emplea actualmente para hacer referencia a una gama
amplia de servicios, aplicaciones y tecnologias, que utilizan diversos tipos de equipos y
de programas informaticos, y que a menudo se transmiten a través de las redes de

telecomunicaciones” (Comision Europea, 2001).

Variable 2 o Dependiente (Y): Formacion militar

Definicion Conceptual: EI Manual del Ejercito Chileno DD-10001 (2005) define la

funcidon militar como “el rol social que busca satisfacer la necesidad que tiene toda
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sociedad de asegurar su defensa y la conservacion de sus integrantes y que crea las

condiciones para su desarrollo en un ambiente de unidad, cohesion y proteccion”

2.3.2. Variables especificas

En la Tabla 2 se muestra la operacionalizacion de las variables con sus dimensiones

e indicadores:

Tabla 1.
Operacionalizacion de las Variables.

Variable Dimensiones Indicadores
Educacion Calidad
virtual Alcancel
Var'at_)le 1o Navegadores
Independiente (X): Internet Chat
Valoracién de las TICs Globalizacion

Plataformas
digitales

Biblioteca virtual
Aula virtual

Meétodo de instruccién

militar
Variable 2 0 _
Dependiente (Y): Capacidad de
.z . mando
Formacion militar
Liderazgo
militar

Aprendizaje
Ensefianza

Aprendizaje
Ensefianza

Aprendizaje
Ensefianza

Fuente: Elaboracién propia.
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CAPITULO IV.

MARCO METODOLOGICO

4.1. Método de estudio

La presente investigacion esta sujeta al método cientifico, ya que se busca generar
conocimiento cientifico, para lo cual requerimos seleccionar un método especifico acorde
con la investigacion que estamos realizando, por lo tanto, utilizamos el método hipotético
deductivo, ya que fue el método que mas influyo en nuestra investigacion. En relacion al
método hipotético deductivo, Bernal (2016) nos dice que “consiste en un procedimiento
que parte de unas aseveraciones en calidad de hipdtesis y busca refutar o falsear tales
hipétesis, deduciendo de ellas conclusiones generales que deben confrontarse con los

hechos antes de constituirse en teorias” (p. 71).

4.2. Enfoque de la investigacion

El enfoque de esta investigacion cientifica, es el enfoque cuantitativo, al respecto
Hernandez (2014) nos dice que el “Enfoque cuantitativo utiliza la recoleccion de datos
para probar hipotesis con base en la medicion numérica y el andlisis estadistico, con el
fin establecer pautas de comportamiento y probar teorias” (p. 4). En este enfoque las
variables tanto independientes con la dependiente son medidas en un determinado
contexto propio de la investigacion, para esto se emplea el analisis y la medicion de los
datos con el objetivo de probar la hipoétesis, esto se realiza mediante la estadistica
descriptiva e inferencial, que permitird cuantificar los resultados obtenidos del proceso

de investigacion.
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4.3. Tipo de investigacion

Los tipos de investigacion tradicionalmente son tres: la investigacion basica,
aplicada y tecnoldgica u operativa, todos estos tipos de investigacién cuentan con
objetivos y estrategias diferentes para desarrollar el proceso investigativo. Esta
investigacion es de tipo basica, conocida también como pura o fundamental, la que recoge
informacion de la realidad estudiada con el fin de enriquecer el conocimiento teérico —

cientifico, destinado al descubrimiento de principios y leyes.(Valderrama, 2002).

Nuestro trabajo de investigacion es de tipo basica, ya que revisaremos las diferentes
teorias cientificas existentes en relacion al problema de investigacion. Estas teorias seran
las bases teoricas — cientificas de nuestro marco teérico, posteriormente formulamos las
hipotesis y contrastaremos con la realidad problematica para llegar a conclusiones
tedricas entre la gestion de riesgos y desastres y la formacién profesional de los cadetes

de IV afo de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” — 2021.

4.4. Nivel y disefio de la investigacion

4.4.1. Nivel de investigacion

Al respecto Valderrama (2002) manifiesta que “Los niveles de investigacion
describen la profundidad y el grado de conocimiento que se tiene sobre el tema que
investiga” (p. 167). El nivel de nuestra investigacion es correlacional, toda vez que
estudiaremos y analizaremos la relacion entre nuestra variable independiente y la variable
dependiente, buscando examinar asociaciones en un contexto en particular, para lo cual

inicialmente se miden cada una de ellas, luego se cuantifican, se analizan y finalmente se
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establecen las vinculaciones existentes, para lo cual emplearemos una base de datos
desarrollada con la informacidn obtenida de los cadetes de 1V afio de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” — 2021.(Hernandez, 2014).

4.4.2. Disefio de investigacion

Al respecto Valderrama (2002) manifiesta que “el disefio de la investigaion es la
estrategia 0 plan que se utilizara para obtener la colecta de datos, responder a la
formulacion del problema, al cumplimiento de los objetivos, y para aceptar o rechazar la
hipdtesis nula” (p. 175). En referencia a la cita antes mencionada, se seleccion0 el disefio
no experimental, toda vez que no se manipularon las variables y se describiran en su
ambiente natural, y asi finalmente describir o medir los niveles de correlacion de nuestro

trabajo de investigacion.

4.5. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

4.5.1. Técnicas

Al respecto Sanchez & Reyes (2017) manifiestan que las técnicas “son los medios
por los cuales se procede a recoger informacion requerida de una realidad o fendmeno en
funcion a los objetivos de la investigacion. Las técnicas varian y se seleccionan
considerando el método de investigacion que se emplee” (p. 163). En base a la cita antes
mencionada, se empleod la encuesta como técnica de investigacion, la que consiste en
obtener informacion de los sujetos de estudio, proporcionados por ellos mismos. (Sanchez

& Reyes , 2017)
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4.5.2. Instrumentos

El instrumento que emplearemos es el cuestionario, que es un conjunto de preguntas
con respecto a una o mas variables, dimensiones o indicadores. El cuestionario es el plan
formal para acceder a una informacion especifica del objeto de estudio, siendo nuestro
caso, los cadetes de caballeria de TV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” — 2021.(Bernal, 2016). Para el disefio del cuestionario, empleamos
preguntas de respuesta a escala de medicion de actitudes, a través de la escala de Likert,
la que estd compuesta de afirmaciones orientadas a obtener respuestas de tipo (Bernal,

2016):

e Siempre 5
o Casi Siempre 4
e A \Veces 3
e Casi Nunca 2
¢ Nunca 1

4.6. Poblacién, muestra

4.6.1. Poblacion

Al respecto Naupas & Valdivia & Palacios & Romero (2013) definen a la poblacion
“como el total de las unidades de estudio, que contienen las caracteristicas requeridas,
para ser consideradas como tales. Estas unidades pueden ser personas, objetos,

conglomerados, hechos o fendmenos, que presentan las caracteristicas requeridas para la
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investigacion” (p. 334). Tomando en referencia lo anteriormente citado, se ha considerado
como poblacion a 200 cadetes de IV afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi” — 2021.
4.6.2. Muestra y tipo de muestreo

Con respecto al muestreo, Bernal (2016) sefiala que “es la parte de la poblacion que
se selecciona, de la cual realmente se obtiene la informacion para el desarrollo de la
investigacion y sobre la cual se efectuaran la medicion y la observacion de las variables

objeto de estudio” (p. 211), y se consigue mediante la siguiente formula:

3 Z2XNXpXxXq
T e2x(N—-1)+Z2xpxq

n

Donde:

n = Muestra

N= tamafio de poblacion

Z=nivel de confianza

e = margen de error

p= Proporcion de ocurrencia del evento (Proporcién de las unidades de analisis que
tienen un mismo valor de la variable).

g= Proporcion de no ocurrencia del evento (1-p, Proporcién de las unidades de
analisis, en las cuales el valor de la variable no se presenta).

N: 35 cadetes de IV afio de la EMCH-CFB

Z:1.96. Segliin Veliz (2011) usualmente se “emplean dos niveles de confianza para

evaluar el tamafio de muestra de una poblacion cualquiera: 95% o0 99%. Se utilizd
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95% con Z= 1.96 debido a que el equipo de investigadores considero suficiente ese
valor para asegurar la validez del resultado de la encuesta.

p: 0.5. Segu Veliz (2011) cuando el valor de p no es conocido, se opta por el maximo
valor de este 0.5. Por ello, g =1 - p=0.5. Por consiguiente; el producto de p X q es
equivalente a 0.25.

e: 5%. Este es un parametro definido por los tesistas en funcion al grado de precision
que se quiere obtener.

Por lo anterior, se obtuvo

~ 1.962 X 35 X 0.5 X 0.5
"= 0052 x(35—1) + 1.96% X 0.5 X 0.5

La muestra sobre la cual se aplicara el cuestionario de investigacion es de 35 cadetes
de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”, 2021.
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CAPITULO V.
INTERPRETACION, ANALISIS, Y DISCUSION DE LOS

RESULTADOS

5.1. Analisis Descriptivo

5.1.1. Variable independiente: Valoracion de las TICs

Mediante los respectivos analisis estadisticos descriptivos, se obtuvieron los
resultados para la variable Valoracion de las TICs. Tales resultados son mostrados en la
Tabla 2, en el cual estan la frecuencia simple y los respectivos porcentajes; mientras que

la Figura 1 se muestra el grafico en porcentajes.

Tabla 2.
Resultados de la variable Valoracion de las TICs.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 3 9%
Casi Siempre 19 53%
A Veces 9 28%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 1. Porcentajes de la variable Valoracién de las TICs.
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Interpretacion: La Tabla 2 y la Figura 1 indican para la variable Valoracion de las
TICs que del total de los 32 cadetes evaluados, el 53% (19 cadetes) se encontraron en el
renglon “Casi Siempre”, seguido del 28% (9 cadetes) en el renglon “A Veces”, el 9% (3
cadetes) en el renglon “Siempre”, y el 3% (1 cadete) en el renglon “Casi Nunca”. Todo
esto indica que la tendencia para esta variable corresponde a una categorizacién

moderadamente alta.

5.1.1.1. Dimensién 1: Educacion virtual

En la Tabla 3 y Figura 2 se muestran los resultados de frecuencia y sus respectivos

porcentajes de la dimension Educacion virtual.

Tabla 3.
Resultados de la dimension Educacion virtual.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 3 9%
Casi Siempre 18 56%
A Veces 10 31%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Casi Nunca

3% Nunca...

A Veces
31%

Casi
Siempre
56%

Figura 2. Porcentajes de la dimension Educacion virtual.
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Interpretacion: Los resultados mostrados para la dimensién Educacion virtual en
la Tabla 3 y Figura 2, indican que del total de los 32 cadetes evaluados, el 56% (18
cadetes) se encontraron en el nivel “Casi Siempre”, el 31% (10 cadetes) en el nivel “A
Veces”, el 9% (3 cadetes) en el nivel “Siempre”, y el 2% (1 cadete) en el nivel “Casi
Nunca”. Estos datos indican que la tendencia para esta dimension corresponde a una

categorizaciéon moderadamente alta.

5.1.1.2. Dimensién 2: Internet

En la Tabla 4 y Figura 3 se presentan los resultados de frecuencia simple y sus

respectivos porcentajes de la dimension Internet.

Tabla 4.
Resultados de la dimension Internet.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 4 13%
Casi Siempre 19 59%
A Veces 8 25%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Casi Nunca
3%

Nunca...

A Veces
25%

Casi
Siempre
59%

Figura 3. Porcentajes de la dimension Internet.
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Interpretacion: Los resultados para la dimensién Internet mostrados en la Tabla 4
y Figura 3, indican que del total de los 32 cadetes evaluados, el 62% (37 cadetes) se
encontraron en el renglon “Casi Siempre”, el 30% (18 cadetes) en el renglon “A Veces”,
el 7% (4 cadetes) en el renglon “Siempre”, y el 2% (1 cadete) en el renglon “Casi Nunca”.
En resumen, se puede mencionar que la tendencia de categorizacién para esta dimensién

es moderadamente alta.

5.1.1.3. Dimensién 3: Plataformas digitales

En la Tabla 5y Figura 4 se presentan los resultados de frecuencia y sus respectivos

porcentajes para la dimension Plataformas digitales.

Tabla 5.
Resultados de la dimension Plataformas digitales.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 3 9%
Casi Siempre 20 63%
A Veces 8 25%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Casi Nunca
3%

Nunca...

A Veces
25%

Casi
Siempre
63%

Figura 4. Porcentajes de la dimensién Plataformas digitales.
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Interpretacion: Los resultados mostrados para la dimensién Plataformas digitales en
la Tabla 5y Figura 4, indican que del total de los 32 cadetes evaluados, el 63% (20
cadetes) se encontraron en el nivel “Casi Siempre”; el 25% (8 cadetes) en el nivel “A
Veces”, el 9% (3 cadetes) en el nivel “Siempre”, y el 3% (1 cadete) en el nivel “Casi

Nunca”. La categorizacion para esta dimension fue de una tendencia moderadamente alta.

5.1.2. Variable dependiente: Formacion militar

En la Tabla 6 y Figura 5 se presentan los resultados de frecuencia y sus respectivos

porcentajes para la variable Formacién militar.

Tabla 6.
Resultados de la variable Formacion militar.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 13 41%
Casi Siempre 14 44%
A Veces 4 13%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracién propia.

Casi Nunca
3%

Nunca
0%

A Veces
13%

Casi
Siempre
44%

Figura 5. Porcentajes de la variable Formacion militar.
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Interpretacion: Los resultados obtenidos para la variable Formacién Militar
mediante los andlisis descriptivos mostrados en la Tabla 6 y Figura 5, indican que del
total de los 32 cadetes evaluados, 44% (14 cadetes) se encontraron en el renglon “Casi
Siempre”, 41% (13 cadetes) en el renglon “Siempre”, 13% (4 cadetes) en el renglon “A
Veces” y 3% (1 cadete) en el renglon “Casi Nunca”. La tendencia para esta variable

corresponde a una categorizacion moderadamente alta hacia alta.

5.1.2.1. Dimensién 1: Método de instruccién militar

En la Tabla 7 y Figura 6 se presentan los resultados de frecuencia y sus respectivos

porcentajes para la dimension Método de instruccion militar.

Tabla 7.
Resultados de la dimension Método de instruccion militar.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 13 41%
Casi Siempre 14 44%
A Veces 4 13%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Casi Nunca
3% Nunca

A Veces
13%

Casi
Siempre
44%

Figura 6. Porcentajes de la dimension Método de instruccion militar.
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Interpretacion: Los resultados mostrados en la Tabla 7 y Figura 6 para la
dimension Método de instruccion militar, demostraron que del total de los 32 cadetes
evaluados, el 44% (14 cadetes) se encontraron en el nivel “Casi Siempre”, seguido del
41% (13 cadetes) en el nivel “A Veces”, el 13% (4 cadetes) en el nivel “A Veces” y el
3% (1 cadete) en el nivel “Casi Nunca”. En resumen, la tendencia para esta dimension

corresponde a una categorizacion moderadamente alta hacia alta.

5.1.2.2. Dimension 2: Capacidad de mando

En la Tabla 8 y Figura 7, se presentan los resultados de frecuencia y sus respectivos

porcentajes de la dimension Capacidad de mando.

Tabla 8.
Resultados de la dimension Capacidad de Mando.
Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 4 41%
Casi Siempre 39 50%
A Veces 16 6%
Casi Nunca 1 3%
Nunca 0 0%
Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.

A Veces Casi Nunca
6% 3%

Nunca

Casi
Siempre
50%

Figura 7. Porcentajes de la dimensién Capacidad de mando.
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Interpretacion: Los resultados mostrados en la Tabla 8 y Figura 7 para la

dimension Capacidad de mando, permitieron demostrar que del total de los 32 cadetes

evaluados, el 50% (16 cadetes) de los evaluados estuvieron en el renglon “Casi Siempre”,

sequido del 23% (14 cadetes) en el renglon “Siempre”, y el 18% (11 cadetes) estuvieron

en el renglon “Siempre”. Por ello, la tendencia para esta dimension corresponde a una

categorizacion moderadamente alta hacia alta.

5.1.2.3. Dimension 3: Liderazgo militar

La Tabla 9 y Figura 8 muestran los resultados de frecuencia simple y sus respectivos

porcentajes de la dimension Liderazgo militar.

Tabla 9.
Resultados de la dimension Liderazgo militar.

Nivel Frecuencia (fx) Porcentaje (%)
Siempre 13 41%
Casi Siempre 16 50%
A Veces 6%
Casi Nunca 3%
Nunca 0%

Total 32 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Casi Nunca
3%

A Veces
12%

Casi
Siempre
47%

Nunca

Figura 8. Resultados en porcentajes de la dimension Liderazgo militar.
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Interpretacion: Los resultados mostrados para la dimension Liderazgo Militar en
la Tabla 9 y Figura 8 indicaron que del total de los 32 cadetes evaluados, el 50% (16
cadetes) estuvieron dentro del nivel “Casi Siempre”, el 41% (13 cadetes) en el nivel
“Siempre”, el 6% (2 cadetes) en el nivel “A Veces” y el 3% (1 cadete) en el nivel “Casi
Nunca”. En resumen, la tendencia para esta dimensién corresponde a una categorizacion

moderadamente alta hacia alta.

5.2. Andlisis Inferencial

5.2.1. Prueba estadistica para la determinacion de la normalidad

Para determinar la normalidad en la distribucion de datos, se utilizé la prueba de
Shapiro-Wilk debido que la muestra del presente estudio fue menor a 50, siendo la
muestra 32 oficiales evaluados. Mediante esta prueba es posible medir el nivel de
concordancia que existe entre la distribucion del conjunto de datos y la distribucion
tedrica especifica; en otras palabras, su fin es establecer si los datos provienen de una
poblacion que presentan la distribucién tedrica especifica. El nivel de significancia (o)

para el presente estudio se ha determinado en a = 0,05 (5%).

El planteamiento de la hipétesis nula (Ho) y la hipétesis alterna (Ha) de normalidad

es el siguiente:

Ho: No existen diferencias significativas entre la distribucion ideal y la
distribucion normal de los datos.
Ha: Existen diferencias significativas entre la distribucion ideal y la

distribucién normal de los datos.
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La Tabla 10 a continuacion muestra los resultados de la prueba de normalidad:

Tabla 10.
Prueba de normalidad para la muestra.
Estadistico gl Sig.
Varl. Valoracion de las TICs .843 32 .000
Var2. Formacion Militar 933 32 .001

Interpretacion: Al analizar los datos de la Tabla 9, se observa que la prueba de
Shapiro-Wilk arrojan cifras de p-valor=0.000 para la variable Valoracion de las TICs y
de p-valor=0.001 para la variable Formacion Militar, siendo estos valores menores al
nivel de significancia previamente establecido (<0.05). Por lo tanto, se rechaza la
hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna de normalidad, concluyeéndose que los datos
presentan una distribucion no normal, requiriendo la utilizacion de pruebas no
paramétricas para contrastacion de las hipotesis. En este caso, se uso la Prueba Rho de

Spearman para determinar la relacion entre dos variables que tienen categorias ordinales.

5.2.2. Contrastacion de Hipdtesis

5.2.2.1. Contrastacion de la Hipdtesis general

La hipotesis estadistica He representa la propuesta realizada por el investigador;
mientras que Ho es la hipotesis nula. La Tabla 11 muestra los resultados de la de Rho de

Spearman. A continuacion, las hipotesis:

Ha: Existe una relacion directa y positiva entre el uso de las tecnologias de

informacion y comunicacion (TICs) y la formacion militar de los cadetes de
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Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2021.

Ho: No existe una relacion directa y positiva entre el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TICs) y la formacion militar de los cadetes de
Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi” 2021.

Tabla 11.
Prueba de Rho de Spearman para la hipotesis general.

Contrastacion de Hipdtesis

Varl. Valoracion Var2. Formacion
de las TICs Militar
Coeficiente de correlacion 1.000 .910™
Varl. Valoracion . .
de las TICs Sig. (bilateral) . .000
N 32 32
Rho de Spearman = > =
Coeficiente de correlacion 910 1.000
W, [SRGEET Sig. (bilateral) 000
militar
N 32 32

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Interpretacion: Segun los resultados de la Tabla 11, como el p-valor=0.000 obtenido
es menor que el nivel de significancia establecido (p<0.05), entonces se rechaza la
hip6tesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis del investigador (Hg). Ademas, mediante el
coeficiente de correlacién de 0.910 demuestra el alto grado de relacion entre ambas
variables. Por lo tanto, se concluye que: “Existe una relacion directa y positiva entre el
uso de las tecnologias de informacion y comunicacion (TICs) y la formacion militar de
los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel

Francisco Bolognesi 2021 .
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5.2.2.2. Contrastacion de las Hipdtesis especificas

Hipdtesis Especifica 1. La hipotesis estadistica Hi representa la propuesta realizada
por el investigador; mientras que Ho es la hipdtesis nula. La Tabla 12 muestra los

resultados de la de Rho de Spearman. A continuacion, las hipétesis:

HE:: Existe una relacion directa y positiva entre la educacion virtual y la formacion
militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

Ho: No existe unarelacion directa y positiva entre la educacion virtual y la formacion
militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

Tabla 12.
Prueba de Rho de Spearman para la Hipdtesis especifica 1.

Contrastacion de Hipdtesis

Dim1. Educacion Var2. Formacion
Virtual Militar
Coeficiente de correlacion 1.000 .903™
Dim1. Educacion . .
Virtual Sig. (bilateral) . .000
N 32 32
Rho de Spearman — > -
Coeficiente de correlacion .903 1.000
Var2. Formacion . .
Militar Sig. (bilateral) .000
N 32 32

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: De acuerdo con los resultados mostrados en la Tabla 12, como el p-
valor=0.000 obtenido es menor que el nivel de significancia establecido (p<0.05),

entonces se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis del investigador (Hz).
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Por otro lado, el coeficiente de correlacion positivo indica una fuerte relacién entre la
dimensién Rol de inspeccion de las normas de seguridad y la variable Accidentes
operacionales por amarre y desamarre. Por consiguiente, se concluye que: “Existe una
relacion directa y positiva entre el uso del internet y la formacion militar de los cadetes
de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco

Bolognesi, 2021 .

Hipdtesis Especifica 2. La hipotesis estadistica Hz representa la propuesta realizada
por el investigador; mientras que Ho es la hipotesis nula. La Tabla 13 muestra los

resultados de la de Rho de Spearman. A continuacion, las hipotesis:

HE-:: Existe una relacion directa y positiva entre el uso del internet y la formacion
militar de los cadetes de Cuarto Afo de Caballeria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

Ho: No existe una relacion directa y positiva entre el uso del internet y la formacién
militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

Tabla 13.
Prueba de Rho de Spearman para la Hipétesis especifica 2.

Contrastacion de Hipdtesis
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DimL. Internet Var2. Formacion

Militar
Coeficiente de correlacion 1.000 . 844™
Dim2. Internet Sig. (bilateral) . .000
N 32 32
Rho de Spearman . . -
Coeficiente de correlacion .844 1.000
Var2. Formacion . .
Militar Sig. (bilateral) .000 .
N 32 32

**_La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En base a los resultados expuestos en la Tabla 13, como el p-
valor=0.000 obtenido es menor que el nivel de significancia establecido (p<0.05),
entonces se rechaza la hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis del investigador (H>).
Ademas, el coeficiente de 0.844 demuestra un grado de correlacién positivo entre la
dimensién Aplicacion de las normas de seguridad y la variable Accidentes operacionales
por amarre y desamarre. Por lo tanto, se concluye que: “Existe una relacion directa y
positiva entre el uso del internet y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de

Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi, 2021 .

Hipdtesis Especifica 3. La hipotesis estadistica Hs representa la propuesta
realizada por el investigador; mientras que Ho es la hipotesis nula. La Tabla 14 muestra

los resultados de la de Rho de Spearman. A continuacion, las hipétesis:

HE3s: Existe una relacion directa y positiva existe entre el uso de las plataformas
digitales y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

62



63

Ho: No existe una relacion directa y positiva existe entre el uso de las plataformas
digitales y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

Tabla 14.
Prueba de Rho de Spearman para la hipotesis especifica 3.

Contrastacion de Hipotesis

Dim3. Plataformas Var2. Formacion
Digitales Militar
Coeficiente de correlacion 1.000 .900™
Dim3. Plataformas . .
Digitales Sig. (bilateral) . .000
N 60 60
Rho de Spearman = > o
Coeficiente de correlacion .900 1.000
Var2. Formacion . .
Militar Sig. (bilateral) .000
N 60 60

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: Segun los resultados de la Tabla 14, como el p-valor=0.000 obtenido
es menor que el nivel de significancia establecido (p<0.05), entonces se rechaza la
hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis del investigador (Hs). El coeficiente de 0.900
indica una alta relacion de correlacion entre la dimension Uso de los implementos de
seguridad y la variable Accidentes operacionales por amarre y desamarre. Por lo tanto, se
concluye que: “Existe una relacion directa y positiva existe entre el uso de las
plataformas digitales y la formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria

de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi, 2021 .
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5.3. Discusidn de resultados

Los resultados permitieron evaluar la relacion entre la variable Valoracion de las
TICs y sus dimensiones Educacion virtual, Internet y Plataformas digitales, con la
variable Formacion militar. Para las mismas, se encontraron niveles altos de correlacion.
Con respecto al objetivo general planteado en la investigacion, se demostro que al evaluar
la relacién entre la Valoracion de las TICs y el Formacion militar de los cadetes de Cuarto
Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
2021, el andlisis de ambas variables permitié obtener conocimientos que permitiran
optimizar la planificacion y ejecucion de este tipo de operaciones, permitiendo dar
respuesta a diferentes tipos de requerimientos. El conocimiento de estos elementos por
parte de los cadetes es de vital importancia para el correcto desempefio dentro de su

profesion.

Mediante la presente investigacion, se ha logrado profundizar sobre la perspectiva
relacionada con el conocimiento de los cadetes referente a la aplicacion de las TICs en la
formacién de los cadetes dentro de las Academias Militares, comprobandose que dichas
tecnologias mejoran la eficiencia y la calidad de la formacién militar, lo que contribuye

al desarrollo como futuros funcionarios o efectivos de las Fuerzas Armadas.

Al comparar la presente investigacion con el trabajo de Rosales, M. (2019),
observamos elementos de similitud, ya que su propoésito fue analizar el uso de las TICs
como herramienta pedagdgica para mejorar la educacion de los cadetes de la Escuela

Superior Militar Eloy Alfaro, y en la cual el autor concluye que el uso de las TICs
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establece un patron de ensefianza y aprendizaje, el cual se desarrolla mediante una
concepcion de procesos que permita interactuar mediante el Ciclo Deming de planificar,
hacer, verificar y actuar, determinado en el modelo educativo organizado por Fuerzas
Armadas, mientras que en la presente investigacion se enfocé en evaluar la relacion que
existe entre las TICs y la formacion militar de los cadetes de la EMCH-CFB, 2021, donde
se analizd la importancia y relevancia de varios elementos, tales como la educacién

virtual, el uso del internet y de las plataformas virtuales.

De la misma manera, cuando se compara con el proyecto de Pacheco, J. (2016)
cuyo objetivo fue realizar un diagndstico sobre el conocimiento, uso y competencias que
el profesorado de las Areas de Ciencias Técnicas, Ciencias Productivas y Salud, posee de
las herramientas, recursos y aplicaciones tecnoldgicas, se asemeja en el hecho de que se
empled la técnica de la encuesta para la recoleccion de datos y la herramienta empleada
fue el cuestionario. El autor finalmente llega a la conclusion, que es urgente dotar a los
docentes de las capacidades adecuadas para el manejo de las TICs, mediante
capacitaciones constantes y asi alcanzar las competencias que la UNESCO propone,
mientras que en la presente investigacidn se recomienda procurar la preparacion continua
de los instructores en este tipo de tecnologias y metodologias, debido a que lae la calidad

de la educacion virtual influye en la formacion militar.

En el mismo orden de ideas, comparando la presente investigacion con los trabajos
de Alegria, M. (2015); Tapia, L. (2014), que se enfocaron en la aplicacion de las TICs
como herramientas de aprendizaje, y en las cuales concluyen que es necesaria una
adecuada capacitacion para el empleo productivo de las TICs en el proceso de

aprendizaje, y que el uso de las TICs mejora el proceso de ensefianza y aprendizaje, ya
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que traen consigo beneficios positivos a la hora de realizar las practicas de estudio,
Ilegaron a conclusiones similares a la presente investigacion, ya que se determind que
existe una relacion directa y positiva entre el uso de las TICs y la formacion militar de los

cadetes de Caballeria.

Por otro lado, Barbie, J. (2017) desarroll6 un proyecto de investigacion con el objeto
de determinar la manera como el empleo de las TICs se relaciona con la Gestion
Administrativa en el Comando de Personal del Ejercito, donde el autor llegd a la
conclusién que se hace previsible la urgente necesidad de contar en el COPERE con el
suficiente equipamiento de las TICs, lo que permitird a nuestra institucién, no solo ser
mas competitivos en los procesos de gestion del talento humano, sino también en el ahorro
de ingentes recursos econémicos, materiales y ahorro significativo del recurso de tiempo,
de forma similar a la presente investigacion, en la cual se corrobora que dichas tecnologias

mejoran la eficiencia y la calidad de la formacién militar.

Asi mismo, al comparar la presente investigacion con el trabajo de Valencia, M.
(2013), se asemejan en algunos elementos interesantes sobre el liderazgo militar y la
capacidad de mando, ya que el mencionado autor se enfoc6 en describir la situacion actual
por la que atraviesan las relaciones civiles-militares en el Per( y en determinar las causas
0 consecuencias de los puntos de encuentro y desencuentros entre las relaciones civico-
militares, llegando a la conclusion que cuando la estabilidad del pais se ha visto en riesgo
por amenazas internas o externas, las relaciones civiles y militares se han visto reforzadas
por el reconocimiento de la poblacion hacia sus Fuerzas Armadas, mientras que el
presente permitio establecer conclusiones sobre la importancia de la calidad de la

formacion militar en el desarrollo del liderazgo y la capacidad de mando de cada cadete.
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De manera similar, comparando la presente investigacién con los trabajos de
Velasquez, B. & Valdivia, G. (2019), Aranda & Aroni (2019) y Alfaro, J. & Carrera R.
(2018), que se enfocaron en la aplicacion de las TICs como herramientas de aprendizaje,
que pueden ayudar a mejorar tanto el rendimiento académico como la direccién y control
del tiro de artilleria, y en las cuales concluyen que el uso de las TICs facilita la produccién
de innovaciones militares y tiene una relacion positiva significativa con el rendimiento
académico, se observan resultados similares a la presente investigacion, en la cual se ha
recomendado estimular el desarrollo de destrezas y habilidades de los cadetes a través del
uso de las plataformas digitales, incluyendo entrenamientos en un entorno adecuado y
controlado, como el uso de simuladores de tiro y practicas de resolucion de problemas

hipotéticos, que permitan el mejoramiento de su desempefio como futuro profesional.
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CONCLUSIONES

Los resultados de campo obtenidos en la presente investigacion permitieron

concluir lo siguiente:

Primera. De acuerdo a los resultados obtenidos en la investigacion, donde se encontrd
un alto coeficiente de correlacion positivo entre la variable Valoracién de las TICs
y la variable Formacion Militar, ademas de un “p-valor” que estuvo debajo del valor
de significancia estadistica (p<0,05), conllevando al rechazo de la hipotesis nula 'y
a la aceptacion de la hipotesis propuesta por el investigador, concluyéndose que:
“Existe una relacion directa y positiva entre el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TICs) y la formacion militar de los cadetes de Cuarto
Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco

Bolognesi, 2021 .

Segunda. Con respecto a la primera hipotesis especifica formulada, los resultados
reflejaron también un alto coeficiente de correlacion positivo entre la dimension
Educacién Virtual y la variable Formacion Militar, cuyo p-valor fue menor al nivel
de significancia estadistico (p<0,05), en base a lo cual se rechaza la hipétesis nula
y se acepta la hipotesis alterna, permitiendo concluir que: “Existe una relacion
directa y positiva entre la educacion virtual y la formacion militar de los cadetes
de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel

Francisco Bolognesi, 2021 .
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Tercera. En relacién a la segunda hipdtesis especifica planteada, se reporta un alto
coeficiente de correlacion positiva entre la dimension Internet y la variable
Formacion Militar, en el cual se obtuvo un p-valor menor al nivel de significancia
(p<0,05); conllevando a rechazar la hipétesis nula y aceptar la hip6tesis propuesta
por el investigador. Por lo tanto, se concluye que: “Existe una relacién directa y
positiva entre el uso del internet y la formacion militar de los cadetes de Cuarto
Afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco

Bolognesi, 2021 .

Cuarta. En cuanto a la tercera hipotesis especifica, los resultados también indicaron un
alto coeficiente de correlacion positiva entre la dimension Aprendizaje Psicomotor
y la variable Formacion Militar, en donde se arrojo un p-valor menor al nivel de
significancia (p<0,05). Por lo tanto, se rechazo la hipétesis nula y se acepté la
hipotesis propuesta por el investigador, conllevando a la conclusion que: “Existe
una relacién directa y positiva existe entre el uso de las plataformas digitales y la
formacion militar de los cadetes de Cuarto Afio de Caballeria de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi, 2021
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RECOMENDACIONES

Los hallazgos analizados permiten encomendar las siguientes recomendaciones o

sugerencias a la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”:

Primera. Al corroborarse la relacion directa y positiva de la variable valoracion de las
TICs sobre la variable formacion militar, se sugiere continuar con el fortalecimiento
de estas practicas educativas, y a su vez, seguir manteniendo una buena dotacion de
los recursos necesarios para el fortalecimiento pedagdgico en beneficio del

desarrollo profesional de los cadetes.

Segunda. En vista de que la calidad de la educacién virtual influye en la formacion
militar, se recomienda procurar la preparacion continua de los instructores en este
tipo de tecnologias y metodologias, monitoreando el desempefio de los mismos y
evaluando la calidad los contenidos los entrenamientos que son impartidos a los

cadetes.

Tercera. Debido a que el uso del internet por parte de los cadetes también influye sobre
la formacion militar, se sugiere incentivar en los cadetes el desarrollo de un
pensamiento critico y el habito de comprobar por si mismos los conocimientos
tedricos adquiridos en esta masiva fuente de informacién, mediante la aplicacion

del método de investigacion cientifica y a través de la experimentacion empirica.

Cuarta. Estimular el desarrollo de destrezas y habilidades de los cadetes a través del uso

de las plataformas digitales, incluyendo entrenamientos en un entorno adecuado y
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controlado, como el uso de simuladores de tiro y practicas de resolucion de
problemas hipotéticos, que permitan el mejoramiento de su desempefio y el

desarrollo de liderazgo y capacidad de mando dentro de las Fuerzas Armadas.
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PROPUESTA DE MEJORA

Los resultados de la presente investigacion constituyen la base para efectuar la
siguiente propuesta de valor, con el fin de ayudar a fortalecer la excelencia educativa de
la institucion castrense Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

especificamente en la valoracion de las TICs y la formacion militar:

Se debe continuar con el fortalecimiento de las capacidades tecnoldgicas para la
educacion tanto presencial como virtual, asi como de la dotacién de los recursos
necesarios para el fortalecimiento pedagdgico en beneficio del desarrollo profesional de

los cadetes.

Se propone efectuar la seleccion de los instructores en base a competencias técnicas,
pedagogicas y liderazgo, no solamente en base a la experiencia operacional o por el
numero de afios dentro de las Fuerzas Armadas, a fin de garantizar el disponer de los
mejores instructores. Adicionalmente, es importante que el desempefio de los instructores
sea también constantemente evaluado, y que los mismo puedan contar con cursos de

preparacion continua durante el tiempo servicio que le prestan a la institucion.

La préactica pedagdgica dentro de la institucion requiere del uso de diferentes
estrategias y practicas novedosas y eficientes, como la masificacion del uso de las TICs,
que ayuden en la formacidn militar e integral de los cadetes, centrada en las capacidades
técnicas, el liderazgo y la capacidad de mando con ética profesional, lo cual les servira de

base para el futuro desempefio de sus diferentes funciones.
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Anexo 1. Matriz de Consistencia

TITULO: Valoracion de las tecnologias de informacién y comunicacion (TICs) en la formacidn militar de los cadetes de cuarto afio de
Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2021

PROBLEMA GENERAL

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

VARIABLES

METODOLOGIA

¢Cual es larelacion que existe entre las
tecnologias de informacion vy
comunicacion (TICs) y la formacion
militar de los cadetes de la EMCH-
CFB, 20217

Determinar la relacion que existe
entre el uso de las tecnologias de la
informacion (TICs) y
comunicacion 'y la formacion
militar de los cadetes de la EMCH-
CFB, 2021.

Existe una relacion directa y positiva entre
el uso de las tecnologias de informacion y
comunicacion (TICs) y la formacion militar
de los cadetes de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.
2021.

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICAS

¢Cémo la educacion virtual influye en
la formacién militar de los cadetes de
la EMCH-CFB, 2021?

¢Como se relaciona el internet en la
formacion militar de los cadetes de la
EMCH-CFB, 2021?

¢Qué efecto tienen las plataformas
digitales en la formacion militar de los
cadetes de la EMCH-CFB, 2021?

Identificar cémo la educacién
virtual influye en la formacion
militar de los cadetes de la EMCH-
CFB, 2021.

Determinar como se relaciona la
educacion virtual y la formacion
militar en los cadetes de la EMCH-
CFB, 2021.

Evaluar como las plataformas
digitales intervienen en la
formacién militar de los cadetes de
la EMCH-CFB, 2021.

Existe una relacion directa y positiva
entre la educacion virtual y la
formacion militar de los cadetes de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 2021.

Existe una relacién directa y positiva
entre el uso del internet y la formacion
militar de los cadetes de la Escuela
Militar de  Chorrillos  “Coronel
Francisco Bolognesi” 2021.

Existe una relacion directa y positiva
existe entre el uso de las plataformas
digitales y la formacion militar de los
cadetes de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2021.

VARIABLE X
(Independiente)

Valoracién de las TICs
Xi1: Educacién virtual
X2: Internet

X3: Plataformas
digitales

VARIABLE Y
(Dependiente)

Formacion militar

Y1: Método de
instruccién militar

Y2: Capacidad de mando

Ys: Liderazgo militar

Enfoque de la Investigacion
Cuantitativo

Tipo de Investigacion
Aplicada

Nivel de la Investigacién
Descriptivo-correlacional

Meétodo
Deductivo

Disefio de la Investigacion
No experimental -transversal.

Poblacion:
35 cadetes

Muestra:
32 cadetes

Técnica:
Encuesta

Instrumentos:
Cuestionario

Técnicas de Procesamiento
de Datos

Andlisis estadisticos
descriptivos e inferenciales
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Anexo 2: Elaboracion de los instrumentos

COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA DEL EJERCITO
ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

[

Titulo: Valoracién de las tecnologias de informacion y comunicacion (TICs) en la formacion
militar de los cadetes de cuarto afio de Caballeria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”, 2021

Estimado Colaborador: Después de haber sido informado adecuadamente sobre el
propdsito cientifico de nuestro cuestionario, agradeceremos su colaboracién respondiendo
cada una de las preguntas del presente cuestionario. Para ello, lea detenidamente cada item
y sirvase marcar con un aspa “X” un solo recuadro de datos y dar respuesta a las preguntas
formuladas:

Nota: Siempre: 5, Casi Siempre: 4, A Veces: 3, Casi Nunca: 2, Nunca: 1.

Variable 1: Valoracion de las TICs

Dimension 1: Educacion virtual

1.- ¢En el &mbito militar, cree usted que una educacidn virtual impartida con altos estandares
de calidad por parte de los instructores influye positivamente en el rendimiento teérico-préctico
de los cadetes u otros efectivos militares en formacion?

2.- ¢Piensa usted que la educacion virtual que se imparte a los cadetes debe tener un amplio
alcance para que ayude a lograr una formacion militar efectiva?

3.- ;Opina usted que las TICs afiaden nuevas herramientas Gtiles a los métodos de ensefianza
de la educacion virtual, debido a que facilita a los estudiantes acceso sin limite de tiempo a los
contenidos para que puedan desarrollar las competencias requeridas?

4.-;Considera usted como un aspecto vital que las instituciones dedicadas a la formacion
militar de los cadetes u otros efectivos militares en formacién deben disponer de una
infraestructura tecnoldgica robusta para poder impartir una educacion virtual adecuada?

5.- ¢Cree usted que debe existir un contexto institucional adecuado y apoyo por parte de los
directores de las instituciones dedicadas a la formacion militar de los cadetes u otros efectivos
militares en formacion, para que la educacion virtual sea implementada masivamente?

Dimensién 2: Internet

6.- ;Opina usted que para que los cadetes u otros efectivos militares en formacion puedan
alcanzar un aprendizaje efectivo, es necesario que desarrollen un pensamiento critico y
cultiven el habito de comprobar por si mismos los conocimientos tedricos adquiridos en
internet?

7.- ;Cree usted el aprendizaje interactivo en internet (que involucre la participacion activa de
los alumnos) permite que se conviertan en pensadores criticos a medida que se adaptan a una
variedad de situaciones préacticas e hipotéticas?

8.- (Considera usted que es necesario entrenar a tanto a los instructores como a los estudiantes
0 cadetes en el uso de las TICs e internet, para que puedan hacer un uso eficiente de estos
recursos?
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9.- (Cree usted que en la sociedad actual la falta de una buena conexion de internet constituye
una deficiencia en la disposicién de informacion importante para que los cadetes logren
alcanzar una formacion militar integral?

10.- ¢Piensa usted que en los ejércitos modernos es necesario mantener actualizados los
equipos de telecomunicaciones y conectividad a internet / intranet, que incluyan herramientas
de ciberseguridad, sobre todo para la navegacién por GPS y el control de los sistemas de
armas?

Dimensién 3: Plataformas digitales

11.- ¢Considera usted que es necesario que los instructores y los estudiantes o cadetes se
preparen en el uso de las TICs y las plataformas digitales, con el fin de que pueda desarrollarse
eficientemente el proceso de formacion militar en linea?

12.- ;Esta usted de acuerdo con la afirmacién de que en algunas plataformas digitales
conocidas como “redes sociales” se divulga frecuentemente informacion falsa (fake-news), por
lo cual se hace necesario crear campafias informativas entre los instructores y los cadetes?

13.- ¢ Cree usted que en vista de los recientes fallos por hackeos de varias plataformas digitales
comerciales a nivel mundial, es necesario que el Ejército del Perd disponga de plataformas
digitales propias, sobre todo para la gestion administrativa de sus recursos?

14.- ;Piensa usted que el uso de las herramientas digitales de realidad virtual (VR) y realidad
aumentada (AR), como los poligonos de simulacion de tiro (campo de tiro virtual) pueden
ayudar a complementar los entrenamientos reales de los cadetes?

15.- ¢Opina usted que si no existe un contexto institucional adecuado y apoyo por parte de los
directores de las instituciones dedicadas a la formacién militar, no sera posible masificar el uso
de las plataformas digitales para la preparacion y entrenamiento de los cadetes?

Baremo en Niveles y Rangos.

. Rango
Nivel - - —
Variable Dimensién
Alto 55-75 19-25
Medio 35-54 12 - 18
Bajo 15-34 5-11

Variable 2: Formacién militar

Dimension 1: Método de instruccién militar

1.- ;Considera usted que las TICs y los métodos de ensefianza virtuales aplicados por los
instructores pueden hacer mas eficiente la formacién militar de los cadetes y de otros efectivos
de las fuerzas de seguridad en entrenamiento?

2.- ¢Piensa usted que es necesario adiestrar a los cadetes y a otros efectivos de las fuerzas de
seguridad en el uso de metodologias de aprendizaje que involucren el uso de las TICs y de las
plataformas digitales?

3.- ¢Esta usted de acuerdo con la afirmacion de que cada cadete debe implementar una
metodologia de aprendizaje personalizada, que se ajuste a sus necesidades y le permita cumplir
con los objetivos de la instruccion?
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4.- ;Cree usted que el uso de herramientas tecnoldgicas como los poligonos de simulacién de
tiro (campo de tiro virtual) constituyen una valiosa ayuda para complementar la instruccion
militar real de los cadetes, ademas de que permiten ahorrar costos en municiones?

5.- ¢Esta usted de acuerdo con la afirmacion de que el aprendizaje basado en competencias
puede ser un modelo eficaz dentro de la instruccién impartida por las Fuerzas Armadas,
reduciendo la ineficiencia, aumentando la precisién pedag6gica y rendimiento de los
estudiantes?

Dimensién 2: Capacidad de mando

6.- ¢Opina usted que es necesario que los cadetes y otros efectivos de las fuerzas armadas en
entrenamiento desarrollen la capacidad de mando, considerando la ética profesional, que le
sirva para el desarrollo adecuado de su carrera?

7.- ¢Piensa usted que los principios de la capacidad de mando pueden ser inculcada en los
cadetes y otros efectivos de las fuerzas armadas en entrenamiento, a través de la imparticion
de de frecuentes seminarios online (webinars) y reuniones virtuales?

8.- ¢Considera usted que la capacidad de mando debe ser modelada a través del
comportamiento de los instructores, el Alto Mando Militar y los directores de las instituciones
que se encargan de la formacién militar de los cadetes?

9.- ¢Cree usted que la capacidad de mando (al igual que el liderazgo) no es solo un “don” sino
una habilidad que puede desarrollarse en todos los cadetes mediante las metodologias de
ensefianza y entrenamiento adecuada?

10.- ;Considera usted que los instructores son los primeros que deben estar capacitados en la
capacidad de mando con ética profesional, debido a que son los que estan en contacto directo
con los cadetes?

Dimension 3: Liderazgo Militar

11.- ¢En el ambito militar, es un aspecto vital que los cadetes u otros efectivos de las fuerzas
armadas en entrenamiento desarrolle habilidades necesarias para consolidar el liderazgo en su
subsconsiente, con énfasis en su ética profesional?

12.- ;Esta usted de acuerdo con la afirmacion de que los instructores, ademas de demostrar de
tener excelentes habilidades técnicas de combate, deben disponer de otras habilidades
psicoldgicas y académicas, como el control del estrés, la pedagogia y la facilidad de
comunicacion?

13.- ;Considera usted que la falta de preparacion sobre desarrollo de liderazgo en los cadetes
puede ser contraproducente en el futuro desenvolvimiento profesional de los mismos?

14.- ;Cree usted que haber participado en uno o varios combates armados reales no capacita
por si solo a un efectivo militar o agente de seguridad ciudadana a ser instructor calificado,
sino que es necesario que también demuestre dotes de liderazgo?

15.- ¢Estaria usted de acuerdo con el hecho de que la EMCH-CFB implemente un mayor
nimero de cursos o programas de entrenamiento relacionado con el liderazgo en las
instituciones militares?

Baremo en Niveles y Rangos.

. Rango
Nivel - - >
Variable Dimension
Alto 55-75 19-25
Medio 35-54 12 -18
Bajo 15-34 5-11

80



81
Anexo 3. Validacion de experto

=2

P ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
¥ “CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

VALIDACION DE EXPERTOS

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto: Camorgo Rodeigoez crispnto FRAN

3 1.2 Grado académico: Docron

1.3 Cargo e institucién donde labora:

1.4 Titulo de la lnv&stigaci(:rr\: Jolorscion, ;;p b (‘1‘/@::2{5 g rgreen 4 ““33«7“‘;2 & porrasion, milk Yo,
1.5 Autor del instrumento: i R O
1.6 Licenciatura/ Mencion:

1.7 Nombre del instrumento: Juicio de expertos  cuestionseio

¥ FOrmociGn rulitor

CRITERIOS Defici Regul; B Muy Bueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS 0-20% 2140% 41-60% 61-80% 81-100%
1.CLARIDAD Esta formulado con un lenguaje X
apropiado
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables X
Ad do al ak de ciencia y
3. ACTUALIDAD ot - X
4. ORGANIZACION Existe una organizacién légica XE
Comp los asp de dad y
5.SUFICIENCIA i >
Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD estudio. X
Basados en aspectos Teobricos-
[7- CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. } D
Entre los indices,
f. COHERENCIA indicadores, dimensiones y variables. X
La estrategia responde al propésito del
5. METODOLOGIA sl >(
Genera nuevas pautas en Ia
10. CONVENIENCIA . -y i6n de teorias. X
SUB TOTAL q
z290
TOTAL B % A
e
1 2.6 7%
VALORACION CUANTITATIVA (Total X 0.20): <..veocenccocosioncoch asioa@oeeili2eoaiamiinaennsmeeeeeon
Y/
2 4 i ( L Yn
OPINION DE APLICABILIDAD: ..14403.9.[?.‘2.’.?...../...k../?.(.{’..‘??. ..... BB O Mpicacion ..

81




=

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI™

VALIDACION DE EXPERTOS
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de s

1.5 Autor del instrumento:
1.6 Licenciatura/ Mencién:

1.7 Nombre del instrumento: Juicio de expertos cens¥-oncno formation o Lo
CRITERIOS Deficiente | Regular Bueno  Muy Bueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% [ 2140% | 4160% | 61-80% | 81-100%
Esa  formulado con un  lenguaje
1. CLARIDAD 5 X
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables X
Adecuado al alcance de ciencm y
3. ACTUALIDAD 2 )(
4. ORGANIZACION Existe una organizacién logica. X
Comprende los aspectos de cantided y
S.SUFICIENCIA calidadd )(
Adecuado valorar aspectos del
5. INTENCIONALIDAD e X
Basados en  aspectos  Tedricos-
7. CONSISTENCIA Crentificos y del tema de estudio X
8. COHERENCIA indicadores, dimensiones y variables. )\
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8. METODOLOGIA candin
" Genera nucvas pautas en h /
10. CONVENIENCIA investigacion y construccidn de teorias. />\
SUB TOTAL 23
S
[ TOTAL I o
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1.7 Nombre del instrumento: Juicio de expertos , evestionor'o  wlorecion de los TIC

CRITERIOS Deficiente | Regular Bueno  [Muy Bueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% 21-40% | 41-60% 61-30% 81-100%

1. CLARIDAD Esta formulado con un lenguaje X
apropiado

2.OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables X
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3.ACTUALIDAD tecrologia. - )(

4. ORGANIZACION Existe una organizacién logica. X
Comprende los aspectos de cantidad y

5.SUFICIENCIA calidad X
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6.INTENCIONALIDAD | ™ X
Basados en  aspectos  Tedricos-
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Entre los indices,

8. COHERENCIA indicadores, dimensiones y variables, X
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Anexo 4. Base de Datos

e Dim1_Educacion_) Dim2_lInternet Dim3_Plataformas_
P1 P2 P3 P4 Rango P6 P7 P8 P9 P10 I:::alz Rango P11 P12 P13 P14
1 2 3 4 5 3 17 3 2 4 4 4 3 17 3 3 4 4 2 3 16 3
2 3 4 4 4 3 18 a 4 3 4 4 3 18 4 3 4 5 3 3 18 4
3 4 3 4 3 4 18 4 2 4 4 4 4 18 4 4 3 4 3 4 18 4
4 4 5 5 1 2 17 3 4 4 3 2 5 18 4 1 3 2 4 5 15 3
5 4 5 3 3 3 18 4 4 3 3 4 4 18 4 4 3 4 3 4 18 4
6 4 5 3 3 3 18 4 4 3 3 4 4 18 4 4 3 4 3 4 18 4
7 5 3 2 3 2 15 3 2 4 4 4 3 17 3 3 4 4 3 3 17 3
8 4 4 3 4 3 18 4 3 4 4 3 4 18 4 4 4 3 4 3 18 4
9 3 4 3 4 1 15 3 1 3 4 5 2 15 3 3 2 3 2 3 13 3
10 2 3 4 5 3 17 3 2 3 4 5 3 17 3 4 4 5 2 3 18 4
11 2 3 3 4 3 15 3 2 3 4 3 3 15 3 3 3 3 4 3 16 3
12 4 4 3 2 4 17 3 4 4 3 2 4 17 3 4 3 2 4 4 17 3
13 5 5 5 5 4 24 5 4 5 5 4 5 23 5 5 5 5 5 5 25 5
14 3 3 4 4 4 18 a 3 4 4 4 3 18 4 4 3 4 4 3 18 a
15 4 3 4 3 4 18 4 3 3 4 4 4 18 a4 3 3 4 4 4 18 4
16 5 3 2 3 2 15 3 3 4 4 3 2 16 3 4 4 3 2 2 15 3
17 3 3 4 4 4 18 4 3 4 4 4 3 18 4 4 3 4 4 3 18 4
18 4 3 4 3 4 18 4 2 4 4 4 4 18 4 4 3 4 3 4 18 4
19 3 3 3 4 5 18 a 4 4 3 4 3 18 4 3 4 4 3 4 18 a
20 2 3 4 5 3 17 3 4 3 4 4 3 18 a4 4 3 4 4 3 18 4
21 3 3 3 4 5 18 4 4 4 3 4 3 18 4 3 4 4 3 4 18 4
22 4 4 4 5 5 22 4 4 5 5 5 5 24 5 4 3 4 3 5 19 4
23 5 5 5 4 5 24 5 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 5 25 5
2 4 3 4 4 3 18 4 4 3 3 4 4 18 4 4 4 3 3 4 18 4
25 3 4 5 5 4 21 4 4 5 4 5 3 21 a4 3 4 5 4 4 20 4
26 5 5 5 4 4 23 5 4 5 5 5 5 2 5 5 5 5 4 5 24 5
27 4 4 3 4 3 18 4 3 4 4 3 4 18 a4 4 4 3 4 3 18 4
28 4 5 4 3 4 20 4 3 4 4 3 4 18 4 4 4 4 3 3 18 4
29 4 5 4 3 4 20 4 3 4 4 3 4 18 4 4 4 4 3 3 18 4
30 3 4 3 4 4 18 4 3 4 3 4 4 18 4 4 3 3 4 4 18 4
31 2 3 4 5 3 17 3 2 4 4 4 3 17 3 3 4 4 2 3 16 3
32 2 3 2 3 2 12 2 2 3 2 2 3 12 2 2 2 3 2 3 12 2
No. Dim1_Método_de_instruccion_militar Dim2_Capacidad_de_mando Dim3_Liderazgo_militar
P1 P2 P3 P4 (3 ;i':ﬂ Rango | P6 7 P8 P9 P10 ;i‘::lz Rango | P11 P12 P13 P14 P15 ;imal Rango
1 3 3 3 3 3 15 3 5 3 4 5 5 22 4 3 4 3 4 3 17 3
2 5 4 4 5 5 23 5 5 4 5 4 5 23 5 5 4 5 4 4 22 4
3 5 5 3 4 4 21 4 5 3 4 4 5 21 4 4 4 5 3 4 20 4
4 3 4 4 4 4 19 4 3 3 4 4 4 18 4 3 4 4 4 4 19 4
5 4 5 4 4 4 21 4 5 4 4 4 4 21 a 4 4 5 4 4 21 a
6 5 5 5 5 4 24 5 4 5 5 4 5 23 5 5 5 5 4 4 23 5
7 3 4 4 3 4 18 4 4 4 3 4 3 18 4 4 4 3 3 4 18 a
8 5 5 4 5 4 23 5 5 5 5 5 5 25 5 5 4 5 4 5 23 5
9 3 3 3 3 3 15 3 4 3 3 3 4 17 3 3 3 3 3 3 15 3
10 3 5 3 3 3 19 4 5 3 3 3 4 20 4 4 3 4 3 4 18 4
11 3 3 3 3 3 15 3 4 3 3 3 4 17 3 3 3 3 3 3 15 3
12 3 3 5 4 4 19 4 3 5 4 4 3 19 4 4 ) 3 3 4 18 4
13 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 4 5 24 5 5 5 5 5 5 25 5
14 4 4 5 4 5 22 4 4 5 3 3 3 18 3 4 4 5 4 5 2 4
15 4 5 5 5 5 24 5 5 5 5 5 4 24 5 4 5 3 4 5 21 4
16 2 3 3 3 3 14 3 5 3 3 4 5 20 4 2 3 2 4 4 15 3
17 5 4 5 5 4 23 5 4 5 5 4 5 23 5 5 5 5 5 4 24 5
18 5 5 5 4 5 2 5 4 5 4 5 5 23 5 5 5 5 4 4 23 5
19 5 4 5 5 5 24 5 4 5 4 5 4 22 4 5 4 5 5 5 24 5
20 4 3 5 4 4 20 4 3 4 4 4 4 19 4 4 4 4 4 4 20 4
21 3 3 4 5 4 19 a4 4 4 5 4 3 20 4 5 4 5 4 5 23 5
22 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 4 4 23 5 5 5 5 5 5 25 5
23 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 5 25 5
24 4 4 5 4 5 22 4 5 5 4 5 5 24 5 4 4 5 4 5 22 4
25 5 5 5 5 5 25 5 3 5 5 5 4 22 I3 5 5 5 5 5 25 5
26 5 4 4 5 4 22 4 5 5 4 4 5 23 5 4 5 4 4 5 22 4
27 4 4 5 4 4 21 4 5 4 5 4 5 23 5 5 4 4 4 4 21 a
28 4 5 5 4 5 23 5 5 5 5 5 5 25 5 5 5 4 4 5 23 5
29 5 5 5 5 5 25 5 4 5 4 5 4 2 4 5 5 5 5 4 24 5
30 5 4 4 5 4 22 a4 4 4 5 4 5 22 4 4 4 5 4 5 22 4
31 5 5 3 4 4 21 4 5 3 4 4 5 21 a4 4 4 5 3 4 20 4
32 2 2 3 3 2 12 2 2 3 2 2 3 12 2 3 2 3 2 2 12 2
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