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PRESENTACION

Sefior Presidente

Sefiores Miembros del Jurado

En cumplimiento de las normas del reglamento de elaboracion y sustentacién de
Tesis de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” (EMCH
“‘CFB”), se pone a nuestra consideracién la investigacion titulada, “SISTEMA
EDUCATIVO Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
CADETES DE ARTILLERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS, ANO
20197, realizada por los cadetes de IV afo del arma de Artilleria, con el propésito de
optar el titulo de Licenciado en Ciencias Militares.

El objetivo de la presente investigacion es establecer la relacion existente entre el
sistema educativo y el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la
EMCH, afio 2019, con el propdsito de conocer el sistema educativo de la Escuela
Militar aplicado a los nuevos modelos de ensefianza-aprendizaje donde intervinieron
estudiantes (cadetes), instructores y docentes en el contexto del aula, asimismo,

plantear recomendaciones para su mejoramiento.

En tal sentido esperamos que la presente investigacion efectuada a la luz de los

requerimientos prescriptos por la EMCH “CFB” merezca vuestra aprobacion.

Atte. Los autores
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RESUMEN

La investigacion plante6 como objetivo general determinar la relacion entre el sistema
educativo y su relacién con el rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la
Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019, las hipétesis planteadas expresan que existe una
relacion directa y significativa entre las variables, que precisa la importancia del sistema
educativo para el rendimiento académico de los cadetes de la Escuela Militar de
Chorrillos. La muestra estuvo constituida por (25) Cadetes de 4to afio del Arma de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos. El tipo de muestreo aplicado es no
probabilistico, es decir, sirven para realizar generalizaciones (estimaciones inferenciales
sobre la poblacién), pues no se tiene certeza de que la muestra extraida sea
representativa, ya que no todos los sujetos de la poblacion tienen la misma probabilidad
de ser elegidos. Se aplico la encuesta a toda la muestra, para recoger la informacién y
medir las variables de estudios con la finalidad de efectuar las correlaciones. Los
resultados obtenidos fueron analizados en el nivel descriptivo e inferencial segun los
objetivos y las hipotesis formuladas. Los resultados encontrados indican que el sistema
educativo se percibe y tienen conocimiento los encuestados, que predomina un nivel de
aceptacion. Del mismo modo manifiestan estar de acuerdo con respecto al rendimiento
académico; con un grado de correlacion positiva considerable y media entre las variables
y las dimensiones; esto es debido a que, existe relacion directa y significativa entre el
sistema educativo y rendimiento académico, es decir, a mayor nivel del sistema
educativo mayor serd el rendimiento académico de los Cadetes de Artilleria de la

Escuela Militar de Chorrillos, 2019.

Palabras claves: Sistema educativo y rendimiento académico.
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ABSTRACT

The overall objective of the research was to determine the relationship between the
educational system and its relationship with the academic performance of the Artillery
cadets of the Chorrillos Military School, 2019, the hypotheses put forward express that
there is a direct and significant relationship between the variables, which specifies the
importance of the educational system for the academic performance of the cadets of the
Chorrillos Military School. The sample consisted of (25) 4th year cadets of the Artillery
Weapon of the Chorrillos Military School. The type of sampling applied is not probabilistic,
that is, they serve to make generalizations (inferential estimates on the population), since
it is not certain that the sample extracted is representative, because not all subjects in the
population are equally likely to be elected. The survey was applied to the whole sample,
to gather information and measure the study variables for the purpose of correlating. The
results obtained were analyzed at the descriptive and inferential level according to the
objectives and hypotheses formulated. The results found indicate that the educational
system is perceived and understood by the respondents, who predominate a level of
acceptance. Similarly, they express agreement with respect to academic performance;
with a considerable and medium degree of positive correlation between variables and
dimensions; this is because, there is a direct and significant relationship between the
educational system and academic performance, that is, the higher the level of the
educational system the higher the academic performance of the Artillery Cadets of the

Chorrillos Military School, 2019.

Keywords: Educational system and academic performance.
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion titulado el “Sistema educativo y su relacion con el
rendimiento académico de los cadetes de artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos,
ano 2019”, tuvo por objetivo determinar la relacion entre el sistema educativo y su
relacién con el rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela

Militar de Chorrillos.

En este contexto, la educacion es un sistema complejo de interaccion y formacion
continua en el que intervienen varios factores, y por ello, que los sistemas educativos
en las instituciones de educacidn superior y castrenses radican en diferentes
indicadores que se dan de acuerdo a la diferenciacion entre politica educativa y el
sistema educativo, teniendo en consideracion tres subsistemas: sub sistema familiar,
donde la valoracién de la familia es sumamente esencial considerando el papel
importante del ejemplo y valores que se deben trasmitir en ella, el sub Sistema socio-
cultural, donde la participacion de la comunidad es esencial y de las instituciones
como de los 6rganos no gubernamentales, el cual es esencial para los paradigmas
aportantes en el desarrollo integral del estudiante, y por udltimo, el subsistema
educativo, que es justamente que viabiliza la Escuela Militar de Chorrillos para la
formacion militar. Efectivamente, la busqueda de la calidad educativa es de forma
permanente, teniendo en cuenta los factores: material educativo adecuado, una
infraestructura moderna, mantenimiento y equipamiento de laboratorios, el ambiente
en el aula, adquisicion y manejo adecuado de las tecnologias de punta, la condicién
social del educando, el coeficiente intelectual de los educandos, estructuracion de los
contenidos, la equidad, el nivel cultural y econémico de los padres de familia, los
valores que se practican dentro de la comunidad, el liderazgo, la politica educativa
aplicada por las autoridades de la Institucion, que son factores que condicionan la la
mejor formacion de los futuros oficiales del Ejército relacionado con un buen

rendimiento académico.
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En el Capitulo |, se formulé el Planteamiento del Problema de la investigacion: en él
definimos y formulamos el problema, haciéndose referencia a la descripcion de la

realidad problematica, objetivos, hipotesis, asi como las hipétesis de la investigacion.,

En el Capitulo Il, se fundamenté el Marco Tedrico de la investigacion: haciéndose
referencia al marco legal, tedrico y conceptual que sustenta la perspectiva desde la
cual son planteados los aspectos centrales de la investigacion: sobre el sistema
educativo y rendimiento académico de los Cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, también sobre los antecedentes, asi como los elementos y caracteristicas de

las variables de estudios.

En lo que concierne al Capitulo 1ll, se hace énfasis a la Metodologia del estudio, se ha
realizado el trabajo de campo, en este apartado se consignan los datos que dan validez y
confiabilidad a los instrumentos de investigacion, las técnicas de recoleccion, asi como el
tratamiento estadistico con el programa SPSS V. 24, el cual esta expresado en los

niveles descriptivo e inferencial, y la interpretacion de resultados.

En el capitulo IV se presentan los resultados de la investigacion para lo cual se ha

hecho necesario un tratamiento estadistico.
En el capitulo V se presentan las discusiones, conclusiones y recomendaciones. Se
indica los niveles en que se expresan las dimensiones de las tecnologias de

reconocimiento del Ejército y la formacién de los cadetes de la EMCH.

Ademas, abordamos las referencias, entre ellas referencias bibliograficas,

hemerograficas y electronicas.

Finalmente, como anexo se presenta los instrumentos utilizados y las evidencias del

presente estudio de investigacion.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de larealidad problematica

En la Escuela Militar de Chorrillos “Crl Francisco Bolognesi” - EMCH “CFB”, se
desarrolla la educaciéon centrada en las habilidades y capacidades necesarias en su
etapa de formacién de los cadetes como parte de las nuevas generaciones de
Oficiales del Ejército del Peru, enfocadas en el proceso de descubrimiento y en el
método cientifico de resolucion de problemas para afrontar las tareas prioritarias de
la defensa nacional, la seguridad y la soberania del Pais, comprometido con el
desarrollo y el bienestar de la sociedad peruana como parte del proceso de
ensefanza aprendizaje, donde existe la posibilidad de aprovechar oportunidades
de cambios e innovacion y reformas en los sistemas educativos que viene
asumiendo la Escuela Militar en su gestion educativa, hacia una educacion basada
en aprendizaje creativo, constructivo y secuencial de estructuras mentales y
capacidades a través de la creacion de ambientes y experiencias segun el

desarrollo individual de cada cadete.

Por otra, la EMCH “CFB”, ente rector de la educacién superior para la formacién
de Oficiales en el Ejército, no es ajeno a los nuevos cambios, sistema educativo,
modelo, calidad educativa, acorde con las necesidades de los nuevos roles de
las Fuerzas Armadas que involucra al Ejército, donde la educacion se esta
enfrentando a situaciones inevitables, originados por los cambios de mentalidad
de los paradigmas, derivados de los avances cientificos y tecnolégicos que se
dan a pasos agigantados, tomando en cuenta la innovacién educativa, los
nuevos enfoques y tendencias que buscan la internacionalizacion y flexibilidad
del sistema educativo que se fundamenta la Escuela Militar, enfocados a la

preparacion de sus cuadros de Oficiales a través de la busqueda constante de
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los conocimientos adecuados para elevar y consolidar el rendimiento académico

constante de los cadetes en etapa de formacion.

Asimismo, la Escuela Militar de Chorrillos, desempefia un rol fundamental en la
formacion de recursos humanos, que tiene como mision, “Formar Oficiales del
grado de Subteniente o Alférez, Profesionales en ciencias militares, lideres con
valores, acorde a los requerimientos del Ejército del Peru para la defensa y
desarrollo nacional”’. Es decir, la formacion de Oficiales se desarrolla bajo un
entorno de respeto a los valores y tradiciones institucionales, el honor, el valor,
el patriotismo, la observancia de la disciplina militar, la lealtad a los superiores,
la cooperacion, la camaraderia, y la solidaridad, entre otras caracteristicas; que

definen a cada uno de los integrantes de la EMCH “CFB”.

En consecuencia, los cadetes del cuarto afio del arma de Artilleria de la Escuela
Militar de Chorrillos “CFB”, estudian bajo el sistema educativo implementado a
través de un modelo educativo, aplicacion de la educacion militar y de la gestion
de la calidad educativa que son factores de correlacion con el rendimiento
académico como una alternativa de solucion de los problemas que se vienen
presentando en los procesos de ensefianza aprendizaje, segun el desarrollo
individual y colaborativo de cada cadete en la EMCH “CFB”. Donde se evidencié

gue existe falencias a partir del diagndstico de las variables de estudios.

Se define como la construccién teorico formal fundamentada en lo cientifico y lo
ideoldgico, donde se interpreta, disefia, y ajusta a la realidad pedagdgica que
responde a una necesidad histérico concreta, de una institucion y sus procesos
académicos a partir de las necesidades que esta requiere estructurar, para
aplicarla y fortalecer el desarrollo, pensamiento y conocimiento del individuo y

su contexto. (Universidad Francisco de Paula Santander, 2012, p. 12).
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e Se percibid que el modelo educativo adoptado por la EMCH “CFB”,
formalmente se fundamenta en lo cientifico y lo ideolégico, donde se
interpreta, disefia, y ajusta a la realidad pedagdgica, sin embargo, su
aplicacion en el aula no ha sido la adecuada en el proceso cognitivo de las
materias, especificamente en el arma de Artilleria.

« Insuficiente empleo de los recursos educativos de las tecnologias de la
informacion y comunicacion, para adquirir aptitudes, conocimientos y
habilidades en el campo digital del arma de atrtilleria.

e« Se observa la persistencia del modelo de transmisibn o perspectiva
tradicional, que concibe la ensefianza en un modelo de condicionamiento de
pedagogia conductista, al aplicar contenidos memoristicos y no emplean su
aula virtual en los procesos cognitivos de los cadetes.

o Limitacion en una base de datos en disponer de un Centro de Recursos para
el Aprendizaje y de Investigacion para facilitar acceso a sitios de
investigacion cientifica, articulos, revistas y tesis como materia de consulta

para los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar.

De igual manera, se corroboro que no existe en el medio castrense, diagndsticos ni
investigaciones sobre las relaciones entre las variables propuestas, por tal motivo
fue apropiado desarrollar la investigacion sobre la relacion entre el sistema
educativo y el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela
Militar de Chorrillos, “CFB”. Es evidente, que ambas variables antes mencionadas
nos indican que estan relacionadas con los procesos de aprendizaje para generar
impacto en el rendimiento académico de los cadetes en la Escuela Militar. Donde
estos se encuentren dentro de un marco complejo de variables, tales como: modelo
educativo, educacion militar, calidad educativa, factores académicos, factores
psicologicos y factores familiares que son determinantes para las variables de
estudios en la investigacion.

Finalmente, urge tomar en cuenta y buscar solucién a esta realidad problematica,

porque es de suma importancia que las autoridades y docentes conozcan las
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caracteristicas de estas variables, a fin de elevar el nivel de desempefio
profesional del futuro oficial de las Ciencias Militares, previo a la formacion
recibida en la Escuela Militar que orient6 la actividad psiquica del cadete para
gue éste aprenda significativamente que inducen al rendimiento académico de

los cadetes de artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
¢ Cudl es la relacion que existe entre el sistema educativo y el rendimiento
académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos,

ano 2019?

1.2.2 Problemas especificos
1. ¢Qué relacion existe entre el modelo educativo y el rendimiento
académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 20197

2. ¢De qué manera la educacion militar se relaciona con el rendimiento
académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 20197

3.¢,Cuédl es la relacibn que existe entre la calidad educativa y el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar

de Chorrillos, afio 20197

1.3 Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo general
Determinar la relacion entre el sistema educativo y su relacion con el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, ano 2019.
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1.3.2 Objetivos especificos

1. Describir la relacion que existe entre el modelo educativo y el rendimiento
académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de Chorrillos,

afno 20109.

2. Describir la relacion entre la educacién militar y el rendimiento académico

de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

3. Describir la relacion que existe entre la calidad educativa y el rendimiento
académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos,

ano 2019.

1.4 Justificaciéon de la investigacion
Justificacion practica.- De acuerdo con los objetivos de estudio los resultados
permitieron determinar la relacion entre el sistema educativo y el rendimiento
académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afo
2019. Cuyas razones practicas que han motivado el desarrollo del presente
trabajo de investigacion es el interés de conocer el sistema educativo de la
Escuela Militar aplicado a los nuevos modelos de ensefianza aprendizaje donde
intervinieron estudiantes (cadetes), instructores y docentes en el contexto del
aula. Es decir, el docente debe planificar, organizar, ejecutar los procesos
educativos que respondan a las necesidades del cadete y la institucion,
teniendo en cuenta sus habilidades y caracteristicas personales o grupales, en
relacion de obtener un nivel de rendimiento académico con el proceso de

ensefianza aprendizaje en su etapa de formacion militar.

Justificacion tedrica.- El resultado de esta investigacion pudo sistematizarse al
conocer las bases tedricas y normatividad que regula las variables de estudios

para luego ser incorporado al campo gnoseolégico de la ciencia, ya que se
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evidencié en el momento en que se aplico la relacién entre dichas variables,

respondiendo a las interrogantes planteadas en la investigacion.

Justificacion metodolégica.- Los métodos, procedimientos y técnicas e
instrumentos empleados en la investigacion una vez demostrado su validez y
confiabilidad podran ser utilizados en otros trabajos de investigacion, asimismo,
se aplicaron todos los pasos del método cientifico, y el disefio correlacional, con
la finalidad de que los resultados y la nueva informacion construida sea util para
la comunidad cientifica y académica, proponiendo alternativas de solucién en
los gestores educativos, en mejoras del sistema educativo y el rendimiento

académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”.

1.5 Limitaciones de la investigacion
El presente estudio presento limitaciones en su desarrollo; sin embargo, éstas
no influyeron en forma significativa en los resultados de la investigacion. Entre

ellos podemos mencionar las siguientes:

- La principal de las limitaciones tedricas consistié en no contar con fuentes de
informacion especializadas acerca de las variables en estudio en el entorno
militar al no contar con investigaciones en la biblioteca de la Escuela Militar.

- Limitacion de tiempo para la basqueda de la informacion.

- Elinternamiento en la escuela militar, es factor limitante para obtener
informacion acerca del sistema educativo y rendimiento académico.

- Con respecto a la limitacion temporal, estuvo determinado, por la restriccion
cronologica a la muestra de estudio, debido a las diversas actividades

militares que realizan los cadetes.

1.6 Viabilidad de la investigacion
La viabilidad de esta investigacion se produjo, debido a que los investigadores se

desempefiaron como discentes (cadetes) en formacion en la EMCH “CFB”, donde
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se realizé coordinacion con la direccion académica, asesores metodoldgicos y
temético de la Escuela Militar, quiénes facilitaron los procesos de asesorias
relacionados a las variables de estudios; lo cual esto implicé la factibilidad de la
investigacion, garantizado porque se cuenta con el objeto de estudio, asesoria
respectiva, recursos financieros, materiales y humanos, que fueron asumidas
por los investigadores para la ejecucion de todas las actividades planificadas
para su operativizacion de la investigacion. Asimismo, el estudio fue viable

porque se determind los siguientes factores:

- Se logro dar cumplimiento al cronograma establecido por el Comando de la

Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, para no interferir con la instruccién y
entrenamiento que tenian programado los cadetes de cuarto afio en sus
progresiones académicas, y sus marchas de campafa militar en diferentes
unidades.

- Se realiz6 busqueda de informacioén en las unidades de la Escuela de Atrtilleria,
Biblioteca General del Ejército y el Centro de Altos Estudios Nacionales.

- Se recogio informacién a través de los cadetes de cuarto afio del Arma de
Artilleria que estudiaron en la Escuela Militar de Chorrillos y también fuera de
esta a través del instrumento de recoleccion de datos.

- Se realiz6 busqueda de la informacién sobre el sistema educativo y
rendimiento académico a través de plataformas de repositorios institucionales
de tesis a nivel nacional e internacional sobre las variables de estudios.

- Se obtuvo busquedas de informacion como el Centro de Recursos para el
Aprendizaje y de Investigacion (CRAI) en el CAEN-EPG

- Se realizé la muestra de investigacion a los 25 cadetes del cuarto afio del
Arma de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, se considerd
censal pues se seleccion6 el 100% igual que a la poblacion de cadetes.

- Nuestro grupo cuenta con la disposicion, actitud, y voluntad para realizar el

presente trabajo de investigacion.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de lainvestigacion

2.1.1 Antecedentes internacionales

Campas, N. (2018). El sistema educativo en Colombia: etnografias de la
dominacién y la exclusion racial. (Tesis para optar el grado académico de
Magister). Pontificia Universidad Javeriana, Bogota - Colombia. Tuvo como
objetivo determinar las barreras sociales y culturales que condicionan el acceso
al sistema educativo de los jovenes afrocolombianos, entendiéndose el derecho
a la educacion como un derecho fundamental que por la denominada falla

estructural ha sido vulnerado. Llego a las principales conclusiones:

1. El investigador, sefiala que se ha exhortado a las universidades a que se
repiensen en su concepcion de ser instituciones transformadoras de las
sociedades, desde una perspectiva multicultural, reconocida y protegida por
la Constitucion Politica, que es tarea de las universidades buscar espacios
de negociacion y construccién de consensos con las mismas comunidades y
actores implicados en la lucha por la inclusion, que tienen los “aspirantes
afro” para acceder a la educacion superior para decir algo de un sistema

educativo que basado en el discurso de la igualdad formal sea inclusiva.

2. Asimismo, el Estado colombiano, como una sociedad integrada por una
clasificacion particular de élites hegemodnicas y heterogéneas que controlan
de manera privilegiada el acceso a los recursos, por una parte, y por otra,
una sociedad de castas, en la que, por ejemplo, las personas de ascendencia
africana son quienes ocupan los escalones mas bajos de esa composicion

social, y estan sujetas a un sinnimero de carencia de recursos basicos.
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3. Por otra parte, la aplicacion el examen constituye una violencia cognitiva
sobre las mentes y los cuerpos de los aspirantes afrocolombianos, puesto
gue se evallan competencias sobre las cuales ellos no tienen conocimiento o
para las cuales no se les ha capacitado, obviamente se percibe una

discriminacion a la libertad educativa y oportunidad de estas personas.

4. Ademas, ningun ser considerado como humano necesita vivir menos o ser
menos que superior ni mucho menos darse voluntariamente en esclavitud.
Porque la Unica forma de optar por ser menos 0 ser menos que superior es estar
sujeto a una entidad paternalista que genera el miserablismo. De donde resulta,
gue Colombia moral y etnolégicamente es una sociedad de castas explicada por
las distinciones de clase social y reproducida por la distribucién inequitativa del

capital simbdlico legitimo que promueve la cultura educacional.

5. Finalmente, el estudio etnogréafico logra explicar parcialmente, quizas, dicha
distincion y desigualdad, solo la investigacion de hechos histéricos permitira
acceder de manera completa y perfecta al mercado de los bienes simbdlicos-
mercado de los mensajes culturales en el campo cultural como formas
despojadas de contenido y privadas de significado. Porque lo que lleva a un
estado de anomia y alienacién politica es la ausencia y el descreimiento en la

autoridad moral, para promover un sistema educativo para todos.

Ramos, S. E. (2017). Las técnicas de estudio y el rendimiento académico de los
estudiantes de los décimos afios de la unidad educativa Nicolas Martinez.
(Tesis para optar el grado académico de Magister). Universidad Técnica de
Ambato, Ecuador. Tuvo como objetivo determinar la incidencia de las técnicas
de estudio en el rendimiento académico de los estudiantes de los décimos afios
de la Unidad Educativa Nicolas Martinez, provincia de Tungurahua. Llegé a las

principales conclusiones:
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1. Los efectos que tiene la limitada aplicacion de las técnicas de estudio son: el
desinterés, la desorganizacion del tiempo, la desmotivacion, les falta de
razonamiento y la poca comprension en los estudios. Tomando en cuenta
estas consideraciones se ha visto necesario e importante fomentar y

desarrollar las técnicas de estudio desde los primeros afios de escolaridad.

2. El nivel del rendimiento académico que obtuvieron los estudiantes de los
décimos afios en cada una de las asignaturas fue: en lengua vy literatura un
promedio general de 7.86, en el area de matematica lograron alcanzar un
promedio de 7.85, en el area de ciencias naturales obtuvieron un promedio
de 8.16 y en el area de estudios sociales un promedio de 8.23. Estos
resultados obtenidos se encuentran en la escala cualitativa de alcanzar los

aprendizajes requeridos por los estudiantes.

3. Asimismo, se observa claramente que en lengua vy literatura y matematicas el
promedio de los estudiantes es critico y casi igual, siendo estas dos
asignaturas las principales y la base para aprender las demas. Como
consecuencia de esto es necesario que los estudiantes tomen conciencia de
su vida académica, organicen de mejor manera su trabajo escolar y sepan
aplicar las técnicas de estudio para que logren mejorar sus resultados
académicos y puedan ubicarse en la escala cualitativa de dominar los
aprendizajes requeridos y no quedarse conformes con resultados de

aprendizajes minimos e insatisfactorios.

4. Finalmente, se pudo determinar la importancia de las técnicas de estudio en
el rendimiento académico de los estudiantes de los décimos afios de la

Unidad Educativa Nicolas Martinez, provincia de Tungurahua.

De los Santos, R. (2014). La Integracion del Sistema Educativo del Ejército en su

nivel Terciario Universitario, en el Sistema Nacional de Educacién y su proyeccién
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Internacional. (Tesis de grado). Instituto Militar de Estudios Superiores
Departamento de Gestion Académica, Montevideo — Uruguay. Tuvo como
objetivo proponer un modelo actualizado de integracion de la Educacién
Terciaria Universitaria del Ejército, al Sistema Educativo Nacional, visando el
nuevo marco Normativo, con una proyeccién de integracién en el ambito

internacional. Llegé a las principales conclusiones:

1. Se evidencia que el Ejército Nacional de Uruguay cuenta con un Instituto que
tiene rango Universitario y que esta habilitado para expedir Titulos de grado, a
aquellos que cumplan con los requisitos establecidos, esto es “los egresados de
la Escuela Militar que hayan completado sus cuatro afos curriculares con un afo

académico posterior, culminando en un trabajo de tesis”.

2. Asimismo, a través de convenios el Ejército Nacional de Uruguay se ha
relacionado con otras instituciones Universitarias para intercambio de
docentes, utilizacion de instalaciones y para compartir cursos, integrandose

de forma activa al sistema educativo, con participacion positiva.

3. Por otra parte, con respecto al analisis efectuado en la forma en que se
encaran los estudios Terciarios Universitarios en Brasil y Argentina,
observamos la diferencia distintiva en lo que hace a los egresados de las
escuelas de formacion de oficiales, quienes en dichos Paises ya egresan
ademas de con el grado militar, con un Titulo de grado reconocido a nivel

Nacional.

4. De igual manera se evidencia al analizar la curricula de la Escuela Militar,
gue actualmente conviven en el Instituto, dos sistemas educativos (el de

formacion académica Militar y el de formacion Universitaria).
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5. Finalmente, las Licenciaturas responden a necesidades de la Fuerza en
forma directa, al proporcionarle a la misma una potencialidad intelectual con
capacidades técnicas de investigacion, en el area especifica de las Ciencias
Militares, reconocida por el ambiente académico / Cientifico y por lo tanto
respetada en sus apreciaciones, no solamente por el contenido técnico sino
también por el contenido conceptual y tedrico. Asimismo, aportan al Pais en
su conjunto por el hecho de sumar a los profesionales con titulos de grado
gue ya cuenta el mismo, a éstos con caracteristicas totalmente exclusivas, lo
gue suma a la rigueza de la diversidad intelectual, con puntos de vistas que

pueden ser peculiares, como lo es la Defensa Nacional.

2.1.2 Antecedentes nacionales
Diaz, T. A. (2018). Rendimiento académico y factores biosocioambienales
asociados, en estudiantes de la Institucion Educativa Publica 16637 ‘Javier
Heraud Pérez” del distrito de Huabal, Provincia de Jaén, Regién Cajamarca, 2018.
(Tesis para optar el grado académico de Magister). Universidad Nacional Pedro

Ruiz Gallo, Lambayeque - Peru. Lleg6 a las principales conclusiones:

1. El investigador concluye, que el rendimiento académico de los estudiantes
de la Institucion Educativa Publica 16637 “Javier Heraud Pérez” del distrito
de Huabal, provincia de Jaén, region Cajamarca fue de aprendizaje

destacado 1,4%, logrado 89,3%, en proceso 6,4% y en inicio 2,9%.

2. De igual manera, el parasitismo intestinal fue el Unico factor asociado al

bajo rendimiento académico (proceso + inicio) de los discentes de la

Institucién Educativa Publica. (p=0,016, RP=5,13 e IC95=1,46 - 18,11).

3. Finalmente, los factores biosocioambientales que caracterizaron a los

mencionados educandos fueron: bajos niveles de anemia (1,4%), peso
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saludable (89,3%), grado de instruccion medio de los padres (primaria +
secundaria 95,7%), asistencia regular al colegio (99,3), habito de lavado de
los alimentos (97,9%), y correcta disposicion de los residuos sdlidos en

casa (89,3%).

Del Carpio, R. J. (2018). Sistemas educativos y motivaciones en el trabajo de
docentes en instituciones educativas de Bellavista — Callao. (Tesis para optar
el grado académico de Magister). Universidad San Ignacio de Loyola, Lima -

Peru. Lleg6 a las principales conclusiones:

1. El nivel de relacion que existe entre los sistemas educativos y las
motivaciones en el trabajo es directa y significativa en tanto que estas se
relacionan no solo en la parte estadistica, si no que los mismos sistemas
educativos en sus sub dimensiones: el sub-sistema familiar, socio- cultural y
socio-educativo mantienen una estrecha relacion en las expectativas,
incentivos, activacion y satisfaccion. Asimismo, los factores intrinsecos de
todo docente impulsan sus decisiones y en la realizacion de su conducta
humana en si misma lo que nos mueve como motivaciones personales de
cada uno en especial a los docentes y se relaciona con sus indicadores

motivacionales como la autoestima y autoconcepto.

2. Asimismo, entre los sistemas educativos y la autoestima y autoconcepto
existe una relacién alta. Sin embargo, hay diferencias de motivacion y
estimulos en cada uno de los docentes y en el ambiente a desarrollarse.
Ademdas, demuestran una desigualdad en cada institucion educativa, tanto

local, regional y nacional.

3. Por otra parte, entre los sistemas educativos y la aceptacion e integracion

escolar existe una relacion baja ya que el docente en su rol de liderazgo tiene
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una actitud receptiva hacia un juicio de las relaciones humanas. Sin embargo,

se descuida en la integracién escolar el educar las familias en valores.

. De igual manera, entre los sistemas educativos y el autodesarrollo en los
docentes existe una relacion alta, directa y significativa en el nivel de
aceptacion de esta sub dimension para que favorezca en el estudiante; tal
relacion implica que la disponibilidad del canon aduanero deberia utilizarse

para invertir en el desarrollo profesional de los docentes.

. Finalmente, entre los sistemas educativos y el reconocimiento social existe una
relacion alta como expectativa de meta por alcanzar como condicion de
impulso. Los docentes consideran que el reconocimiento social es importante,
ya que la labor que desempefian es sumamente exigente y muchas veces no
valorada por las autoridades y los mismos estudiantes. No obstante, su
aspecto académico, su nivel de preparacion y de participacion en los distintos

concursos organizados por Ministerio de Educacion.

Becerra, W. M. (2016). El sistema educativo del Ejército del Peru, para los

ciudadanos que prestan servicio militar voluntario. (Tesis para optar el grado

académico de Doctor). Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo,

Lima - Peru. La investigaciéon concluyéo en que los integrantes de la 1lra

Brigada de Fuerzas Especiales a excepcion de la subcategoria difusion de los

beneficios, el sistema educativo militar tiene una gran significancia para los

soldados que prestan el servicio militar, es decir sobre la captacion de

personal, por lo que el estudio de las subcategorias, evidencian un gran

significado para los entrevistados.

Hurtado, W. T. (2016). Oratoria militar y su relacion con el rendimiento académico

del curso de historia naval y geografia en los alumnos de formacion
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basica de la Escuela de Infanteria de Marina de la Base Naval de Ancén, 2014.
(Tesis para optar el grado académico de Magister). Universidad Nacional Hermilio

Valdizan, Huanuco - Peru. llego a las principales conclusiones:

1. La investigacion evidencia, que si existe una relacion de 34.4% entre la
oratoria Militar y el rendimiento académico del curso de Historia Naval en
los alumnos de Formacion Bésica de la Escuela de Infanteria de Marina de
la Base Naval de Ancén, 2014.

2. Por otro lado, se observa que si existe una relacion de 36.6%. entre el manejo
de informacion a través de la oratoria Militar y el rendimiento académico del
curso de Historia Naval y Geografia en los alumnos de Formacién Basica de la
Escuela de Infanteria de Marina de la Base Naval de Ancon, 2014.

3. Asimismo, existe una relacion de 36.1% entre el dominio de la tematica a
través de la oratoria Militar y el rendimiento académico del curso de Historia
Naval y Geografia en los alumnos de Formacion Béasica de la Escuela de
Infanteria de Marina de la Base Naval de Ancon, 2014.

4. Por otra parte, se evidencia que existe una relacion de 42.8% entre la
expresion oral espontanea a través de la oratoria Militar en actitudes y el
rendimiento académico del curso de Historia Naval y Geografia en los
alumnos de Formacion Basica de la Escuela de Infanteria de Marina de la
Base Naval de Ancon, 2014.

5. De igual manera, se observa que si existe una relacién de 36.6%. entre la
expresion corporal a través de la oratoria Militar y el rendimiento académico del
curso de Historia Naval y Geografia en los alumnos de Formacion Basica de la
Escuela de Infanteria de Marina de la Base Naval de Ancon, 2014.

6. Finalmente, se evidencia que si existe una relacién 36.1% entre el dominio
del cuerpo y la mente a través de la Oratoria Militar y el rendimiento
académico del curso de Historia Naval y Geografia en los alumnos de
Formacion Basica de la Escuela de Infanteria de Marina de la Base Naval

de Ancdn, 2014.
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2.2 Bases tedricas

2.2.1 Variable 1: Sistema educativo
Para el Ministerio de Educacion (2011), el sistema educativo es construido
por el ser humano para cumplir con un objetivo fundamental consistente en
lograr que una gran parte de la sociedad, o toda ella, reciba el mismo tipo de
educacién y formacién a lo largo de su vida. Se refiere a la forma en la cual

se estructura y organiza la ensefianza de un pais.

Asimismo, en la Evaluacion IPEBA (2011), destaca que se evaluara la
gestion educativa, es decir, las capacidades que tiene la institucion
educativa para dirigir sus procesos, recursos, toma de decisiones, en
funcidn a la mejora permanente del proceso de ensefianza aprendizaje y
el logro de la formacidn integral de todos los estudiantes que integran la

comunidad educativa (p. 22).

Por otra parte, el Sistema Educativo del Ejército es un conjunto organico
e integrador de la doctrina, principios, politicas, planificaciones,
evaluaciones y funciones, que aseguran la unidad del proceso educativo
y su continuidad a lo largo de la carrera militar, garantizando un proceso

de educacion permanente. (SIEDE, 2014, p. 3-1).

En cuanto, a la finalidad del Sistema Educativo, la educacion en el
Ejército se orienta al pleno cumplimiento de las responsabilidades
primordiales que la Constitucion Politica del Peru le confiere, vinculados
con las normas emitidas por el Ministerio de Educacién, para ello

establece los fines siguientes:

a. Desarrollar competencias en el proceso educativo, en los niveles y

modalidades de la educacion militar, que responda a los principios y
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fines de la educacion, condicionado a las necesidades y exigencias
propias de la institucion.

b. Planificar, dirigir, ejecutar y supervisar el proceso educativo en las
instituciones educativas del Ejército que involucra los procesos de
formacién, especializacion y perfeccionamiento desarrollando

estrategias para brindar una educacion de calidad.

Segun el SIEDE (2014, p. 3-5), la composicion del Sistema Educativo a

nivel Ejército se encuentra estructurada de la siguiente manera:

a. Ministerio de Defensa:

1) Direccion General de Educaciéon y Doctrina del MINDEF

2) Concejo Consultivo de Educacion del Sector Defensa, compuesto
por:
- Director General de Educacion y Doctrina del MINDEF, quien lo

preside.

- Directores de Educacion y Doctrina de las Fuerzas Armadas.
- Director del Centro de Altos Estudios Nacionales.

- Director de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante

Miguel Grau”.

b. Ejército del Peru.
1) Organo de Decision: Comandante General del Ejército
2) Organo de Planeamiento: Direccion de Educacién y Doctrina
(JEMGE — DIEDOC)
3) Organo de Ejecucién: Comando de Educacion y Doctrina del
Ejército (COEDE - JEDU)
4) Sistema de Formacion:

- Escuela Militar de Chorrillos “Crl. Francisco Bolognesi” (EMCH).

31



- Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico del Ejército
(IESTPE — ETE).
- Escuela de Inteligencia del Ejército (EIE).
- Escuela de Salud del Ejército (ESE)
5) Sistema de Especializacion
- Escuelas de Armas y Servicios del Ejército
- Escuelas de Capacitacion y/o Calificacion.
6) Sistema de Perfeccionamiento
- Escuela Superior de Guerra — Escuela de Post Grado.
- Instituto Cientifico Tecnoldgico del Ejército (ICTE).
7) Sistema de Instruccion y Entrenamiento
Concebido con una vision basada en la mision de combate de las
unidades; orientado a preparar la fuerza terrestre y lograr su
alistamiento operacional.
8) Sistema de capacitacion de Empleados Civiles del Ejército.
- Nivel profesional universitario.
- Nivel profesional no universitario.
- Nivel auxiliar.
9) Sistema de Educacion a Distancia

Herramienta de apoyo tecnoldogico al Sistema Educativo Ejército.

Finalmente, el Sistema Educativo consta de tres elementos

fundamentales, a saber:

1) Un modelo educativo: Que responda a las preguntas ¢En qué entorno
vivimos?, ¢Qué tipo de lider queremos formar y educar? ¢Qué
capacidades y valores queremos que desarrolle?, ¢Cuales son los

contenidos culturales que queremos trasmitir?
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2) Un paradigma pedagdgico: Que indique como se va a construir el
conocimiento en el educando. De este paradigma emana el disefio
curricular, la programacion curricular, la intervencion pedagogica y la

evaluacion del curriculo.

3) Un modelo didactico: Que determine como se va a aplicar este

paradigma en el proceso aprendizaje-ensefianza.

En tal sentido el Ejército, a través del Comando de Educacion y Doctrina del
Ejército (COEDE), a través de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, asume su compromiso de formar a su personal con
sentido critico, creativo, resolutivo y ejecutivo, que se adapte rapidamente a
situaciones imprevistas; todo esto aplicando el constructivismo, dentro de los

conceptos del paradigma pedagdgico socio-cognitivo-humanista:

a. El paradigma socio-cognitivo: aprender a aprender.
b. En lo social: el alumno aprende en una vida llena de interacciones.
c. En lo cognitivo: explica y clarifica como aprende, qué procesos utiliza y

gué competencias, capacidades y destrezas necesita para aprender

2.2.1.1 Modelo educativo

Toda Organizacion Educativa debe tener un Modelo Educativo,
un Paradigma (Modelo) pedagdgico y un Modelo Didactico. Todos estos
elementos deben estar plasmados en el Ideario Institucional y en el

Proyecto Curricular.
El SIEDE (2014) define un modelo educativo como el conjunto de patrones

basados en las teorias modernas de la educacion y responden a los retos

del entorno. Asimismo, se alinea a los objetivos estratégicos. (p. 4-1)
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Por otra parte, se entiende modelo educativo como el conjunto de
principios, normas y criterios para planificar, ejecutar y evaluar los

procesos de aprendizaje en los centros educativos del pais. (Hato, 2013,

p. 8).

Segun Pérez (2006), establece que el modelo educativo, es la
representacion ideal del mundo real de lo educativo, para explicar
tedricamente su hacer, es decir, comprender lo existente que se
constituye a partir del ideal de hombre y de mujer que la sociedad
concibe segun sus necesidades y para ello planifica un tipo de educacion

a ser trabajada en las instituciones educativas. (p. 22).

Para la Universidad Francisco de Paula Santander (2012) establece que,
es la construccion teorico formal fundamentada en lo cientifico y lo
ideoldgico, donde se interpreta, disefia, y ajusta a la realidad pedagogica
gue responde a una necesidad histérico concreta, de una institucion y
sus procesos académicos a partir de las necesidades que esta requiere
estructurar, para aplicarla y fortalecer el desarrollo, pensamiento y

conocimiento del individuo y su contexto. (p. 12)

Un modelo educativo es una forma de concebir la practica de los
procesos formativos en una institucion de educacion superior.
Comprende los procesos relativos a las cuestiones pedagoégicas de como
se aprende, cdmo se ensefia, las metodologias mas adecuadas para la
asimilacion significativa de los conocimientos, habilidades y valores, las
consideraciones epistemologicas en torno a la pedagogia, las
aplicaciones didacticas, el curriculo y la evaluacién de los aprendizajes.

(Grupo Pedagégico de la Universidad Mariana, 2008)
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Los modelos educativos cumplen con una funcion especifica y es la de guiar
el proceso educativo, donde la transformacion de lo sociocultural es la base
de la formacién del individuo, el cual debe ser coherente y contribuya al
desarrollo de su propio contexto, siendo consecuente con la practica

pedagdgica, el programa y los perfiles que desarrolla la institucion.

En ese contexto, la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, garantiza un modelo educativo, fundamentado en la busqueda
de la verdad y el conocimiento, acorde con las mega tendencias, orientador
del diseifio de sus programas, con el fin de asegurar la calidad en la
formacion de profesionales militares competentes, lideres, responsables,
con valores y respetuosos de la rica y privilegiada herencia histérica y
cultural del Peru. La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, en su condicion de ser la unica Institucion Educativa de
formacion militar de nivel superior en el Pais, desarrolla un modelo
académico basado en el Paradigma Socio — Cognitivo Humanista, con

enfoque constructivista. (Plan Estratégico Institucional 2013-2017 -, p. 19).

El paradigma socio-cognitivo-humanista es un paradigma educativo que
nos permite estudiar el fendbmeno educativo a través del Paradigma
cognitivo de Piaget-Bruner-Ausubel y del Paradigma socio-cultural-
contextual de Vygotsky-Feuerstein. En la sociedad en que vivimos al
comienzo del siglo XXIl, sociedad de la postmodernidad, de la
globalizacion y de la cultura de la informacién y del conocimiento, la
unién de los dos paradigmas para formar el paradigma socio-cognitivo se

justifica por las razones siguientes:

o El paradigma cognitivo se centra en procesos de pensamiento del
profesor — como ensefia — y del alumno — cédmo aprende —, mientras

que el paradigma socio-contextual se preocupa del entorno, porque el
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alumno aprende en un escenario concreto: el de la vida social y el de
la escuela, lleno de interacciones.

o El alumno es actor de su propio aprendizaje y estd inserto en un
escenario de aprendizaje y un contexto vital. El cémo aprende el
alumno de forma personal queda reforzado por el para qué aprende
desde una perspectiva del contexto en el que vive. Las capacidades y
valores poseen una dimension personal y social.

« El paradigma cognitivo es mas individualista — centrado en los
procesos mentales del individuo —, mientras que el paradigma socio-
contextual es socializador — centrado en la interaccion individuo-
ambiente —, y por ello se complementan.

o Por medio del paradigma cognitivo podemos dar significacion y sentido
a los hechos y conceptos — aprendizaje constructivo y significativo —, y
por medio del paradigma socio-contextual podemos estructurar
significativamente la experiencia y facilitar el aprendizaje compartido.

e Por otra parte, el desarrollo de valores y actitudes expresamente
programadas y desarrolladas en el curriculum lo convierte en un
paradigma humanista capaz de transmitir valores y actitudes que

generen una cultura y una sociedad mas humana, justa y fraterna.

Desde el enfoque implementado en la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”
el Paradigma pedagdgico socio cognitivo humanista, se toman en cuenta

lo siguiente:

a. El concepto Socio-cognitivo hace referencia a que el fundamento
epistemoldgico del Paradigma son las teorias Socio-cultural-contextual
de Vygotsky y Feuerstein y el paradigma Cognitivo de Piaget, Ausubel
y Bruner, etc., asi como las teorias del procesamiento de la
informacion, y de la teoria de la Gestalt -- percepcion global de la

informacion en su forma y configuracion.
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b. Es social porque el alumno aprende en un escenario concreto, - el de
la vida social y el de las diferentes escuelas, tanto de formacion,
capacitacion, especializacion y perfeccionamiento, enmarcados dentro

de la vida institucional.

c. Es cognitivo, ya que explica y clarifica como aprende el que aprende,
gué procesos utiliza para aprender, qué capacidades y destrezas

necesita para aprender, etc.

d. De esta forma posibilita el desarrollo de los procesos mentales
cognitivos, afectivos y los esquemas mentales - la arquitectura del
conocimiento-, creando asi mentes sintéticas y sistémicas que
posibilitan al sujeto el “aprender a aprender”. En definitiva, ayuda al
alumno a desarrollar su inteligencia. Como diria Feuerstein, “el alumno

puede aprender a ser inteligente”.

e. ¢Por qué humanista? En los disefios curriculares se habla de temas
transversales como principios articuladores relacionados con los fines
de la educacion; que, en nuestra realidad, algunos de ellos son: la
lealtad, moralidad, honestidad, justicia, educacion, responsabilidad,

abnegacioén y disciplina.

f. En el paradigma socio-cognitivo-humanista, se ha optado
decididamente por los valores-actitudes, como elementos que
fundamentan al paradigma; son un fin que se debe programar, trabajar

en la clase y evaluar.

En definitiva, el fin Ultimo del aprendizaje es “aprender contenidos”, como
en la sociedad del conocimiento éstos son infinitos y perecederos hemos

de desarrollar los instrumentos mentales que nos permitan aprender
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contenidos durante toda la vida.

2.2.1.2 Educacion militar

Se define como la instruccién y entrenamiento que reciben los
oficiales y subalternos de las Fuerzas Armadas una nacidn cuyo
propésito de la instruccion es proporcionar a sus miembros las
competencias necesarias para desarrollar misiones idoneas bajo la
tension del combate, el propdsito de dicho entrenamiento es mantener
actualizado en sus miembros dichas competencias a través del tiempo.

(Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espariola, 2005).

El contexto de la educacion militar es un proceso de transformacion
fisica, mental y cultural de hombres y mujeres para lograr que se enrolen
voluntariamente al desarrollo del pais y a sus instituciones el compromiso
de su lealtad, capacidades, habilidades, inteligencia y la misma vida si
fuese necesario en el cumplimiento del deber que impone el servicio de

las armas al servicio de la nacion. (SIEDE, 2014).

Por lo tanto, esta educacién militar tiene como propdsito fundamental,
capacitar a los futuros cuadros de mando del instituto armado, bajo la
premisa de ser utiles a la patria, a fin de disponer de un Ejército
profesional, instruidos y aptos para cumplir eficientemente sus misiones

constitucionales y participar en el desarrollo nacional.

Asimismo, el proceso educativo, presta especial atencion y fortalecimiento
de los valores y virtudes humanos y militares; a desarrollar hombres y
mujeres auto disciplinados, plenamente identificados con el instituto armado,
con deseos de superacion y con un firme proyecto de vida; que tenga una
alta estima del cuidado de la salud, el fortalecimiento de sus habilidades y

capacidades fisicas y mentales, lo cual esto apoya a tomar
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una decidida inclinacion al estudio y la superacion personal de cada

integrante de los institutos armados.

El Ejército han generado grandes cambios que han permitido estructurar
un sistema educativo militar compenetrado e identificado cada vez mas
con las funciones ciudadanas y con la capacidad de atender la educacion

profesional de sus integrantes.

Por otra parte, cabe resaltar que el sistema educativo militar representa el
cimento de los pilares fundamentales de la eficiencia operativa del Ejército,
en base al correcto encauzamiento de los procesos de ensefanza
aprendizaje de la educacién militar, que son las premisas y normas
establecidas en el plan nacional de educacion, las cuales brindan un firme

sustento para la evolucion y desarrollo cognitivo de los educandos.

De igual manera, el sistema educativo militar define la estructura de la ruta
profesional a que debe responder la formacién y perfiles de los recursos
humanos, se materializa mediante el trdnsito militar por las diversas
instituciones educativas que permite estar permanentemente actualizados
desde el momento que ingresa soldado hasta el general, ya que la
disposicion de escuelas y cursos de formacion, capacitacion, aplicacion,
perfeccionamiento, actualizacion y de la especialidad permite capacitarse en
cada jerarquia que se obtenga en las funciones especificas que se habran

de desempeiiar, conceptualizando estos cursos como:

e De formacién: en ella se propician una educacién integral, dinAmica y
armoénica para el desarrollo profesional-militar, cientifico y tecnolégico,
humanistico, axioldgico y fisico-mental.

« De capacitacion: aquellos con contenidos técnicos y particulares para

el desempefio del militar en una funcion concreta.
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De aplicacion: se determinan como antecedentes cursos teodricos o
practicos mediante el principio “aprender a hacer haciendo”,
materializan la ensefianza de los topicos militares.

De perfeccionamiento: cursos relativos a las ramas del arte militar que
tienen como finalidad complementar y mejorar el desempefio
profesional; precedido de un curso de formacion.

De actualizacion: proporcionan conocimientos en las é&reas
profesionales y técnicas de acuerdo a las innovaciones que surgen de
las diferentes disciplinas.

De especialidad: enfocados al conocimiento y habilidad en un cuerpo

especifico de las ramas de la ciencia, la técnica y el arte.

Caracteristicas de la Educacion Militar en la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”

La educacion militar considera de vital importancia la instruccion y

entrenamiento en actividades que permitan una participacion efectiva y

eficiente del personal militar en el desarrollo nacional, la defensa civil y

los programas de accion civica.

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, prepara

a los futuros Oficiales del Ejército del Perd, en la profesion de las

Ciencias Militares, con las siguientes especialidades y menciones:

1. Oficial del Arma de Infanteria con mencién en Administracion.

2. Oficial del Arma de Caballeria con mencidon en Administracion.

3. Oficial del Arma de Artilleria con mencion en Ingenieria.

4. Oficial del Arma de Ingenieria con mencion en Ingenieria.

5. Oficial del Arma de Comunicaciones con mencién en Ingenieria.

6. Oficial del Arma de Inteligencia con la mencion en Administracion.
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7. Oficial del Servicio de Material de Guerra con mencion en Ingenieria.

8. Oficial del Servicio de Intendencia con la mencién en Administracion.

En tal sentido, surge los nuevos enfoques y tendencias educativas en
que se fundamenta la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, con la preparacion de sus cuadros de Oficiales para la
busqueda constante de los conocimientos, de los valores, el patriotismo,
la observancia de la disciplina militar, la lealtad a los superiores, la
cooperacion, la camaraderia, y la solidaridad, entre otras caracteristicas;
gue definen a cada uno de los integrantes de la EMCH”CFB” y fortalecen
su autonomia, garantizando la calidad de su preparacion profesional, a

traves de las caracteristicas siguientes:

1) Curriculo para la formacion profesional: Basado en las nuevas
tendencias educativas, el curriculo debe ser innovador, prospectivo,
integrador y humanistico, dentro de una cultura de calidad. El plan de
estudios tiene una estructura adecuada que permite programar las
asignaturas mas convenientes para la carrera de Ciencias Militares,
dentro de las especialidades de Armas o0 Servicios que se imparten
en la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

2) Gestion de la calidad: Para la planificacion de la educacién, se aplica
el enfoque de procesos detallados en el Proyecto Educativo
Institucional.

3) Perfil profesional: Basado en el desarrollo de competencias que
permitan el logro del perfil del egresado dentro de las especialidades
de Infanteria, Caballeria, Inteligencia e Intendencia con mencion en
Administracion y de las especialidades de Artilleria, Ingenieria,
Comunicaciones y Material de Guerra, con mencién en Ingenieria.

4) Docencia universitaria: El docente de los cursos civiles, se debe

desempefar como mediador, facilitador y motivador, en los procesos
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5)

6)

7

8)

9)

de aprendizaje —ensefianza, cuyo objetivo fundamental es potenciar
las capacidades de los Cadetes y evaluarlas en base al logro de
competencias.

Gestion del conocimiento: Emplea multiples medios, herramientas
didacticas y las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC).
Investigacion formativa: Participa como eje transversal del curriculo
en la Instruccion de todas las especialidades de armas y servicios.
Contextualizacion de la formacion profesional: Compromete al
pasado y al presente, orientandose hacia el futuro del desarrollo de la
profesién militar, considerando todos los escenarios: el deseable, el
probable y el posible.

Adecuada difusion de las actividades institucionales: Promueve y
propicia la publicacion de las principales actividades de la Escuela
Militar de Chorrillos” Crl Francisco Bolognesi”, a través de la Oficina de
Informaciones e Imagen Institucional.

Extension universitaria y proyeccion social: Integradas con la
formacion profesional. La responsabilidad social se desarrolla a
través de la Seccion Extensiéon Académica y Proyeccion Social, que
coordina con las Universidades publicas y privadas, asi como con la
Comunidad, la proyeccién social de la EMCH “CFB”, que se
desarrolla segun las directivas del Comando Institucional. Asimismo,
brinda el apoyo correspondiente a: Seminarios, Foros y Conferencias

a realizarse en el periodo de vigencia del Plan del 2013 al 2017.

10) Sistema normalizado de evaluacion del cadete: Se realiza con

instrumentos confiables y validados, que miden el logro de

aprendizajes y competencias.

Finalmente, la educacién militar se presenta desde una perspectiva mas

propenso al cambio, no solo como un proceso de formacion profesional

sino como un proceso de formacion de un tipo de personalidad particular,
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funcional y absolutamente identificado con la institucion militar. En el caso
del Ejército, tras el aislamiento y la eliminacion de los referentes culturales
ajenos a lo militar, la institucion copa todos los espacios de la vida del
cadete en su formacion y educacion militar, convirtiéndose, ya cuando él es
oficial, practicamente en el Unico referente de trabajo, estudio, esparcimiento
e incluso pasatiempo tras la jubilacion, por servicio a la patria como parte de
su vida y carrera profesional. En ese sentido, la Educacion en el Ejército es
el mecanismo por el cual la organizacion se reproduce en los mejores
cuadros, o mejor aun, se auto-reproduce por la formacién recibida en su

etapa de formacion y educacion militar.

2.2.1.3 Calidad educativa

Segun la Ley General de Educacion (LGE) en su articulo 13
establece que la calidad educativa es el “nivel éptimo de formacién que
debieran alcanzar las personas para hacer frente a los retos del desarrollo
humano, ejercer su ciudadania y aprender a lo largo de toda la vida”.
Para Gonzales (2000), define la calidad como un “conjunto de
propiedades o caracteristicas de un producto o servicio que le confieren
la aptitud de satisfacer las necesidades explicitas o implicitas en un

contexto organizacional o educativo” (p. 55).

Da Cunha (2002) define la calidad educativa como la medida en funcién
de la adecuacion del servicio prestado con respecto a caracteristicas
preestablecidas, que deberian ser conocidas por la institucion educativa

para tratar de aproximarse a las necesidades de los clientes.

Por otra parte, en el caso de la educacion, se define la calidad educativa
como “aquella que ayuda al educando a satisfacer plenamente sus
necesidades y a desarrollar al maximo sus posibilidades personales de

manera integral, contribuyendo asi a su participacién plena y constructiva

43



en la sociedad en que vive de acuerdo a lo que ésta espera y necesita de

el” (Velasco, 2000, p.47)

Por su parte, Garcia (1989), expresa que la calidad educativa, "es el
modo de ser de la educacién que reune las caracteristicas de integridad,

coherencia y eficacia”, las cuales define como:

- Integridad: se resuelve en el hecho de que en la educacion se incluyan
todos los factores necesarios para el desenvolvimiento del hombre.

- Coherencia: es concebida como la necesidad de que cada uno de los
elementos de la educacion tenga la importancia correspondiente a su
papel en la vida humana.

- Eficacia: viene condicionada por el hecho de que todos los elementos
cumplan adecuadamente su funcion para que cada hombre desarrolle
sus posibilidades y supere, en la medida de lo posible, todo tipo de

[imites.

En ese sentido, el SIEDE (2014), establece que la calidad educativa es
un conjunto sistematico e integral de elementos que conforman las
caracteristicas de una entidad y le confieren la aptitud para satisfacer los
requerimientos o las necesidades explicitas e implicitas que son el objeto

de sus funciones.
Por lo tanto, es obligacién de cada institucion educativa del Ejército, adoptar
y aplicar la gestion de calidad de acuerdo a la normatividad de la materia.

Asimismo, determina para su aplicacion las finalidades siguientes:

a. Fomentar la cultura de calidad educativa en el Ejército.
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b.

Impulsar el desarrollo del Sistema de Evaluacion de la Calidad
Educativa con criterios, estandares e indicadores que contribuyan a la
mejora de la educacion en el Ejército.

Promover y orientar los procesos de autoevaluacion con fines de
acreditacion en las diferentes dependencias con responsabilidad

educativa, perfeccionando su practica.

. Monitorear permanentemente los procesos de autoevaluacion y

evaluar los informes de las diferentes dependencias con

responsabilidad educativa.

El contexto activo se inserta en los ambitos de la ensefianza de calidad

sobre los que activamente influyen la definicion de calidad educativa que

se adopte. Seria el contexto sobre el que actia cualquier definicion que

se pueda asumir. Algunas de las variables de este contexto, (Fernandez,

1992) son:

Seleccion de los docentes.

La evaluacion del profesorado.

La investigacion educativa.

Desarrollo curricular integrado de los nuevos planes de estudio.
Infraestructura.

Ensefianza para el tipo de ensefianza del alumno.

Auto percepcion del maestro sobre su ensefianza.

Por ultimo, la OCDE, (1991) al referirse a una educacion de calidad

establece que ésta debe asegurar a todos los jovenes la adquisicién de

los conocimientos, capacidades, destrezas y actitudes necesarias para

equiparles para la vida adulta. En la cual establece que:
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Calidad educativa es aquella que tiende a potenciar el desarrollo de las
capacidades cognitivas, sociales y morales de los alumnos, contribuye
a la participacion y a la satisfaccion de la comunidad educativa,
promueve el desarrollo profesional de los docentes e influye en su

entorno social. (p. 39).

2.2.2 Variable 2: Rendimiento académico
El rendimiento académico supone la capacidad del alumno para responder a
los estimulos educativos, por lo tanto, esta vinculado a la aptitud. En ese
contexto, Fuentes (2004), define en dos momentos: A) “como la
correspondencia entre el comportamiento del alumno y los comportamientos
institucionalmente especificados que se deben aprender en su momento
escolar. En esta conceptualizacién encontramos una relacion triadica: lo que
se pretende que se aprenda, lo que facilita el aprendizaje y lo que se
aprende” y; B) “El rendimiento académico del educando es el resultado de la
ejecucion de una serie de comportamientos necesarios en el procedimiento
didactico a partir del supuesto de que conducen a los alumnos a aprender lo

requerido” (Fuentes, 2004).

Segun Kohler (2013) define el rendimiento académico como “el promedio
de calificaciones obtenidas en un semestre académico, que resulta de un
conjunto de notas de diversos cursos, con diversos profesores, con
distintos niveles de actividades y habilidades, ensefiadas y evaluadas,

con diversas metodologias” (p. 285).

Requena define el rendimiento académico como “el resultado alcanzado
por participantes durante el periodo académico, afirma que el rendimiento
académico es fruto del esfuerzo y la capacidad del trabajo del estudiante,
de las horas de estudio, de la competencia y el entrenamiento para la

concentracion” (Requena, 1998; citado por Garcia, 2012, p.69).
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En la actualidad, se viene empleando esta innovacion en las
Universidades y las instituciones educativas. De ahi que se viene
observando la vida en las aulas se nota que nunca antes de la época
actual los maestros han estado tan interesados en la medicion precisa
del aprovechamiento y en el estudio de los factores determinantes del

rendimiento de la inteligencia, ajuste de personalidad, etc.

Por otra parte, diversos autores coinciden al sostener que el rendimiento
académico es el resultado del aprendizaje suscitado por la actividad
didactica del profesor y producido en el alumno. Para Martinez-Otero (2007),
desde un enfoque humanista, el rendimiento académico es “el producto que
da el alumnado en los centros de ensefianza y que habitualmente se

expresa a través de las calificaciones escolares” (p. 34).

Para Caballero, Abello y Palacio (2007), el rendimiento académico
implica el cumplimiento de las metas, logros y objetivos establecidos en
el programa o asignatura que cursa un estudiante, expresado a traves de
calificaciones, que son resultado de una evaluacidon que implica la

superaciéon o no de determinadas pruebas, materias o cursos.

En este sentido, existen factores asociados que intervienen en el
rendimiento académico como el nivel intelectual, la personalidad, la
motivacion, las aptitudes, los intereses, los habitos de estudio,
psicoldgicos, sociales, autoestima o la relacion profesor-alumno; cuando
se produce un desfase entre el rendimiento académico y el rendimiento
gue se espera del alumno, se habla de rendimiento discrepante; un
rendimiento académico insatisfactorio es aquel que se sitia por debajo
del rendimiento esperado. En ocasiones puede estar relacionado con los

métodos didacticos. (Marti, 2003, p. 376). Estos factores no actian
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aisladamente, el rendimiento académico es el resultado de la accion

reciproca de lo interno y lo externo.

Finalmente, una de las variables importantes del proceso de ensefanza
aprendizaje es el rendimiento académico del alumno. Es decir, en el
momento de la evaluacion del rendimiento académico se consideran
algunos factores que pueden influir en mayor o menor grado; donde
estos factores pueden ser: factores académicos, psicoldgicos y familiares
que el profesor utiliza, un factor muy fundamental también es la extension
de los silabos en cada una de las asignaturas. (Navarro, 2003). Cabe

destacar, los factores que afectan en el rendimiento académico son:

2.2.2.1 Factores académicos

Son factores que se relacionan con la ensefianza y aprendizaje
de los estudiantes, que pueden ser: los métodos de ensefianza, los
recursos didacticos, los nimeros de alumnos por maestro, la motivacion

gue existe en los estudiantes (Duron y Oropeza, 1999).

a) Competencia del docente
La accion docente universitaria requiere profesores que transiten por el
proceso de aprender a ensefar, de adquirir las competencias
especificas para la accion didactica, a fin de poder realizar luego el

valioso acto de ensefar a aprender a sus alumnos.

Después de hacer una breve revision de la literatura existente sobre la
Competencia Didactica, nos permitimos hacer un breve recorrido sobre
los diversos matices de su conceptualizacién, partiendo primero por

clarificar el amplio espectro de la palabra competencia.
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Segun Short citado por Pefialoza (2003:47) que al examinar el sentido

de la palabra competencia indica lo siguiente.

- Las competencias son conductas. Segun el autor este enfoque
tendria un matiz conductista.

- Las competencias exteriorizan un control de los conocimientos
sobre las acciones. Una competencia no es simplemente una
conducta. Implica escoger una accion y por qué uno la selecciona,
este significado de competencia incluye, como es facil de observar,
ademas de la conducta (la accion a realizar), el proposito o la
intencion de la misma y el conocimiento que le es apropiado.

- Las competencias son acciones con un grado tal de realizacion que
se muestran eficaces al materializarse, o sea, no son acciones
cualesquiera, sino acciones con un nivel adecuado para lograr lo
gue el profesional (o el trabajador en general) se propone. Es decir,
el término competencia resulta de la accion + el conocimiento + la
intencion + la suficiencia para alcanzar lo deseado.

- Una competencia es la totalidad y la integracion de conductas,
habilidades, destrezas, conocimientos y nivel de eficiencia y eficacia.

Esta, se considera una vision holistica del término competencia.

Asi tenemos que, la competencia se concibe como la destreza para
demostrar la secuencia de un sistema del comportamiento que
funcionalmente estéa relacionado con el desempefio o con el resultado
propuesto para alcanzar una meta. Actualmente encontramos que las
competencias son el eje de los nuevos modelos educativos y se
centran en el desempefo. Ser competente 0 mostrar competencia en
algo implica una convergencia de los conocimientos, las habilidades,

los valores y no la suma de éstos.
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Para Vasquez (2001) define la competencia didactica como el
desarrollo de ciertas habilidades y destrezas basicas en la accion
docente a un nivel de dominio que le permita un desempefo adecuado
en los diversos contextos escolares, considerar las diferencias de sus

alumnos y facilitar la comunicacion y el trabajo con sus pares. (p. 11).

b) Procesos Didacticos
Los procesos de ensefianza-aprendizaje tienen lugar cuando se
desarrollan cada uno de los diversos actos didacticos que los

componen. Asi tenemos:

La ensefanza:
Segun Mallart (2000). La ensefianza se puede interpretar en diversos

sentidos, entre los que destacan seis que son complementarios (p. 417):

1) En sentido originario ensefianza, significa mostrar algo a alguien. En
sentido vulgar o coloquial. ensefiar equivale a transmitir
conocimientos o instruir.

2) Como logro o adquisicion de aprendizajes. Desde el punto de vista
del discente que aprende, ensefiar es a aprender, como vender e a
comprar. Desde el punto de vista de Dewey, la ensefianza no se
considera completa, sino se consigue su objetivo que es lograr el
aprendizaje; por lo cual se ha definido como la actividad intencional
disefiada para lograr el aprendizaje de los alumnos.

3) Como actividad intencional, destaca la intencion; mas aun que el
éxito obtenido, se puede no conseguir, con el maximo rendimiento,
pero la ensefianza sera igualmente intencional con algun objetivo

previsto, anticipando las conductas que se daran mas tarde.
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4) Como actividad normativa, la ensefianza guia la accion tanto desde
el punto de vista técnico para conseguir los fines y objetivos
didacticos, como desde el punto de vista ético.

5) Como actividad interactiva tiene caracter relacional o comunicativo,
gue se produce en una institucién (marco de actuacion, espacio y
tiempo prefijados). En | familia se da una socializacion primaria, no
intencional, no consciente, mientras que en la escuela se da una
socializacion secundaria intencional y consciente.

6) Como actividad, se opone a la rutinaria de actos mecanicos.

El aprendizaje:

Segun Mallart, (2000:417) La palabra aprendizaje, “proviene del latin”
aprehenderé, aprendizaje significa adquirir, coger, apoderarse de algo.
Es decir que se trata de hacer propios los contenidos que se ensefian

en el acto didactico.

El aprendizaje es un proceso en el que participa activamente el
alumno, dirigido por el docente, apropiandose el primero de
conocimientos, habilidades y capacidades, en comunicacion con los
otros, en un proceso de socializacion que favorece la formacion de
valores. De esta manera se origina o se modifica un comportamiento o
se adquiere un conocimiento de una forma mas o menos permanente.
Desde el punto de vista vulgar se podria decir que aprender es
beneficiarse de la experiencia, pero ocurre gque no siempre nos
perfeccionamos al aprender porque también se aprenden habitos

indtiles o incluso perjudiciales.

2.2.2.2 Factores psicoldgicos
Son los desérdenes en las funciones psicolégicas basica como la
falta de percepcién, la retentiva y la conceptualizacion los cuales

dificultan el aprendizaje (Durén y Oropeza, 1999).
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Asi pues, el modelo psicolégico fue el pionero en la explicacion de la
influencia de factores personales e individuales en el rendimiento académico
de los escolares. Los primeros trabajos estudiaron la influencia de la
inteligencia; posteriormente se analizaron dimensiones dinamicas de la
personalidad y aspectos motivacionales. Los ultimos trabajos se han
centrado en verificar la interrelacion entre personalidad, inteligencia y

motivacion con el rendimiento académico. (Solano, 2015, p. 28).

Ademas, las dificultades emocionales y de la conducta en los escolares
constituyen un serio y dificil problema tanto para la educacion y la salud
mental de los estudiantes como para los padres cuyos hijos no logran en
la escuela un rendimiento acorde con sus esfuerzos y expectativas. La
mayoria de los alumnos que presentan dificultades emocionales y
conductuales poseen leves alteraciones en su desarrollo cognitivo,
psicomotor o emocional. La duracion, la frecuencia y la intensidad con
gue ocurre la conducta disruptiva son algunos de los elementos que

permiten concluir que el alumno presenta un problema.

Cada estudiante presenta caracteristicas cognitivo-afectivas y conductuales
distintas, y las escuelas, en general, otorgan una ensefianza destinada a
nifos “normales” o “promedio” que practicamente no presentan diferencias
entre si y que no muestran alteracion, desviacion, déficit o lentitud en ninguin
aspecto de su desarrollo. Esto provoca que todos los nifios que por alguna
razon se desvian o alejan de este “promedio” estén en riesgo de bajo
rendimiento y de fracaso escolar. Un estudiante en riesgo no significa que
sea retrasado o0 que tenga alguna incapacidad. La designacion “en riesgo”
se refiere a caracteristicas personales o a circunstancias del medio escolar,
familiar o social que lo predisponen a experiencias negativas tales como

desercidn, bajo
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rendimiento, trastornos emocionales, alteraciones de la conducta,

drogadiccion, etc.

El docente de la educacion superior, tarde o temprano deber& enfrentar
algun alumno que presente problemas de conducta, que altere la
convivencia con sus compafieros y que interrumpa la clase. La conducta
disruptiva que el estudiante presente puede variar considerablemente de
acuerdo a la naturaleza del problema que lo afecte, al tamafio del curso,

a la materia que se esté ensefiando y al tipo de escuela.

En ese sentido, las emociones tienen un poderoso impacto en nuestro
conocimiento del mundo circundante y las expresiones emocionales
otorgan una ventana a la experiencia subjetiva del mundo individual.
Nuestras emociones motivan nuestras acciones y afectos cuando
interactuamos con otras personas y con nuestro ambiente y proveen de
sentido a nuestras experiencias de vida. Al guiar nuestros pensamientos
y acciones, las emociones poseen una funcién reguladora que nos ayuda
a adquirir los patrones de la conducta adaptativa. Existen muchas
diferencias individuales en cOmo las personas expresan sus emociones e
interactdan con otros individuos. Muchas son predominantemente felices,
contentas, y curiosas. Otras pueden ser a menudo retraidas, tristes y
depresivas. Mas auln, otras pueden aparecer enojadas, destructivas y

desorganizadas.

Las emociones mediatizan la capacidad de adaptarse y de responder a
una variedad de experiencias. Preparan al organismo para responder
rapidamente a las amenazas del mundo circundante. Asimismo, los
psicologos sociales plantean que las emociones humanas son
fundamentales para el apego, la interaccién y la funcion social (Mayne,

2001).
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Las teorias de la regulacion de los afectos y la investigacion en las
emociones se han diversificado considerablemente en las Ultimas dos
décadas. Las principales conclusiones que pueden obtenerse de las

mismas son las siguientes:

- Los procesos emocionales estan profundamente involucrados en la
direccion de los procesos cognitivos: la atencién, todos los actos
perceptivos, el aprendizaje y la memoria;

- El desarrollo emocional es funcionalmente inseparable de los patrones
de experiencias psicosociales en todas las edades;

- La personalidad y la identidad personal son fundamentalmente de

naturaleza emocional.

2.2.2.3 Factores familiares

Son los factores que vienen de las familias como su nivel
socioecondmico, la falta de la culminacion escolar de los padres, la
ocupacion del padre de familia y la calidad de ambiente que le rodea
(Durdn y Oropeza, 1999).
El entorno familiar marcara las convicciones sociales y morales de la
persona, determinando su moral en un futuro como adulto. El educativo
le formara para su desenvoltura en la sociedad. En laboral marcara su
nivel econémico. El entorno familiar hace a la persona, no los centros. La
familia es el pilar emocional del nifio y la base de sus valores

fundamentales para su evolucion interior. (Leén, 2013, p. 36)

La familia para el adolescente representa un espacio de confianza y
seguridad en donde; a pesar de que estan tratando de lograr su
individuacién, siguen encontrando a sus principales figuras de apego, sin
embargo, la progresiva sustitucion de los iguales y la pareja se van

convirtiendo en las primeras figuras de apego. El adolescente atraviesa un
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proceso de individuacion, éste constituye una diferenciacion de la
conducta de un individuo, al igual que sus sentimientos, juicios y
pensamientos de los de sus padres; la relacion padres-hijo se trona a una
mayor cooperacion, igualdad y reciprocidad, esto dandose cuando el hijo
se hace una persona autbnoma e independiente dentro del contexto

familiar (Demo y Acock, 1988, en Rice, 2000: 141).

Los adolescentes, aunque creen ser mas independientes que antes, son
igual de dependientes. Cualquier suceso dentro del area familiar altera su
funcionamiento. Por ejemplo, cuando existe malestar y conflicto en la
familia, tanto si hay un divorcio o si los padres siguen casados, aunque
infelices, el efecto es perturbador. (Demo y Acock, 1988, en Rice, 2000:
193). Un estudio menciona que los adolescentes con padres divorciados
mostraban un declive en el rendimiento académico antes de que se diera
el divorcio, y las chicas con la misma situacion, por el contrario, tenian
una disminucion en rendimiento académico antes del divorcio y
continuando mas alla del tiempo del divorcio (Neighbors, Forehan y
Armistead. 1992, en Rice, 2000: 194). Ante estos acontecimientos los
adolescentes deben adaptarse a un nuevo estilo de vida, enfrentandose
a una mayor responsabilidad dentro del funcionamiento familiar. Este

ajuste es generalmente una experiencia de maduracion.

Los cambios socioculturales que se manifiestan actualmente en las
familias, afectan su estructura por el efecto que repercute en las
relaciones de sus integrantes, estilo de vida y tradiciones, siendo el tema
de la familia uno de los mas abordados dentro de las investigaciones

psicoldgicas y pedagogicas nacionales e internacionales.

Hess y Holloway (1984) identificaron cinco procesos que vinculan a la

familia y al desempefio académico: el intercambio verbal entre la madre y
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los hijos, las expectativas familiares acerca del desempefio académico,
las relaciones positivas entre padres e hijos, las creencias de los padres
acerca de sus hijos, asi como las atribuciones que hacen al
comportamiento de los mismos Yy las estrategias de control y disciplina.
Particularmente, este Ultimo proceso es considerado por autores como
Baumrind (1973); Hess y Mc Devitt (1984), Marjoriebanks, (1979) como
uno de los que inciden de manera mas significativa en el desempefio

académico.

2.3 Definicion de términos basicos
Aprendizaje
Acto mediante el cual las personas adquieren aptitudes, conocimientos y
habilidades cuyo resultado es un cambio permanente de sus conductas.

(Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espariola, 2005)

Competencia didactica

Define como el desarrollo de ciertas habilidades y destrezas basicas en la
accion docente a un nivel de dominio que le permita un desempefio adecuado
en los diversos contextos escolares, considerar las diferencias de sus alumnos

y facilitar la comunicacién y el trabajo con sus pares. (Vasquez, 2001, p. 11).

Constructivismo

Sostiene que la persona, tanto en los aspectos cognoscitivos y sociales del
comportamiento como en los afectivos, no es un simplemente un producto del
ambiente ni el resultado propias de sus disposiciones internas, sino una
construccién implicita y propia que se va produciendo dia a dia como resultado

de la interaccién colaborativa entre esos dos factores. (Pérez, 2006, p. 21).
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Curriculo
Se define como el resultado del analisis del contexto, del educando y de los
recursos, que también implica la definicion de fines, de objetivos y especifica

medios y procedimientos para asignar los recursos. (Diaz — Barriga, 1997)

Educacion militar

Es un proceso de transformacién fisica, mental y cultural de hombres y mujeres
para lograr que se enrolen voluntariamente al desarrollo del pais y a sus
instituciones el compromiso de su lealtad, capacidades, habilidades, inteligencia
y la misma vida si fuese necesario en el cumplimiento del deber que impone el

servicio de las armas al servicio de la nacion. (SIEDE, 2014).

Ensefianza

Por ensefianza se entendera al proceso sistematico, dirigido, que facilita la
integracion del alumno a la sociedad a la que pertenece, proveyéndolo de
contenidos, procedimientos y actitudes que le permitan ser un aporte a su

entorno (Pérez Gomez, 1995).

Evaluacion educativa

Se destaca por que evaluara la gestion educativa través de las capacidades que
tiene la institucion educativa para dirigir sus procesos, recursos, toma de
decisiones, en funcién a la mejora permanente del proceso de ensefianza
aprendizaje y el logro de la formacion integral de todos los estudiantes que

integran la comunidad educativa (IPEBA, 2011, p. 22).

Factores académicos

Son factores que se relacionan con la ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes, que pueden ser: los métodos de ensefianza, los recursos
didacticos, los numeros de alumnos por maestro, la motivacién que existe en los

estudiantes. (Durén y Oropeza, 1999).
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Factores familiares

Son los factores que vienen de las familias como su nivel socioeconémico, la
falta de la culminacién escolar de los padres, la ocupacion del padre de familia 'y
la calidad de ambiente que le rodea (Dur6n y Oropeza, 1999). Factores
psicolégicos

Son los deso6rdenes en las funciones psicolégicas basica como la falta de
percepcién, la retentiva y la conceptualizacién los cuales dificultan el

aprendizaje (Durén y Oropeza, 1999).

Modelo educativo

Se define como la construccion teorico formal fundamentada en lo cientifico y lo
ideoldgico, donde se interpreta, disefia, y ajusta a la realidad pedagdgica que
responde a una necesidad histérico concreta, de una institucion y sus procesos
académicos a partir de las necesidades que esta requiere estructurar, para
aplicarla y fortalecer el desarrollo, pensamiento y conocimiento del individuo y

su contexto. (Universidad Francisco de Paula Santander, 2012, p. 12).

Paradigma cognitivo

Se centra en procesos de pensamiento del estudiante como aprende el que
aprende, que procesos mentales utiliza para aprender, qué capacidades y
destrezas necesita para aprender, trabajando con el desarrollo de la inteligencia
cognitiva y la inteligencia afectiva, lo cual favorece el aprendizaje constructivo,

significativo y funcional (La Torre, 2013, p. 165).

Paradigma educativo

Es un modelo tedrico de la educacién para hacer ciencia educativa e interpretar
la teoria y la practica educativa. Del paradigma emana el disefio curricular, la
programacién curricular, la intervencion pedagdgica y la evaluacion del

curriculum. (La Torre y Seco del Pozo, 2010, p. 51).
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2.4

Paradigma sociocultural-contextual

Se preocupa del escenario y del entorno cultural en el que aprende el
estudiante, y en las interacciones e interrelaciones en las que vive, porque el
alumno aprende en un escenario concreto: el de la vida social y el de la

escuela, lleno de interacciones. (La Torre, 2013, p. 165)

Sistema educativo

Se enfoca a que es construido por el ser humano para cumplir con un objetivo
fundamental consistente en lograr que una gran parte de la sociedad, o toda
ella, reciba el mismo tipo de educacion y formacion a lo largo de su vida. Se
refiere a la forma en la cual se estructura y organiza la enseflanza de un pais.

(Ministerio de Educacion, 2011).

Sistema Educativo del Ejército

Es un conjunto organico e integrador de la doctrina, principios, politicas,
planificaciones, evaluaciones y funciones, que aseguran la unidad del proceso
educativo y su continuidad a lo largo de la carrera militar, garantizando un

proceso de educacién permanente. (SIEDE, 2014, p. 3-1).

Formulacion de hipoétesis

2.4.1 Hipotesis general
El sistema educativo se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019.

2.4.2 Hipotesis especificas
1. El modelo educativo se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar

de Chorrillos, afio 2019.
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2. La educacion militar se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar

de Chorrillos, afo 2019.

3. La calidad educativa se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar

de Chorrillos, afo 2019.

2.5 Variables

2.5.1 Definicién conceptual
V1. Sistema educativo:

Es aquella que ayuda al educando a satisfacer plenamente sus
necesidades y a desarrollar al maximo sus posibilidades personales de
manera integral, contribuyendo asi a su participacion plena y
constructiva en la sociedad en que vive de acuerdo a lo que ésta

espera y necesita de él (Velasco, 2000, p.47)

Dimensiones:

- Modelo educativo

- Educaciéon militar

- Calidad educativa

V2: Rendimiento académico
Es la medida cuantitativa de las capacidades del estudiante, valorizado
en una escala determinada; y que expresa lo que éste ha aprendido a lo

largo del proceso educativo institucional (Diaz, 2018, p. 26)

Dimensiones:

- Factores académicos
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- Factores psicoldgicos

Factores familiares

2.5.2 Operacionalizacion de variables

Tabla 1.

Matriz de operacionalizacion de la variable 1: Sistema educativo

Dimensiones

indicadores

Niveles y

ftems Escala y valores
rangos

Modelo
educativo

Educacion
militar

Calidad
educativa

- Conjunto de

principios
Procesos
formativos
Paradigma
Socio —
Cognitivo

Humanista

Instruccion y
entrenamiento
Proceso de
transformacion
Pilares
fundamentales

Nivel 6ptimo de
formacion
Modo de ser de
la educacion
Gestion de
calidad

12,3

Muy de (5) Excelente [37 - 45]

acuerdo Bueno  [28 - 36]

De acuerdo 4)

Indeciso 3) Regular [19 - 27]
45,6, 2
En desacuerdo ( )Ma|o [10 - 18]

Muy en 1) Deficiente [1-9]
desacuerdo

78,9
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Tabla 2

Matriz de operacionalizacion de la variable 2: Rendimiento académico

Dimensiones

indicadores

ftems

Escala y valores

Niveles y
rangos

Factores
académicos

Factores
psicolégicos

Factores
familiares

- Competencia
del docente

- Competencias
didacticas

- Procesos

didacticos

- Funciones
psicol6gicas

- Dificultades
emocionales

- Procesos
emocionales

- Nivel socio-

econdmico

Confianza 'y
seguridad

Cambios

socioculturales

12,3

4,5,6

7,8,9

Muy de
acuerdo

De acuerdo
Indeciso

En desacuerdo
Muy en

desacuerdo

®)
(4)
®)
@)

1)

Excelente [37 - 45]
Bueno [28 - 36]
Regular [19 - 27]

Malo [10 - 18]

Deficiente [1-9]
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CAPITULO Il

DISENO METODOLOGICO

3.1. Disefio de la investigacion

3.1.1 Descripcion del disefio

El tipo de disefio aplicado fue, No Experimental: Transeccional o
Transversal, porque recolectan datos en un solo momento, en un tiempo Unico,
Su proposito es describir variables en un grupo de casos, evaluar una situacion
y analizar su incidencia de determinadas variables, asi como su interrelacion en

un momento, lapso o periodo. (Hernandez y Mendoza, 2018, p. 176).

El disefio de investigacion, Descriptivo — Correlacional, que modela la forma de
la implementacion y ejecucion del proceso investigativo, (Sanchez y Reyes,

2002, p, 89). Cuyo esquema es la siguiente:

O1 M= Grupo muestral
O1 = Observacion de la variable 1
M Oz = Observacion de la variable 2

Oz r = Correlacion entre variables

Fuente: Metodologia y Disefios de la Investigacion Cientifica (Sanchez et al.,

2015. p. 89).
Donde:
M = Muestra de los estudiantes (cadetes)
O1 = Medicién de la Variable 1: Sistema educativo
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O2 = Medicién de la Variable 2: Rendimiento académico

r = Correlacion entre la informacién O1y Oa2.

3.1.2 Tipo — Nivel
Por el tipo de investigacion, el presente estudio reunié las condiciones

necesarias para ser denominado como: “Investigacion Aplicada”.

La investigacién cientifica es, en esencia como cualquier tipo de investigacion,
solo que mas rigurosa, organizada y se lleva a cabo cuidadosamente. Tal clase
de investigacion cumple dos propdsitos fundamentales: a) producir
conocimiento y teorias (investigacion basica) y b) resolver problemas
(investigacion aplicada). Gracias a estos dos tipos de investigacion la

humanidad ha evolucionado. (Hernandez y Mendoza, 2018, p. xxxiii).

Se trata de una investigacion de nivel Correlacional no sin antes haber sido
Descriptivo, para explicar la naturaleza de las variables. El nivel descriptivo —

correlacional describe las variables de estudio y las relaciona entre ellos.

Segun, Sanchez y Reyes (2002, p. 33) argumentan que las investigaciones
descriptivas: “Consiste en describir, analizar e interpretar sistematicamente un
conjunto de hechos relacionados con otras variables tal como se da en el

presente.

Los estudios correlacionales, tiene como finalidad conocer la relacion o grado
de asociacidon que existe entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables en
contexto en particular. Desde el punto de vista, pretenden asociar conceptos,
fendmenos, hechos porque miden las variables y su relacibn en términos

estadisticos. (Hernandez, et al., 2018, p. 109).
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3.2.

3.1.3 Enfoque

Para Hernandez, et al., (2018) la investigacion asumié un enfoque
cuantitativo, en vista, que la ruta cuantitativa es apropiada cuando queremos
estimar las magnitudes u ocurrencia de los fenédmenos y probar hipotesis; donde
los datos se encuentran en forma de numeros (cantidades) y, por tanto, su

recoleccion se fundamenta en la medicion. (p. 6).

Segun Creswell, 2013, los analisis cuantitativos se interpretan a la luz de las
predicciones iniciales (hipétesis) y de estudios previos (teoria), por lo tanto, la
interpretacion constituye una explicacion de como los resultados encajan en el

conocimiento existente

Poblacion y muestra

3.2.1 Poblacion
La poblacién objeto de estudio, estuvo conformada por 25 cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

3.2.2 Muestra
Se desarroll6 con una muestra censal, habiendo seleccionado el 100% igual

a la poblacion de personas, al considerarla un nUmero manejable de sujetos.

Segun Ramirez, (2010), estableci6 que la muestra censal, es aquella donde
todas las unidades de investigacion son consideradas como muestra, por ser
una poblacién pequefa. De alli, que la poblacién a estudiar se precise como

censal por ser simultaneamente universo, poblacién y muestra (P = M).

En ese sentido, la muestra fue igual a la poblacién de 25 cadetes del arma de

artilleria, que fueron entrevistados en la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.
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3.3

El tipo de muestreo fue no probabilistico, en vista, que son muestras dirigidas,
suponen un procedimiento de seleccion orientado por las caracteristicas y contexto
de la investigacibn, mas que por un criterio estadistico de generalizacion
(Hernandez, et al. 2018, p. 215). Es decir, que es una muestra censal, por ser una
poblacion pequefa igual a la muestra; donde el procedimiento depende del proceso
de toma de decisiones del investigador, desde luego, las muestras seleccionadas
obedecen al planteamiento del estudio, del disefio de investigacion y de la

contribucién que se piensa hacer con ella.

Técnicas de recoleccion de datos
La técnica que se utilizO en este estudio aplicado al sistema educativo y el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos fueron las siguientes:

- Encuesta. - Se aplicdé con el fin de recabar informacion sobre el sistema
educativo y el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la

Escuela Militar de Chorrillos.

La encuesta son entrevistas con un gran nimero de personas utilizando un
cuestionario predisefiado. (Naresh y Malhotra, 2004, p. 115). Segun el
mencionado autor, el método de encuesta incluye un cuestionario
estructurado que se da a los encuestados y que esta disefiado para obtener

informacion especifica.

- Fichas bibliogréaficas y de investigacion. - para recolectar informacion sobre

los aspectos tedricos de la investigacion.

- Tabulacion de cuadros con cantidades y porcentajes. - La informacion

cuantitativa fue ordenada en cuadros que indican conceptos, cantidades,
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porcentajes y otros detalles de utilidad relacionados con el presente trabajo

de investigacion.

- Comprension de gréficos. - Se utilizé los graficos para presentar informacién
y para comprender la evolucién de la informaciéon entre periodos, entre

elementos y otros aspectos relacionados con el tema de investigacion.

3.3.1 Descripcion de los instrumentos
El instrumento de recoleccién de datos que empled fue el cuestionario

aplicado a la muestra.

Par Tamayo y Tamayo (2008) sefiala que “el cuestionario contiene los
aspectos del fendbmeno que se consideran esenciales; permite, ademas, aislar
ciertos problemas que nos interesan principalmente; reduce la realidad a cierto

numero de datos esenciales y precisa el objeto de estudio” (p. 124).

3.3.2 Validez y confiabilidad de los instrumentos
Toda medicion o instrumento de recoleccion de datos debe reunir tres
requisitos esenciales: confiabilidad, validez y objetividad. (Hernandez,

Fernandez y Baptista, 2014, p. 200).

La validez y confiabilidad de los instrumentos de investigacion han sido
consolidadas por maestros que ensefilan en Escuelas de Postgrado de
Universidades de la Capital Lima Metropolitana, que han demostrado

rigurosidad y tenacidad académica.

3.3.2.1 Validez de los Instrumentos
De acuerdo con Hernandez, et al., (2014),”la validez en términos
generales, se refiere al grado en que un instrumento realmente mide la variable

que pretende medir” (p. 243).
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Tamayo y Tamayo (2008) considera que validar es “determinar cualitativa y/o
cuantitativamente un dato” (p. 224). Esta investigacion requirio de un
tratamiento cientifico con el fin de obtener un resultado que pudiera ser

apreciado por la comunidad cientifica como tal.

El procedimiento de validez se realiz6 a través de la evaluacion de juicio de
expertos (3), para lo cual recurrimos a la opinibn de docentes de reconocida
trayectoria en la Catedra en las Escuelas de Postgrados de las universidades de
Lima Metropolitana. A los expertos del tema, se solicitd su apoyo con una carta de
presentacion, incluyendo la matriz de consistencia, la operacionalizacion de la(s)
variable(s) de estudio, el instrumento con su solucionario y la ficha del informe de

validacion de expertos del instrumento de investigacion (Anexo 03).

Sobre la base del procedimiento de validacion descrita, los expertos consideraron
la existencia de una estrecha relacion entre los criterios y objetivos del estudio y
los items constitutivos de los dos instrumentos de recopilacion de la informacion.

Asimismo, emitieron los resultados que a continuacion se detalla:

Tabla 3

Nivel de validez de las encuestas, segun el juicio de expertos

) _ Rendimiento
N/O Expertos Sistema educativo académico
Puntaje % Puntaje %
01 Dr. Delgado Viera Nino 97 97% 96 96%
02 Dr. Ramirez Julca Maximo 97 97% 96 96%
03 Dr. Villon Bruno Ernesto 97 97% 96 96%
Promedio de Valoracion 291 97.0% 288 96.0%

Fuente: Elaboracién propia.

Los valores resultantes después de tabular la calificacién emitida por los

expertos, tanto a nivel del sistema educativo y el rendimiento académico de los
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cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de Chorrillos para determinar el nivel

de validez, pueden ser comprendidos mediante la siguiente tabla.

Tabla 4
Valores de los niveles de validez
Valores Niveles de validez
85 -100 Excelente
65 — 80 Muy bueno
45 - 60 Bueno
25-40 Regular
5-20 Deficiente

Fuente: Ficha del informe de validacion de expertos del instrumento

de investigacién (Anexo 03).

Dada la validez de los instrumentos por juicio de expertos, donde la encuesta
sobre el sistema educativo se obtuvo el valor de 97.0% y la encuesta sobre el
rendimiento académico se obtuvo un valor de 96.0%, podemos deducir que

ambos instrumentos tienen una excelente validez.

3.3.2.2 Confiabilidad de los Instrumentos

Segun Hernandez, et al., (2018) la confiabilidad de un instrumento de
medicion que se refiere al grado en que su aplicacion repetida al mismo
individuo, caso o muestra produce resultados iguales, se determina mediante
diversas técnicas después de revisar los conceptos de validez y objetividad,
puede ser confiable pero no necesariamente valido, por eso es fundamental

gue el instrumento de medicién tenga confiablidad y validez. (p. 228).

Para lo cual se siguieron los siguientes pasos:
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a. Se determind el criterio de confiabilidad del instrumento en la presente
investigacion, por el coeficiente de Alfa Cronbach, desarrollado por J. L.
Cronbach, que requiere de una sola administracion del instrumento de
medicion y produce valores que oscilan entre cero y uno. (Hernandez, y
otros, ob. cit.). Es aplicable a escalas de varios valores posibles, por lo que
puede ser utilizado para determinar la confiabilidad en escalas cuyos items

tienen como respuesta mas de dos alternativas.

b. Se aplico la encuesta sobre el sistema educativo y rendimiento académico, el
método estadistico del coeficiente de Alfa de Cronbach para comprobar la
consistencia interna, basado en el promedio de las correlaciones entre los
items para evaluar cuanto mejoraria (o empeoraria) la fiabilidad de la prueba si
se excluye un determinado item, procesado con la aplicacién SPSS ver.

24. Su férmula determina el grado de consistencia y precision.

c. Finalmente, este instrumento se utilizé en la prueba piloto de una muestra
de 25 entrevistados (cadetes) por cada variable de estudio en los cadetes

de artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, 2019.

3.4 Técnicas para el procesamiento y andlisis de la informacion
Segun, Valencia, et al., (2015), el procesamiento y andlisis de los datos
consiste en el control de calidad, ordenamiento, clasificacion, tabulacion y

graficos de datos. (p. 252).

En ese sentido, para el andlisis de los datos se utilizo en las operaciones

estadisticas y procedimiento siguientes:

1. Se administré la encuesta a los entrevistados entre los cadetes de artilleria

de la Escuela Militar de Chorrillos, con la finalidad de obtener el recojo de
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informacion sobre las variables de investigacion; las mismas que han sido
disefiadas para una adecuada recoleccion de datos, mediante el empleo de
la escala de Likert con la variable sistema educativo y rendimiento
académico. El escalamiento de Likert es un método que, trata de un enfoque
vigente y bastante popularizado. “Consiste en un conjunto de items
presentados en forma de afirmaciones para medir la reaccion del sujeto en

tres, cinco o siete categorias”. (Hernandez, et al., 2014, p. 238).

Asimismo, para el procesamiento de datos se utiliz6 la Estadistica
Descriptiva, esto permitio conocer y entender como se comportan los datos
en cada variable y dimensiones, mediante las medidas de frecuencias,
tablas y graficos para cada pregunta, que arroj0 porcentajes para los

resultados, permitiendo establecer las interpretaciones de dichos resultados.

Para las pruebas de contrastacion de las hipotesis, se empled la Estadistica

Inferencial, de acuerdo al detalle siguiente:

Prueba de hipétesis, con el coeficiente rho de Spearman: son medidas de
correlaciéon para variables en un nivel de medicién ordinal(ambas), de tal

modo que los individuos, casos o unidades de analisis de la muestra
pueden ordenarse por rangos (jerarquias). (Hernandez, et al., 2014, p.
322). Es decir, el coeficiente rho de Spearman es un método estadistico
no parametrico, que pretende examinar la intensidad de asociacion entre
dos variables cuantitativas. La hipétesis trata sobre relacién o influencia

de variables.
La muestra es pequefia (n<30) o de cualquier tamano

Cuando el disefio es descriptivo — correlacional, cuyo diagrama es el
siguiente:

71



Ox

Finalmente, la aplicacion de los métodos de andlisis de datos, fue en base a

los resultados con el uso de los siguientes pardmetros:

Tabulacién de los datos mediante el software estadistico SPSS ver. 24.0,
para organizar, procesar y validar los datos.

Estadistica descriptiva para dar respuesta al objetivo e hipotesis general
a través de las tablas de frecuencias y de contingencias, en las cuales se

precisan los indicadores para las variables.

Método del Andlisis Factorial, a fin de reducir la dimensionalidad de los
datos en un numero minimo de dimensiones capaces de explicar el
maximo de informacién contenida en los datos de los resultados de la

variable y las dimensiones. (De la Fuente, 2011, p. 1).

Estadistica inferencial, con la Prueba del coeficiente rho de Spearman.

3.5 Aspectos éticos
Se cumplié con todo lo establecido en la Directiva N° 001 /U-8.u. de febrero
2017, sobre las disposiciones para el planeamiento, ejecucién, presentacion y
sustentacion de los trabajos de Investigacion Cientifica, para la obtencion del

titulo profesional de Licenciado en Ciencias Militares en la EMCH “CFB”.

Asimismo, se cumplié en la presente investigacion con el Codigo de Etica
respetando los derechos de autoria y propiedad intelectual para la investigacion

de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”.
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Finalmente, la investigacion fue desarrollado teniendo en cuenta las normas
establecidas por la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, ciiéndose a la
estructura metodoldgica establecida en la “Directiva N° 001 /U-8.u. feb 20177,
actualizado en el AF-2017; con la finalidad de proponer alternativas de mejora
respecto al sistema educativo y el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

En el estudio de investigacién los resultados obtenidos fueron analizados en el
NIVEL DESCRIPTIVO y en el NIVEL INFERENCIAL, a través de las caracteristicas
de la poblacion muestral censal, respecto a la relacion entre el sistema educativo y el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos,
afio 2019. Con el fin de hacer esta descripcion de forma ordenada y comprensible se

considera:

a. Analisis e interpretacion de los datos (Analisis exploratorio), fueron analizados en

el nivel descriptivo, donde se describié detalladamente las variables de estudio:

* Descripcion e interpretacion de los resultados de la variable Sistema Educativo
de los cadetes de artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

* Descripcion e interpretacion de los resultados de la variable Rendimiento
Académico de los cadetes de artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio

2019.

b. El proceso de la prueba de Hipdtesis, fueron analizados en el nivel inferencial:
Donde utilizamos para comparacién proporcional no paramétrica la prueba del

coeficiente rho de Spearman.

4.1 Andlisis e interpretaciéon de resultados (Nivel descriptivo)

4.1.1 Andlisis de la Variable “1”: Sistema educativo
Para evaluar la variable sistema educativo, al personal de Cadetes de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

2019, procedimos elaborar un instrumento de medicion conformado por (09)
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items, dividido en tres partes cada dimension, en este instrumento recogimos
informacion referente a las dimensiones con sus respectivos indicadores de
las dimensiones modelo educativo, educacién militar y calidad educativa que
son factores que influyen directamente en el Sistema educativo. Frente a
cada pregunta del cuestionario, el entrevistado respondio las alternativas que

permiti6 evaluar en la escala de 1 a 5:

Muy de acuerdo
De acuerdo
Indeciso

En desacuerdo

R N W b~ O

Muy en desacuerdo

Tabla 5

Norma de correccion sobre el Sistema educativo

Factores del Sistema educativo

Sistema
Niveles educativo Modelo Educacion Calidad
Educativo militar educativa
Rango Rango Rango Rango
Muy de acuerdo 37 - 45 13-15 13-15 13-15
De acuerdo 28 — 36 10 —-12 10 —12 10 —-12
Indeciso 19 -27 6 -9 6 -9 6 -9
En desacuerdo 10-18 4 -6 4 —6 4 -6
Muy en
1-09 1-3 1-3 1-3
desacuerdo

Una vez obtenido las puntuaciones para cada factor del Sistema educativo
se sumé las puntuaciones de cada factor para asi poder dar una
calificacién general al cuestionario obteniéndose una puntuaciéon minima

de 1y una maxima de 45.
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Tabla 6

Nivel de percepcion y conocimiento sobre el Sistema educativo

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 1 4,0 4.0 4.0
Indeciso 3 12,0 12,0 16,0
Vélido De acuerdo 13 52,0 52,0 68,0
Muy de acuerdo 8 32,0 32,0 100,0
Total 25 100,0 100,0
60
50—
40
::.::
®
© 30
&
207
10
12,0%
8 En desécuerdo Indelciso De acluerdo Muy de Iacuerdo

Figura 1. Nivel de percepcion y conocimiento sobre el Sistema educativo

Analisis:

Del total de encuestados, el 52.0% de los datos se ubica en el nivel de
acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre el
sistema educativo que tienen los Cadetes de Artilleria de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos; seguido del 32.0% manifestaron estar muy de
acuerdo, el 12.0% se mostraron que son Indeciso y finalmente solo el
4,0% respondieron estar en desacuerdo, totalizando el 100% de la
muestra. Estos datos son confirmados por los estadigrafos descriptivos
correspondientes, en donde la media es 4,12 vista en la tabla de

categorizacién corresponde al nivel de acuerdo.
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a) Anédlisis de la Dimensién (X-1): Modelo educativo

Tabla 7

Nivel de percepcion y conocimiento sobre el modelo educativo

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Indeciso 5 20,0 20,0 20,0
. De acuerdo 10 40,0 40,0 60,0
Valido
Muy de acuerdo 10 40,0 40,0 100,0
Total 25 100,0 100,0

Mindeciso
EDe acuerdo
[CIMuy de acuerdo

Figura 2. Nivel de percepcion y conocimiento sobre el modelo educativo

Analisis:

Del total de encuestados, el 40.0% de los datos se ubica en el nivel de
acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre el modelo
educativo que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la Escuela Militar
de Chorrillos; seguido del otro 40.0% manifestaron estar muy de acuerdo y
finalmente el 20,0% respondieron estar indeciso, totalizando el 100% de la
muestra. Estos datos son confirmados por los estadigrafos descriptivos
correspondientes, en donde la media es 4,20 vista en la tabla de

categorizacion corresponde al nivel Totalmente de acuerdo.
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b) Andlisis de la Dimensién (X-2): Educacion militar

Tabla 8

Nivel de percepcion y conocimiento sobre la educacion militar

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 1 4,0 4,0 4,0
Indeciso 11 44,0 44,0 48,0
Valido De acuerdo 6 24,0 24,0 72,0
Muy de acuerdo 7 28,0 28,0 100,0
Total 25 100,0 100,0

B En desacuerdo
Mindeciso

[JDe acuerdo

B Muy de acuerdo

Figura 3. Nivel de percepcidon y conocimiento sobre la educacion militar

Anélisis:

Del total de encuestados, el 52.0% de los datos se ubica en el nivel de muy
de acuerdo y de acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento
sobre la educacion militar que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos; seguido del 44.0% manifestaron estar indeciso y
finalmente solo el 4,0% respondieron estar en desacuerdo, totalizando el
100% de la muestra. Estos datos son confirmados por los estadigrafos
descriptivos correspondientes, en donde la media es 3,76 vista en la tabla de

categorizacion corresponde al nivel De acuerdo.
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c) Andlisis de la Dimensién (X-3): Calidad educativa

Tabla 9

Nivel de percepcion y conocimiento sobre la calidad educativa

Frecuencia Porcentaje Porggntaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 4 16,0 16,0 16,0
Indeciso 1 4,0 4,0 20,0
Vélido De acuerdo 16 64,0 64,0 84,0
Muy de acuerdo 4 16,0 16,0 100,0
Total 25 100,0 100,0

Mindeciso
[]De acuerdo

BEn desacuerdo

M Muy de acuerdo

Figura 4. Nivel de percepcion y conocimiento sobre la calidad educativa

Analisis:

Del total de encuestados, el 64.0% de los datos se ubica en el nivel de

acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre la calidad

educativa que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la Escuela Militar

de Chorrillos; seguido del 16.0% manifestaron estar muy de acuerdo, el otro

16.0% en desacuerdo y finalmente solo el 4,0% respondieron estar indeciso,

totalizando el 100% de la muestra. Estos datos son confirmados por los

estadigrafos descriptivos correspondientes, en donde la media es 3,80 vista

en la tabla de categorizaciéon corresponde al nivel De acuerdo.
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4.1.2 Analisis de la Variable “2”: Rendimiento académico
Para evaluar la variable sistema educativo, al personal de Cadetes de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
2019, procedimos elaborar un instrumento de medicion conformado por
(09) items, dividido en tres partes cada dimensién, en este instrumento
recogimos informacion referente a las dimensiones con sus respectivos
indicadores de las dimensiones factores académicos, factores psicolégicos
y factores familiares que son factores que influyen directamente en el
Rendimiento académico. Frente a cada pregunta del cuestionario, el

entrevistado respondio las alternativas que permitié evaluar en la escala

delabhb:
e Muy de acuerdo 5
e De acuerdo 4
e Indeciso 3
e En desacuerdo 2
e Muy en desacuerdo 1
Tabla 10

Norma de correccion sobre el Rendimiento académico

Factores del Rendimiento académico

Rendimiento
Niveles académico Factores Factores Factores
académicos  psicologicos familiares
Rango Rango Rango Rango
Muy de acuerdo 37 - 45 13-15 13-15 13-15
De acuerdo 28 — 36 10 - 12 10 —12 10 —-12
Indeciso 19 -27 6 -9 6 -9 6 -9
En desacuerdo 10-18 4 —6 4 —6 4 —6
Muy en
1-09 1-3 1-3 1-3
desacuerdo
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Una vez obtenido las puntuaciones para cada factor del Rendimiento
académico se sumo las puntuaciones de cada factor para asi poder dar
una calificacion general al cuestionario obteniéndose una puntuacion

minima de 1y una méxima de 45.

Tabla 11

Nivel de percepcion y conocimiento sobre el Rendimiento académico

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Indeciso 4 16,0 16,0 16,0
. De acuerdo 12 48,0 48,0 64,0
Valido
Muy de acuerdo 9 36,0 36,0 100,0
Total 25 100,0 100,0
50
401
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S 48,0%
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36,0%
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0 T T T
Indeciso De acuerdo Muy de acuerdo

Figura 5. Nivel de percepcion y conocimiento sobre el Rendimiento

académico

Anélisis:
Del total de encuestados, el 48.0% de los datos se ubica en el nivel de
acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre el

rendimiento académico que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la
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Escuela Militar de Chorrillos; seguido del 36.0% manifestaron estar muy de
acuerdo y finalmente solo el 16,0% respondieron estar indeciso, totalizando el
100% de la muestra. Estos datos son confirmados por los estadigrafos
descriptivos correspondientes, en donde la media es 4,20 vista en la tabla de

categorizacion corresponde al nivel Totalmente de acuerdo.

a) Andlisis de la Dimensién (Y-1): Factores académicos

Tabla 12

Nivel de percepcion y conocimiento sobre los factores académicos

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Indeciso 4 16,0 16,0 16,0
. De acuerdo 15 60,0 60,0 76,0
Valido

Muy de acuerdo 6 24,0 24,0 100,0
Total 25 100,0 100,0

Mindeciso

EDe acuerdo

CIMuy de acuerdo

Figura 6. Nivel de percepcidn y conocimiento sobre los factores académicos
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Anélisis:

Del total de encuestados, el 60.0% de los datos se ubica en el nivel de
acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre el los
factores académicos que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos; seguido del 24.0% manifestaron estar muy de
acuerdo y finalmente solo el 16,0% respondieron estar indeciso, totalizando el
100% de la muestra. Estos datos son confirmados por los estadigrafos
descriptivos correspondientes, en donde la media es 4,08 vista en la tabla de

categorizacion corresponde al nivel Totalmente de acuerdo.

b) Anélisis de la Dimension (Y-2): Factores psicoldgicos

Tabla 13

Nivel de percepcion y conocimiento sobre los factores psicologicos

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 4 16,0 16,0 16,0
Indeciso 2 8,0 8,0 24,0
Valido De acuerdo 11 44,0 44,0 68,0
Muy de acuerdo 8 32,0 32,0 100,0
Total 25 100,0 100,0

B En desacuerdo
Eindeciso

[IDe acuerdo

B Muy de acuerdo

Figura 7. Nivel de percepcién y conocimiento sobre los Factores

psicologicos
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Andlisis:

Del total de encuestados, el 44.0% de los datos se ubica en el nivel de
acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre el los
factores psicolégicos que tienen los Cadetes de Artilleria de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos; seguido del 32.0% manifestaron estar muy de
acuerdo, el 16.0% n desacuerdo y finalmente solo el 8,0% respondieron
estar indeciso, totalizando el 100% de la muestra. Estos datos son
confirmados por los estadigrafos descriptivos correspondientes, en donde
la media es 3,92 vista en la tabla de categorizacion corresponde al nivel

De acuerdo.

c) Andlisis de la Dimensién (Y-3): Factores familiares

Tabla 14

Nivel de percepcién y conocimiento sobre los factores familiares

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

vélido acumulado

Indeciso 8 32,0 32,0 32,0
s De acuerdo 8 32,0 32,0 64,0
Valido

Muy de acuerdo 9 36,0 36,0 100,0
Total 25 100,0 100,0

Mindeciso

EDe acuerdo

[CIMuy de acuerdo

Figura 8. Nivel de percepcion y conocimiento sobre los factores familiares
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Andlisis:

Del total de encuestados, el 36.0% de los datos se ubica en el nivel muy
de acuerdo en lo que respecta a la percepcion y conocimiento sobre el los
factores familiares que tienen los Cadetes de Artilleria de 4to afio de la
Escuela Militar de Chorrillos; seguido del 32.0% manifestaron estar muy de
acuerdo y finalmente el otro el 32,0% respondieron estar indeciso,
totalizando el 100% de la muestra. Estos datos son confirmados por los
estadigrafos descriptivos correspondientes, en donde la media es 4,04

vista en la tabla de categorizacion corresponde al nivel De acuerdo.

4.2 Proceso de prueba de hipotesis (Nivel inferencial)
El proceso de la prueba de hipdtesis, segun Hernandez y Mendoza (2018, p.
367), se ha realizado con el analisis no paramétrico que parte de los siguientes

supuestos:

- El nivel de medicion de las variables (ambas) es un nivel de medicion ordinal y
por rangos.

- Relacionar escalas tipo Likert

Se ha aplicado la estadistica inferencial a partir de la muestra del universo de la
poblacién para el proceso de la prueba de hipotesis y determinado la asociacion
entre las variables de estudios aplicando pruebas “test” estadisticas, para
contraste de las hipotesis enunciadas desde el punto de vista estadistico, que
cuantifican, hasta qué punto la variabilidad de la muestra puede determinar la
decision estadistica. Para dar respuesta a las hip6tesis utilizamos el Coeficiente

rho de Spearman.

El coeficiente rho de Spearman es una prueba estadistica para medidas de
correlacién para variables en un nivel de medicién ordinal (ambas), de tal modo

gue los individuos, casos o unidades de analisis de la muestra pueden ordenarse
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por rangos (jerarquias). Es un coeficiente para relacionar estadisticamente
escalas tipo Likert para aquellos investigadores que lo consideran ordinales,
recodificadas en medidas en un nivel por intervalos o de razon. (Hernandez &

Mendoza, 2018, p. 347).

Antes de aplicar la correlacion del Coeficiente rho de Spearman:

Ho (hipétesis nula) representa la afirmacion de que no existe asociacion entre
las dos variables estudiadas.

Ha (hipétesis alternativa) afirma que hay algun grado de relacion o asociacién
entre las dos variables.

Segun Hernandez y Mendoza, 2018 (p. 346) para una mejor interpretacion de los
resultados del coeficiente rho de Spearman, donde los coeficientes pueden
variar de -1.00 a 1.00, los cuales se debe tomar en cuenta los indices de

correlacién, que a continuacion se detalla:

Tabla 15

Iindices de Correlacion

Coeficiente Tipo de Correlaciéon
1.00 Correlacion negativa perfecta (“A mayor X, menor Y”, de
' manera proporcional.)
-0.90 Correlacion negativa muy fuerte
-0.75 Correlacion negativa considerable
-0.50 Correlacion negativa media
-0.25 Correlacion negativa débil
-0.10 Correlacion negativa muy débil
0.00 No existe correlacién alguna entre las variables
+0.10 Correlacion positiva muy débil
+0.25 Correlacion positiva débil
+0.50 Correlacion positiva media
+0.75 Correlacion positiva considerable
+0.90 Correlacion positiva muy fuerte
Correlacion positiva perfecta (A mayor X, mayor Y” o “a menor
+1.00 X, menor Y”, de manera proporcional. Cada vez que X

aumenta, Y aumenta siempre una cantidad constante, igual
cuando X disminuye).

Fuente: Hernandez R. y Mendoza, C. (2018, p. 346).
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a) Hipotesis general

El sistema educativo se relaciona directa y significativamente con el

rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019.

Hipoétesis estadisticas:

e Hipdtesis nula: p= 0, El sistema educativo no se relaciona directa y

significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria

de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

e Hipotesis alterna: p=#0, El sistema educativo se relaciona directa y

significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria

de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

Para establecer la relacion de variables y subvariables o dimensiones, se ha

hecho uso del coeficiente rho Spearman, el cual mide relaciones lineales de

dos o mas variables de la naturaleza en el presente trabajo de investigacion.

Donde los datos han sido ingresados en el programa estadistico SPSS

Version 24, obteniendo el siguiente resultado:

Correlaciones

Sistema Rendimiento
educativo académico

Coeficiente de 1,000 881"
Sistema correlacion

educativo Sig. (bilateral) ) ,000

Rho de N 25 25

Spearman Coeficiente de 881" 1,000
Rendimiento correlacion

académico Sig. (bilateral) ,000 .

N 25 25

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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El célculo del coeficiente rho Spearman resulta r = 0.881, este estadistico es
significativo con un 99% de confianza. Su valor es cercano a uno, ademas es
positivo. Entonces el grado de correlacién entre el sistema educativo y el
rendimiento académico; segun el cuadro de Hernandez Sampieri es

correlacion positiva considerable, de acuerdo a los indices de correlacién.

Se observa que el P valor (Sig. bilateral), p= 0.000 es menor que 0.05,
entonces a un 5% de nivel de confianza y a una probabilidad de certeza del
99%, se rechaza la Ho (Hipétesis Nula). En este sentido se acepta la
Hipotesis Alterna: p # 0, por lo que existe evidencia suficiente para indicar
gue “El sistema educativo se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019”. Por lo tanto, se infiere que es verdadera.

Diagrama de dispersion 1: Relacion entre el sistema educativo

y el rendimiento académico

457 o
o o
407
o
0" o
§ o 00
£ 35 ;
O
T
S o
©
8 307 o o
2 :
s
E
2 o
S 5
14
“o
207 o
o)
154

T T T T T T T
15 20 25 30 35 40 45

Sistema educativo

88



b) Prueba de las hipdtesis especificas

1) Hipotesis especifica 1

El modelo educativo se relaciona directa y significativamente con el

rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019.

Hipoétesis estadisticas:

® Hipotesis nula: p= 0, El modelo educativo no se relaciona directa y

significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

e Hipotesis alterna: p=0, EI modelo educativo se relaciona directa y

significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

Para establecer la relacion de variables y subvariables o dimensiones, se ha

hecho uso del coeficiente de rho Spearman, el cual mide relaciones lineales

de dos o mas variables de la naturaleza en el presente trabajo de

investigacion. Donde los datos han sido ingresados en el programa

estadistico SPSS Version 24, obteniendo el siguiente resultado:

Correlaciones

Modelo Rendimiento
educativo académico

Coeficiente de 1,000 ,918**
Modelo correlacion

educativo Sig. (bilateral) . ,000

Rho de N 25 25

Spearman Coeficiente de 918" 1,000
Rendimiento correlacion

académico Sig. (bilateral) ,000 .

N 25 25

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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El célculo del coeficiente rho Spearman resulta r = 0.918, este estadistico es
significativo con un 99% de confianza. Su valor es cercano a uno, ademas es
positivo. Entonces el grado de correlacidon entre modelo educativo y el
rendimiento académico; segun el cuadro de Herndndez Sampieri es

correlacion positiva muy fuerte, de acuerdo a los indices de correlacion.

Se observa que el P valor (Sig. bilateral), p= 0.000 es menor que 0.05,
entonces a un 5% de nivel de confianza y a una probabilidad de certeza del
99%, se rechaza la Ho (Hipétesis Nula). En este sentido se acepta la
Hipaotesis Alterna: p = 0, por lo que existe evidencia suficiente para indicar
gue “El modelo educativo se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019”. Por lo tanto, se infiere que es verdadera.

Diagrama de Dispersion 2: Relacion entre el modelo educativo

y el rendimiento académico
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2) Hipotesis especifica 2

La educacion militar se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019.

Hipodtesis estadisticas:
e Hipdtesis nula: p= 0, La educacion militar no se relaciona directa y
significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

e Hipotesis alterna: p =0, La educacion militar se relaciona directa y
significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

Para establecer la relacion de variables y subvariables o dimensiones, se ha
hecho uso del coeficiente rho Spearman, el cual mide relaciones lineales de
dos o mas variables de la naturaleza en el presente trabajo de
investigacion. Donde los datos han sido ingresados en el programa

estadistico SPSS Version 24, obteniendo el siguiente resultado:

Correlaciones
Educacion Rendimiento
militar académico

*%

Coeficiente de 1,000 711
Educacién correlacion
militar Sig. (bilateral) ) ,000
Rho de N 25 25
Spearman Coeficiente de 711 1,000
Rendimiento  correlacion
académico Sig. (bilateral) ,000 .
N 25 25

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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El célculo del coeficiente rho Spearman resulta r = 0.711, este estadistico
es significativo con un 99% de confianza. Su valor es cercano a uno,
ademds es positivo. Entonces el grado de correlacion entre la educacion
militar y el rendimiento académico; segun el cuadro de Hernandez Sampieri

es correlacion positiva media, de acuerdo a los indices de correlacion.

Se observa que el P valor (Sig. bilateral), p= 0.000 es menor que 0.05,
entonces a un 5% de nivel de confianza y a una probabilidad de certeza del
99%, se rechaza la Ho (Hipé6tesis Nula). En este sentido se acepta la
Hipotesis Alterna: p # 0, por lo que existe evidencia suficiente para indicar
gue “La educacion militar se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019”. Por lo tanto, se infiere que es verdadera.

Diagrama de Dispersion 3: Relacion entre la educacion militar

y el rendimiento académico
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3) Hipdtesis Especifica 3

La calidad educativa se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019.

Hipodtesis estadisticas:

e Hipodtesis nula: p =0, La calidad educativa no se relaciona directa y
significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

e Hipotesis alterna: p# 0, La calidad educativa se relaciona directa y
significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

Para establecer la relacion de variables y subvariables o dimensiones, se ha
hecho uso del coeficiente rho Spearman, el cual mide relaciones lineales de
dos o mas variables de la naturaleza en el presente trabajo de
investigacion. Donde los datos han sido ingresados en el programa

estadistico SPSS Version 22, obteniendo el siguiente resultado.

Correlaciones

Calidad Rendimiento

educativa académico

Coeficiente de 1,000 786
Calidad correlacion

educativa Sig. (bilateral) ) ,002

Rho de N 25 25

Spearman Coeficiente de 786 1,000
Rendimiento correlacion

académico Sig. (bilateral) ,002 .

N 25 25

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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El célculo del coeficiente rho Spearman resulta r = 7.86, este estadistico es
significativo con un 99% de confianza. Su valor es cercano a uno, ademas es
positivo. Entonces el grado de correlacion entre la calidad educativa y el
rendimiento académico; segun el cuadro de Hernandez Sampieri es correlacién

positiva considerable, de acuerdo a los indices de correlacion.

Se observa que el P valor (Sig. bilateral), p= 0.000 es menor que 0.05,
entonces a un 5% de nivel de confianza y a una probabilidad de certeza del
99%, se rechaza la Ho (Hipotesis Nula). En este sentido se acepta la
Hipotesis Alterna: p =0, por lo que existe evidencia suficiente para indicar
gue “La calidad educativa se relaciona directa y significativamente con el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019”. Por lo tanto, se infiere que es verdadera.

Diagrama de Dispersion 4: Relacion entre la calidad educativa

y el rendimiento académico
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CAPITULO V

DISCUSION CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Discusién

El trabajo publicado en la tesis “El sistema educativo en Colombia: etnografias
de la dominacion y la exclusion racial”’, Campas (2018), precisa que se ha
exhortado a las universidades a que se repiensen de ser instituciones
transformadoras de las sociedades, desde una perspectiva multicultural,
reconocida y protegida por la Constitucion Politica, buscando espacios de
construccion de consensos con las mismas comunidades y actores implicados
en la lucha por la inclusion, para acceder a la educacion superior a través de un

sistema educativo basado en el discurso de la igualdad e inclusiva. .

En tal sentido, se evidencia que el Estado colombiano, es una sociedad
integrada por una clasificacion de élites hegemoénicas y heterogéneas que
controlan de manera privilegiada el acceso a los recursos en el sistema
educativo, donde su aplicacion de un examen constituye una violencia cognitiva
gue se evallan competencias sobre las cuales no tienen conocimiento o para
las cuales no se les ha capacitado, en relacién a una aproximacién entre el
sistema educativo y el rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la

Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

Por otra parte, el afo 2016, el estudio “Rendimiento académico y factores
biosocioambienales asociados, en estudiantes de la Institucién Educativa Publica
16637 “Javier Heraud Pérez” del distrito de Huabal, Provincia de Jaén, Region
Cajamarca”, se constata que el rendimiento académico de los estudiantes de la
Institucion Educativa Publica en la region Cajamarca fue de aprendizaje destacado

1,4%, logrado 89,3%, en proceso 6,4% Yy en inicio 2,9%. En relacion
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con la variable rendimiento académico de la investigacion, el 48.0% de los
Cadetes de Artilleria de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos; confirmaron
estar de acuerdo y del 36.0% manifestaron estar muy de acuerdo habiendo
logrado. Estos resultados contrastan con caracteristicas del rendimiento

académico favorables en los educandos.

El analisis de las variables, evidencia que el sistema educativo se relaciona
directa y significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019, porque el disefio de un
modelo educativo, la formacidn a través de la educacion militar y los procesos
cognitivos expresan calidad educativa en la gestion de los actores educativos en
la Escuela Militar de Chorrillos como ente rector de la Educacion Superior del

Comando de Educacion y Doctrina del Ejército.

Por estas razones, el proceso de contrastacion entre el sistema educativo y el
rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de
Chorrillos, evidencia los hallazgos que estan vinculados con las publicaciones
de los antecedentes y las teorias planteados en la investigacion, donde se

puede afirmar que:

* De acuerdo al resultado de la Hipétesis General, se afirma que existe relacion
directa y significativamente entre el sistema educativo y el rendimiento
académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio
2019. Con el estudio estadistico realizado a través del Coeficiente rho
Spearman se encontraron los siguientes resultados; un P valor (p= 0.000)
menor que 0.05, con un 5% de nivel de confianza que representa el 99%, con
lo que se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis de la investigacion
(alterna), cuya correlacion obtenida fue de r= 0,881, lo que corresponde a una

correlacién positiva considerable.
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* En cuanto al resultado obtenido de la hipétesis especifica 1, el Coeficiente rho
Spearman fue 0,918, lo cual indica que existe una correlacion positiva muy
fuerte entre el modelo educativo y el rendimiento académico de los cadetes de

Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.

e Para la hipétesis especifica 2 el Coeficiente rho Spearman fue 0,711, lo cual
corresponde a una correlacion positiva media, entre la educacién militar y el

rendimiento académico.

e Finalmente, la contrastacion de la hipétesis 3, se puede observar el valor de la
prueba estadistica del Coeficiente rho Spearman fue 0,786, lo cual
corresponde a una correlaciéon positiva considerable, entre la calidad educativa
y el rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de

Chorrillos, afio 2019.

Finalmente, los resultados obtenidos en cada prueba de hipotesis son de
correlacién positiva muy fuerte, considerable y media, esto es debido a que la
relacion que existe es verdadera, es decir que, existe relacion directa y
significativamente entre el sistema educativo y el rendimiento académico de los

cadetes de Atrtilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019.
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5.2. Conclusiones
A través de esta investigacion se presenta informacion para determinar la
relacion entre el sistema educativo y su relacion con el rendimiento académico
de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, a partir de ella se

ha llegado a establecer las siguientes conclusiones:

1. Se logro determinar que, efectivamente el sistema educativo se relaciona
directa y significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019, donde los resultados del
Coeficiente rho Spearman para la contrastacion de la hipétesis general fue de
correlacion positiva considerable del 88,1%; donde se obtuvo un P valor 0.000
a nivel de significancia 0.05, por lo que se rechazoé la Ho (Hipétesis Nula) y se
Acepté la Hipdtesis planteada. Asimismo, se demuestra que el 52.0% de los
encuestados manifestaron estar de acuerdo sobre el nivel de percepcion y
conocimiento del sistema educativo; y el 48.0% de los encuestados
respondieron estar de acuerdo con el nivel de percepcidon y conocimiento sobre
el rendimiento académico que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la

Escuela Militar de Chorrillos (Tabla 6 y Tabla 11).

2. Se pudo establecer que el modelo educativo se relaciona directa y
significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de Atrtilleria de
la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019, donde los resultados del valor de la
prueba del Coeficiente rho Spearman para la contrastacion de la hipotesis
especifica 1 fue de correlacion positiva muy fuerte del 91,8%; donde se obtuvo
un P valor 0.000 a nivel de significancia 0.05, por lo que se rechazé la Ho
(Hipdtesis Nula) y se Acepto la Hipétesis planteada. Los resultados demuestran
gue el 40.0% de los encuestados indicaron estar muy de acuerdo con el nivel
de percepcion y conocimiento sobre el modelo educativo; y el 48.0% de los
encuestados respondieron estar de acuerdo con el nivel de percepcion y

conocimiento sobre el rendimiento académico que tienen los
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3.

4.

Cadetes de Atrtilleria de 4to afio de la Escuela Militar de Chorrillos (Tabla 7 y

Tabla 11).

Del mismo modo, se pudo determinar que la educacion militar se relaciona
directa y significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019, donde los resultados
del valor de la prueba del Coeficiente rho Spearman para la contrastacion
de la hipétesis especifica 2 fue de correlacion positiva muy fuerte del 71,1%;
donde se obtuvo un P valor 0.000 a nivel de significancia 0.05, por lo que se
rechazé la Ho (Hipotesis Nula) y se Aceptd la Hipotesis planteada. Los
resultados demuestran que 52.0% de los encuestados respondieron estar
de muy de acuerdo y de acuerdo con el nivel de percepcion y conocimiento
sobre la educacion militar; y el 48.0% de los encuestados respondieron
estar de acuerdo con el nivel de percepcidon y conocimiento sobre el
rendimiento académico que tienen los Cadetes de Atrtilleria de 4to afo de la

Escuela Militar de Chorrillos (Tabla 8 y Tabla 11).

Finalmente, se pudo determinar qué la calidad educativa se relaciona
directa y significativamente con el rendimiento académico de los cadetes de
Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019, donde los resultados
del valor de la prueba del Coeficiente rho Spearman para la contrastacion
de la hipétesis especifica 2 fue de correlacidén positiva muy fuerte del 78,6%;
donde se obtuvo un P valor 0.000 a nivel de significancia 0.05, por lo que se
rechazé la Ho (Hipo6tesis Nula) y se Aceptd la Hipotesis planteada. Los
resultados demuestran que el 64.0% de los encuestados respondieron estar
de acuerdo con el nivel percepciébn y conocimiento sobre la calidad
educativa; y el 48.0% de los encuestados respondieron estar de acuerdo
con el nivel de percepcion y conocimiento sobre el rendimiento académico
gue tienen los Cadetes de Artilleria de 4to afio de la Escuela Militar de

Chorrillos (Tabla 9 y Tabla 11).
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5.3. Recomendaciones
Con el andlisis y la interpretacion de los resultados de la investigacion y las

conclusiones, se ha llegado a plantear las siguientes recomendaciones:

1. Se recomienda que la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, debe vincular
progresivamente las normas del sistema educativo emitida por el Ministerio
de Educacién para desarrollar mejores competencias en el proceso
educativo, condicionado a las necesidades y exigencias propias de la
formacién de los cadetes, lo que permitiria mejorar el rendimiento
académico y responder a los estimulos positivos de los factores
académicos, posologicos y familiares; en vista que la correlacién obtenida
entre las variables fue del 88,1% que los entrevistados percibieron de las

variables de estudio.

2. Se recomienda que el modelo educativo no solo se enmarque en los
principios, normas y criterios para planificar, ejecutar y evaluar los procesos
de aprendizaje en la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, si no integrar los
recursos y herramientas de las Tecnologias de la Informacién vy
Comunicacion para la busqueda de informacion cientifica, a fin de
efectivizar un alto rendimiento académico del cadete, como resultado del
procedimiento didactico que lo conducen a aprender permanentemente, en
vista que la correlacion obtenida entre las variables fue del 91,8% que los

entrevistados percibieron de las variables de estudio.

3. Se recomienda que la Escuela Militar de Chorrillos, como parte de la
educacion militar desarrolle e integre programas y/o cursos de inteligencia
emocional para fortalecer el proceso de transformacion fisica, mental y
cultural de los cadetes para lograr compromiso, capacidades, habilidades y
la misma vida si fuese necesario en el cumplimiento del deber que impone

el servicio de las armas al servicio de la naciéon y que asumiran procesos
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educativos para elevar el nivel de rendimiento académico que seran
aprovechados por los cadetes de artilleria; en vista que la correlacion
obtenida entre las variables fue del 71,1% que los entrevistados percibieron

de las variables de estudio.

Finalmente, se recomienda que la Escuela Militar de Chorrillos realice
convenios estratégicos con universidades y/o organizaciones educativas
para desarrollar talleres de capacitacion sobre investigacion cientifica,
estadistica aplicada a la educacién en el campo militar, para elevar el nivel
de calidad educativa, toda vez que se tiene limitacién en el desarrollo de
tesis, a fin de mejorar el rendimiento académico fruto del esfuerzo y la
capacidad del trabajo, horas de estudio, de la competencia y el
entrenamiento que seran aprovechados por los cadetes de artilleria; en
vista que la correlacion obtenida entre las variables fue del 78,6% que los

entrevistados percibieron de las variables de estudio.
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Anexo 1: Matriz de Consistencia

Titulo: Sistema educativo y su relacion con el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019

_ o Operacionalizacion De Variables Disefio
Problemas Objetivos Hipotesis - . . . .
Variables Dimensiones Indicadores metodolégico

Problema Principal Objetivo General Hipdétesis General - Conjunto de Tipo:

¢, Cudl es larelacién que |Determinar la relacion|El sistema educativo se principios Aplicada

existe entre el sistema| entre el sistema educativo |relaciona directa Vi - Procesos

educativo y el rendimiento |y su relacion con el |significativamente con el Modelo formativos Enfoque:

académico de los cadetes | rendimiento  académico| rendimiento académico de educativo - Paradigma Cuantitativo

de Artilleria de la Escuela |de los cadetes  de|los cadetes de Artilleria de Socio —

Militar de Chorrillos, afio| Artilleria de la Escuelalla Escuela Militar de Cognitivo Alcance:

2019? Militar de Chorrillos, afiol Chorrillos, afio 2019. Humanista Descriptivo -

_ 2019. _ _ _ Variable “1” - Instruccion  y|Correlacional

Problemas Especificos Hip6tesis Secundarias L entrenamiento

_ - Educacion o
Objetivos Especificos . . - Proceso de[Disefio:

1. ¢, Qué relaciébn  existe 1. El modelo educativo se Sistema militar transformacion [No experimental,
entre el modelo| 1. Describir la relacién que | relaciona  directa yleducativo - Formaciony Traseccional o
educativo y ell existe entre el modelo] significativamente con perfiles transversal
rendimiento académico| educativo y el el rendimiento - Nivel 6ptimo
de los cadetes de rendimiento académico| académico de los de formacién [Poblacion:

Artilleria de la Escuela de los cadetes de| cadetes de Artilleria de Calidad - Gestion de La poblacion objeto
Militar de Chorrillos, afio| Artilleriade la Escuelal] la Escuela Militar  de educativa calidad de estudio, estuvo
2019? Militar de Chorrillos, afio| Chorrillos, afio 2019. - Desarrollo de |conformada  por 25
2019. las Cadetes de Attilleria

2. capacidades [de la Escuela Militar
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1. ;De qué manera la
educacion  militar  se|
relaciona con el
rendimiento académico
de los cadetes de
Artilleria de la Escuelal
Militar de Chorrillos, afio
20197

2. ¢ Cudl es la relacion que
existe entre la calidad
educativa y el
rendimiento académico
de los cadetes de
Artilleria de la Escuelal
Militar de Chorrillos, afio
20197

3. Describir la relacion
entre la educacion
militar y el rendimiento

académico de los
cadetes de Artilleria de
la Escuela Militar de
Chorrillos, afio 2019.

. Describir la relacion que

existe entre la calidad
educativa y el
rendimiento académico
de los cadetes de
Artilleria de la Escuela

Militar de Chorrillos, afio
2019.

2.La educacion militar se

relaciona  directa vy
significativamente con
el rendimiento

académico de los
cadetes de Artilleria de
la Escuela Militar de
Chorrillos, afio 2019.

.La calidad educativa se

relaciona directa vy
significativamente con
el rendimiento

académico de los
cadetes de Atrtilleria de
la Escuela Militar de
Chorrillos, afio 2019.

Variable “2”

Rendimiento
académico

Factores
académicos

- Competencia
del docente

- Competencias
didacticas

- Procesos
didacticos

Factores
psicologicos

- Funciones
psicologicas

- Dificultades
emocionales

- Procesos
emocionales

Factores
familiares

- Nivel socio-
econémico

- Confianzay
seguridad

- Cambios
socioculturales

de Chorrillos “CFB” -
2019

Muestra

La muestra se
consideré censal
pues se selecciono el
100% igual a la
poblacion, al
considerarla un
namero manejable de
sujetos.

Técnicas e
instrumentos:
Encuesta
Cuestionario
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Anexo 2: Instrumentos de Recolecciéon de Datos

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CRL FRANCISCO BOLOGNES/”

CUESTIONARIO

ENCUESTA PARA EVALUAR SISTEMA EDUCATIVO Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE

LOS CADETES DE ARTILLERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS, ANO 2019.

Instrucciones:

Estimado participante a continuacion, te presento un cuestionario sobre “El Sistema
educativo y su relacion con el rendimiento académico de los cadetes de Artilleria de la
Escuela Militar de Chorrillos, afio 2019”, tu respuesta es sumamente relevante; por ello

debes leerlo en forma detallada y, luego, marcar una de las cinco alternativas:

Muy en desacuerdo En desacuerdo Indeciso De acuerdo Muy de acuerdo
1 2 3 4 5

Ne VARIABLES / DIMENSIONES S| 43| 2| 1
SISTEMA EDUCATIVO “V.”

Modelo educativo (X-1)
El modelo educativo aplicado en la Escuela Militar, considera un conjunto de

1

principios, normasly criterios para planificar, ejecutar y evaluar los procesos de
aprendizaje para el futuro Oficial del Ejército.

Concibe la practica de los procesos formativos para los Cadetes, de cémo se

aprende, como se ensefia, las metodologias mas adecuadas para la
asimilacién de los conocimientos, habilidades y valores.

Se aplica el Paradigma Socio — Cognitivo Humanista en su etapa de formacion
basado en el proceso del profesor — cdmo ensefia — y del alumno — cémo

aprende —, en un entorno de escenario concreto donde el alumno aprende: el
de la vida social y el de la escuela, lleno de interacciones dentro de la vida
institucional.

Educacion militar (X-2)

Es permanente la instruccién y entrenamiento que reciben los cadetes en la

4 | Escuela, afin de proporcionar las competencias necesarias de la carrera
militar para mantener actualizado dichas competencias a través del tiempo.
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Es importante para Ud., la educacion militar como un proceso de transformacion
fisica, mental y cultural para lograr el desarrollo del pais y el del Ejército y la

misma vida si fuese necesario en el cumplimiento del deber que impone el
servicio de las armas al servicio de la nacion.

6

El sistema educativo militar representa el cimento de los pilares fundamentales

de la eficiencia operativa del Eﬂ'ército, en base al correcto nivel de los procesos
de ensefianza aprendizaje de [a educacion militar.

Calid

ad educativa (X-3)

7

La Escuela Militar enfoca la calidad educativa como el nivel 6ptimo de
formacion que debieran alcanzar los cadetes en su etapa de formacion militar,
para hacer frente a los retos del desarrollo humano, defensa, seguridad y
aprender a lo largo de toda la vida.

Considera Ud., que la calidad educativa es el modo de ser de la educacion que
relne las caracteristicas de integridad, coherencia y eficacia, que aplicara
cuando sea Oficial para su desenvolvimiento en la carrera militar, superando
todo tipo de limites y obstaculos.

La Escuela Militar adopta y aplica la gestion de calidad de acuerdo a la
normatividad para fomentar la cultura, evaluacion y autoevaluacién de calidad
educativa para la mejora de la educacién en la EMCH.

RENDIMIENTO ACADEMICO “V.”

Factores académicos (Y-1)

10

Considera Ud., que la accion de la competencia del docente en la EMCH se
fundamenta por el proceso de aprender a ensefiar para la accién didactica a

través del desemperio de sus habilidades, destrezas, conocimientos y nivel de
eficiencia y eficacia en sus alumnos.

11

La competencia didactica como factor académico viabiliza la accién docente a

un nivel de dominio en las diversas materias para facilitar la comunicacion y el
trabajo entre los cadetes en el proceso cognitivo.

12

Los procesos didacticos aplicados en la EMCH asumen un enfoque centrado en la
resolucion de problemas para promover formas de ensefianza y aprendizaje

a partir del planteamiento de problemas relacionados con la carrera militar en
diversos escenarios.

Factores psicoldgicos (Y-2)

13 | Conoce Ud., los desérdenes en las funciones psicolégicas como la falta de
percepcion, la retentiva y la conceptualizacién que dificultan el aprendizaje,
gue es tomado en cuenta por la EMCH.

14 | En su etapa de formacion ha presentado dificultades emocionales y de la

conducta, que es un serio y dificil problema para su salud al no lograr en la
escuela un rendimiento acorde con sus esfuerzos y expectativas.
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15

Considera Ud., que los procesos emocionales de los cadetes estan
profundamente involucrados en la direccion de los procesos cognitivos de la
atencion, todos los actos perceptivos, el aprendizaje y la memoria.

Factores familiares (Y-3)

16

Es importante el nivel socioeconémico de las familias para el apoyo permanente

en la culminacion de tu carrera profesional ¥_|n0 encuentres dificultades en tus
materiales y procesos educativo en la EMCH.

17

En su etapa de formacion en la EMCH, la familia representa un espacio de

apego, de confianza y seguridad por el apoyo directo en sus estudios.

18

Las condiciones socioculturales se activan en la eleccion de la carrera, marcados

por la identidad en su formacién militar como parte de la vocacion para el
servicio de la nacion.
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Anexo 3: Tabla de validacion de instrumento por Expertos

(cuestionario)

Apellidos y Nombres Institucion Nombre del Autor del Instrumento
del Informante donde labora Instrumento
Encuesta

cadetes de artilleria de la escuela militar de chorrillos, afio 2019.

Titulo de la Investigacion: Sistema educativo y su relacion con el rendimiento académico de los

I. ASPECTOS DE EVALUACION

DEFICIENTE

REGULAR

BUENA

MUY BUENA EXCELENTE

10

15

20

25

30

35 40 45 50

55]

60

65 | 70| 75 80 85| 90 95 100

1. CLARIDAD

Esta formulado
con lenguaje
apropiado.

2. OBJETIVIDAD

Esta expresado en
conductas
observables.

3. ACTUALIZACION

Esta adecuado al
avance de la
cienciay la
tecnologia.

4. ORGANIZACION

Esta organizado
en forma légica.

5. SUFICIENCIA

Comprende
aspectos
cuantitativos

6.
INTENCIONALIDAD

Es adecuado para
valorar el
aprendizaje de
estadistica

7. CONSISTENCIA

Esta basado en
aspectos tedricos
cientificos.

8. COHERENCIA

Entre las
variables,
dimensiones,
Indicadores e
items.

9. METODOLOGIA."*¥

La estrategia
onde al propdsito

dela

investigacion.

10. PERTINENCIA

La escala es
aplicable.

I1. OPINION DE APLICACION

111.PROMEDIO DE VALORACION:
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Anexo 4: Compromiso de autenticidad del documento

El abajo firmantes, a cargo del trabajo de tesis denominado “SISTEMA EDUCATIVO Y
SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS CADETES DE
ARTILLERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS, ANO 2019”.

Declaro:

Que el Plan de Tesis presentado ha sido integramente elaborado por el suscrito y que no
existe plagio alguno, presentado por otra persona, grupo o institucion, comprometiendome
a poner a disposicion de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, los documentos que
acrediten la autenticidad de la informacién proporcionada, si esto fuera solicitado por la
entidad.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omisidn, tanto en los documentos como en la informacion aportada.

Me afirmo y ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo el presente documento.

Lima, 02 de diciembre 2019

LOPEZ CARRILLO ANTONY PEREZ AGUIRRE HAROLD
CAD IV CAD IV
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