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PRESENTACION

En cumplimiento a las normas del Reglamento de Elaboracion y Sustentacion de
tesis de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, se presenta
a vuestra consideracion la investigacion; “El Material Inaldmbrico de
Comunicaciones y la Instrucciéon de los cadetes de Comunicaciones, en la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2016.

El objetivo de la presente investigacion fue indagar acerca de las variables de
estudio con informacion obtenida metddica y sistematicamente, a fin de determinar
la relacion que existe entre el material inalambrico y la instruccion de los cadetes

del arma de Comunicaciones, de acuerdo a los resultados obtenidos.

En ese sentido, esperamos que nuestra investigacion realizada merezca su
aprobacion de acuerdo a lo prescrito por la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”.

Los autores
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RESUMEN

En esta investigacién se plante6 para determinar la relacién que existe entre el
material inaldmbrico y la instruccion de los cadetes del arma de
Comunicaciones, de la Escuela Militar de Chorrillos "Coronel Francisco
Bolognesi”, en el afio 2016. Llevé a cabo una investigacion exhaustiva sobre el
equipo de comunicaciones inaldmbricas desde la perspectiva de la instruccion
de ensefianza-aprendizaje de cadetes del arma de Comunicaciones, con el

proposito de optar al titulo de Licenciado en Ciencias Militares.

El Ejército con su ansiosa misién y vision que se proyecta al futuro no puede
obviar problema de la instruccion de los cadetes del Arma de comunicaciones,
quienes en un corto tiempo seran los encargados de formar lo nuevos cuadros
de tropa del Ejercito. Asi, en los resultados de una poblacion de 38 Cadetes del
Arma de comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB” tomando una
muestra de 38 cadetes se ha obtenido de un 95% que confirman que hay muy
poca instruccién en el cadete, y por ese motivo se realizo esta investigacion con
el propdsito de conocer el nivel de instruccion de los cadetes del Arma de
comunicaciones, obteniendo un resultado de 95% que se podria mejorar, el
valor calculado para la Chi cuadrada (25.0) es mayor que el valor que aparece
en la tabla (2.37) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (1).
Por lo que se adopta la decision de rechazar la hipotesis general nula y se

acepta la hipétesis general alterna.
Asi nuestro ejército tendria oficiales calificados en cuanto a los conocimientos
de material inalambrico y asi estos puedan volcar sus conocimientos en sus

subordinados de manera muy profesional.

Palabras clave: material inalambrico, instruccién ,comunicaciones.



ABSTRACT

In this research was raised to determine the relationship between the wireless
material and instruction of cadets of the weapon of communications, of the
military school of Chorrillos "Colonel Francisco Bolognesi”, in the year 2016. He
carried out a thorough investigation into the wireless communications equipment
from the perspective of the instruction of teaching-learning of cadets of the

weapon of communication, in order to qualify for a degree in military sciences.

Army with their eager mission and vision which is projected into the future can
not ignore problem of the instruction of cadets of the weapon of
communications, who, in a short time, will be in charge of forming the new
pictures of troop of the army. Thus, on the results of a population of 38 cadets of
the weapon of communication of the Military school of Chorrillos "CFB" taking a
sample of 38 cadets it has obtained 95% which confirm that there is very little
instruction in the cadet, and for that reason was carried out this investigation in
order to determine the level of instruction of the cadets of the weapon of
communication obtaining a score of 95% that could be improved, the value
calculated for the Chi-square (25.0) is greater than the value that appears in the
table (2.37) for a level of confidence of 95% and a degree of freedom (1). So the
decision to reject the null hypothesis of general and accepted the general

hypothesis AC.

Thus our army would have officers qualified in terms of the knowledge of
wireless material and so they can dump their knowledge in his subordinates in a

very professional manner.

Key words: Wireless material, instruction, comunications



INTRODUCCION

El desarrollo del presente trabajo trata sobre un tema de importancia para el
mejoramiento de la instruccion de los Cadetes de cuarto Ao del Arma de
Comunicaciones, mediante la intensificacibn de la instruccion sobre material de
comunicaciones inalambrico, con el objeto de contar con un Oficial idéneo para el

Ejército.

Dentro de este programa de investigacion en cuanto al esquema que se ha seguido,
abarca cuatro capitulos que desarrollados metodologicamente nos lleva hacia
conclusiones y sugerencias importantes; tal es asi que en el Capitulo | denominado
Problema de Investigacion se desarrolla el Planteamiento y Formulacion del

Problema, Justificacion, Limitaciones, Antecedentes y Objetivos de la investigacion.

En lo concerniente al Capitulo Il, denominado Marco Teorico, se recopila valiosa
informacion para sustentar la investigacion respecto del material de comunicaciones
existente en el medio, necesario para que los Cadetes de dicha Arma puedan recibir

una instruccion basada en material con los ultimos adelantos tecnoldgicos.

El Capitulo Ill comprende el Marco Metodoldgico, se establece que el disefio de la
presente investigacion sera descriptivo — correlacional, con disefio no experimental.
Ademas se determiné el tamafio de la muestra, las técnicas de recoleccion y andlisis

de datos y se realiz6 la operacionalizacion de las variables.

En lo concerniente al Capitulo IV Resultados, se interpreta los resultados estadisticos
de cada uno de los items considerados en los instrumentos, adjuntandose los

cuadros y gréaficos correspondientes, Conclusiones y Sugerencias.

Xi



Constituyendo los equipos inalambricos de comunicaciones, elementos primordiales
para el desarrollo profesional y laboral de los Cadetes del Arma de Comunicaciones
como futuros Oficiales del Ejercito del Per(; se ha establecido al término de la
investigacion y con las pruebas de hipotesis que existe significativa relacion entre

dichas variables.

Xii



CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION



1.1 Planteamiento del problema

El conocimiento como pilar fundamental de la educacién busca el desarrollo de las
habilidades, la adquisicion de conocimientos, la obtencion de hébitos y el
fortalecimiento de valores en el individuo para cultivar equilibrada e integralmente los
distintos campos de preparacion del futuro oficial egresado de la Escuela Militar.

Por tal motivo la Escuela Militar de Chorrillos “CFB” alma mater del Ejército con su
misién y vision que se proyecta al futuro no puede obviar este aspecto con sus
cadetes ya que en un futuro no muy lejano seran los conductores del Ejército y de los
intereses de nuestra nacion. Y debe ser de interés institucional el velar por una
instruccion adecuada y acorde a los requerimientos técnicos que debe tener un
subteniente de Comunicaciones recién egresado, ya que recaera sobre él, la noble
misioén y responsabilidad de formar soldados, por lo cual planteamos una auténtica
instruccién y adiestramiento en el arma; asi mismo, el manejo de todo el material
inaldmbrico con que cuenta nuestro ejército y no limitarnos al material casi obsoleto
(telefonos de campafa, las RT 77, etc.) con que cuenta la Escuela Militar de
Chorrillos “CFB” para dicha instruccion.

Actualmente los cadetes de Comunicaciones vienen recibiendo la instruccién de
estos equipos Unicamente en fechas establecidas como son las marchas de
campanfa; es decir, dos veces al afio, creemos que las horas de instruccion para el
conocimiento y manejo técnico del material inalambrico de comunicaciones debe
incrementarse y realizarse periodicamente, de manera que el cadete de
Comunicaciones, en cualquier momento esté en condiciones de desempefarse
como operador de radio en cualquier tipo de operaciones; asi mismo, de impartir
instruccion de dicho material.

La realidad por estos dias, es que estan egresando oficiales de Comunicaciones con
poca instruccién y manejo de los equipos inaldmbricos de comunicaciones, lo que se
ve reflejado en su desenvolvimiento en las Unidades, lo cual influye
significativamente en la formacion de los nuevos cuadros de tropa, entonces

creemos muy necesario tomar medidas a corto y largo plazo que favorezcan una
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equilibrada e integral formacion de los futuros oficiales de Comunicaciones acorde a

los requerimientos actuales y nuevos retos del Ejército.

Asi mismo como parte de incrementar la instruccion del cadete del arma de
Comunicaciones, planteamos visitas peridodicas y mas continuas a las distintas
unidades de Comunicaciones (BACOM 511, DITELE, etc.) a fin de conocer y
principalmente recibir la instruccion debida del material inalambrico de

Comunicaciones existente en dichas unidades.

1.2 Formulacion del problema
121 Formulacion del problema general

¢Cual es la relacibn que existe entre el material inaldmbrico de
Comunicaciones y la instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones
de la Escuela Militar de Chorrillos, 20167

1.2.2 Formulacién de problemas especificos
¢, Qué relacion existe entre el manejo de los equipos de radio dentro del
material inaldmbrico de Comunicaciones y la instruccién de los cadetes del
Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 20167
¢, Qué relacion existe en el empleo de los equipos satelitales dentro del

material inalambrico de Comunicaciones y la instruccion de los cadetes del

Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016?
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1.3

Justificacion Teodrica

Actualmente los cadetes conocen poco de la operatividad y tienen pocas
practicas para poder establecer alguna simbiosis con diferentes tipos de
equipos; ya que en la Escuela Militar contamos con pocos de estos medios,
por lo cual cuando los oficiales salen recién graduados, desconocen en
algunos casos la operatividad de equipos de comunicaciones debido a la falta
de instruccion y les impide desempefiarse correctamente ante cualquier
situacion que se le presente y ante todo esto siempre ponen excusas Como
por ejemplo cuando era cadete nunca me ensefiaron a operar estos equipos,
por lo cual no sé como utilizarlo y lo que se quiere es que el oficial de
comunicaciones sea eficiente y eficaz ante cualquier problema que se le
presente y reaccionen de manera inmediata estableciendo una comunicacion
sin ninguna dificultad. También podemos decir que el oficial de
comunicaciones no esta bien entrenado, porque cuando se encontraba en la
escuela no desarrollaba la situacion que se le presentaba, como por ejemplo
de agotar todos sus medios para establecer alguna comunicacion, ya que no
contaba con equipos de radios y de esa manera se va volviendo conformista;
y, esto con lleva a que cuando se gradué no tenga claro que es lo que va ser
0 como va desenvolverse ante alguna situacion parecida; pero esta si va ser
de més riesgo ya que no solo peligrara su integridad, sino también la de todos
sus soldados, por tan solo no saber como se pueda operar un determinado
equipo o por falta de préactica, la misma que no llevo en su vida de cadete. Es
ahi donde radica la importancia de que todos los cadetes del arma de
comunicaciones no solo reciban instruccion teorica, sino que también
desarrollen las capacidades de operatividad y funcionamiento de los diversos

equipos.
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1.4 Limitaciones

Este trabajo de investigaciébn como es comun, tiene sus limitaciones, implica
mayor demanda de tiempo por lo que las horas en la escuela militar cuenta
con una progresion determinada.

Por nuestra condicion de cadetes de la “EMCH-CFB”, se hace complicado el
proceso de recoleccion de informacion y el procesamiento de los datos
obtenidos; los obstaculos mas comunes que se presentan son: el servicio de
guardia, comisiones, formaciones, ensayos Yy las diferentes actividades
extracurriculares que lleva la escuela. Siendo el tiempo empleado en cada una
de ellas o en su conjunto de vital importancia en el proceso de investigacion y
de desarrollo de nuestro informe de tesis.

Por tanto estas limitaciones fueron superadas reuniéndose los fines de
semana y pidiendo horarios disponibles para mejorar la tesis que fue

facilitada por nuestro asesor.

1.5 Antecedentes

1.5.1 Antecedentes Internacionales

Mufios L. (2005) Tesis “Analisis de la Implementacion de un Enlace Punto a
Punto acotado por el Protocolo 802.11b” Chile.

Este trabajo se estructura en una serie de diez capitulos, los cuales van
describiendo, la tecnologia como la técnica practica involucrada en la
implementacion de un enlace inalambrico punto a punto basado en la norma
IEEE 802.11b. El primer capitulo, cuyo propésito es promover un mejor
entendimiento de la informacién desplegada en este trabajo, muestra
conceptos de interés en el area de electromagnetismo y propagacion. Luego
se describen cada uno de los componentes que estructuran la tecnologia en la
que se basa la norma IEEE 802.11b, asi como su definicion de protocolo,
técnicas de modulacion y arquitectura de red, ademas de su uso y limitaciones

17



en las WLAN. Para acercarnos ain mas a un analisis de enlaces inalambricos
de larga distancia en 2.4 GHz, los capitulos VI, VIl y VIl describen conceptos
importantes relativos a enlaces y restricciones fisicas que signifiguen una
atenuacion importante en su propagacion, ademas de la descripcion del
equipamiento normalmente usado en la implementacion de WLANs en el
exterior, entregando criterios apropiados para su elecciéon. En tanto en el
penultimo capitulo se presentan conceptos y consideraciones importantes,
tendientes al andlisis previo de la implementacion y posterior realizacion de
este tipo de enlaces, complementando ésta entrega con informacion del tipo
tedrica asi como de la practica. Finalmente, se presentan los anexos
complementarios, los cuales incluyen informacién respecto de la unidad de
medida de la ganancia en antenas y transceptores como es el decibelio,
ademas de una guia con los pasos principales para la construccion de una
antena guia de ondas, lo cual ayudaria al alumno o aficionado a experimentar

de una forma econdmica, su propio enlace inalambrico.

Lopez (2007). Tesis “Redes Inalambricas Wireless Lan”.Pachuca. México.

La importancia de las redes inaldmbricas es fundamental para el
funcionamiento de diferentes organizaciones tantos gubernamentales, de
educacion, de salud y de industria paraestatal y de iniciativa privada, ya que
las que emplean este tipo de redes han constatado de la eficiencia de estas en
el manejo de informacion. Esto también ha desatado cuestiones polémicas por
las caracteristicas que tienen las redes inalambricas y las de las propias redes
cableadas, puesto que las dos tienen ventajas y desventajas en su
implementacion y costo y en ocasiones es dificil para el usuario decidir qué
tipo de red es la que satisface en su totalidad las necesidades que demandan
de ellas.

Por eso nos dimos a la tarea de mostrar en el capitulo las ventajas y
desventajas de las redes inalambricas de area local, y su funcionamiento
dentro de un area de trabajo, porque asi podemos ver que en ocasiones su

instalacion es relativamente mas facil que la de una red cableada.
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Es de vital importancia que para tomar la dificil decisién de qué tipo de red
instalar se tome en cuenta la opinion de un experto para que sea la mas
viable, optima y eficiente, para que a la postre no le genere problemas que
traigan consecuencias tanto de uso como de reparaciones dificiles que
cuesten mas de lo que costo la primera instalacion.

Para tal efecto es imprescindible realizar un estudio detallado de la
factibilidad de realizar una instalacion de la red adecuada tomando en
cuenta las condiciones fisicas del lugar, los factores de riesgo, las
condiciones climéaticas y todo lo que posteriormente pueda causar
problemas en su funcionamiento.

Por lo anterior las redes inalambricas son una realidad que puede estar al

alcance de las organizaciones mencionadas en capitulos anteriores.

Cruz, Melo y Rodriguez (2008). Tesis “Ampliacion de Red Inalambrica de
la Universidad Lucerna”. México D.F.

Una de las situaciones para la cual, el cableado tradicional no ofrecia una
buena respuesta, pues ya que en eventos puntuales en los que hay que
dotar de infraestructura de red para acceder a internet. En este caso el
uso de la tecnologia Wireless es perfecta, puesto que abarata
enormemente los costos de instalacion a la vez que mejora la movilidad
del personal de la universidad, reduce el tiempo de entrada en servicio de
la instalacion y mejora la imagen.

El disefio propuesto cubre todas las debilidades anteriores y cumple con
las caracteristicas basicas de una red inalambrica tales como distribucion
adecuada de la sefial y seguridad. Cabe destacar que se realizaron
pruebas piloto llevadas en campo con lo cual se intenté simular el nuevo
disefio de la red.

Finalmente este disefio fue propuesto a la universidad la cual decidira
comprar los equipos Wireless necesarios para la realizacion de dicho

proyecto y en su momento se llevara a cabo dicha implementacién.
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Alvarez (2006). Tesis “Seguridad al acceso de Informacién en la implantacion
de una Red Inaldmbrica”. Caracas. Venezuela

Para las organizaciones invertir en seguridad de redes estd muy lejos de ser
un gasto. Es una decision que les permitirA prevenir posibles pérdidas
cuantiosas. La seguridad en las redes inaldmbricas es una necesidad dadas
las caracteristicas de la informacion que por ella se transmite; sin embargo, las
redes inalambricas actualmente instaladas poseen un nivel de seguridad muy
débil, con lo cual se esta poniendo en peligro la confidencialidad e integridad
de dicha informacion.

Cada vez son mas las noticias de violaciones a la seguridad de las redes
inalambricas, generalmente, vienen de los puntos de acceso no autorizados,
aguellos instalados sin el conocimiento de los administradores de la red, o que
operan con las funcionalidades de proteccion deshabilitadas (que es la
configuracion por omision en los dispositivos inalambricos). Estos “hoyos” en
la seguridad, pueden ser aprovechados por el personal no autorizado
(hackers), que en caso de asociarse con el punto de acceso, ponen en riesgo
no unicamente la infraestructura inalambrica, sino también la red alambrica a
la cual se conecta. Estas fallas en la seguridad de redes tienen un impacto
econdémico valorado en millones de dolares, no solo por las pérdidas
originadas debido al uso ilegal de la informacion sino también por los efectos
negativos en la reputacion de las empresas atacadas. La seguridad de redes
inaldmbricas es hoy un elemento critico para las empresas; las redes son el
vehiculo de comunicacion entre clientes, empleados y proveedores. Y el que
la red sea segura permitira que la informacion, el activo mas importante de las
empresas, se encuentre segura.

Por esto, debido al valor estratégico de la red y su importancia para los
negocios y al valor de la informacion que circula por ella, la red se ha
convertido en objetivo de todo tipo de ataques por parte de personas
inescrupulosas o empleados resentidos. Por todas estas razones, las
empresas deben reforzar sus sistemas de seguridad de redes.
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El plan de recomendaciones sugeridas a la compafia Winet, y sustentada
sobre una estrategia de implantacion, definitivamente dependera de la
disponibilidad y necesidades de la Gerencia de Seguridad de Informacion en
la aplicacion de las mismas. No obstante, el esquema planteado no busca la
incorporacion de componentes dentro de la red, sino aprovechar las
facilidades de seguridad de los sistemas existentes, lo cual minimizaria los
costos asociados al proyecto. El desarrollo de este tipo de trabajos en
términos generales mejora rapida y efectivamente los niveles de calidad en la
prestacion de los servicios de tecnologia ofrecidos por la Compafiia a los
clientes internos y externos, no solamente desde el punto de vista de mejora

del rendimiento, sino también asegurando la informacion.

1.5.2 Antecedentes Nacionales

Estrada (2011). Tesis “Competencias profesionales de los recursos humanos
de las bibliotecas universitarias del Perd”. UNMS. Lima. Peru

Diversas disciplinas han investigado el tema de competencias, dada su
importancia en el actual mundo globalizado y competitivo en el que se
desenvuelven. La Bibliotecologia y Ciencias de la Informacién se encuentra
inmersa en esta realidad y la presente investigacion es un aporte significativo,
ya gque hasta el momento no se ha realizado un estudio sobre competencias
profesionales en Bibliotecologia en el Perd. Un estudio de competencias
profesionales permite al profesional tener un marco sobre los conocimientos,
las habilidades, actitudes y aptitudes que son necesarios poseer para el
desempeiio profesional; a los centros de estudio les brinda la posibilidad de
analizar si las competencias que imparten a sus estudiantes se ajustan a los
requerimientos del mercado laboral actual; y a los centros laborales, les
permite conocer qué competencias relevantes no esta aplicando su personal.
La contrastacion de la hipotesis 1, a través de la prueba estadistica T-
Student, indica que existe una diferencia significativa entre las competencias

gue se aplican en el ejercicio profesional y las competencias que se
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desarrollaron durante la formacion académica universitaria, en los
profesionales de las bibliotecas universitarias del Pera en el 2010. Esto se
define en funcién de los siguientes resultados: Existe una diferencia T de
12.467 entre los promedios de las competencias genéricas aplicadas (CGA) y
las competencias genéricas desarrolladas (CGD). Asi mismo, la prueba T
indica una diferencia de 6,487 entre los promedios de las competencias
especificas aplicadas (CEA) y las competencias especificas desarrolladas
(CED). Cabe sefalar que existe una distancia mas significativa entre las
competencias genéricas aplicadas (CGA) y las desarrolladas (CGD); lo que
permite inferir que son las competencias genéricas o transversales las mas

utilizadas en el desempeiio profesional.

Cejas (2008).Tesis “La Formacion por Competencias Laborales”. Peru.

La tesis refleja el estudio del disefio curricular por competencias laborales
para la especialidad de Farmacia Industrial con nivel de doce grado en el
Instituto Politécnico “Martires de Giron” y asume como elementos principales:
las competencias laborales, la concepcién curricular por médulos, las formas
de organizacion del proceso de educacion técnica y profesional en funciéon de
los elementos de competencia y una evaluacion multidimensional. El analisis
de la diversidad de posiciones de los autores estudiados y las concepciones
sobre el tema se puede arribar a que la competencia y la competencia laboral
se analiza como un sistema de componentes cognitivo, meta cognitivo,
motivacional y cualidades de la personalidad y que las mismas pueden
analizarse y estudiarse desde tres puntos de vista: un punto de vista
empresarial, uno psicolégico y uno curricular, siendo el curricular el que se
desarrolla en esta investigacion. La formacién por competencias laborales se
organiza en una estructura modular que garantiza un nivel alto de integracion
de los contenidos. Esta organizacion permite la flexibilidad en la ejecucion del
disefo, las exigencias del mundo laboral y el balance entre los componentes
académicos, laboral e investigativo. Al aplicar el disefio curricular por

competencias laborales en la especialidad de Farmacia Industrial del instituto
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politécnico “Martires de Girdon” se obtuvieron resultados superiores en
asistencia, promocion, retencién y en el comportamiento de los componentes
cognitivo, meta cognitivo, motivacional y cualidades de la personalidad de las
competencias laborales evaluados a partir de los criterios de desempefio de
dichos componentes.
El disefio curricular propuesto considera la integracion con la empresa, la
participacion del grupo de profesores y los pasos previstos como los
necesarios a seguir para poner en practica el disefio curricular por
competencias laborales en la educacion técnica y profesional.
Entre los aspectos significativos de la experiencia de formacién por
competencias estan:
e Incremento en el nimero de horas practicas, tanto en el laboratorio
como en la industria.
e Materializacion del papel activo del cadete como responsable de su
propio aprendizaje.
e Programas mas flexibles y con mayor acercamiento a la situacion real
de la industria.

e Mayor capacitacion para resolver problemas profesionales.
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1.6 Objetivos

1.6.1 Objetivo general

Determinar la relacién que existe entre el material inaldmbrico y la instruccion
de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de
Chorrillos, 2016.

1.6.2 Objetivos especificos
Determinar la relacion entre el manejo de los equipos de radio dentro del
material inaldmbrico y la instruccion de los cadetes del Arma de
Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016.
Determinar la relacién que existe entre el empleo de los equipos satelitales

dentro del material inalambrico de Comunicaciones y la instruccion de los

cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO



2.1 BASES TEORICAS

2.1.1 VARIABLE 1: MATERIAL INALAMBRICO DE COMUNICACIONES

2.1.1 PRIMERA DIMENSION: Equipos de radio de campafia

2.1.1.1.1 Equipo de Radio Selex SSR-400 (BTE 11-51-10 Manual de

Comunicaciones de Reciente Adquisicion, Edicion 2010).

Generalidades

a. El SSR - 400 UHF es una radio personal bidireccional de corto
alcance con un GPS y un amplificador de potencia de 2W.

b. Su funcion principal consiste en brindar comunicaciones de voz y de
datos independientes entre los soldados de la seccion (peloton).

c. En el marco de esta funcién, el SSR 400 Plus ofrece capacidades de voz

y datos independientes de la red dual.

Caracteristicas Funcionales y Técnicas
a. Sistema de comunicacion de voz y data (Nivel Compafiia a Seccion.)
b. Radio de corto alcance que opera en el rango de 350 a 400 MHz.
c. Los rangos de comunicacion se pueden ver afectados por obstaculos vy
posicion de la radio al cuerpo:
1) 2 km (terreno abierto).
2) 500 m (ciudad).
3) 280 m (area cerrada).
d. Capacidad de extensién del rango — capacidad de retransmision
automatica.
e. Capaz de operar cercano a otros radios en diferentes canales
f. Capacidad de operar en mas de una red.

g. Cada red puede soportar 32 usuarios (transmitir y recibir), y un
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namero ilimitado de oyentes
h. GPS Incorporado, informacion posicional para soportar el desarrollo
de nuestras fuerzas en la figura operacional.
i. Tecnologia de Espectro Ensanchado y baja densidad de potencia de
transmision provee una baja probabilidad de interceptacion y
deteccion.
j.  Encriptacion incorporada.

k. Capacidad de interrupcién de voz.

2.1.1.1.2. Descripcion Fisica del Equipo de Radio Selex SSR- 400
Componentes y Accesorios
El sistema de radio de uso militar esta formado por Radio SELEX SSR -
400, e incluye complementos tales como auriculares personales, un PTT
(Presionar para hablar) inalambrico doble, un interruptor de radio doble para
establecer interconexiones con la Red radio de combate, mas software de
respaldo, que a continuacion se detallan:

o Radio Selex SSR - 400
Antena (de largo alcance).

o

Antena GPS y Auriculares.
o PTT inalambrico (doble).

O

Conector Funcién

1) (Volumen) ON/OFF

Mando giratorio de 6 posiciones, para encender y apagar la radio
(ON/OFF) y regular el volumen del auricular en uno de los 5 niveles
preestablecidos. La radio SSR PLUS se encuentra en OFF (apagada)
cuando se selecciona la posicion 0 y en ON cuando se ha seleccionado
cualquier otra posicién. En la Posicién 1, el SSR PLUS se configura en
modo Susurro.

2) Selector de perfil Mando giratorio de 16 posiciones para seleccionar una

de las 16 opciones de configuracion de red almacenadas (las opciones
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impares aparecen indicadas de manera explicita, mientras que las opciones
pares estan sefalizadas mediante puntos). En la posicion R, se encuentra
activado el Control Remoto de SSR PLUS (a través de la Interfaz del
sistema). También se utiliza para la seleccién de Modo de configuracion.

3) PTT A Presionar para hablar: configura el SSR PLUS de manera que,
cada vez que se pulse, la transmision se efectle en la Subred asociada. Se
utiliza para las opciones del Perfil.

4) PTT B Presionar para hablar: configura el SSR PLUS de manera que,
cada vez que se pulse, la transmision se efectle en la Subred asociada.
Este botdn se ignora.

b. Instalacion del Equipo SELEX SSR-400.

La radio esta conformada por las siguientes partes:

1) SSRPLUS

2) Porta bateria de dia tipo AA o Bateria de dia recargable

3) Auricular

4) PTT inalambrico

5) Estuche para transporte

6) Antena

7) Antena GPS

8) Terminal de datos (opcional)

c. Porta baterias AA

1) Presione firmemente el seguro ubicado en la parte superior deporta
baterias a fin de poder aflojarlo y retirarlo.

2) Quite las baterias ya consumidas de la porta baterias y reemplacelas con
seis baterias AA nuevas, respetando la polaridad correspondiente (segun
se indica en el interior del receptaculo.

3) Reemplace la porta baterias, disponiendo los contactos en primer lugar y
luego presionando hasta que el seguro se cierre correctamente con un
“clic”. De igual modo se realiza la operacion para las baterias recargables

d. Antena RF y Antena GPS
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La antena se ajusta a la radio enroscando su base al conector TNC ubicado
en la parte superior de la unidad de la Radio. Del mismo modo que la
antena, la antena GPS es instalada.

e. Conexion del auricular

1) Coloque los auriculares sobre su cabeza ubicando la almohadilla sobre la
oreja izquierda. Debe colocar la vincha de manera que las pestafias de
ajuste estén hacia fuera. La banda central debe colocarse sobre la parte
superior de la cabeza, la otra debe rodear la frente, por encima de la oreja
derecha y en torno a la parte posterior de la cabeza.

2) Retire las pestafias de la vincha para aflojarlas. Entonces, podra tirar de
ellas o presionarlas hacia el interior del marco de los auriculares a fin de
lograr un comodo ajuste. Ajuste el brazo articulado del micréfono hasta que
éste practicamente roce sus labios, pero desplacelo lateralmente segun
indica el diagrama. Esta posicidon permite que la funcién silenciadora del
microfono actie de manera mas efectiva.

f. Funcionamiento para la operacion.

1) Encienda la radio (o conecte a la radio). Suba el mando de volumen de la
radio individual hasta que las comunicaciones recibidas puedan oirse
fielmente a través del auricular. Para transmitir en la CNR, presione el PTT
del interruptor doble y manténgalo presionado mientras dura la transmision,
suelte el PTT para volver al modo de recepcion.

2) Encendido/Apagado.

Debe proceder de la siguiente manera:

a) Verifique que el Selector de perfil se haya establecido en la opcion
deseada.

b) Coloque el auricular y ajuste el micréfono a una distancia de
aproximadamente Un (01) cm de la boca.

c) ENCIENDA la radio girando la tecla Volumen On/Off (Volumen
Encendido/Apagado) en sentido horario hasta la posicion 2 u otra posicion
superior. Debe escuchar una secuencia de tres tonos cortos que indican

que el dispositivo se ha encendido. Regule el volumen hasta alcanzar el
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nivel deseado. La posicién 1 selecciona el modo Susurro; en esta opcién no
se escuchara ningun tono salvo que éstos se hayan activado por medio de
la NPT.

d) Apague la radio girando completamente la tecla Volumen On/Off
(Volumen Encendido/Apagado) en sentido contrario a las agujas del reloj
hasta que el numero 0 quede alineado con la marca de referencia. Debe
escuchar una secuencia de cinco tonos medios que indican que el
dispositivo se ha apagado.

3) Configuracion de la radio.

Para ingresar al Modo de configuracion, proceda de la siguiente manera:

a) Con la radio en OFF (apagado) coloque el interruptor del Selector de
perfil en la posicion R.

b) Luego presione y sostenga el interruptor del PTT A y encienda la radio,
girando la tecla de Volumen hasta la posicion 2 ¢ superior.

c) Se escuchara la secuencia de tonos del “Modo de configuracion”. Suelte
el interruptor del PTT.

d) Para seleccionar la funcidn a configurar, configure el interruptor del
Selector de perfil segun indica la Tablal-4 dentro de los 10 segundos
siguientes al encendido en Modo de configuracion.

g. Funciones del interruptor del Selector de perfil en Modo de configuracion
h. Vinculacién del PTT Inalambrico La radio debe programarse para que
pueda reconocer el cédigo de direccién anico del PTT inalambrico que se
utilizara conjuntamente con la radio. Este proceso de denomina conexion
por vinculacion y se realiza de la siguiente manera:

1) Encienda la radio en Modo de configuracion y, dentro de un lapso de 10
segundos, lleve el interruptor del Selector de perfil a la posicién 13.

2) Presione y libere el interruptor del PTT A ubicado en la radio

3) Coloque el PTT inalambrico a vincular a una distancia de 10cm del SSR

PLUS, presione y sostenga el interruptor del PTT A inalambrico
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4) Podra escuchar la secuencia del tono del Modo de configuracion desde
el auricular, que indica una vinculacion satisfactoria del PTT inalambrico.
Suelte el PTT inalambrico. La radio abandonara el Modo de configuracion

i. Desvinculacion del PTT inaldmbrico

En el estado de desvinculacion la radio no se encuentra vinculada ni
funcionara con ningan PTT inaldmbrico. Para desvincular una radio proceda
de la siguiente manera:

1) Encienda la radio en Modo de configuracion y, dentro de un lapso de 10
segundos, lleve el interruptor del Selector de perfil a la posicion 12.

2) Presione y libere el interruptor del PTT A de la radio

3) Desde el auricular podra escuchar la secuencia del tono del Modo de
configuracion que indica la desvinculacion satisfactoria del PTT inalambrico.
4) La radio abandonara el Modo de configuracion.

j- Eliminacién de claves criptogréficas

Esta funcion ofrece un método manual para eliminar todas las claves
criptograficas almacenadas en la radio. Para eliminar las claves
criptogréficas proceda de la siguiente manera:

1) Encienda la radio regulando el volumen en posicion dos (2) o superior y,
dentro de los diez segundos siguientes al encendido, presione diez (10)
veces el botén del PTT A de la radio durante cinco (5) segundos.

2) Luego de cinco (5) pulsaciones, se escuchara el tono de Confirmacién de
la accién, dicho tono seguird sonando durante las cuatro pulsaciones
siguientes.

3) Luego de diez (10) pulsaciones, se escuchara en el auricular la
secuencia del tono de Salida del modo de configuraciéon que indica que se

eliminaron las claves criptogréficas.

Mantenimiento
Examinar que todo el equipamiento esté libre de:
a. Darfos fisicos; grietas; corrosion; distorsion; aceite/grasa/fluidos

contaminantes.
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b. Remueva el lodo, grasa y otros depdsitos usando detergente suave y una
brocha no- metélica.

c. Observe las precauciones de Seguridad y Salud e instrucciones de
manipuleo cuando aplique/use detergentes, agentes/compuestos

preventivos de corrosion, aceites y grasas.

Limitaciones

a. El alcance de la radio puede verse afectado por la posicion de la radio en
el cuerpo y por la posicion del usuario, asi como por el terreno local y la
proximidad con posibles interferencias.

b. Requiere de personal con capacitacion para su operacion.

2.1.1.1.3 Equipo de Radio PRC-6020C — TADIRAN (BTE 11-51-10 Manual
de Comunicaciones de Reciente Adquisicién, Edicién 2010.

Generalidades

a. El PRC-6020C (HF 6000) es un avanzado y flexible equipo de radio
portatil de mochila de 20W HF/BLU basado en el receptor/transmisor RT-
6001C.

b. Este equipo provee una soluciéon completa para los requerimientos de
comunicacién de corto alcance en la muy poblada banda de HF.

c. Los sistemas PRC-6020 pueden utilizar una amplia gama de antenas,
incluyendo el latigo plegable de bajo peso para operacion portatil, dipolo,
alambre largo, y muchos otros tipos de antena que puedan utilizarse para la
operacion estatica.

d. EI 6020C provee comunicacién de mensaje de voz, datos, telegrafia y

flash. Incluye también un receptor de sistema de posicionamiento global

(GPS).
Caracteristicas Funcionales y Técnicas
a. Modulacion: AM

USB (BLS)

LSB (BLI)
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k.

b. Receptor GPS adaptado: Receptor C/A GPS en banda L1.

c. Gama de Frecuencia: 1.500 a 29.999 MHz

d. Tipo de Trasmision: Fonia (voz: analégica o vocoder); CW; Mensaje
Flash; Datos (hasta 9600bps)

e. Gestion de frecuencias: Frecuencia fija; Frecuencia dual; AUTOCALL;

ALE segun MIL-STD.

f.  Fuente Alimentacion: Portétil - 13.5 VCC. Vehicular: la bateria del

vehiculo o una fuente que proporcione 1, 2.24 o 28 VCC.

g. Canales: 2.850.000 con espacio de 10 Hz.

h. Funciones especificas: Silenciador digital; Llamada selectiva;

Trasmision Flash.

. Antena: Vertical
. Saltos de frecuencia: Saltos de frecuencia en banda completa y sub

banda, con méas de 10 saltos/ segundo.
Potencia de salida: 1W o 5W. 10/20W.

2.1.1.1.4 Descripcién Fisica del Equipo de Radio PRC-6020C -TADIRAN

a.
b.

Componentes

Panel frontal del RT-6001

Descripcion de las funciones de los controles, indicadores y conectores del
panel frontal del RT-6001. Los nimeros bajo el titulo “item” se refieren a los

nameros de identificacion en la figura.

Instrucciones de Operacion

a.

Instalacion de la bateria del RT-6020C

1) Verifique que el control de volumen del RT-6001C, este en la posicién OFF.

2) Ubique el RT boca abajo sobre la superficie lisa y limpia.

3) Libere las dos abrazaderas que sostienen la tapa de bateria en la parte

inferior del RT-6001C y quite la tapa.

4) Remueva la bateria usada, si hubiera.

33



5) Proceda a alinear el conector de la bateria con los dos pines de
alimentacion que sobresalen de la parte inferior del RT y empuje la bateria
a su lugar.

6) Reinstale la tapa de la bateria y ajuste con las dos abrazaderas.

Ponga atencion a la orientacion de la tapa antes de instalarla.

b. Instalacion del Arnés de Acarreo ST-6020C

1) Coloque el ST-6020 sobre una superficie nivelada, con las grapas metalicas
hacia arriba.

2) Coloque el RT sobre el arnés, con su panel frontal hacia arriba y su parte
posterior apoyada sobre el ST — 6020C. Note la posicion del conector
WHIP, que debe estar hacia la superficie del arnés del lado izquierdo.

3) Ajuste el RT-6001 al ST-6020 las tres cintas de sujecion.

c. Instalacion de la antena GPS AT-1000 PEN EL AD-1000P.

1) Inserte la barrilla roscada de la AT-1000 en el agujero del AD-1000P.

2) Gire la tuerca cautiva del AD-1000P en el sentido horario para sujetar la AT-
1000P al adaptador.

3) Retire la cubierta del conector GPS del RT-6001C.

4) Conecte el conector TNC del cable CG-5602 a conector de la AT-1000, y
ajuste el conector hasta donde sea posible.

5) Inserte el conector del otro extremo del CG-5602 en el conector GPS del
RT-6001C.

d. Orientacion de la antena GPS.

1) Cuando se utiliza la funcién GPS, la antena GPS debera apuntar en todo
momento hacia la ubicacion del satélite. EL AD-1000P tiene dos posiciones:

a) Posicion vertical: cuando el operador esta de pie o caminando.

b) Posicion horizontal: cuando el operador esta acostado.

2) Para rotar la antena GPS desde la posicion vertical a la posicién horizontal:

a) Tire del pin detras del AD-1000P hacia fuera.

b) Gire la antena GPS.
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c) Reponga del pin de traba asegurandose de que quede trabado en su
agujero correspondiente, sujetando la antena de modo de impedir su
rotacion.

d) El mismo procedimiento se utiliza para retornar la antena GPS a la posicion
vertical.

e. Instalacion de la antena latigo

1) Remueva la tapa del conector WHIP sobre el panel frontal del RT-6001C.

2) Verifique visualmente el conector por suciedad o dafos. Limpie si fuera
necesario.

3) Atornille el soporte de la antena AB-591 el conector WHIP. Ajuste a mano
solamente.

4) Extienda la latigo, esto se realiza moviéndolo cuidadosamente hacia fuera.
Asegure todas las secciones insertdndolas a mano uno dentro de la otra.

5) Atornille la antena latigo en el soporte de la antena AB-591.

f. Conexion de los accesorios de audio.

Conecte el micréfono, H-250, a alguno de los conectores AUDIO en el panel

RT-6001C. También pueden utilizarse los micréfonos de control H-739R.

Componentes y Accesorios

. Receptor Trasmisor RT-6001C

. Antena latigo AT-271A

Soporte de antena AB-591.

. Arnés ST-6020C.

. Microteléfono H_189, H-250, H-252.
Antena GPS AT-1000 PEN EL AD-1000P
g. Bateria TNC-2188

Funcionamiento

- 0 QO 0 T o

a. Encendido/Apagado
Antes de operar por primera vez, se recomienda realizar una inspeccion visual

del equipamiento y verificar que esta instalado adecuadamente. Para
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realizar el procedimiento de encendido y apagado realice los siguientes
pasos:

1) Coloque el selector CHANNEL del RT-6001 en el numero del canal
deseado. Si esta usando el micro teléfono de control, H-739 o la caja de
control, C-739, fije su modo de operacion y selectores de canal en PNL para
regresar al panel frontal el control del set de radio, o fijelos en el modo y
canal requeridos.

2) Encienda el radio set girando el control de volumen del panel frontal en el
sentido contrario a las agujas del reloj a medio alcance (puede ajustar mas
tarde el control de volumen para escuchar en forma confortable). El set de
radio realiza el auto test de alimentacion, y usted vera el mensaje
ESPERANDO INICIALIZACION.

3) Luego de completar con éxito la inicializacion, el RT-6001 muestra el tipo de
antena seleccionada actualmente.

4) Si el tipo de antena no es el correcto, pulse FNC/ENT para ver la pantalla
de seleccion de antena. Use la tecla CLR/ o SECI para mover la flecha
hacia el tipo de antena adecuada, y luego pulse FNC/ENT.

5) Luego de vista la antena correcta, pulse LITE/RST para continuar a la
pantalla principal (o simplemente espere unos segundos).En esta etapa, se
puede comenzar a usar el radio segun los parametros del canal.

a. Funciones de las Teclas del Panel Frontal.

b. Pantalla principal

Muestra la organizacion de la pantalla principal. Para el RT-6201, esta pantalla

sirve también como pantalla predeterminada (la pantalla que se ve cuando no

se estd realizando ninguna operacion) cuando el receptor opcional GPS no
esta instalado o esta apagado (ver parrafo jError! No se encuentra el origen de
la referencia. Por una descripcion de las pantallas GPS).

Esta pantalla incluye dos areas principales: El area de visualizacion del status

de la radio, y las areas de menu / avisos (la linea inferior).

1) La informacion presentada en el area de status de la radio se explica en

iError! No se encuentra el origen de la referencia.
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2) El area de menu / avisos muestra el menu de control por defecto. Los items
gue aparecen en la barra de menu cambian segun las funciones disponibles
para el operador en la actual etapa operacional. Cuando el numero de items
incluidos en el menu excede el nimero que se puede ver en una linea, el
ultimo item de la barra de mend es MORE. Esto permite mostrar otros items
de menu, en forma ciclica.

d. Uso del receptor GPS

1) El receptor opcional GPS puede usarse en cualquier modo operativo.

2) Para asegurar que los datos del GPS opcional estén siempre disponibles, el
receptor GPS opera continuamente, sin embargo la informacién que
genera, aparece unicamente cuando el usuario habilita esta funcion.

3) Para ver los datos del receptor GPS:

a) Abra el menu GPS.

b) El item GPS ON ya est4 resaltado, entonces pulse FNC/ENT para habilitar
el receptor GPS.

¢) Luego de encendido el receptor GPS por primera vez en una nueva region
geografica, el receptor GPS realiza un proceso de inicializacion que puede
tomar hasta 15minutos.

e. Uso de las funciones del GPS

1) Luego de habilitado el GPS, la pantalla principal cambia para mostrar los
datos de navegacion.

2) Los datos de navegacion incluyen las coordenadas geograficas y la altitud.

3) Si el set de radio esta instalado en un vehiculo o bugue que se mueve a
mas de 10 Km/h, la pantalla mostrara también la velocidad, en Km, y la
direccion (rumbo).

4) En el parrafo 3-6.2 se da una descripcion detallada de la pantalla.

5) La pantalla se actualiza aproximadamente una vez por segundo.

6) Si la pantalla no esta actualizada o esta vacia, verifique el namero de
satélites GPS mostrados bajo el numero del canal: se deben ver por lo

menos cuatro satélites GPS.
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7) Si el numero es menor que 4, verifique si la imagen aérea de la antena GPS
no esta obstruida por un objeto grande, por ej., Edificios, arboles, etc. si
fuera necesario, cambie la ubicaciéon u orientacion del vehiculo o buque
para mejorar la situacion.

8) Para ver la pantalla hora del dia del GPS:

a) Abra el menu GPS.

b) Resalte el item NEXT SCREEN, y luego pulse FNC/ENT.

9) Inhabilitacion del Receptor GPS. Para cancelar la pantalla de los datos del
receptor GPS se procede de la siguiente manera:

a) Abra el menu GPS.

b) Resalte el item GPS OFF y luego pulse FNC/ENT.

Mantenimiento

Examinar que todo el equipamiento esté libre de:

a. Daflos fisicos; grietas; corrosion; distorsion; aceite/grasa/fluidos
contaminantes.

b. Remueva el lodo, grasa y otros depdsitos usando detergente suave y una
brocha no-metalica.

c. Observe las precauciones de Seguridad y Salud e instrucciones de
manipuleo cuando aplique/use detergentes, agentes/compuestos

preventivos de corrosion, aceites y grasas.

2.1.1.1.5 Radio Tadiran HF-8000

SDR mas avanzada, sistema multi-adaptativa de radio HF IP para voz
digital y analdgica y comunicaciones de datos de alta velocidad.

El sistema de radio Tadiran HF-8000 - disefiado para superar las

limitaciones tradicionales de comunicaciones HF - ofrece un rendimiento de

alta frecuencia superior, el mantenimiento de las comunicaciones de voz y
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datos sin interrupciones en el campo de batalla. La incorporacion de una
amplia gama de antenas Tactica propietarias, la Tadiran HF-8000
proporciona datos altamente fiables y seguras de voz y de alta velocidad,
redes IP, y funciones avanzadas de COMSEC y ECCM. Ademas, el sistema
es interoperable con el revés Tadiran HF-6000, y se puede integrar
completamente con el sistema C4l. El sistema de radio esta disponible en
multiples configuraciones, incluyendo ligera hombre-pack, vehiculos,
buques, estaciones fijas y estratégicos de alta potencia.

Multi-adaptativa - El Tadiran HF-8000 esta bien posicionada para
adaptarse a incluso los escenarios mas duros del campo de batalla. Las
capacidades de los sistemas avanzados incluyen solidas capacidades de
cédigos de voz y SMS; salto de frecuencia en toda la banda de frecuencias,
proporcionando las operaciones fiables incluso en entornos atascadas
densamente; especialmente disefiado antenas de HF tacticos, que permitan
una rapida y fiable automatico, establecimiento del enlace; y una alta
probabilidad de transmision de datos sin errores con el apoyo de un médem
de datos de alta velocidad incorporado. El Tadiran HF-8000 tiene la
capacidad de transmitir mensajes a individuos, grupos o todos los miembros
de la red (llamada selectiva). Una pantalla gréfica facil de navegar, basada
en menu ofrece alertas visuales faciles de usar y hasta a la informacién al

minuto estado de la radio.

Soluciones de antena - Elbit Systems Tierra y C4l ofrece una variedad de
antenas basadas en las necesidades operacionales. Los propietarios NVIS
HLA y HTDA soluciones de antenas tacticas estan disefiadas para superar
"saltar por zonas" problemas de comunicacién y proporcionar una cobertura
continua de cero a miles de kilometros.

Las antenas estan disponibles para NVIS de mochila, vehicular,

configuraciones basicas y marinos.
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Caracteristicas Principales

a. ALE - Ofrece mayor eficiencia tactica, capacidad de respuesta y la
facilidad operativa. El sistema de radio Tadiran 8000 proporciona 2G ALE
segun la norma MIL-STD-188-141B y ALE 3G por STANAG 4538 por la
interoperabilidad con otras estaciones aliadas.

b. Silenciador Digital - elimina las falsas alarmas y mis detecciones
filrando el ruido inquietante tradicionalmente asociado a las
comunicaciones HF.

c. La Llamada Selectiva - Permite al operador para dirigir un mensaje a
un miembro individual, un grupo o una red completa. La llamada selectiva
es aplicable en los modos de CLARO, COMSEC, salto de frecuencia y de
frecuencias.

d. Doble frecuencia - Soporta recepcion y transmision a través de
diferentes frecuencias, lo que elimina la sobrecarga del canal y la mala

calidad del enlace.

e. Usos de los datos:

1) Modem de alta velocidad - Transmite datos a alta velocidad incluso en
condiciones duras de comunicacion mediante el uso de técnicas de
deteccidon de gran alcance de error y codigos de correccion. Los médems
utilizan una variedad de formas de onda que son compatibles con la norma
MIL-STD-188-110B hasta 19,2 Kbps, STANAG 4539, STANAG 5066 MFSK
y protocolo para datos e IP de aplicacion de red.

2) SMS - Permite editado / mensajes cortos previamente programadas
podran ser transmitidas y recibidas por las estaciones de la red en
condiciones de enlace muy pobres. mensajes de rafagas son apoyados por
una poderosa cédigo de correccion de error, junto con una sefal de
reconocimiento sobre el éxito de recepcién de mensajes.

3) Transmision de datos de adaptacion - Los aumentos de rendimiento
de datos eficaz para un enlace HF tipica, haciendo coincidir los parametros

de transmisiéon de datos a la calidad del enlace de HF.
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f. COMSEC - AES 256 descifra digitalmente técnicas garantizan voz
segura, los datos y las comunicaciones SMS. Ademas, las comunicaciones
de voz pueden ser revueltos en frecuencia, dominios de tiempo y de fase.

g. CCME - de banda completa salto de frecuencia basado en el STANAG
4444, asegurando un funcionamiento fiable y con éxito en entornos
densamente atascadas. ElI Tadiran 8000 emplea un proceso de
sincronizacion automatica que evita la necesidad de estaciones maestras
vulnerables. Ofrece disponibilidad operacional inmediata, sin procesos de
sincronizacion que consumen mucho tiempo.

h. GPS - GPS interno que ofrece la ubicacién y la conciencia de la
situacion de datos para aplicaciones C4l.

i. Vocoder - Permite una mayor calidad de voz con el codificador de
excitacion mixta Prediccién Lineal (MELP) incorporado. La utilizacion de
métodos de compresion de voz adaptados a las condiciones del canal de
alta frecuencia, la correccion de errores hacia adelante (FEC) y la

sincronizacion de trama proporciona una mejor inteligibilidad.

Auxiliares opcionales y accesorios

Elbit Systems Tierra y C4l ofrece una variedad de accesorios opcionales
dependiendo de la configuracion y los clientes de las necesidades
operacionales.

a. Fuentes de energia

1) Baterias - baterias de iones de litio recargable

2) Cargadores de pilas - eléctrico, una manivela y solar

3) Las fuentes de alimentacion AC/DCyDC/DC

b. Antenas - Una variedad de antenas para todas las configuraciones
(latigo, dipolo, NVIS HLA y HTDA)

c. Audio - terminales estandar y de control, auriculares y altavoces.

d. Mando a distancia - Una variedad de soluciones en funcion de los

escenarios operacionales requeridas.
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2.1.2 SEGUNDA DIMENSION : Equipos satelitales

¢, Qué es un Satélite?

En estricto rigor, se le denomina satélite a cualquier objeto celeste que gira en torno
a otro objeto celeste. Por lo tanto se encuentran dos definiciones:

Del punto de vista de la Astronomia, si el cuerpo es natural, se le denomina Satélite
natural; como por ejemplo: la Luna.

Del punto de vista de la Astronautica, si el cuerpo es artificial se denomina Satélite
Artificial, el cual es un objeto creado y puesto en Orbita por el ser humano. El
Sputnik |, lanzado por la URSS en 1957, fue el primer satélite artificial. Actualmente
existen numerosos satélites artificiales que orbitan alrededor de la Tierra y en torno a
otros planetas del Sistema Solar.

Los satélites artificiales se utilizan para multiples tareas:

Satélites de telecomunicaciones: estos satélites se utilizan para transmitir
informacion de un punto a otro de la Tierra: comunicaciones telefonicas, datos o
programas televisados, e incluso en los ultimos afos Internet.

- Satélites de observaciéon terrestre: éstos observan la Tierra, con un objetivo
cientifico o militar. ElI espectro de observacion es extenso: 6ptico, radar, infrarrojo,
ultravioleta, escucha de sefales radioeléctricas, etc.

- Satélites de observacidén espacial: éstos observan el espacio con un objetivo
cientifico. Se trata en realidad de telescopios en orbita. En estos satélites el espectro
de observacion también es amplio. El telescopio espacial Hubble es un satélite de
observacion espacial.

- Satélites de localizacion: estos satélites permiten conocer la posicion de objetos a
la superficie de la Tierra. Por ejemplo, el sistema americano GPS.

- Estaciones espaciales: estos satélites estan destinados a estar habitados por el
hombre, con un objetivo cientifico. Entre estos se encuentra la Estacion Espacial

Internacional, que esta en orbita desde 1998 y habitada permanentemente desde
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2002. Otras estaciones espaciales desaparecidas son las rusas Salyut y MIR, vy la
estacion americana Skylab.

- Sondas espaciales: Una sonda espacial esta destinada a observar otro cuerpo
celeste y por lo tanto debe estar en condiciones de desplazarse.

Como el primer objetivo de este trabajo de titulacion es recibir sefales de TV a partir

de un satélite, es necesario entonces avocarse a los satélites de telecomunicaciones.

2.1.2.1 Satélites de Telecomunicaciones

En una primera aproximacion, un satélite de telecomunicaciones es un repetidor que
recibe una sefial y la retransmite con la misma o distinta frecuencia de portadora.

Los satélites artificiales de comunicaciones son un medio muy apto para emitir
sefales de radio en zonas amplias o poco desarrolladas, ya que pueden utilizarse
como enormes antenas suspendidas del cielo. Dado que no hay problema de vision
directa se suelen utilizar frecuencias elevadas en el rango de los GHz que son mas
inmunes a las interferencias; ademas, la elevada direccionalidad de las ondas a
estas frecuencias permite "iluminar" zonas concretas de la Tierra.

El primer satélite de comunicaciones, el Telstar 1, se puso en orbita en 1962. La

primera transmision de television via satélite se llevd a cabo en 1964.

2.1.2.2 Satélites Geoestacionarios

Se les denomina geoestacionarios por la érbita que siguen; ya que el periodo de esta
coincide exactamente con la de la tierra, lo que hace parecer que estuviera fijo en el
cielo respecto de un observador terrestre.

Tienen una trayectoria circular relativa al plano del Ecuador, y se encuentran a una
altura de 35.786,04 Km. de la superficie de la tierra y a 42.000 Km. si se toma desde
el centro. Esta no es una distancia elegida en forma arbitraria, ya que a esa altura se
logra que la fuerza de atraccion de la tierra y la fuerza centrifuga del satélite sean
iguales. Para mantener el satélite en una posicion estable se emplean dos tipos de

sefiales desde la tierra: las de telemetria y las de control, las cuales corrigen las
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pequefias variaciones en la posicion del satélite, evitando asi posibles
desvanecimientos (fading) de la sefial recibida en tierra.

Los satélites comerciales funcionan en tres bandas de frecuencias, llamadas C, Ku y
Ka. La gran mayoria de emisiones de televisién por satélite se realizan en la banda
Ku. Los satélites trabajando, casi o en la misma frecuencia, deben estar lo
suficientemente separados en el espacio para evitar interferir uno con otro. Hay un
limite realista del nUmero de estructuras satelitales que pueden estar estacionadas,
en un area especifica en el espacio.

La separacion espacial requerida depende de las siguientes variables:

- Ancho del haz y radiacion del |6bulo lateral de la estacién terrena y antenas del
satélite.

- Frecuencia de la portadora de RF.

- Técnica de codificacion o de modulacion usada.

- Limites aceptables de interferencia.

- Potencia de la portadora de transmision.

Es por esto que la distribucion de bandas y espacio en la Orbita geoestacionaria se
realiza mediante acuerdos internacionales. Asi, en la banda C la distancia minima es
de dos grados, y en las bandas Ku y la Ka de un grado. Esto limita en la practica el
namero total de satélites que puede haber en toda la Orbita geoestacionaria a 180 en
la banda C y a 360 en las bandas Ku y Ka.

Las altas frecuencias con las que se desempefian los satélites permiten una elevada
direccionalidad, lo que hace posible concentrar las emisiones por satélite a regiones
geograficas muy concretas, hasta de unos pocos cientos de kilometros. Esto ayuda a
evitar la recepcion en zonas no deseadas y reducir la potencia de emisidn necesaria,
0 bien concentrar el haz para asi aumentar la potencia recibida por el receptor,

reduciendo al mismo tiempo el tamafio de la antena parabdlica necesaria.

2.1.2.3 Estructura y Funcionamiento
En la parte exterior del satélite, se encuentran dos elementos muy importantes, las
antenas y los paneles solares. Las primeras aseguran la recepcion y transmision de

las distintas sefales que intervienen en el sistema, y las segundas proporcionan la
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alimentacion a todos los equipos montados, recargando en el mismo tiempo las
baterias auxiliares que intervienen cuando el satélite se encuentre en zonas de
sombra y no reciba luz solar en los paneles fotovoltaicos. Principalmente el satélite
esta constituido por uno o mas dispositivos receptores transmisores, cada uno de los
cuales escucha una parte del espectro, amplificando la sefial de entrada y
retransmitiendo a otra frecuencia para evitar los efectos de interferencia.

Cada una de las bandas utilizadas en los satélites se divide en canales. Para cada
canal suele haber en el satélite un repetidor, llamado transponder o transpondedor,
que se ocupa de capturar la seflal ascendente y retransmitirla de nuevo hacia la
tierra en una frecuencia distinta.

Cada canal puede tener un ancho de banda de 27 a 72 MHz y puede utilizarse para
enviar sefiales analdgicas de video y/o audio, o sefales digitales que puedan
corresponder a television (normal o en alta definicion), radio digital (calidad CD),
conversaciones telefénicas digitalizadas, datos, etc. La eficiencia que se obtiene
suele ser de 1 bps por Hz; asi, por ejemplo, un canal de 50 MHz permitiria transmitir
un total de 50 Mb/s de informacién. Un satélite tipico divide su ancho de banda de
500 MHz en unos doce receptores transmisores de un ancho de banda de 36 MHz
cada uno. Cada par puede emplearse para codificar un flujo de informacion de 500
Mbps, 800 canales de voz digitalizada de 64 Kbps, o bien, otras combinaciones

diferentes.

2.1.2.3.1 Estaciéon Terrena

a. Antena Parabdlica

La antena parabdlica es un tipo de antena que se caracteriza por llevar un reflector
parabdlico. Estas antenas pueden ser usadas como transmisoras 0 Como receptoras.
En las antenas parabdlicas transmisoras el reflector parabdlico refleja la onda
electromagnética generada por un dispositivo radiante, mientras que en las antenas
parabodlicas receptoras, como las usadas para recibir television, el reflector

parabolico concentra la onda incidente en su foco, para ser recibida por un detector.
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Las antenas parabdlicas suelen ser utilizadas a frecuencias altas y tienen una
ganancia elevada

Tipos de Antenas Parabdlicas:

Las antenas parabdlicas se pueden clasificar de dos formas: de acuerdo a su
construccion y de acuerdo a la forma en que reciben las ondas electromagnéticas.

De acuerdo a su construccion existen las antenas sélidas y de malla:

e Antenas Solidas:

Se construyen empleando hojas de lamina o fibra de vidrio, por lo que proporcionan
una mayor reflexion de energia hacia el punto focal desde la superficie de la misma.
Ya que su superficie es completamente cerrada, la energia concentrada es mayor
gue en la de malla, lo que mejora la calidad de la recepcién de la sefial. Sin embargo
este tipo de antena requiere de un mayor cuidado, ya que el material de su superficie
tiende a corroerse de forma mas rapida.

e Antenas de Malla:

El material del plato se fabrica de aluminio y las bases y soportes se hacen de hierro.
Para obtener una buena ganancia en este tipo de antenas, el disefio debe
contemplar una malla en que sus agujeros sean de un tamafio 10 veces menor que
el de la longitud de onda de las sefiales recibidas.

De acuerdo a como se reciben las ondas electromagnéticas, existen las antenas

parabolicas de foco primario, OFFSET, Cassegrain y planas:

e Antena parabdlica de foco primario:

La superficie de la antena es un paraboloide de revolucion. Todas las ondas que
inciden paralelamente al eje principal se reflejan y van a parar al Foco. El Foco esta
centrado en el paraboloide.

Tiene un rendimiento maximo del 60% aproximadamente, es decir, de toda la
energia que llega a la superficie de la antena, el 60% llega al foco y se aprovecha, el
resto no llega al foco y se pierde.

Por lo general su tamafio aproximado es de 1,5m de diametro.
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e Antena parabolica OFFSET:

Se caracteriza por tener el reflector parabodlico desplazado respecto del foco. Debido
a esto, el rendimiento es algo mayor que en la de foco primario, y llega a ser de un
70% o algo mas. Las ondas que llegan a la antena, se reflejan, algunas se dirigen al
foco, y el resto se pierde. Un ejemplo comidn de este tipo de antenas, es el que
ocupan las empresas que ofrecen TV satelital para el hogar como SKY o DirecTV.

2.1.2.3.2 Alimentador (Feed)

Es el componente guia de ondas encargado de recoger y enviar hacia amplificador y
conversor, las sefiales de radiofrecuencia reflejadas en la antena parabdlica. Se
ubica en el foco de la parabola.

Para lograr discriminar entre polarizacion horizontal y vertical existe un elemento
denominado polarizador, y discrimina la polarizaciéon segun el tipo y la forma de
colocarlo. Para pasar de polarizacién vertical a horizontal y viceversa, basta girar 90°
el conjunto alimentador polarizacion- conversor.

La estacion terrena del Instituto de Electricidad y Electrénica, cuenta con un
servomecanismo llamado Pola-Rotor o discriminador, que realiza el giro de 90° a
distancia (desde la unidad de sintonia), mediante un selector de polaridad
horizontal/vertical, que permite cambiar de posicién la polaridad del alimentador.
Existen alimentadores de doble polaridad u ortomodos, que permiten disponer
simultdneamente de las sefales de TV por satélite en polarizacion vertical y
horizontal. Utiliza dos guias de ondas del tamafio requerido, perpendiculares entre si;
una transmite la polaridad horizontal y la otra la polaridad vertical. Se utilizan dos

conversores para cada una de estas sefiales recibidas.

a. LNB

Bloque de bajo ruido, conocido por sus siglas LNB (Low Noise Block). Situado en el
foco de la pardbola a continuacion del alimentador; es el encargado de convertir las
frecuencias muy altas, utilizadas por el satélite, en otras mas bajas y por tanto con
menor atenuacion en el cable de bajada, para conducirlas hacia el receptor. La

posicion exacta del LNB depende del tipo de antena, en el caso de las denominadas
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de Foco Primario se encuentra en el foco, en el caso de las Offset se encuentra
ligeramente desplazado y para una tipo Cassegrain entre el vértice y el foco de la

parabola.

La sefal enviada desde el transponder de un satélite (sefial descendente) se debilita
a medida que viaja por el espacio, tiene pérdidas por absorcion debido a las
condiciones meteorologicas del medio ambiente (vapor de agua, calor o frio
extremos, hidrometeoros, etc.), por lo que se hace necesario amplificar estas
sefales; por otro lado también es necesario cambiar la frecuencia en la que vienen
las sefales para adecuarlas al receptor.

El LNB consta de dos etapas: en la primera, la sefial procedente del satélite se
introduce en el amplificador de bajo ruido o LNA (del inglés Low Noise Amplifier).
Una vez amplificada, la sefial de salida del LNA, en el rango de los gigahercios
(GHz), se convierte a una banda de radiofrecuencia inferior.

Este proceso se efectia mediante la heterodinacion, en un mezclador, de la sefial
con la frecuencia generada en un oscilador local seguida de un filtro pasa banda que
selecciona la frecuencia intermedia, situada en la banda inferior deseada, como por
ejemplo la banda L (950-1750 MHz). A esta etapa reductora de la frecuencia se le

llama Block Down Converter (BDC).

b. Cable Coaxial

El cable coaxial es el que se utiliza como medio de transmision entre el equipamiento
externo de la estacion terrena (Reflector Parabdlico, Alimentador, LNB), y el receptor
digital que se ubica en la unidad de sintonia. Especificamente el cable coaxial une al
LNB con el Receptor.

Esta formado por dos conductores concéntricos. El conductor central o nucleo esta
constituido por un hilo sélido de cobre (llamado positivo), rodeado por una capa
aislante (C, dieléctrico) que lo separa del externo, formado por una malla trenzada
(B) de cobre o aluminio; este conductor produce un efecto de apantallamiento y
ademas sirve como retorno de las corrientes. Todo el conjunto esta protegido por una

cubierta aislante (A).
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A. Existen mudltiples tipos de cable coaxial, cada uno con un didmetro e
impedancia diferentes. El cable coaxial no es habitualmente afectado por
interferencias externas, y es capaz de lograr altas velocidades de

transmision en largas distancia. , José Simonetta (2004).

2.1.2.4 REDES VSAT

Un sistema VSAT (Very Small Aperture Terminal) es una red privada de
comunicacion de datos via satélite. Es una microestacion terrena con los ultimos
adelantos para que los usuarios tengan acceso a comunicaciones satelitales con
cables. Las VSAT brindan a los usuarios servicios comparables a las grandes
estaciones de acceso y a las redes terrestres a una fraccion del costo. VSAT fue
inicialmente la marca de una estacién terrena sefialada por Telcom General de los
Estados Unidos en 1980. Los VSATs se conectan por enlaces de radiofrecuencia via
satélite. El enlace que va del terminal al satélite se denomina uplink o enlace
ascendente; el que va del satélite al terminal se llama downlink o enlace
descendente; y el enlace total de estacion a estacion, es decir, uplink mas downlink,
se le llama hop o salto. El proceso seguido es el siguiente: las portadoras del uplink
llegan al satélite, las traslada en frecuencia a una banda mas baja para evitar
interferencias y transmite las portadoras amplicadas. Esto lo hacen a través de un
satélite geoestacionario que esta orbitando en el plano ecuatorial, con lo que el

satélite esta disponible para su uso las 24 horas del dia.
2.1.2.4.1 Elementos que componen una Red Vsat

Hub: Las topologias en estrella incorporan el hub para coordinar las transmisiones y
para proporcionar acceso a un host central. El hub representa una mayor inversion,
por lo que una decisibn a tomar es si el hub se tendra en propiedad o si por el
contrario sera en alquiler. Los usuarios de las redes en estrella tienen dos

alternativas que son:
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Hub Dedicado (dedicated): Este es propiedad del usuario de la red y opera sélo para
beneficio del usuario. Un hub dedicado soporta unos cientos de VSATs conectados a
él, pero su instalaciéon sélo se justifica si se logra amortizar con un gran nimero de
VSATSs en la red.

Hub Compartido (shared): Es propiedad y opera para el proveedor de servicio, que

Invierte y opera en el hub para beneficio de multiples redes de usuarios. Varias redes
separadas pueden compartir un anico hub, pero estas redes han de ser pequefas ya
gue este tipo de hubs no soportan mas de 50 VSATs. La instalacion de un hub
compartido tiene algunos inconvenientes como por ejemplo, que se necesita una
conexion del hub al host lo que implica un riesgo de fallo, que podria solucionarse
con diversidad de rutas (con un enlace por satélite o de microondas); otro problema
es una limitacion hacia futuras expansiones ya que la capacidad total esta limitada
por las operaciones de las demas redes que estén compartiendo el hub, con lo que

podemos tener bajas de capacidad apreciables.
VSAT: Esta estacion esta formada por dos equipos separados:
Outdoor Unit (ODU): Es la interfaz del VSAT con el satélite. En esta parte esta la

antena y también el amplificador de transmision, el receptor de bajo ruido, los
conversores de subida y de bajada, y el sintetizador de frecuencia. Tienen
importancia los siguientes parametros: las bandas de frecuencia de transmision y
recepcion, la PIRE (Potencia Isotropica Radiada Equivalente), la _gura de mérito G/T
(que depende de la ganancia de la antena, de su tamafio y frecuencia de recepcion,

y de la temperatura de ruido del receptor) y el nivel de I6bulos secundarios (SLL).

Indoor Unit (IDU): Es la interfaz con el terminal de usuario o con la red de area local.
Esta situada en las instalaciones del usuario. Para conectar sus terminales con el
VSAT, se debe acceder a los puertos que la unidad tiene en su parte trasera. Son
parametros importantes: el numero de puertos, su tipo y su velocidad. La

alimentacion eléctrica de una estacion puede ser realizada utilizando la energia solar
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y gracias a su simplicidad, la instalacion de una VSAT lleva pocas horas, y las

terminales quedan listas para entrar en servicios en muy poco tiempo.

Satélites: Existen distintas caracteristicas del satélite que se deben estudiar al
momento de elegirlo: su posicion relativa respecto al VSAT, que determina la
orientacién de la antena y el retardo de propagacion; otro aspecto es la velocidad
relativa respecto a la Tierra, que introduce desplazamientos por efecto Doppler. Pero
en las redes VSAT no existen estos problemas, ya que se usa un satélite
geoestacionario que tiene una posicién relativa constante respecto a la Tierra y una
velocidad tal, que aparentemente no se mueve, es decir, esta siempre sobre el

mismo punto de la Tierra; por ello no es necesario el apuntamiento.

2.1.2.4.2 Arquitectura de Redes Vsat

El satélite retransmite las portadoras que le envia un VSAT hacia otro VSAT de la
red, pero existen algunos problemas: Atenuaciones de 200 dB entre el uplink y el
downlink (pérdidas por trayectoria), debido a la enorme distancia que hay al satélite;
limitacion de la potencia de radiofrecuencia del satélite, tipicamente a unas decenas
de watios; y el pequeiio tamafio de las antenas del VSAT limita la potencia
transmitida. La solucion a estos problemas es instalar en la red una estacibn mas
grande que el VSAT, llamada HUB, que tiene una antena mas grande (de 4 a 11 m),
con la que se obtiene una mayor ganancia y una transmision de mayor potencia. Los
enlaces del VSAT al hub se llaman inbound, los del hub al VSAT se llaman outbound,
y cada uno de estos enlaces tienen uplink y downlink, pasando por el satélite. Por
tanto, para comunicar un VSAT con otro VSAT, el camino recorrido sera: del VSAT
transmisor al satélite, del satélite al hub, del hub de nuevo al satélite, y del satélite al
VSAT receptor. Segun la existencia o no de hub, se tienen dos topologias: en estrella

(star) o en malla.

51



TELEVISION SATELITAL

El servicio de television satelital consta de dos partes: el enlace de subida, donde las
encargadas de realizar este son cada una de las radiodifusoras de los canales de
television; y el enlace de bajada, que compete al ingeniero para el disefio de la
recepcion de estos canales. Es por este motivo que solo se disefian enlaces de
bajada, dado que solo interesa la recepcion de sefiales de audio y video de las que
consta la sefial de television, y no la transmision de estas sefiales por parte de las
estaciones VSAT. Para este caso se emplea la frecuencia de los transpondedores
que contienen las plataformas de canales para realizar el disefio. Cada
transpondedor contiene un determinado numero de canales y cada uno de estos
canales tiene asignada una division (tiempo, frecuencia o codigo dependiendo de la
técnica de acceso al medio utilizada) que permite emplear el ancho de banda de
forma eficiente y que el usuario tenga acceso a mas canales. Normalmente, la
mayoria de estos canales se encuentran codificados desde la sefial generada por las
radiodifusoras que impide ver la sefial al realizar el enlace. Por tal razén se emplean
decodificadores especiales que permiten desencriptar a través de cdédigos
suministrados por los duefios de los canales la recepcién normal de la programacion.
A esto se le llama television codificada. Debido a su gran potencia, los satélites para
television necesitan de un espaciamiento de por lo menos 8 grados, para asi evitar
gue el haz proveniente de la Tierra ilumine a los satélites vecinos también.

La transmisién de una sefal digital de television ha sido posible gracias al sistema de
compresion MPEG-2. Este ha beneficiado desde el inicio a la television satelital. En
efecto, desde 1994 y mediante la compresion de video MPEG-2 y empleando la
modulacién QPSK de portadora Unica, se ha podido enviar multiples programas de
television digitales por un mismo traspondedor satelital. Asi hoy dia, en un satélite de
36 MHz de ancho de banda, se pueden transportar multiples programas de SDTV
(Standard Digital television). En la actualidad, el 99% de la televisién satelital es
digital y el estandar mas utilizado en el mundo es el "DVB-S" (Digital Video

Broadcasting-Satellite), desarrollado por el grupo DVB.
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INTERNET SATELITAL

Dado que Internet involucra transmision y recepcion de datos, es necesario disefiar
un enlace de subida y un enlace de bajada; y para este propdsito deben emplearse
frecuencias que estén asignadas por el Ministerio de Comunicaciones para las
comunicaciones satelitales. Cada transpondedor tiene frecuencias asociadas de
subida y de bajada, donde las de bajada son siempre menores que las de subida;
haciendo que el enlace de Internet sea asimétrico.

El ancho de banda implementado en este enlace es una porcion del ancho de banda
total del transpondedor, el cual depende de la modulacion, la FEC y la velocidad de
transmision y recepcion, y es compartido por los usuarios implementando técnicas de
acceso al medio.

Para evitar que los canales proximos del haz descendente interfieran entre si, se
utilizan polarizaciones distintas. En el interior del satélite existen los
transpondedores, que tienen como mision recibir, cambiar y transmitir las frecuencias
del satélite, para que la informacién que se envia desde la base llegue a las antenas
receptoras.

A. Estos servicios proporcionan una conexion a Internet con el caudal y
garantias especializadas por el cliente requiriendo Unicamente un terminal
de satélite en el lado de usuario y una antena orientada hacia el sistema de
satélites. Existen dos modalidades para la puesta en marcha de servicios de

acceso a Internet de banda ancha por satélite. , Inés Toribio Relafio (2001).
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2.1.3 VARIABLE 2: INSTRUCCION DE LOS CADETES DEL ARMA DE
COMUNICACIONES

La instruccién de los cadetes del Arma de Comunicaciones esta regida por
diversas Normas, Planes y Directivas; entre ellas se encuentra el Plan
Estratégico Institucional 2013 - 2017, el cual plantea politicas
institucionales fundamentadas en la vision, dentro de los altos estandares
de calidad que demanda la educacién superior, para enfrentar los retos de
una sociedad cada vez mas competitiva, dentro de los cuales se encuentran
los orientados al Arma de Comunicaciones y entre ellos se pueden
mencionar:

. Se debe garantizar la investigacibn humanistica, cientifica y
tecnolégica a los cadetes del Arma de Comunicaciones en la
comunidad educativa de la EMCH “CFB” orientado al compromiso del
arma con las necesidades del Ejército, de la Defensa y el Desarrollo
Nacional.

. Se debe desarrollar para los cadetes del Arma de Comunicaciones
un sistema de investigacion y produccion intelectual para normar la
investigacion, produccion y difusion de los resultados de las
investigaciones realizadas por la comunidad académica, en post del
incremento de informacidon y sustento teérico para las futuras
iInvestigaciones que sean de provecho al arma de comunicaciones.

. Se debe reforzar en los cadetes del Arma de Comunicaciones el
liderazgo con valores-actitudes, capacidad de reaccion y adecuacion
a los nuevos cambios y escenarios modernos, en post de un

funcionamiento eficiente de las unidades de comunicaciones.
Competencias Profesionales: Las competencias profesionales son las

capacidades que tenemos para poner en practica todos nuestros

conocimientos, habilidades y valores en el &mbito laboral. Son unas
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cualidades que precisamente en los ultimos afios han cobrado una especial
importancia en los procesos de seleccion.

Capacidades Intelectuales: Las capacidades intelectuales son las
habilidades necesarias para realizar tareas mentales. Existen diferentes
tipos de capacidades, como la memoria, el pensamiento creativo y el
vocabulario. Se pueden realizar examenes de inteligencia para medir la
capacidad intelectual general de una persona por medio de varios factores.
La capacidad intelectual se aplica tanto en los entornos académicos como
los laborales. La alta capacidad intelectual en un ambiente académico se
caracteriza por un periodo de atencién prolongado y, en un ambiente
laboral, a menudo se caracteriza tanto por un periodo de atencion y las
habilidades de liderazgo.

2.1.2.1 Modelo Educativo EMCH”CFB” Modelo “T”

El Modelo Educativo de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, es parte del desarrollo del Plan Estratégico Institucional 2013-
2017.

Surge como respuesta al desafio planteado a partir del modelo
mencionado, el mismo que se encuentra en proceso de reconocimiento de
su calidad educativa, cuyo fin es la Acreditacion, tomando en
consideracion la innovacion educativa, los nuevos enfoques y tendencias
que buscan la internacionalizacion y flexibilidad, reforzando el principio en
el que se fundamenta la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, que es la excelente preparacion de sus cuadros de Oficiales a
través de la busqueda constante de los conocimientos adecuados, en un
entorno de respeto a los valores y tradiciones institucionales, el honor, el
valor, el patriotismo, la observancia de la disciplina militar, la lealtad a los
superiores, la cooperacion, la camaraderia, y la solidaridad, entre otras

caracteristicas; que definen a cada uno de los integrantes de la
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EMCH”CFB” y fortalecen su autonomia, garantizando la calidad de su

preparacion profesional.

2.1.2.2 Curriculo para la formacion profesional: Basado en las nuevas
tendencias educativas, el curriculo debe ser innovador, prospectivo,
integrador y humanistico, dentro de una cultura de calidad. El plan de
estudios tiene una estructura adecuada que permite programar las
asignaturas mas convenientes para la carrera de Ciencias Militares, dentro
de las especialidades de Armas o Servicios que se imparten en la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

2.1.2.3 Gestion de la calidad: Para la planificacion de la educacion, se
aplica el enfoque de procesos detallados en el Proyecto Educativo

Institucional.

2.1.2.4 Perfil profesional: Basado en el desarrollo de competencias que
permitan el logro del perfil del egresado dentro de las especialidades de
Infanteria, Caballeria, Inteligencia e Intendencia con mencion en
Administracibn 'y de las especialidades de Artilleria, Ingenieria,

Comunicaciones y Material de Guerra, con mencion en Ingenieria.

2.1.2.5 Docencia universitaria: El docente de los cursos civiles, se debe
desempefar como mediador, facilitador y motivador, en los procesos de
aprendizaje —ensefianza, cuyo objetivo fundamental es potenciar las
capacidades de los Cadetes y evaluarlas en base al logro de

competencias.
2.1.2.6 Gestion del conocimiento: Emplea multiples medios,

herramientas didacticas y las Tecnologias de Informacién y Comunicacion
(TIC).
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2.1.2.7 Investigacién formativa: Participa como eje transversal del
curriculo en la Instruccibn de todas las especialidades de armas y

servicios.

2.1.2.8 Contextualizacion de la formacion profesional: Compromete al
pasado y al presente, orientandose hacia el futuro del desarrollo de la
profesion militar, considerando todos los escenarios: el deseable, el

probable y el posible.

2.1.2.9 Adecuada difusion de las actividades institucionales:
Promueve y propicia la publicacion de las principales actividades de la
Escuela Militar de Chorrillos” Crl Francisco Bolognesi”, a través de la

Oficina de Informaciones e Imagen Institucional.

2.1.2.10 Extension universitaria y proyeccion social: Integradas con la
formacion profesional. La responsabilidad social se desarrolla a través de
la Seccidon Extension Académica y Proyeccion Social, que coordina con
las Universidades publicas y privadas, asi como con la Comunidad, la
proyeccion social de la EMCH “CFB”, que se desarrolla segun las
directivas del Comando Institucional. Asimismo brinda el apoyo
correspondiente a: Seminarios, Foros y Conferencias a realizarse en el

periodo de vigencia del Plan del 2013 al 2017.

2.1.2.11 Sistema normalizado de evaluacion del cadete: Se realiza con
instrumentos confiables y validados, que miden el logro de aprendizajes y
competencias.

2.1.2.12 Lineamientos de Politica EMCH”CFB”

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, garantiza

un modelo educativo, fundamentado en la busqueda de la verdad y el
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conocimiento, acorde con las mega tendencias, orientador del disefio de
sus programas, con el fin de asegurar la calidad en la formacién de
profesionales militares competentes, lideres, responsables, con valores y
respetuosos de la rica y privilegiada herencia histérica y cultural del Peru.

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi “, en su
condicidn de ser la Unica Institucién Educativa de formacién militar de nivel
superior en el Pais, desarrolla un modelo académico basado en el

Paradigma Socio — Cognitivo Humanista, con enfoque constructivista.

La Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
comprometida con el desarrollo de la sociedad, fomenta las actividades de
investigacién cientifica. Acorde con las normas dictadas por la Asamblea
Nacional de Rectores, en la Escuela Militar de Chorrillos “Crl Francisco
Bolognesi”, los Cadetes se graduan elaborando y presentando Tesis, asi
mismo se encuentra desarrollando un modelo de extension universitaria y
proyeccién social, en actividades especificas, tales como la orientacion
vocacional a estudiantes de 4to y 5to de Secundaria de todo el pais,
practica de actividades deportivas con otras Instituciones de la Fuerza
Armada, actividades de celebracion de efemérides nacionales que ayudan
a afirmar el patriotismo y los valores civicos en la sociedad peruana, el
desarrollo de actividades de extension cultural para la familia militar,
desarrollo de acciones civicas a poblaciones vulnerables afectadas por
desastres 0 emergencias climaticas, acciones de control y mantenimiento
del orden publico, en procesos de elecciones generales o0 eventos

internacionales.
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2.1.3 PRIMERA DIMENSION: Adquisicion de capacidades intelectuales

2131

Definicién de Capacidades Intelectuales

El estudio de la adquisicion de las habilidades cognitivas presenta una
gran complejidad, debido a la diversidad de perspectivas y acercamientos
realizados al tema. Las revisiones recientes de Voss, Wiley y Carretero
(1995), VanLehn (1996, 1999), Rosenbaum, Carlson y Gilmore (2000), son
una muestra de esta diversidad de acercamientos teoricos Yy
metodoldgicos. De acuerdo con estas revisiones se presentan los tipos de
habilidades, las fases de adquisicion y los aspectos de instruccion ligados
a su aprendizaje. La adquisicion de las habilidades cognitivas tiene sus
raices en el estudio de la solucién de problemas, por lo general problemas
libres de contenido, como puzles y similares, en los que el individuo tenia
gue explicar sus razonamientos en voz alta mientras resolvia el problema.
Las transcripciones de estos protocolos verbales ofrecian los fundamentos
empiricos para el desarrollo de modelos computacionales de la solucién
general de problemas. Newell y Simon (1972) fueron dos de los autores
representativos de esta orientacion. Posteriormente se desarrollaron dos
temas relacionados con la adquisicion de habilidades cognitivas: la toma
de decisiones y el razonamiento. En lo referido a la toma de decisiones los
investigadores estudiaron la forma en que las personas hacian una
eleccién bajo circunstancias de incertidumbre, y en cuanto al razonamiento
estudiaron como se llegaba a una conclusion a partir de una combinacion
de inferencias mentales. En cierto sentido, la toma de decisiones y el
razonamiento son también formas de resolver problemas, aunque en estos
casos se atendia mas a los estados mentales intermedios que a las
acciones fisica que se analizaban en los estudios iniciales sobre solucion
de problemas. En la década de los 70, los investigadores comenzaban a
estar interesados en la forma en que se resuelven problemas que

requieren mucho mas conocimiento que los problemas de puzles simples.
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Como son los problemas de ajedrez, fisica, matematicas, programaciéon de
ordenadores, diagndstico médico, etc. La solucibn de este tipo de
problemas, mucho mas cercanos a los problemas reales, requiere la
adquisicion de un conocimiento previo en un dominio, durante un largo

periodo de tiempo previo.

2.1.3.2 Tipos de Capacidades Intelectuales

2.1.3.2.1 Memoria

La memoria a corto y a largo plazo son componentes de la capacidad
intelectual. La firma Western Psychological Services, que realiza pruebas
de memoria, examina dos areas diferentes de la memoria para medir la
capacidad intelectual: la memoria verbal y la memoria no-verbal. La
prueba de memoria verbal evalia las habilidades recordar eventos con
el dominio verbal, proceso que incluye la memoria a corto plazo y la
memoria de trabajo. La prueba de memoria no-verbal mide la capacidad
para recordar imagenes, algunas concretas y otras abstractas.

2.1.3.2.2 Vocabulario

La capacidad para aprender nuevas palabras y usarlas en el momento
adecuado es un fuerte indicio de la capacidad intelectual. W.B. Elley,
experto en lectura, afirma que el vocabulario es el "mejor indicador" de la
capacidad intelectual y el que mejor predice éxito en el nivel escolar. Elley
también indica que la mayor parte del vocabulario de una persona
proviene de la adquisicion incidental en vez del estudio formal. Por lo
tanto, el vocabulario indica la fuerza de la capacidad intelectual de una
persona.

2.1.3.2.3 Pensamiento creativo

El pensamiento creativo es un sello distintivo de la capacidad intelectual
general. Un pensador creativo es flexible en sus patrones de pensamiento

y desenvuelto para crear y desarrollar nuevas ideas. La alta capacidad
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intelectual permite que una persona encuentre multiples soluciones a los
problemas. La creatividad de la capacidad intelectual se puede medir por

el grado en que una persona puede crear nuevas ideas.

2.1.3.2.4 Periodo de atencién

A menudo, la alta capacidad intelectual se manifiesta por una
concentracion de gran alcance que centra la atencién y excluye todo lo
demas. Los poderes de concentracién son evidentes sobre todo en la
capacidad de una persona para concentrarse en las ideas abstractas para

conceptualizar y sintetizarlas.

2.1.3.2.5 Liderazgo

La habilidad de liderazgo, que consiste en la capacidad de organizar y
estimular la accion de los demas, demuestra la capacidad intelectual
personal. El lider primero debe reconocer las habilidades que poseen los
miembros del grupo y luego articular las ideas y coordinar la labor del

grupo entero.

2.1.4 SEGUNDA DIMENSION: Adquisicion de competencias

profesionales

2.1.4.1 Definiciones de Competencias Profesionales: Josep Viladomat
Las competencias profesionales son las capacidades que tenemos para
poner en practica todos nuestros conocimientos, habilidades y valores en
el ambito laboral. Son unas cualidades que precisamente en los ultimos

afios han cobrado una especial importancia en los procesos de seleccion.
2.1.4.2 Caracteristicas de las Competencias Profesionales

Es necesario concretar y llegar a algunos puntos de sintesis de las

caracteristicas de las competencias profesionales, esto es:
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a) Una primera nota caracteristica en el concepto de competencia
profesional es que comporta todo un conjunto de conocimientos,
procedimientos y actitudes combinados, coordinados e integrados en el
sentido que el individuo ha de «saber hacer» y «saber estar» para el
ejercicio profesional.

El dominio de estos saberes le hacen «capaz de» actuar con eficacia en
situaciones profesionales. Desde esta dptica, no seria diferenciable de
capacidad y se erigiria el proceso de «capacitacién» clave para el logro de
las competencias. Pero una cosa es «ser capaz» Yy otra bien distinta es
«ser competente», pues poseen distintas implicaciones idiomaticas.

Se trata de un equipamiento profesional o recursos necesarios para tal
actividad, es decir, las competencias implican a las capacidades, sin las
cuales es imposible llegar a ser competente. Las competencias también
son el producto de una serie de factores distintos entre si, pero en perfecta
comunicacion.

Gracias al conjunto que forman las capacidades se logran las

competencias mediante un proceso de aprendizaje.

b) Las competencias solo son definibles en la accion. En la linea de lo
apuntado anteriormente, las competencias no son reducibles ni al saber, ni
al saber-hacer, y por tanto, no son asimilables a lo adquirido en formacién.
Poseer unas capacidades no significa ser competente. Es decir, la
competencia no reside en los recursos (capacidades), sino en la
movilizacion misma de los recursos personales.

Para ser competente es necesario poner en juego el repertorio de
recursos. Saber, ademas, no es poseer, es utilizar. Esta concepcion esta
presente en un buen nimero de definiciones, pero alin mas, en esta linea
argumental cabria superar una interpretacion simplista de utilizar para no
guedarse en la mera aplicacion de saberes.

Esto nos indica que la competencia es un proceso practica accion

constante para saber (conocimiento), saber hacer (procedimiento), saber
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estar y saber ser (actitud). El saber hacer al que hacemos alusion no es un
saber imitar o aplicar rutinariamente los recursos de los saberes propios
del individuo, esto estaria mas cercano a la capacidad, el saber que
aludimos es un saber actuar.

La competencia, pues, exige saber encadenar unas instrucciones y no
sélo aplicarlas aisladamente. Incluso desde esta Optica se puede llegar a
gue el saber actuar sea el precisamente no actuar. Una buena reaccién

ante una situacion problematica puede ser precisamente no intervenir.

c) No es suficiente con verificar qué elementos son constitutivos de las
competencias. Hemos de profundizar mas, y de ahi que recurramos a
como se conforman. Cabria pues, mas alla de lo dicho respecto a las
capacidades y competencias, asumir que no es suficiente con el proceso
de capacitacion, y por ende, con el posibilitador de las capacidades
apoyado en la formacion, sino que en este terreno la experiencia se
muestra como ineludible.

Si bien esta atribucion no esta presente explicitamente en todas las
definiciones, mas bien se esta poniendo énfasis en los ultimos afos. Esta
asuncion tiene que ver directamente con el propio proceso de adquisicion
de competencias como hemos indicado, y atribuye a las mismas un
carécter dinamico.

De ello podemos concluir que las competencias pueden ser adquiridas a lo
largo de toda la vida activa, lo que constituye, por tanto, un factor capital
de flexibilidad y de adaptacién a la evolucion de las tareas y los empleos.
Este enfoque es el que justifica el acercamiento a nuestro objeto de
estudio en torno a competencias genéricas y competencias especificas,
siendo las primeras transversales y susceptibles de aplicarse en
situaciones variadas, permitiendo pasar de unos contextos a otros;

mientras que las segundas serian mas restringidas por su utilidad.
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2.1.4.3 Tipologia de las Competencias Profesionales

Esto quiere decir que en dicho concepto, sobre todo a partir de la propia
accion y del contexto, las competencias van mas alla de la mera
especializacion técnica para incluir dimensiones relacionales vy
sociopoliticas. Esta asuncion en la linea de Bunk (1994) nos lleva a

considerar una tipologia de las competencias profesionales.

2.1.4.4 Competenciatécnica

Posee competencia técnica aquel que domina como experto las tareas y
contenidos de su ambito de trabajo y los conocimientos y destrezas
necesarios para ello.

2.1.4.5 Competencia metodologica

Posee competencia metodoldgica aquel que sabe reaccionar aplicando el
procedimiento adecuado a las tareas encomendadas y a las
irregularidades que se presenten; que encuentra de forma independiente
vias de solucion y que transfiere adecuadamente las experiencias

adquiridas a otros problemas de trabajo.

2.1.4.6 Competencia social
Posee competencia social aquel que sabe colaborar con otras personas
de forma comunicativa y constructiva y que muestra un comportamiento

orientado al grupo y un entendimiento interpersonal.

2.1.4.7 Competencia participativa

Posee competencia participativa aquel que sabe participar en la
organizacion de su puesto de trabajo y también de su entorno de trabajo;
es capaz de organizar y decidir y esta dispuesto a aceptar

responsabilidades.
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2.1.4.8 Niveles de Adquisicion de Competencias Profesionales

Se precisa que para la adquisicion de las diferentes competencias se
incida en diferentes niveles o dimensiones en los que el aprendizaje se
conforma. Asumimos que cualquier cambio para el logro de las
competencias se involucra una dimension personal, ambito profesional y

dimensién organizacional.

a) Dimension personal

Esto es, partir, en primer lugar, de las propias limitaciones y prejuicios, y
requiere darse cuenta de que carecemos del monopolio de la verdad.

Este sentido, y en lo que al aprendizaje se refiere, seria el logro de las
competencias en un marco de respeto a los valores.

En palabras se trataria de habituarse a pensar en términos proactivos,
preocupandose por hallar la solucién («gano/ganas») y no los culpables o,
simplemente, el desquite, disponer bien del tiempo, distinguiendo entre lo
«urgente» y lo «importante» y evitando que nos coma el dia a dia,
aprender a escuchar al otro, a tener en cuenta su punto de vista, preferir
colaborar a desenterrar el hacha de guerra... es la forma de que
aseguremos la eficacia de nuestros resultados.

En esta dimensién adquieren especial relevancia en el aprendizaje del

alumnado el desarrollo de determinadas competencias:

La autoconfianza, entendida como la capacidad de desarrollar y

mantener una sensacion clara de su valor, postura y capacidades.
El autocontrol, como la capacidad de manejar adecuadamente las
emociones y los impulsos conflictivos (ante provocaciones, oposicién u

hostilidad cuando se aprende o trabaja en situaciones de estrés).

La empatia definida como la capacidad de percibir sentimientos y puntos

de vista de los demas e interesarse activamente por sus preocupaciones.
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Todo ello promoviendo la orientacién a resultados mediante el esfuerzo
para mejorar, realizar bien el propio trabajo, intentando sobrepasar un
estandar (mas que cumplirlo).

Ambito profesional

Conlleva, por parte en las escuelas, la coherencia entre lo que se dice y lo
gue se hace; entre lo que se aprende y lo que se experimenta.

Cabe sefalar la necesidad imperiosa del cambio que se esta viviendo en
la formacion, habrd de redundar en nueva manera de estar y ser, de tal
modo que, una formacion de grado de «calidad» («hacer lo correcto de
manera correcta») orientada a la adquisicibon de competencias
profesionales es una garantia de éxito para un ejercicio profesional
«excelente».

Entendiendo como uno de los elementos de referencia de éxito profesional
el indice de satisfaccion de los pacientes, dado que el contenido sustancial
de nuestra intervencion consiste en el cuidado. Todo ello en el marco de
un estilo y compromiso profesional con la excelencia, mejor aun, con la
mejora continua desplegada al afrontar la actividad profesional dia a dia.
En este sentido y como recuerda Barker: «la excelencia no es un acto,
sino un habito».

Algunas competencias en esta dimensidn adquieren una especial

trascendencia.

Promover la integridad, entendida ésta como la capacidad de asumir la
responsabilidad de nuestra actuacion personal y profesional.

El compromiso, como capacidad de secundar y asumir como propios los
objetivos de nuestro grupo profesional.

La organizacion en la que ejercemos nuestra actividad profesional.
Iniciativa, capacidad para el inconformismo e ir mas alla, ser proactivos en
el desarrollo de nuevas formas de hacer, estar y ser, siendo capaces de
identificar y aprovechar las oportunidades.
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Ya hemos indicado al principio de esta intervencion que las competencias
se refieren al «como del desempefio», las cuales son de naturaleza
cualitativa y describen los comportamientos que se piden a cada funcién,
es decir, que si algo caracteriza a las competencias es su caracter
dinamico. Caréacter dinAmico en el que adquiere una especial relevancia la
organizacion en la que tiene lugar el aprendizaje (organizaciones
docentes) o la organizacién en la que tiene lugar la prestacion del servicio

enfermero (organizaciones sanitarias).

b) Dimension organizacional

Queremos destacar que es primordial la estructura y la organizacion en el
profesional que adquiere y desarrolla las competencias. Hablamos de
organizaciones que saben dbénde van, qué son y qué quieren ser,
organizaciones que conocen sus debilidades y fortalezas atentas a las
amenazas y oportunidades del entorno; en nuestro caso del sector de la
formacion universitaria y de la asistencia sanitaria, organizaciones con un
liderazgo efectivo, que busca sacar lo mejor de las personas;
organizaciones que tienen en el trabajo en equipo (capacidad de trabajar
con otros creando sinergia laboral enfocada hacia la consecucion de
objetivos y metas compartidas asistencia sanitaria segura y de calidad) y
en la comunicacién (capacidad de transmitir y recibir mensajes claros y
convincentes, de forma verbal o escrita, en ambitos amplios o reducidos) y
la formacion continuada (capacidad de disefiar planes de formacion «a
medida» y medir la eficacia de las acciones formativas), importantes areas

de mejora.
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2.2 Definicion de Términos Basicos

Amplificacion en radiofrecuencia. La amplificacion de una onda radioeléctrica
por un radiorreceptor antes de poder ser oida o por un radiotransmisor antes de
ser irradiada. Cruz, Melo Y Rodriguez (2008).

Amplificador. Un dispositivo usado para aumentar el voltaje, la corriente, o la
potencia de las sefales. Generalmente esta compuesto de una lampara de vacio
y un circuito asociado. Puede constar de varios pasos 0 secciones para obtener
la amplificacion deseada. Cruz, Melo Y Rodriguez (2008).

Antena dipolo. Dos elementos metélicos colocados extremo con extremo, cada
uno de una longitud de ¥4 de longitud de onda aproximadamente. (Manual de
Comunicaciones de Reciente Adquisicion, Edicion 2010).

Antena Hertz. Un sistema de antena del cual la tierra no es una parte esencial.
Su frecuencia de resonancia depende de la capacidad y la inductancia
distribuidas, las cuales estan determinadas por la longitud fisica. (Manual de

Comunicaciones de Reciente Adquisicion, Edicion 2010).

Antena. Un conductor eléctrico o un sistema de conductores usado para
transmitir o recibir ondas radioeléctricas. (Manual de Comunicaciones de

Reciente Adquisicion, Edicién 2010).
Modulacion en amplitud (MA). El procedimiento de cambiar la potencia
irradiada de una portadora de radiofrecuencia de acuerdo con las variaciones de

una onda de audiofrecuencia. José Simonetta (2004).

Perturbacion. EI empeoramiento de la recepcidn por los parasitos naturales, las

sefiales no deseadas o los efectos de aparatos o maquinarias eléctricas. lon. Un
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atomo que ha perdido o ha ganado uno o mas electrones y esta, por lo tanto,

cargando positivamente o negativamente. José Simonetta (2004).

El aprendizaje. Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o0 valores como resultado

del estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion.

Modelo de ensefianza. La funcidén del docente y los procesos de su formacion
y desarrollo profesional deben considerarse en relacion con los diferentes

modos de concebir la practica educativa.

Segun Jean Pierre Astolfi, hay tres modelos o ideologias predominantes
de ensefianza (transitivo, de condicionamiento, constructivista), que sirven de
base a las practicas de los maestros consciente o implicitamente, cada uno
dispone de una légica y de una coherencia que habra de caracterizarlo. Sobre

todo, cada uno de los modelos responde a diferentes situaciones de eficiencia.

69


https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Jean_Pierre_Astolfi&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Ense%C3%B1anza
https://es.wikipedia.org/wiki/Maestro
https://es.wikipedia.org/wiki/L%C3%B3gica
https://es.wikipedia.org/wiki/Coherencia_(l%C3%B3gica)

CAPITULO Il
MARCO METODOLOGICO



3.1 Hipotesis

3.1.1 Hipotesis general

H: Existe una relacion significativa entre el material inaldmbrico y la
instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela
Militar de Chorrillos, 2016.

Ho: NO existe una relacion significativa entre el material inalambrico y la
instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela
Militar de Chorrillos, 2016.

3.1.2. Hipotesis especificas

Hipotesis Especifica 1

Los equipos de radio dentro del material inalambrico de comunicaciones
tienen una relacion significativa con la instruccion de los cadetes del Arma
de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016.

HE1-0

Los equipos de radio dentro del material inalambrico de comunicaciones NO
tienen una relacion directa y significativa con la instruccion de los cadetes

del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016.

Hipodtesis Especifica 2

Los equipos satelitales dentro del material inalambrico de Comunicaciones se
relaciona significativamente con la instruccion de los cadetes del Arma de
Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016.

HEZ2-0

Los equipos satelitales dentro del material inalambrico de Comunicaciones NO
se relaciona significativamente con la instruccion de los cadetes del Arma de

Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos, 2016.
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3.2 Variables

3.2.1 Definicién conceptual

Material inaldmbrico de comunicaciones
No son mas que un conjunto de computadoras, o de cualquier dispositivo
informatico comunicados entre si mediante soluciones que no requieran el

uso de cables de interconexion. llich H (2008).

Instruccién de los cadetes del Arma de Comunicaciones

La instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones plantea
politicas institucionales fundamentadas en la vision del Ejército, dentro de
los altos estandares de calidad que demanda la educacién superior, para
enfrentar los retos de una sociedad cada vez mas competitiva, dentro de los

cuales se encuentran los orientados al Arma de Comunicaciones.
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3.2.2 Definicién Operacional

Tabla 1. Operacionalizacion

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES
- Equipos HF
Variable 1 Equipos de Radio - Equipos VHF
- Equipos UHF
El material
inalambrico de
comunicaciones Equipos satelitales | - V-SAT moviles
- V-SAT fijos
- Memoria
Adquisicion de - Vocabulario

Variable 2

La instrucciéon de
los cadetes del
Arma de
Comunicaciones

capacidades
intelectuales

- Capacidad de
Comprensién

- Capacidad de
pensamiento

critico

Adquisicion de
competencias
profesionales

- Ambito
personal

- Ambito
profesional

- Ambito
organizacional

- Vocaciéon  del
servicio
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3.3 Metodologia
3.3.1 Tipo de Estudio
Es una investigacién béasica no experimental. La investigacion ha sido
bésica por proponerse conocer sobre el material inaldmbrico y su relacién
con la instruccién de los cadetes de Comunicaciones, para ello nos permitié
construir y realizar una propuesta que busque modificar la situacion actual

de la instruccion que se brinda para el desempefio futuro de los cadetes.

3.3.2 Disefio de Estudio

El disefio de la investigacion viene a ser No experimental — transversal,
Segun Hernandez (1998), determina: "pueden servir como estudios
exploratorios, pero sus resultados deben observarse con precaucién, de
ellos no pueden sacarse conclusiones seguras...abren el camino, pero de

ellos deben derivarse estudios méas profundos".

Al respecto Kerlinger, F. y otros, (2002:247) menciona que: “El disefio
descriptivo correlacional, es aquel disefio donde no se manipula ninguna
variable, solo se miden y luego se comparan para ver gqué relacion existe

entre éstas”. El esquema es el siguiente:

O]
M/I
\Jv

Doénde:

M = Muestra

O1 = Observacion de la variable 1.
O2 = Observacion de la variable 2.

r = Correlaciéon entre dichas variables

02

El enfoque es cuantitativo, ya que empleara la recoleccién y el andlisis de
los datos, para contestar las preguntas de investigacion y probar la

hipotesis.
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3.4 Poblacion y muestra

3.4.1 Poblacion

El universo sobre el cual se ha previsto llevar a cabo el trabajo de
investigacion estd constituido por treinta y ocho Cadetes de cuarto afio

pertenecientes al Arma de Comunicaciones de la EMCH.

3.4.2 Muestra
Por ser una cantidad poco significativa, se considerara el total de la
poblaciébn como la muestra, y esta sera de treinta y ocho cadetes de

Comunicaciones.

3.5 Método de investigacion

Se emplea el Método Hipotético-Deductivo que es una descripcion

del método cientifico.

Las leyes generales son hipotesis que formula el cientifico, y que se utiliza
el método inductivo de interpolacion para, a partir de esas hipétesis de

caracter general, elaborar predicciones de fendmenos individuales.

En esta concepcion del método cientifico es central la falsabilidad de las
teorias cientificas (esto es, la posibilidad de ser refutadas por la
experimentacion). En el método hipotético deductivo, las teorias cientificas

nunca pueden considerarse verdaderas, sino a lo sumo «no refutadas».

Debido a esta situacion, diremos que un argumento es deductivo si la
conclusién esta contenida en las premisas ya sea por su generalidad o su

estructura.
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3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos

Los Instrumentos de recoleccion de datos consistieron en la observacion de
situaciones especificas, analisis de la hipotesis aplicando una encuesta.

Para la observacion se utilizo la técnica mixta: participante y no participante, es decir,
en algunos casos se observo directamente los hechos relacionados con las variables
de estudio, y en otros, se pregunté a una muestra representativa sobre el material
inaldmbrico y su relacibn con la instruccion de los cadetes del Arma de
Comunicaciones. Los criterios de construccion del instrumento de recogida de datos
(observacion) fueron los siguientes:

1. Se desarroll6 una observaciéon de campo, es decir, en la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

2. Se aplicdé una observacion estructurada mediante la cual se registré diversas
reacciones y comportamientos en cada unidad de observacion o muestra.

3. Se desarroll6 una observacion colectiva participante, los investigadores
interactuaron con las actividades especificas de las unidades de observacion,
tomando como nota de las reacciones positivas y negativas, describiéndose como
estructura del escenario todos los instrumentos teoricos.

4. La validez cientifica de la técnica de observacion empleada se basé en las normas
siguientes:

a. Objetivo de la investigacion: el qué y el para qué se va a observar.

b. Se definid y delimito el area de observacion: poblacién y muestra (Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”).

c. Para validar el instrumento, como primer paso, se sometié a juicio de expertos.

d. Se defini6 operacionalmente las variables a ser observadas y como serian
registradas, por lo que se confecciond una guia de observacion flexible.

e. Todo registro de informaciones fue trabajado de inmediato, de modo objetivo y

responsable.

En cuanto al analisis documental, por un lado, los investigadores reunieron la

totalidad de los informes después del andlisis sobre el tema central de investigacion;
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de otro lado, se realiz6 una lectura pormenorizada y andlisis del contenido de la
bibliografia para extractar los criterios generales de su aplicacion, respecto a los
indicadores de las variables “El material inalambrico de comunicaciones y su relacion
con la Instrucciéon de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar
de Chorrillos “CFB”, 2016”. En ambos casos, se reunié diversa informacion en un
registro de contenido (analisis del contenido y observacion), luego de lo cual se
plasmaron los conceptos mas relevantes del marco teédrico (al final de cada
descripcion de cada indicador). Los criterios de construccion del instrumento
recogida de datos (analisis del contenido) fueron los siguientes:

1. La informacién seleccionada en el marco teérico de nuestras variables de

investigacion se analizaron de manera objetiva, sistematica y cuantificable.

2. Su aplicacién tuvo una orientacién racional dirigida a estudiar las ideas contenidas
en citas de textos, anteriores investigaciones relacionadas al asunto y comunicacion

diversa obtenida.

3. Se empled con instrumento de andlisis de contenido la hoja de calificacién, en la
cual las categorias o variables de investigacion fueron trabajadas debidamente

codificadas.

4. En la codificacion se definié: el universo y la muestra a analizar, las categorias
referidas a las variables y las unidades de analisis de contenido que estuvieron
constituidas por el tema los indicadores establecidos para cada una de las variables
de la investigacion.

5. La codificacién empleada para las categorias del analisis del contenido fue igual

gue la que se utilizé en la valoracién de encuesta.

Para los cadetes del Arma de Comunicaciones participantes en la investigacion, el
instrumento empleado fue la encuesta, siendo este instrumento de recoleccion de

datos semi estructurado y constituido por 20 preguntas (cerradas), correlacionadas
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por cada indicador, la que tuvo por finalidad determinar como el material inalambrico
de comunicaciones se relaciona con la instruccion de los cadetes del Arma de
Comunicaciones. Los criterios de construccién del instrumento recogida de datos
(encuesta) fueron los siguientes:
1. La presente encuesta solo incluye preguntas cerradas, con lo cual se busca
reducir la ambigiiedad de las respuestas y favorecer las comparaciones entre

las respuestas.

2. Cada indicador de la variable independiente sera medido a través de (1)
pregunta justificada por cada uno de los indicadores de la variable
dependiente, y (1) pregunta general en cada variable con lo cual se le otorga

mayor consistencia a la investigacion.

3. Las preguntas de la encuesta estan agrupadas por indicadores de la
variable independiente con lo cual se logra una secuencia y orden en la
investigacion, cada pregunta ha sido elaborada con claridad, precisiéon y
comprension por las unidades de andlisis seleccionadas.

4. Las preguntas han sido formuladas con un Iéxico apropiado, simple, directo

y que guardan relacion con los criterios de inclusion de la muestra.

5. Para evitar la confusion de cualquier indole, se han referido las preguntas a
un aspecto o relacidon logica enumerada como subtitulo y vinculadas al
indicador de la variable independiente.
De manera general, en la elaboracion de la encuesta se ha previsto evitar, entre
otros aspectos: inducir las respuestas, apoyarse en las evidencias comprobadas,
negar el tema que se interroga, asi como el desorden investigativo.
La utilizacion de las preguntas cerradas tuvo como base evitar o reducir la
ambigledad de las respuestas y facilitar su comparacion. Adjunto a la encuesta se
colocé un glosario de términos especificando aquellos aspectos técnicos presentes
en las preguntas determinadas. Ademas, las preguntas fueron formuladas

empleando escalas de codificacion para facilitar el procesamiento y analisis de datos,
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enlazando los indicadores de la variable de causa con cada uno de los indicadores
de la variable de efecto, lo que dio la consistencia necesaria a la encuesta. La base de
datos y el andlisis, recodificacion de variables y la determinacion de la estadistica descriptiva
e inferencial. Para las Pruebas de Hipotesis hemos utilizados la Prueba de Independencia de
Chi Cuadrado (X2) con dos variables y con categorias y el Andlisis Exploratorio que sirve

para comprobar silos promedios provienen de una distribucién normal.

Si es que el item mide lo mismo que toda la prueba cuando la persona
obtiene una puntuacion alta en la prueba, tendria que obtener también puntuaciones
altas en cada uno de los items y viceversa, eso se refleja en el coeficiente de
correlacion el cual tendria que ser positivo y mayor a 0.30. Por tanto, en el cuadro de

los resultados que obtuvimos, se demuestra la validez de los items.

3.7 Métodos de andlisis de datos

Para el procesamiento de datos se utiliz6 la estadistica descriptiva, mediante la
formulacién de tablas de frecuencias, interpretacion de resultados e histogramas
para cada pregunta.

Se procesaron los datos de manera clasica en forma manual y también se utilizo el
programa SPSS-19 para verificar los resultados obtenidos, constatandose su
equivalencia. Para la prueba de hipétesis se utilizé la Ji o Chi cuadrada para datos
cualitativos, estableciéndose en base a los resultados obtenidos, conclusiones para

la hipdtesis general y las hipoétesis especificas.
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CAPITULO IV
RESULTADOS



4.1 Descripcion de Resultados

P1. ¢Tiene ud conocimiento de todos los equipos de radio inalambricos que posee
el Ejercito del Peru?

Tabla 2. Equipos de radio inalambricos

P1

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Muy Poco 2 5,3 5,3 5,3
Poco 4 10,5 10,5 15,8
Medianamente 6 15,8 15,8 31,6
Mucho 12 31,6 31,6 63,2
Totalmente 14 36,8 36,8 100,0

Total 38 100,0 100,0

Fuente: Elaboracidn propia

P1

12,5

10,0

Frecuencia

T T T T
Muy Poco Poco Medianamente Muche

P1

Totalmente

Figura 1. Equipos de radio inaldmbricos

En el cuadro referido a el conocimiento de todos los equipos de radio inaldmbricos que posee
el Ejercito del Per(; podemos apreciar que un gran porcentaje (36.80%) conoce todo;
siguiendo un porcentaje menor (31.60%) conoce mucho; asi mismo, los que conocen
medianamente son un 15.80% de los encuestados; y, en porcentajes menores tenemos, un

10.50% conocen poco, y un 5.30% conocen muy poco.
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P2. ¢ Tiene ud conocimiento sobre el manejo de los equipos de radio inalambricos

gue dispone el Ejercito del Peru?

Tabla 3. Manejo de los equipos de radio inalambricos

P2

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido Muy Poco 6 15,8 15,8 15,8
Poco 6 15,8 15,8 31,6
Medianamente 8 21,1 211 52,6
Mucho 6 15,8 15,8 68,4
Totalmente 12 31,6 31,6 100,0

Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
P2

Frecuencia

1

T T T T
Muy Poco Poco Medianamente Mucho

P2

Totalmente

Figura 2. Manejo de los equipos de radio inalambricos

En el cuadro referido a el conocimiento sobre el manejo de los equipos de radio
inalambricos que dispone el Ejercito del Perl; podemos apreciar que un gran porcentaje
(31.60%) conoce todo; siguiendo un porcentaje menor (21.10%) conoce medianamente;
asi mismo, los que conocen mucho son un 15.80% de los encuestados; y, en porcentajes

similares tenemos, un 15.80% conocen poco, y un 15.80% conocen muy poco.

82



P3. ¢Esta ud de acuerdo que los equipos de radio inalambricos que dispone el

Ejercito del Perd son los méas adecuados para cumplir con su mision?

Tabla 4. Equipos de radio inaldmbricos y la mision del Ejército

P3

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Valido Muy Poco 6 15,8 15,8 15,8
Poco 6 15,8 15,8 31,6
Medianamente 4 10,5 10,5 42,1
Mucho 4 10,5 10,5 52,6
Totalmente 18 47,4 47,4 100,0

Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
P3

20

Frecuencia

T T T T
Muy Poco Poco Medianamerte Mucho

P3

Totalmente

Figura 3. Equipos de radio inalambricos y la mision del Ejército

En el cuadro referido a si los equipos de radio inalambricos que dispone el Ejercito del
Peru son los més adecuados para cumplir con su mision; podemos apreciar que un gran
porcentaje (47.40%) conoce todo; siguiendo un porcentaje menor de (15.80%) conoce
poco; asi mismo, los que conocen muy poco son un 15.80% de los encuestados; Y, en
porcentajes menores tenemos, un 10.50% que conocen medianamente; y, también un

10,50% estan los que conocen mucho.
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P4. ¢Esta ud de acuerdo que el Ejército del Perd deberia adquirir equipos
adicionales a los que ya dispone, a fin de incrementar su capacidad de enlace en el

cumplimiento de su mision?

Tabla 5. Adquisicion de equipos adicionales

P4

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Muy Poco 5 13,2 13,2 13,2
Poco 1 2,6 2,6 15,8
Medianamente 12 31,6 31,6 47,4
Mucho 10 26,3 26,3 73,7
Conozco Todo 10 26,3 26,3 100,0

Total 38 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

P4

Frecuencia

[ ]

T T T T
Muy Poco Poco Medianamente Mucho Totalmente
P4

Figura 4. Adquisicion de equipos adicionales

En el cuadro referido a si el Ejército del Per deberia adquirir equipos adicionales a los
que ya dispone, a fin de incrementar su capacidad de enlace en el cumplimiento de su
mision; podemos apreciar que un gran porcentaje (31.60%) medianamente de acuerdo;
siguiendo un porcentaje menor de (26.30%) los que estan muy de acuerdo; asi mismo,
los que estan totalmente de acuerdo son un 26.30% de los encuestados; un 13.2% esta de

acuerdo con muy poco; Yy, un 2.60% estan de acuerdo con poco.
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P5. ¢ Tiene ud conocimiento de todo el material inaldmbrico que dispone el Ejercito

del Peru?

Tabla 6. Conocimiento del material inalambrico que dispone el Ejército

P5
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 4 10,5 10,5 10,5
Poco 6 15,8 15,8 26,3
Medianamente 6 15,8 15,8 42,1
Mucho 16 42,1 421 84,2
Totalmente 6 15,8 15,8 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 5. Conocimiento del material inalambrico que dispone el Ejército

En el cuadro referido a el conocimiento de todo el material inaldmbrico que dispone el
Ejercito del Per(; podemos apreciar que un gran porcentaje (42.10%) conoce mucho;
siguiendo un porcentaje menor (15.80%) conocen todo; asi mismo, los que conocen
medianamente son un 15.80% de los encuestados; y, en un porcentaje similar tenemos,

un 15.80% conocen poco, y un 10.50% conocen muy poco.
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P6. De acuerdo a su criterio, ¢los equipos de radio que dispone el Ejercito del
Perq, son de ultima generacién?

Tabla 7. Equipos de radio de altima generacion

P6

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 7 18,4 18,4 211
Medianamente 6 15,8 15,8 36,8
Mucho 12 31,6 31,6 68,4
Totalmente 12 31,6 31,6 100,0

Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracidn propia
P6

&

Frecuencia

[ ] ,

T T T
Muy Poco Poco Medianamente Mucho

P6

Totalmente

Figura 6. Equipos de radio de Ultima generacion

En el cuadro referido a si los equipos de radio que dispone el Ejercito del Peru, son de
ultima generacion; podemos apreciar que un gran porcentaje (31.60%) estan totalmente
de acuerdo; igual un porcentaje menor de (31.60%) estan muy de acuerdo; asi mismo,
los que estan en tienen poco conocimiento son un 18.40% de los encuestados; un

15,80% estan medianamente de acuerdo; y, un 2.6% estan de acuerdo con muy poco.
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P7. ¢Tiene ud conocimiento del empleo de los equipos de Ultima generacion que

dispone el Ejercito del Peru?

Tabla 8. Empleo de los equipos de Ultima generacion

P7
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 3 7,9 7,9 7,9
Poco 1 2,6 2,6 10,5
Medianamente 4 10,5 10,5 21,1
Mucho 18 47,4 47,4 68,4
Totalmente 12 31,6 31,6 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracidn propia
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Figura 7. Empleo de los equipos de Gltima generacién

En el cuadro referido a el conocimiento del empleo de los equipos de Gltima generacién
que dispone el Ejercito del Per(; podemos apreciar que un gran porcentaje (47.40%)
conoce mucho; siguiendo un porcentaje menor (31.60%) conocen todo; asi mismo, los
gue conocen medianamente son un 10.50% de los encuestados; un 7.90% conocen muy

poco; Yy, un 2.6% conocen poco.
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P8. ¢Tiene ud conocimiento de cual es el funcionamiento, caracteristicas y
posibilidades de los radios satelitales?
Tabla 9. Conocimiento de los radios satelitales
P8
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 3 7,9 7,9 10,5
Medianamente 12 31,6 31,6 42,1
Mucho 21 55,3 55,3 97,4
Totalmente 1 2,6 2,6 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 8. Conocimiento de los radios satelitales

En el cuadro referido a el conocimiento de cual es el funcionamiento, caracteristicas y
posibilidades de los radios satelitales; podemos apreciar que un gran porcentaje
(31.60%) conocen

medianamente; un 7.90% conocen poco; por otro lado un 2.6% conocen todo; v,

(55.30%) conoce mucho; siguiendo un porcentaje menor

igualmente un 2.6% conocen muy poco.
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P9. ¢Tiene ud conocimiento si el Ejercito del Perd cuenta con equipos de radio
satelitales?
Tabla 10. Conocimiento de equipos de radio satelitales
P9
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 3 7,9 7,9 7,9
Poco 1 2,6 2,6 10,5
Medianamente 12 31,6 31,6 42,1
Mucho 18 47,4 47,4 89,5
Totalmente 4 10,5 10,5 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracidn propia
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Figura 9. Conocimiento de equipos de radio satelitales

En el cuadro referido a el conocimiento si el Ejercito del Per( cuenta con equipos de
radio satelitales; podemos apreciar que un gran porcentaje (47.40%) conoce mucho;
siguiendo un porcentaje menor (31.60%) conocen medianamente; asi mismo, los que
conocen todo son un 10.50% de los encuestados; un 7.90% conocen muy poco; Yy, un

porcentaje menor de 2.6% conoce poco.
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P10. ¢Tiene ud conocimiento sobre el manejo de los equipos de radio satelitales
gue posee el Ejercito del Pera?

Tabla 11. Manejo de los equipos de radio satelitales que posee el Ejercito del Pert

P10
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido Muy Poco 6 15,8 15,8 15,8
Poco 6 15,8 15,8 31,6
Medianamente 16 42,1 42,1 73,7
Mucho 6 15,8 15,8 89,5
Totalmente 4 10,5 10,5 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracidn propia
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Figura 10. Manejo de los equipos de radio satelitales que posee el Ejercito del Perd

En el cuadro referido a el conocimiento sobre el manejo de los equipos de radio
satelitales que posee el Ejercito del Per(; podemos apreciar que un gran porcentaje
(42.10%) conoce medianamente; siguiendo un porcentaje menor (15.80%) conocen
mucho; asi mismo, los que conocen poco son un 15.80% de los encuestados; también un

15.80% conocen muy poco; Yy, un 10,50% conocen todo.
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P11. ¢ Tiene ud conocimiento sobre si los equipos de radio inalambrico que dispone
el Ejercito del Peru, son adecuados para operar en la region de la sierra?

Tabla 12. Equipos de radio inalambricos en la region de la sierra

P11

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 12 31,6 31,6 31,6
Poco 12 31,6 31,6 63,2
Medianamente 4 10,5 10,5 73,7
Mucho 6 15,8 15,8 89,5
Totalmente 4 10,5 10,5 100,0

Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 11. Equipos de radio inalambricos en la region de la sierra

En el cuadro referido a si los equipos de radio inalambrico que dispone el Ejercito del
Per(, son adecuados para operar en la region de la sierra; podemos apreciar que un gran
porcentaje (31.60%) conocen poco; igual un porcentaje menor de (31.60%) estan
conocen muy poco; asi mismo, los que conocen mucho son un 15.80% de los
encuestados; un 10.50% tienen mucho conocimiento; y, también un 10.50% estan

medianamente de acuerdo.
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P12. ¢ Tiene ud conocimiento de si seria mas adecuado que para la region de la
sierra el empleo de equipos de radio satelitales?

Tabla 13. Empleo adecuado de ERS en la region de la sierra

P12

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Vélido  Muy Poco 6 15,8 15,8 15,8
Poco 12 31,6 31,6 47,4
Medianamente 6 15,8 15,8 63,2
Mucho 4 10,5 10,5 73,7
Totalmente 10 26,3 26,3 100,0

Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 12. Empleo adecuado de ERS en la region de la sierra

En el cuadro referido a si seria mas adecuado que para la region de la sierra el empleo de
equipos de radio satelitales; podemos apreciar que un gran porcentaje (31.60%) conocen
poco; un porcentaje menor de (26.30%) conocen todo; asi mismo, los que estan de
medianamente de acuerdo son un 15.80% de los encuestados; también un 15.80%

conocen muy poco; Yy, un 10.50% conocen mucho.
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P13. ¢Tiene ud conocimiento si los equipos de radio que dispone el Ejercito del
Perq, son adecuados para operar en la region de la selva?

Tabla 14. Empleo adecuado de ERS en la region de la selva

P13

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 5 13,2 13,2 15,8
Medianamente 12 31,6 31,6 47,4
Mucho 8 21,1 21,1 68,4
Totalmente 12 31,6 31,6 100,0

Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 13. Empleo adecuado de ERS en la region de la selva

En el cuadro referido a si los equipos de radio que dispone el Ejercito del Peru, son

adecuados para operar en la region de la selva; podemos apreciar que un gran porcentaje

(31.60%) conocen todo; también el mismo porcentaje (31.60%) conocen medianamente;

asi mismo, conocen mucho son un 21.10% de los encuestados; un 13.20% conocen

poco; Yy, un 2.6% conocen muy poco.

93



P14, ¢Esta ud de acuerdo con que el nivel de conocimientos recibidos en la
EMCH fortalece sus capacidades intelectuales como: comprension, expresion y

socializacion?

Tabla 15. Nivel de conocimientos recibidos en el EMCH

P14
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Muy Poco 5 13,2 13,2 13,2
Poco 1 2,6 2,6 15,8
Medianamente 12 31,6 31,6 47,4
Mucho 16 42,1 42,1 89,5
Totalmente 4 10,5 10,5 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 14. Nivel de conocimientos recibidos en el EMCH

En el cuadro referido a si esta ud de acuerdo con que el nivel de conocimientos recibidos
en la EMCH fortalece sus capacidades intelectuales como: comprension, expresion y
socializacion; podemos apreciar que un gran porcentaje (42.10%) esta muy de acuerdo;
siguiendo un porcentaje menor (31.60%) esta medianamente de acuerdo; asi mismo, los
gue estan muy poco de acuerdo son un 13.20% de los encuestados; un 10,50% estan

totalmente de acuerdo; y, un 2.6% esta de acuerdo con poco.
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P15. ¢Esta ud de acuerdo con que es necesario contar con material, como
manuales de las asignaturas que faciliten el proceso de ensefianza-aprendizaje en el

proceso de adquisicién de capacidades intelectuales?

Tabla 16. Material de ensefianza-aprendizaje

P15

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 7 18,4 18,4 21,1
Medianamente 12 31,6 31,6 52,6
Mucho 12 31,6 31,6 84,2
Totalmente 6 15,8 15,8 100,0

Total 38 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 15. Material de ensefianza-aprendizaje

Totalmente

En el cuadro referido a si esta ud de acuerdo con que es necesario contar con material,
como manuales de las asignaturas que faciliten el proceso de ensefianza-aprendizaje en
el proceso de adquisicion de capacidades intelectuales; podemos apreciar que un
porcentaje (31.60%) estan de acuerdo; siguiendo con un porcentaje de (31.60%) los que
estdn medianamente de acuerdo; los que estan de acuerdo con poco son un 18.40% de
los encuestados; un 15,80% estan totalmente de acuerdo; y, un 2.6% esté de acuerdo con

muy poco.
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P16.

de comunicaciones, la adquisicion de capacidades intelectuales es de beneficio para

¢Esta ud de acuerdo que dentro de la instruccion de los cadetes del arma

el empleo de los equipos inalambricos?

Tabla 17. Adquisicion de capacidades intelectuales

P16
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 3 7,9 7,9 10,5
Medianamente 6 15,8 15,8 26,3
Mucho 16 42,1 42,1 68,4
Totalmente 12 31,6 31,6 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 16. Adquisicion de capacidades intelectuales

En el cuadro referido a si dentro de la instruccion de los cadetes del arma de
comunicaciones, la adquisicion de capacidades intelectuales es de beneficio para el
empleo de los equipos inalambricos; podemos apreciar que un gran porcentaje (42.10%)
estdn de acuerdo con mucho; un porcentaje menor de (31.60%) estan totalmente de
acuerdo; asi mismo, los que estan medianamente de acuerdo son un 15.80% de los
encuestados; un 7.90% estan de acuerdo con poco; Yy, un 2.6% estan de acuerdo con muy

poco.
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P17. ¢(Esta ud de acuerdo con que el nivel de enseflanza-aprendizaje que brindan
los instructores ayuda al desarrollo de las competencias profesionales, tales
como: ser instructor, lider, investigador y estratega?

Tabla 18. Nivel de ensefianza-aprendizaje

P17
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Vélido  Muy Poco 5 13,2 13,2 13,2
Poco 1 2,6 2,6 15,8
Medianamente 6 15,8 15,8 31,6
Mucho 14 36,8 36,8 68,4
Totalmente 12 31,6 31,6 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 17. Nivel de ensefianza-aprendizaje

En el cuadro referido a si esta ud de acuerdo con que el nivel de ensefianza-aprendizaje
que brindan los instructores ayuda al desarrollo de las competencias profesionales, tales
como: ser instructor, lider, investigador y estratega; podemos apreciar que un gran
porcentaje (36.80%) conocen mucho; un porcentaje menor de (31.60%) conocen todo;
asi mismo, los que estdn medianamente de acuerdo son un 15.80% de los encuestados;

un 13.20% conocen muy poco; Y, un porcentaje menor de 2.6% conocen poco.
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P18. ¢Esta ud de acuerdo con que los criterios de ensefianza-aprendizaje de los
instructores fortaleceran las capacidades profesionales de los cadetes de
cuarto afio de comunicaciones?

Tabla 19. Criterios de ensefianza-aprendizaje y el liderazgo

P18

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Vélido  Muy Poco 6 15,8 15,8 15,8
Poco 6 15,8 15,8 31,6
Medianamente 10 26,3 26,3 57,9
Mucho 6 15,8 15,8 73,7
Totalmente 10 26,3 26,3 100,0

Total 38 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 18. Criterios de ensefianza-aprendizaje y el liderazgo

Totalmente

En el cuadro referido a si esta ud de acuerdo con que los criterios de ensefianza-
aprendizaje de los instructores fortaleceran las capacidades profesionales de los cadetes
de cuarto afio de comunicaciones; podemos apreciar que un gran porcentaje (26.30%)
estdn totalmente de acuerdo; también un porcentaje menor de (26.30%) estan
medianamente de acuerdo; asi mismo, los que estan de acuerdo son un 15.80% de los
encuestados; también un 15.80% estan de acuerdo con poco; y, lo mismo un 15.80%

estan de acuerdo con muy poco.
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P109.

¢Esta ud de acuerdo con que es necesario que los instructores estén bien
capacitados para fomentar la investigacion usando criterios de ensefianza

eficientes en provecho de la adquisicion de capacidades profesionales?

Tabla 20. Capacitacion de los instructores

P19
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Vélido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 5 13,2 13,2 15,8
Medianamente 4 10,5 10,5 26,3
Mucho 6 15,8 15,8 42,1
Totalmente 22 57,9 57,9 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 19. Capacitacion de los instructores

En el cuadro referido a si esta ud de acuerdo con que es necesario que los instructores
estén bien capacitados para fomentar la investigacion usando criterios de ensefianza
eficientes en provecho de la adquisicion de capacidades profesionales; podemos apreciar
que un gran porcentaje (57.90%) estan totalmente de acuerdo; siguiendo un porcentaje
menor (15.80%) que estan de acuerdo; los que estan de acuerdo con poco son un 13.20%
de los encuestados; un 10,50% estan medianamente de acuerdo; y, un 2.6% esta de

acuerdo con muy poco.
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P20. ¢Esta ud de acuerdo que dentro de la instruccion de los cadetes del arma de
comunicaciones, la adquisicion de capacidades profesionales es de beneficio
para el empleo de los equipos inalambricos?

Tabla 21. Adquisicion de capacidades profesionales

P20
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Valido  Muy Poco 1 2,6 2,6 2,6
Poco 3 7,9 7,9 10,5
Medianamente 6 15,8 15,8 26,3
Mucho 12 31,6 31,6 57,9
Totalmente 16 42,1 42,1 100,0
Total 38 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 20. Adquisicion de capacidades profesionales

En el cuadro referido a si dentro de la instruccion de los cadetes del arma de
comunicaciones, la adquisicion de capacidades profesionales es de beneficio para el
empleo de los equipos inalambricos; podemos apreciar que un gran porcentaje (42.10%)
estan totalmente de acuerdo; un porcentaje menor de (31.60%) estan de acuerdo con
mucho; los que estan medianamente de acuerdo son un 15.80% de los encuestados; un

7.90% estan de acuerdo con poco; Yy, un 2.6% estan de acuerdo con muy poco.
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4.1.1 Tratamiento Estadistico e Interpretacion de Datos Y Tablas

a. PRUEBA DE HIPOTESIS GENERAL

De los instrumentos de medicidn:

A su opinién ¢ Existe una relacién significativa entre el material inalambrico y la

instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de

Chorrillos “CFB”, 2016?

- Se relaciona.

Calculo de la CHI Cuadrada:

El Material Inalambrico de Comunicaciones/Instruccién de los Cadetes
del Arma de Comunicaciones tabulacién cruzada

Instruccion de los
Cadetes del Arma de
Comunicaciones

Medianame
nte Mucho Total

Material Medianament Recuento 5 23 28
:jnealambrlco e Recuento 6.6 214 28.0

esperado
Comunicacio % del total 13,2% 60,5%| 73,7%
nes Mucho Recuento 4 6 10

Recuento 2.4 76 10,0

esperado

% del total 10,5% 15,8%| 26,3%
Total Recuento 9 29 38

Recuento 9,0 290 380

esperado

% del total 23,7% 76,3%]| 100,0%
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Pruebas de chi-cuadrado

Sig. Significacio | Significacié
asintotica (2| nexacta (2 | n exacta (1
Valor gl caras) caras) cara)
Chi-cuadrado de 1,999 037
Pearson
Correccion de
continuidad® ,961 327
Razon de 1,867 172
verosimilitud
P.rueba exacta de 205 163
Fisher
Asouamon lineal por 1,946 163
lineal
N de casos validos 38

a. 1 casillas (25,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo

esperado es 2,37.

b. Sdlo se ha calculado para una tabla 2x2

Interpretacién:

Como el valor del sig. (Valor critico observado) es 0,037 < 0,05 rechazamos la

hipotesis nula y aceptamos la hipotesis alternativa. “Existe una relaciéon

significativa entre el material inalambrico y la instruccion de los cadetes del

Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2016”.
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b. PRUEBA DE HIPOTESIS ESPECIFICA 1

De los instrumentos de medicion:

A su opinién ¢ El manejo de los equipos de radio dentro del material inalambrico

tiene una relacién directa y significativa con la Instruccion de los cadetes del

Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 20167

- Se relaciona.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Equipos de Radio de Campafia/Instruccion de los Cadetes del Arma de
Comunicaciones tabulacion cruzada

Manejo de los equipos de

radio
Medianamente | Mucho Total
Equipos de Medianament Recuento 2 18 20
Radio de e Recuento
Campafa esperado 4,7 15,3 20,0
% del total 5,3% 47.4%| 52,6%
Mucho Recuento 7 7 14
R
ecuento 33| 107 14,0
esperado
% del total 18,4% 18,4%| 36,8%
Totalmente Recuento 0 4 4
R t
ecuento 9 31 4.0
esperado
% del total 0,0% 10,5%( 10,5%
Total Recuento 9 29 38
Recuento 90/ 290/ 380
esperado
% del total 23,7% 76,3%]| 100,0%
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Pruebas de chi-cuadrado

Sig.
asintotica (2
Valor al caras)

Chi-cuadrado de 8.6772 2 013
Pearson
Razon de 9,192 2 010
verosimilitud
Asomamon lineal por 999 1 317
lineal
N de casos validos 38

a. 4 casillas (66,7%) han esperado un recuento menor
gue 5. El recuento minimo esperado es ,95.

Interpretacién:

Como el valor del sig. (Valor critico observado) es 0,013 < 0,05 rechazamos la
hipdtesis nula y aceptamos la hipotesis alternativa “El manejo de los equipos de
radio dentro del material inalambrico tiene una relacion directa y significativa
con la Instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela
Militar de Chorrillos “CFB”, 2016”
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c. PRUEBA DE HIPOTESIS ESPECIFICA 2

De los instrumentos de medicion:

A su opinidbn ¢ElI empleo de los equipos satelitales dentro del material

inaldmbrico se relaciona significativamente con la Instruccion de los cadetes del

Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 20167
- Se relaciona.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Equipos Satelitales/Instruccién de los Cadetes del Armade
Comunicaciones tabulacion cruzada

El empleo de los equipos
satelitales
Medianament
e Mucho Total
Equipos Poco Recuento 0 1 1
Satelitales Recuento P P 10
esperado
% del total 0,0% 2,6% 2,6%
Medianamen Recuento 6 12 18
© Recuento 4,3 137 18,0
esperado
% del total 15,8% 31,6%| 47,4%
Mucho Recuento 3 16 19
Recuento 4,5 145 19,0
esperado
% del total 7,9% 42,1%| 50,0%
Total Recuento 9 29 38
Recuento 9.0 29.0 38,0
esperado
% del total 23, 7% 76,3%]| 100,0%

Pruebas de chi-cuadrado
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Sig.
asintotica (2
Valor gl caras)

Chi-cuadrado de 1,893 5 038
Pearson
Razon de 2115 2 347
verosimilitud
Asomamon lineal por 749 1 387
lineal
N de casos validos 38

a. 4 casillas (66,7%) han esperado un recuento menor
gue 5. El recuento minimo esperado es ,24.

Interpretacion:

Como el valor del sig. (Valor critico observado) es 0,038 < 0,05 rechazamos la
hipétesis nula y aceptamos la hipétesis alternativa “El empleo de los equipos
satelitales dentro del material inalambrico se relaciona significativamente con la
Instruccion de los cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de
Chorrillos “CFB”, 2016”
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4.2 Discusion

La discusion de resultados la iniciamos con el andlisis de algunas de las preguntas
formuladas en la encuesta, lo que nos ha permitido determinar que los cadetes del
arma de comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” mediante el empleo y manejo del material inalambrico de comunicaciones
gue dispone el Ejercito del Perl, contribuyen de manera significativa al incremento
de sus conocimientos teorico practicos en el transcurrir de su instruccion, en el

proceso de formacion como futuros oficiales del arma de comunicaciones.

En la investigacion realizada se obtuvo que la tendencia positiva a la hipotesis
planteada es del 84,2% y por su parte el 15,8% se inclina a pensar lo contrario;
siendo necesario el incremento de capacitacion tedrico practico de los cadetes del
arma de comunicaciones para su 6ptima preparaciéon. Comparando con (Cejas,
2008, p.92), el mismo que considera que entre los aspectos significativos de la
experiencia de formacion por competencias estan: Incremento en el nimero de
horas préacticas, tanto en el laboratorio como en la industria; mayor integracion con la
industria; materializacion del papel activo del cadete como responsable de su propio
aprendizaje; programas mas flexibles y con mayor acercamiento a la situacion real

de la industria; y, mayor capacitacion para resolver problemas profesionales.

En conclusién, los equipos de radio inalambricos como parte constitutiva del material
gue emplea y maneja el arma de comunicaciones para el cumplimiento de su mision,
reviste particular importancia en el proceso de formacion de los cadetes del arma de

comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.
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CONCLUSIONES

1. Teniendo en consideracion la Hipotesis General que sefala: Existe relaciéon
significativa entre el material inalambrico y la instruccion de los cadetes del
Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2016, se
ha podido establecer que existe una relacion significativa entre el material
inalambrico con el rendimiento de los cadetes de Arma de Comunicaciones.
Como el valor del sig. (Valor critico observado) es 0,037 < 0,05 rechazamos la

hipotesis nula y aceptamos la hipotesis alternativa.

2. Teniendo en consideracion la Hipotesis Especifica 1 que sefiala: Existe
relacion significativa entre el manejo de los equipos de radio y la instruccion
de los cadetes del Arma de Comunicaciones, de la Escuela Militar de
Chorrillos “CFB”, 2016. Como el valor del sig. (Valor critico observado) es
0,013 < 0,05 rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis
alternativa “El manejo de los equipos de radio dentro del material inalambrico
tiene una relacion directa y significativa con la Instruccion de los cadetes del

Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2016”

3. Teniendo en consideracion la Hipotesis Especifica 2 que sefiala: Existe
relacion significativa entre los equipos satelitales y la instruccién de los
cadetes del Arma de Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos
“CFB”, 2016. Como el valor del sig. (Valor critico observado) es 0,038 < 0,05
rechazamos la hipdtesis nula y aceptamos la hipotesis alternativa “El empleo
de los equipos satelitales dentro del material inalambrico se relaciona
significativamente con la Instruccion de los cadetes del Arma de

Comunicaciones de la Escuela Militar de Chorrillos “CFB”, 2016”
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SUGERENCIAS

1. En consideracién a la conclusién primero, se sugiere a la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, gestionar al COLOGE un documento
gue plasme la necesidad de mejorar el aprendizaje y la instruccion de los cadetes
del arma de Comunicaciones, de contar con equipos inalambricos de
comunicaciones modernos, que les permitan mejorar su preparacion e
incrementar sus conocimientos; asi mismo de contar con oficiales instructores
muy capacitados, es post de contar con mejores oficiales del arma de

comunicaciones en un futuro préximo.

2. En consideracion a la conclusién segundo, se sugiere a los oficiales y/o las
personas encargadas de la instruccion de los cadetes del Arma de
Comunicaciones, gestionar e incrementar las visitas peridédicas y mas continuas a
las distintas unidades de Comunicaciones (BACAM 511, DITELE, etc.) a fin de
conocer y principalmente recibir la instruccion debida del manejo de los equipos
de radio, existente en dichas unidades. Asi mismo como parte de incrementar los
conocimientos del cadete del arma de Comunicaciones; ya que ellos en un corto
tiempo seran los encargados de la formacion de los nuevos cuadros de tropa,
entonces creemos muy necesario tomar medidas a corto y largo plazo que
favorezcan una equilibrada e integral formacion de los futuros oficiales de

Comunicaciones acorde a los requerimientos actuales y nuevos retos del Ejército.

3. En consideracién a la conclusién tercero, se sugiere a la EMCH “CFB”, gestionar
al escalon superior y/o ente encargado, un documento instando a producir
doctrina referente a los equipos satelitales que se logren adquirir, y de esta forma
lograr cimentar de forma estructural los conocimientos practicos que se puedan
adquirir con los equipos modernos y con los que cuente el Ejército. Ya que la
mayoria de veces estos equipos son conocidos por los cadetes, ya mucho
después de haber egresado de la EMCH; es decir ya de oficiales
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Anexo 1: Matriz de consistencia
“EL MATERIAL INALAMBRICO DE COMUNICACIONES Y LA INSTRUCCION DE LOS CADETES DE COMUNICACIONES DE LA ESCUELA

MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI", 2016.

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
Problema General Objetivo General Hipotesis General TIPO
Equipos de Equipos HF Bésico
¢Cudl es la relacion que existe | Determinar la relacion que | H:  Existe una relacion Radio Equipos VHF
entre el material inalambrico y la | existe entre el material | significativa entre el material Equipos UHF
instruccién de los cadetes del | inaldmbrico vy la | inalambrico y la instruccién
Arma de Comunicaciones de la | instruccion de los cadetes | de los cadetes del Arma de NIVEL
Escuela Militar de Chorrillos, | del Arma de | Comunicaciones de la Variable 1 Correlacional
20167 Comunicaciones de la | Escuela Militar de Chorrillos,
Escuela Militar de | 2016. El material V-SAT moviles
Chorrillos, 2016. inalambrico de Equipos V-SAT fijos .
Problemas Especificos Hipotesis Especificas 1 comunicaciones satelitales DISENO
Objetivos Especificos No experimental
¢, Qué relacion existe entre el HE1 Transversal
manejo de los equipos de radio | Determinar la  relacién | El manejo de los equipos de
dentro del material inaldmbrico | entre el manejo de los | radio dentro del material
de Comunicaciones y la | equipos de radio dentro del | inalambrico tiene una POBLACION
instruccién de los cadetes del | material inalambrico y la | relacion directa y Capacidad del 38 cadetes
Arma de Comunicaciones de la | instruccion de los cadetes | significativa con la instructor
Escuela Militar de Chorrillos, | del Arma de | instruccion de los cadetes Adquisicién de Calidad de la
20167 Comunicaciones de la | del Arma de capacidades instruccion MUESTRA
Escuela Militar de | Comunicaciones de la intelectuales Capacidad de 38 cadetes
¢, Qué relacion existe en el | Chorrillos, 2016. Escuela Militar de Chorrillos, Comprension
empleo de los equipos 2016. Capacidad de
satelitales dentro del material | Determinar la relacion que Variable 2 pensamiento
inalambrico de Comunicaciones | existe entre el empleo de | HE2 critico
y la instruccion de los cadetes | los equipos satelitales | El empleo de los equipos | La instruccién de TECNICA
del Arma de Comunicaciones de | dentro del material | satelitales dentro del los cadetes del Encuesta
la Escuela Militar de Chorrillos, | inalambrico de | material inalambrico de Arma de Ambito personal
20162 Comunicaciones y la | Comunicaciones se | Comunicaciones Adquisicion de Ambito
instruccion de los cadetes | relaciona significativamente competencias profesional
del Arma de | con la instruccion de los profesionales Ambito
Comunicaciones de la | cadetes del Arma de organizacional INSTRUMENTO
Escuela Militar de | Comunicaciones de la Vocacion del - Cuestionario
Chorrillos, 2016. Escuela Militar de Chorrillos, servicio - JioChi
2016. cuadrado
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Anexo 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Instrucciones:

Gracias por su colaboracion en contestar el presente cuestionario, es anénimo. Por

favor coloque una X en la respuesta que usted considere pertinente.

P1.

P2.

P3.

¢ Tiene Ud. conocimiento de todos los equipos de radio inalambricos que posee
el Ejercito del Peru?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢ Tiene Ud. conocimiento sobre el manejo de los equipos de radio inaldmbricos
que dispone el Ejercito del Pera?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢Estad de acuerdo Ud. que los equipos de radio inaldmbricos que dispone el
Ejercito del Peru son los mas adecuados para cumplir con su misién?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente
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P4. ¢Esta de acuerdo Ud. que el Ejército del Peru deberia adquirir equipos
adicionales a los que ya dispone, a fin de incrementar su capacidad de enlace en el
cumplimiento de su misién?

P5.

P6.

P7.

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢ Tiene Ud. conocimiento de todo el material inalambrico que dispone el Ejercito
del Pera?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

De acuerdo a su criterio, ¢los equipos de radio que dispone el Ejercito del Peru,
son de ultima generacion?

() Muy Poco

( ) Poco

() Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢ Tiene Ud. conocimiento del empleo de los equipos de Ultima generacion que
dispone el Ejercito del Peru?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente
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P8.

P9.

P10.

P11.

¢ Tiene Ud. conocimiento de cual es el funcionamiento, caracteristicas y
posibilidades de los radios satelitales?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢ Tiene Ud. conocimiento si el Ejercito del Perl cuenta con equipos de radio
satelitales?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

() Totalmente

¢ Tiene Ud. conocimiento sobre el manejo de los equipos de radio satelitales
que posee el Ejercito del Peru?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢Esta de acuerdo Ud. que los equipos de radio inalambrico que dispone el
Ejercito del Peru, son adecuados para operar en la region de la sierra?

() Muy Poco

( ) Poco

() Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente
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P12. ¢ Esta de acuerdo Ud. que seria mas adecuado que para la region de la sierra el
empleo de equipos de radio satelitales?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

P13. ¢ Esta de acuerdo Ud. que los equipos de radio que dispone el Ejercito del Perd,
son adecuados para operar en la region de la selva?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

() Totalmente

P14. ¢Estd de acuerdo Ud. el nivel de ensefianza aprendizaje que brindan los
instructores ayudan al desarrollo de adquisicion de competencias profesionales tales
como: ser instructor, lider, investigador y estratega?

() Muy Poco

( ) Poco

() Medianamente
() Mucho

() Totalmente

P15 ¢Esta de acuerdo Ud. que el nivel de conocimientos recibidos en la EMCH
fortalece sus capacidades intelectuales como comprension, expresion 'y
socializacion?

() Muy Poco

( ) Poco
( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente
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P16.

¢ Esta de acuerdo Ud. que los criterios de ensefianza aprendizaje de los

instructores fortaleceria el liderazgo en los cadetes del cuarto afio?

P17.

P18.

P19.

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢Esta de acuerdo Ud. que es necesario que los instructores estén bien
capacitados para fomentar la investigacibn usando criterios de ensefianza
eficientes?

() Muy Poco

( ) Poco

() Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢Esta de acuerdo Ud. que es necesario contar con material, como manuales de las
asignaturas que facilite el proceso de ensefianza-aprendizaje?

() Muy Poco

( ) Poco

() Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente

¢ Esta de acuerdo Ud. que dentro de la instruccion de los cadetes del arma de
comunicaciones, la adquisicion de capacidades intelectuales es de beneficio
para el conocimiento de los equipos inalambricos?

() Muy Poco

( ) Poco

( ) Medianamente
() Mucho

( ) Totalmente
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P20 ¢ Esta de acuerdo Ud. que dentro de la instruccion de los cadetes del arma
de Comunicaciones, la adquisicion de capacidades profesionales es de
beneficio para el conocimiento de los equipos inalambricos?

() Muy Poco

( ) Poco

() Medianamente
() Mucho

() Totalmente
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Anexo 5: Hojaresumen de evaluacion de expertos encuesta 1

PREGUNTA EXPERTO 1 EXPERTO 2 EXPERTO 3 PROMEDIO
Mg. Castro Julio Mg. Tovar Mario Mg. Vertiz Jacinto

¢Tiene Ud. conocimiento de
todos los equipos de radio
inaldmbricos que posee el 30 70 75
Ejercito del Peru? 50

¢ Tiene Ud. conocimiento sobre
el manejo de los equipos de
radio inalambricos que dispone 90

el Ejercito del Pert? 90 100 80

¢Estd de acuerdo Ud. que los
equipos de radio inalambricos que
dispone el Ejercito del Perl son 93.3
los méas adecuados para cumplir 90 90 100
con su misién?

¢Estd de acuerdo Ud. que el

Ejército del Peru deberia adquirir 90 100 100
equipos adicionales a los que ya 96.6
dispone, a fin de incrementar su '
capacidad de enlace en el
cumplimiento de su misién?

¢ Tiene Ud. conocimiento de todo 80 80 100
el material inaldmbrico que 86.6
dispone el Ejercito del Perd? '

De acuerdo a su criterio, ¢los

equipos de radio que dispone el 80 80 100
Ejercito del Pert, son de dltima 86.6
generacion?

;Tiene Ud. conocimiento del 80 50 100
empleo de los equipos de Ultima
generacion que dispone el 76.6

Ejercito del Peru?

¢Tiene Ud. conocimiento de cual 90 50 90
es el funcionamiento,
caracteristicas y posibilidades de 82.5
los radios satelitales?

¢Tiene Ud. conocimiento si el 90 100 100
Ejercito del Perl cuenta con 76.6
equipos de radio satelitales? .

¢ Tiene Ud. conocimiento sobre el

manejo de los equipos de radio 30 100 100 96.6
satelitales que posee el Ejercito :
del Peru?

123




PREGUNTA

EXPERTO 1
Mg. Castro
Julio

EXPERTO 2
Mg. Tovar
Mario

EXPERTO 3
Mg. Vertiz
Jacinto

PROMEDIO

¢Esta de acuerdo Ud. que los equipos
de radio inaldambrico que dispone el
Ejercito del Perl, son adecuados para
operar en la region de la sierra?

90

90

100

93.3

¢Esta de acuerdo Ud. que seria mas
adecuado que para la region de la
sierra el empleo de equipos de radio
satelitales?

100

100

90

96.6

¢Esta de acuerdo Ud. que los equipos
de radio que dispone el Ejercito del
Peru, son adecuados para operar en la
region de la selva?

90

90

50

82.5

¢Estd de acuerdo Ud. el nivel de
ensefianza instruccion que brindan los
instructores ayudan al desarrollo de
adquisicion de competencias
profesionales tales como: ser instructor,
lider, investigador y estratega?

80

80

100

86.6

¢Esta de acuerdo Ud. que el nivel de
conocimientos recibidos en la EMCH
fortalece sus capacidades intelectuales
como comprension, expresion y
socializacion?

100

80

80

86.6

¢, Esta de acuerdo Ud. que los criterios
de ensefianza instruccion de los
instructores

fortaleceria el liderazgo en los
cadetes del cuarto afio

90

100

80

90

¢ Esta de acuerdo Ud. que es necesario
que los instructores estén bien
capacitados para fomentar la
investigaciéon usando criterios de
ensefianza eficientes?

50

50

70

56.6

¢Esta de acuerdo Ud. que es necesario
que los instructores estén bien
capacitados para fomentar la
investigacion usando criterios de
ensefianza eficientes?

70

100

60

76.6

¢Esta de acuerdo Ud. que dentro de la
instruccion de los cadetes del arma de
comunicaciones, la adquisicion de
capacidades intelectuales es de
beneficio para el conocimiento de los
equipos inalambricos?

80

70

70

73.3

¢Esta de acuerdo Ud. que dentro de la
instruccion de los cadetes del arma de
Comunicaciones, la adquisicion de
capacidades profesionales es de
beneficio para el conocimiento de los
equipos inalambricos?

60

80

50

63.3
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