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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacién es “Determinar la forma que se relaciona el
Perfil del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017”, con el
propésito de optar al titulo de Licenciado en Ciencias Militares. Asi nuestra alma
mater del Ejército con su misidn y vision que se proyecta al futuro no puede obviar
el problema del perfil del Postulante, ya que en un futuro no muy lejano sera de
utilidad como futuros Oficiales. Como resultados de una poblacién de 180 cadetes
del Arma de Infanteria de la EMCH “CFB” dando como una muestra probabilistica
de 123 cadetes, obteniendo con un 80.40% que confirman que se necesita
fortalecer el perfil del postulante, y si bien es cierto tantos las Condiciones
Cognitivas, fisicas y socio culturales como parte su mejoramiento del cadete. Por
ese motivo se realizé esta investigacion con el propésito de conocer el Desempefio
Académico del cadete del Arma de Infanteria como futuros profesionales,
obteniendo un resultado de 66.77% que se puede mejorar los desarrollos de las
capacidades cognitivas y los valores. Dando como resultados el valor calculado
para la Chi cuadrada (6.017) es mayor que el valor que aparece en la tabla (5.991)
para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (2). Por lo que se adopta
la decision de rechazar la hipo6tesis general nula y se acepta la hipotesis general

alterna.

Palabra Clave: Perfil del Postulante, Condiciones Cognitivas, Condiciones Fisicas,
Condiciones Socio Culturales, Optimacion de la Desarrollo de

Capacidades Cognitivas y de Valores.
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ABSTRACT

The objective of the present investigation is "To determine the form that relates the
Profile of the Postulant and the Academic Performance of the Cadet of the Infantry
Weapon of the Military School of Chorrillos" Coronel Francisco Bolognesi *, 2017",
with the purpose of opting for the title of Licentiate in Military Sciences. Thus our
alma mater of the Army with its mission and vision that is projected into the future
can not ignore the problem of the profile of the Postulant, since in the not too distant
future it will be useful as future Officers. As results of a population of 180 cadets of
the Infantry Weapon of the EMCH "CFB" giving as a probabilistic sample of 123
cadets, obtaining with 80.40% confirming that it is necessary to strengthen the
profile of the applicant, and although it is true so many Cognitive, physical and socio-
cultural conditions as part of the cadet's improvement. For this reason this research
was conducted with the purpose of knowing the Academic Performance of the cadet
of the Infantry Weapon as future professionals, obtaining a result of 66.77% that can
be improved the development of cognitive abilities and values. Giving as a result the
calculated value for the Chi square (6.017) is greater than the value shown in the
table (5.991) for a confidence level of 95% and a degree of freedom (2). Therefore,
the decision to reject the general null hypothesis is adopted and the alternate

general hypothesis is accepted.

Keyword: Profile of the Applicant, Cognitive Conditions, Physical Conditions, Socio-
Cultural Conditions, Optimization of the Development of Cognitive and

Values Capacities.
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INTRODUCCION

En la presente investigacion se desarrollé aspectos especificos sobre el perfil del
Postulante y la Formacion Profesional, tuvo como objetivo general determinar la
existencia de relacién entre las variables en estudio, a fin de a partir de las
conclusiones establecidas, se proponga las recomendaciones pertinentes a su
optimizacién. Se efectud en la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” y el estudio consta de Cinco capitulos cuya descripcién es la que sigue

en las siguientes lineas.

El capitulo | Problema de Investigacién, contiene el planteamiento del problema
donde explica la situacion de la formacion profesional del cadete Arma de Infanteria
en su disposicion de los desarrollos de las capacidades cognitivas y valores de los
cadetes del Arma de Infanteria, se necesita como parte del perfil del postulante en
fortaleces las condiciones cognitivas, fisicas y socio culturales; dando asi a la
formulacion del problema, donde la justificacion es dado al Desempefio Académico
como futuros oficiales, las limitaciones tanto del cadete en su procedimiento en

desarrollar la investigacion, obteniendo el objetivo general y objetivos especificos.

El capitulo Il Marco Tedrico, presenta los antecedentes son en base a las variables
independiente y dependiente, como investigaciones tanto internacionales y
nacionales, bases teoricas de las dos variables de estudio y las definiciones
conceptuales. Desarrollando la hipotesis general y especifica, las variables

expresando en la definiciébn conceptual y Operacionalizacién de las mismas

El capitulo 1l Marco Metodolégico. La metodologia utilizando el tipo de estudio
siendo basica descriptiva-correlacional, de un disefio no experimental transversal y
enfoque cuantitativo, asimismo la poblacion y la muestra de los cadetes del Arma
de Infanteria, utilizando el método de investigacion, las técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos elaborados y el método de analisis de datos seleccionado y

Aspectos Eticos segin las Normas APA.

El capitulo IV Resultados, contiene la descripcién y Validacién de la Hipoétesis,

donde se interpretan los resultados estadisticos de cada uno de los items

XV



considerados en los instrumentos, se adjuntan las tablas, gréficos correspondientes
y su respectiva interpretacion; donde la prueba de hipotesis se realiz6 a través de
la prueba estadistica Chi cuadra o X? Cuadrada, que consiste en evaluar hipétesis

acerca de la relaciéon entre dos variables de tipo categoricas.

El capitulo V Discusion, Conclusiones y Recomendaciones, Dando Referencias a
los resultados que se relacionan con los antecedentes, tomando asi la discusion
dado a la investigacion, teniendo como conclusiones a los datos obtenidos y
validados por el instrumentos de recoleccion de datos y dado como sugerencia el

apoyo que requiere en la investigacion.
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CAPITULO I.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA



1.1. Descripcion de larealidad problemética

La calidad educativa es una preocupacion que involucra a todos quienes se
interesan por ella, plasmada en una adecuada prestacion de servicios y la
satisfaccion por parte de los agentes educativos. Asi el analisis y la evaluacion
siempre aportan elementos para revisar, ajustar modificar, reestructurar y
redimensionar entre otras acciones todo tipo de actividad; pero especialmente
las educativas y sanitarias son altamente delicadas y sensibles por que tocan

directamente los anhelos de realizacion humana.

El proceso de globalizacion econémica ha profundizado no solo la
interdependencia entre los paises, sino que ha permitido un mayor flujo de
informacion entre las naciones, haciendo cada vez mas posible el acceso al
conocimiento por parte de un creciente nimero de personas en el mundo. Sin
embargo, en paises como el Peru, existen multiples obstaculos relacionados
basicamente con la débil infraestructura tecnoldgica y educativa, asi como el
monopolio de los conocimientos de vanguardia por los paises desarrollados.
Ante esta realidad, el reto es introducir las medidas correctivas adecuadas
para lograr una insercion mas ventajosa en la actual division internacional del
trabajo planteada por la globalizacion. Asi a nivel de instituciones castrenses
la ensefianza y formacion de futuros miembros de las fuerzas armadas, deben

responder a un estilo de perfil acorde a la situacion actual.

Por anteriores argumentos uno de los principales problemas es considerar
cuan importante es la calidad de la educacion superior y mas aun a nivel de
instituciones castrenses como las fuerzas armadas, la formacion integral a fin
de que los futuros egresados sean verdaderos ejes vertebradores del
desarrollo del pais. Para el cual es requisito que el estudiante responda al
perfil de profesional que se tiene junto a un rendimiento académico
satisfactorio, situacion que se torna como el objeto de estudio del presente

trabajo.

Cabe sefnalar que los estudiantes que ingresan a la Escuela Militar de
Chorrillos provenientes de diferentes latitudes del pais tienen diferentes

niveles de rendimiento académico. Asi el afio 2013 se produjo el ingreso de
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254 cadetes aspirantes, entre varones y mujeres, culminado el primer
semestre con la misma cantidad, ya que la carga académica no era todavia

muy exigente.

Los cadetes de la Escuela Militar llevan una rutina de muchas
responsabilidades, como la presencia de personal altamente capacitado para
la formacion del futuro oficial. Tanto asi que al término del afio académico la
cantidad de estudiantes que ingresaron se mantuvo en 210 de ellos, ya que
tuvieron muchos problemas con la gran carga académica y por falta de un

perfil vocacional.

Para muchos cadetes fue algo nuevo al que tuvieron que acostumbrarse y
tener que esforzarse mucho mas ya sea por su nhueva etapa en la vida militar,
la rutina, el levantarse temprano y sus clases que se llevaban a muy
tempranas horas del dia, muy aparte de la disciplina diaria que se exige en

este centro de formacion.

Uno de los elementos definitorios de un ejército es la disciplina militar. Se trata
del principio organizativo esencial de los ejércitos que, por su propia
naturaleza, trasciende a la esfera interna del individuo y que supone, a su vez,
uno de los elementos que necesariamente separa al militar del resto de la
sociedad. Sin embargo, la disciplina como principio organizativo y conjunto de
reglas ha variado sustancialmente en razén de las necesidades de la defensa

y de los principios juridicos y sociales de cada contexto histérico.

La Escuela Militar se rige bajo un reglamento en el cual se encuentran todo
tipo de acciones que el cadete debe de hacer y no debe de hacer para asi
poder llevar una vida de cadete tranquila libre de problemas. La Escuela Militar
siempre se ha caracterizado por la disciplina y la actitud que se refleja en cada
movimiento y accion que haga, pero también hay momentos donde las faltas
de disciplina son muy graves y necesitan ser corregidas drasticamente como

lo sefala el reglamento.

En nuestro reglamento de servicio interior manifiesta que la disciplina es la
base fundamental de todos los ejércitos y eso se debe de hacer cumplir

porque sin disciplina no hay ejército y seriamos solo un grupo revolucionario.

19



La indisciplina implica la falta de disciplina, es decir, la ausencia por completo
de un comportamiento considerado como normal y esperado dentro del
contexto en el cual se produce, en el ejército, cuando algun miembro de la
fuerza no respeta alguna de las normas vigentes, como ser reincorporarse a
las tareas programas a determinada hora, sera severamente castigado o
amonestado por no haber observado la misma y por tanto se lo considerara

un acto de indisciplina

Al pasar de los afios, la disciplina que se ejerce en la escuela militar ha ido
cambiando un poco y si bien es cierto la disciplina ha decaido un poco en
todas las compaiiias de la escuela, yo me enfocaré en mi compaiiia de tercer
afio, en la que una parte de la disciplina se mantiene gracias a las 6rdenes y

control de los sefiores oficiales y cadetes de afios superiores en la escuela.

El sistema de formacion militar no solo es fisica, intelectual y psicolégica,
también se incluyen los valores y virtudes que un soldado debe tener para
poder cumplir con sus funciones de una manera eficaz y eficiente. Por tal
motivo, es fundamental que los cadetes de las escuelas militares sepan
mantener sus valores morales y sobre todo ponerlo en practica para el
beneficio y el bienestar de los de su entorno, debemos tener en cuenta que la
labor de un militar es la de defender a una nacidén ante cualquier conflicto
social. Cabe resaltar que un militar con buenos valores y virtudes podra
realizar un trabajo mas eficiente y generar cierta armonia, menos conflictos y

lograr la unificacion con los de su entorno incluso si existe alguna diferencia.

Todos los miembros de los equipos del Ejército, Soldados y Empleados Civiles
del Ejército, deben comprender en qué consiste y cual es la funcion del
liderazgo. Las fuerzas armadas se distinguen de otras profesiones porque los
Soldados deben estar preparados para utilizar la fuerza letal y tener el coraje
para dominar a las fuerzas hostiles. Los lideres del Ejército actian con suma
responsabilidad debido a que las consecuencias de sus decisiones y actos
afectan las vidas de los Soldados, sus familias, del enemigo y de los no
combatientes. Los lideres se basan en valores profundamente arraigados y
en sus perfiles profesionales para demostrar determinacion para hacer lo

correcto en el momento oportuno y por el motivo apropiado. Los valores y
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1.2.

expectativas nacionales y del Ejército inspiran el desarrollo profesional,
inculcando el deseo de adquirir el conocimiento esencial para saber dirigir.
Los lideres aplican este conocimiento en todas las habilidades establecidas
para lograr el éxito de la mision. Los roles y funciones de los lideres del
Ejército se aplican en los tres niveles inter vinculados de liderazgo: directo,
organizacional y estratégico. La excelencia ocurre cuando el liderazgo opera
en forma cohesiva en todos los niveles. La profesion del Ejército es un llamado
para el Soldado estadounidense profesional y para el Empleado Civil del
Ejército mediante el cual los lideres inspiran e influyen en los demas para que

lleven a cabo las misiones que se les han encomendado.

En la Escuela Militar de Chorrillos tiene como mision el formar oficiales con el
grado de subteniente o alférez integro en valores, con capacidades y
destrezas que seran demostradas posterior a su graduacion, cuando al llegar
a sus unidades tendran que enfrentar muchos retos en especial el del formar
cadetes, alumnos y soldados; es por eso importante que los oficiales salgan
bien formados de la Escuela Militar de Chorrillos, que hay muchos oficiales
gue nos son lideres para su personal y al contrario mas parecen ser sus
enemigos llegando al extremo de matar a sus oficiales y también oficiales que

ante la presién no aguantan y matan a su personal.

En la Escuela Militar de Chorrillos se debe hallar la mejor manera de hacer
que sus aulas salgan oficiales lideres como decia en un principio integro en

valores que pueden llevar al Ejército Peruano al lugar que se merece.

Formulacion del problema
1.2.1. Problema general

¢, Como se relaciona el Perfil del Postulante y el Desempefio Académico
del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2017?
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1.2.2. Problemas especificos

PE1 :

PE2 :

PE3 :

¢, Cémo se relaciona las Condiciones Cognitivas del Postulante
y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
20177

¢, Como se relaciona las Condiciones Fisicas del Postulante y el
Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
20177

.,Como se relaciona las Condiciones Socio Culturales del
Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de
Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 20177

1.3. Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

Determinar la forma que se relaciona el Perfil del Postulante y el

Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

1.3.2. Objetivos especificos

OE1l :

OE2 :

Determinar la forma que se relaciona las Condiciones Cognitivas
del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma
de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, 2017.

Determinar la forma que se relaciona las Condiciones Fisicas del
Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de
Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2017.
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OE3 : Determinar la forma que se relaciona las Condiciones Socio
Culturales del Postulante y el Desempefio Académico del
Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

1.4. Justificacion de la investigacion

Los cadetes que atreves de su estadia en EMCH “CFB”, ya construyen un
perfil profesional el cual va enfocado al arma o especialidad que escogera al
cruzar su tercer afio en esta alma mater. Los cadetes que logran ocupar o
elegir el arma o especialidad que va acorde con su perfil profesional, pero no

todos los cadetes logran escoger su especialidad.

El siguiente estudio de Investigacion se ha efectuado por la desconformidad
o por el descontento de los cadetes ya pertenecientes al arma de Infanteria
gue no han escogido su arma o especialidad por que no han ocupado un buen
puesto 0 no les alcanzo vacantes para su eleccion actualmente estas cifras
han ido cambiando, pero aun sigue habiendo un porcentaje de cadetes que
no rinde académicamente. Probablemente esté bajo nivel de rendimiento
académico se debe a que el cadete no se ha acostumbrado al estilo de vida

gue se lleva en la escuela militar de chorrillos coronel francisco Bolognesi.

El perfil vocacional se conforma por diversos elementos como son rasgos de
personalidad, intereses vocacionales, aptitudes y habilidades, los cuales
favorecen el proceso de ensefianza-aprendizaje teniendo en cuenta el perfil
gue se necesita en la escuela militar de chorrillos coronel francisco Bolognesi
y con el buen desemperfio del cadete , se llega a la conclusion que el cadete
ocupara un buen puesto para poder escoger su especialidad que sea
adecuado a su perfil profesional para que en un futuro el cadete ya egresado
de la escuela militar de chorrillos coronel francisco Bolognesi , con el grado

de STTE o Alférez pueda desarrollarse con éxito en la vida militar.
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1.5. Limitaciones de la investigacion

Para el desarrollo de la presente investigacion, nuestro equipo de trabajo
deberéd ser capaz de superar una serie de limitaciones, entre las cuales

podemos citar las siguientes mas importantes:
1.5.1. Limitaciones de tiempo

El factor tiempo, fue muy indispensable para el desarrollo de toda
investigacion, por lo que se constituyd en una dificultad a superar, para
la realizacion del presente estudio, por lo que con nuestro trabajo y
esfuerzo lograremos desarrollar con éxito el presente trabajo de

investigacion.
1.5.2. Limitaciones econdmicas

El aspecto econdmico también es una dificultad en toda investigacion,
pues implica una inversién econémica en diferentes rubros, por lo que
esta limitacion, deberd igualmente ser superada en base a una racional
economia de medios, cuyos gastos fueron solventados por los
integrantes de nuestros equipos de trabajo. Con el Unico beneficio o
ayuda en que los encuestados estdn en todo momento en nuestra
institucion y es mas facil su localizaciéon y su apoyo con nuestro equipo

para la ejecucion de nuestro proyecto.
1.5.3. Limitaciones metodoldgicas

El desarrollo de todo trabajo de investigacion, en sus diferentes niveles,
obliga al empleo de una metodologia para realizar dicho proceso de
investigacion, que en este caso no es dominado profundamente por los
tesistas, por la poca experiencia en el campo de la investigacion
cientifica, por tal motivo se convierti6 en un obstaculo mas, que sin
embargo sera superado con las orientaciones e indicaciones de nuestro
docente asesor y el compromiso categorico personal y profesional, de

todos los integrantes del equipo de investigacion.
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1.6. Viabilidad de la investigacién

Para el normal desarrollo del presente estudio, se aprecia que el mismo es
factible de ser desarrollado, toda vez que existe abundante informacion
tematica y metodoldgica acerca del tema y las limitaciones de orden

econdémico o de tiempo podran ser superados rapidamente.
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CAPITULO II.

MARCO TEORICO



2.1. Antecedentes de la investigacion
2.1.1. Antecedentes Internacionales

Esparza & Lopez (2011), Tesis: Perfil de ingreso de alumnos con buen
desempefio académico en el primer afio de estudios. El caso de la
Escuela de Disefio de la Universidad de la Salle Bajio. Nova Scientia.

Ledn, Guanajuato, México.

El sistema educativo universitario se ha enfrentado a varios retos en los
altimos tiempos, lo que ha implicado establecer politicas de admision que
permitan seleccionar a los estudiantes que cumplan con el perfil de
ingreso, permitiendo generar estrategias para mejorar su desempefio
académico a lo largo de sus estudios, y con ello elevar las cifras de la
eficiencia terminal. Es asi como el objetivo de esta investigacion fue
caracterizar el perfil de ingreso de los alumnos que mostraron un buen
desempefio académico en el primer afio de la licenciatura de disefio
industrial, disefio de modas y calzado, disefio grafico y disefio ambiental
de la Universidad De La Salle Bajio. La distribucion final de la muestra
estuvo formada por 256 alumnos de ambos sexos al analizarse
estadisticamente los resultados de sus pruebas en el proceso de
admisiéon de las cohortes del 2005 al 2008, para posteriormente
correlacionarlas con el promedio del primer afio de sus estudios. Los
resultados permitieron observar las semejanzas y diferencias entre las
cuatro licenciaturas con respecto al perfil general de ingreso en la
Escuela de Disefio. Asimismo, se encontr6 que los alumnos que
presentaron en periodo de excelencia, obtuvieron mejor desempefio
académico en el primer afio de estudios. Conocer el perfil de ingreso
servira de parametro en los siguientes procesos de admision, ademas
permitira disefiar estrategias que fortalezcan las capacidades vy
habilidades de los alumnos al ingresar a la educacion superior, de tal
manera que se eleven los indices de eficiencia terminal y con ello
mejorar la calidad en los programas académicos de licenciatura en la

Escuela de Disefio.
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Herndndez E. M. (2010), Tesis: Aprendizajes, competencias Yy
rendimiento académico en la Titulacion de estudios socioculturales de la

Universidad de Cienfuegos. Universidad de Granada. Granada, Espafia.

Encaminado a determinar si existian relaciones estadisticas
significativas entre las variables enfoques de aprendizaje, competencias
y rendimiento académico. Se puede concluir que se existe una evidente
coherencia entre el modo de abordar las tareas de aprendizaje y las
evidencias en los productos o respuestas ante una tarea de aprendizaje.
En cuanto a la relacién entre enfoques de aprendizaje y rendimiento
académico qued6 demostrado que sujetos que adoptan un enfoque
profundo estan asociados a resultados docentes altos, que en este caso
la correlacion se manifestdo de 0,227 ante -250. Las habilidades de
investigacion, resolucién de problemas, toma de decisiones, liderazgo,
trabajo en equipo y trabajo en equipo interdisciplinar, disefio y gestién de
proyectos, apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad,
compromiso ético, lo que indica que cuanto mayor es el
aprovechamiento en los estudios, mayor es la importancia otorgada a la
competencia, esto denota que estas competencias son bien reconocidas

en la titulacion.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Garcia (2012), Tesis: Relacion de los factores, autoestima, motivacion,
puntaje de ingreso en el rendimiento académico de los alumnos
ingresantes 2010, a la Universidad Nacional de Tumbes. Universidad

Nacional Mayor de San Marcos. Lima, Peru.

El Rendimiento Académico de los estudiantes universitarios esta
condicionado por una serie de factores que se relacionan directamente
con su rendimiento académico durante el proceso de formacion
profesional, en tal sentido, el analisis de la relacion de los factores
autoestima, motivacion, puntaje de ingreso a la universidad, resulta ser

fundamental para concluir en recomendaciones que tiendan a mejorar
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los resultados mediante la optimizacion del proceso educativo en si. Los
alumnos de bajo rendimiento académico tienden a presentar una baja
autoestima y motivacion para aprender, a esforzarse poco a quedarse
con una sensacion de frustracion por sus experiencias de fracaso, a
sentirse poco eficaces y a evitar los desafios. De los datos obtenidos se
concluye que, los alumnos que presentan niveles deficientes y muy
deficientes en el rendimiento académico (menos de 10.99 en el sistema
vigesimal) son asimismo aquellos alumnos que lograron niveles bajos y
deficientes en sus puntajes de ingreso a la universidad (menos de 87
puntos sobre 260 puntos que es el total), y tienen la motivacién para el
aprendizaje en niveles media bajo y bajo, correspondiendo a los alumnos
de las Escuelas de Ingenieria Pesquera e Ingenieria Agronoma. De igual
forma su autoestima se ubica en mayor porcentaje en niveles medio

bajo.

Torres (2010), Tesis: La ejecucién real del Plan Curricular y el uso de los
medios y materiales en el mejoramiento del rendimiento académico de
los estudiantes de la especialidad Administracion de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Turismo de la UNE. Universidad Nacional de

Educacién Enrique Guzman y Valle, La Cantuta. Lima, Peru.

Establecer la relacion que existe entre la ejecucion curricular, los medios
y materiales y el rendimiento académico de los estudiantes del | Ciclo de
Administracion de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo de
la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle., se
estudié la poblacién de estudiantes del | Ciclo de Administracion
matriculados en el primer afio de estudios, al final de afio académico
2009-I-1-1, aplicandose una encuesta para establecer la percepcion
estudiantil sobre la ejecucion curricular y los medios y materiales usados
en 5 cursos de mayor peso académico, en los que ademas se analizé
sus correspondientes silabos. Se encontr6 que: 1) La percepcion
profesional con respecto a la ejecucion curricular es poco satisfactoria,

2) El material y los medios utilizados son considerados por los
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estudiantes del | Ciclo de Administracion como insatisfactorios, 3) El
rendimiento académico de los estudiantes del | Ciclo de Administracion
tuvo como promedio de notas 12,71, considerado como regular, 4) Existe
diferencia significativa entre las calificaciones dadas por los estudiantes
del | Ciclo de Administracion a la ejecucion curricular en relacion con los
medios y materiales utilizados en los cursos de Administracion,
Organizacion, Contabilidad, Matematica y Lengua, 5) Para el analisis de
los resultados, se usé las Pruebas estadisticas t-student, chi-cuadrado y
andlisis de varianza, mediante el programa SPSS: habiéndose hallado
relacion directa entre la ejecucion curricular y el rendimiento académico
en el caso del curso de Administracion. 6) No se evidencio relaciéon
directa entre los medios y materiales utilizados y el rendimiento
académico. Asi mismo, 7) existen areas criticas en la ejecucion curricular
de orden administrativos: silabos, numero y distribucién de docentes y
horarios; y de orden académico: metodologia, evaluacion y bibliografia,
8) Se hace imperiosa la necesidad de una mayor atencién hacia los
aspectos del mejoramiento de los medios y materiales para el desarrollo
de los cursos. Se recomienda la implementacién de un sistema de

supervision y evaluacion curricular permanente.

2.2. Bases tedricas
2.2.1. Variable 1: Perfil del Postulante
2.2.1.1. Condiciones Cognitivas

Lo cognitivo es aquello que pertenece o que estéa relacionado
al conocimiento. Este, a su vez, es el ciimulo de informacion
gue se dispone gracias a un proceso de aprendizaje o a la

experiencia.

El desarrollo cognitivo (también conocido como desarrollo
cognoscitivo), por su parte, se enfoca en los procedimientos

intelectuales y en las conductas que emanan de estos

30



procesos. Este desarrollo es una consecuencia de la voluntad
de las personas por entender la realidad y desempefiarse en
sociedad, por lo que esta vinculado a la capacidad natural que
tienen los seres humanos para adaptarse e integrarse a su
ambiente. La modalidad més frecuente de analizar los datos
y de emplear los recursos cognitivos es conocido como estilo
cognitivo. Cabe destacar que esto no esta vinculado a la
inteligencia ni al coeficiente intelectual, sino que es un factor

propio de la personalidad.
2.2.1.1.1. Razonamiento Matemético

El razonamiento es la capacidad para realizar operaciones de
caracter matematico con fluidez y exactitud. razonar es la
actividad mental que permite lograr la estructuracion y la
organizacion de las ideas para llegar a una conclusion. El
razonamiento l6gico por su parte, es la ciencia dedicada a la
exposicion de las formas, los métodos y los principios del
conocimiento cientifico. Algo légico, en este sentido, es
aquello que respeta estas reglas y cuyas consecuencias

resultan justificadas, validas o naturales.

Un razonamiento matematico, en definitiva, es un proceso
mental que implica la aplicacion de la l6gica. A partir de esta
clase de razonamiento, se puede partir de una o de varias
premisas para arribar a una conclusion que puede
determinarse como verdadera, falsa o posible. El
razonamiento matematico se puede iniciar a partir de una
observacion (es decir, una experiencia) o de una hipotesis. El
proceso mental de analisis puede desarrollarse de distintas
maneras y convertirse en un razonamiento inductivo, un

razonamiento deductivo, etc. Segun la clase de razonamiento
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empleada, la conclusion tendrd mayor o menor posibilidad de

resultar valida. Tipos de razonamiento:

Existen dos tipos de razonamientos, el razonamiento Idgico,
gque hace uso del entendimiento para pasar de unas
proposiciones a otras, partiendo de lo ya conocido o de lo que
se cree conocer a lo desconocido o menos conocido. En este,
los razonamientos que se hagan a través de esta forma
pueden ser validos o no validos. Sera considerado como
valido cuando sus premisas ofrezcan un suficiente soporte a
la conclusiébn y en el no valido sucede exactamente lo

contrario.

Y luego se encuentra el razonamiento no légico, también
conocido como informal, el cual no solamente se basara en
premisas como el anterior, sino que ademas se ayuda de la

experiencia y del contexto. (Merino., 2013)
2.2.1.1.2. Comprension Lectora

La comprensiéon lectora es un proceso constructivo y de
interaccién entre un lector -con sus expectativas vy
conocimientos previos- y un texto -con su estructura y
contenidos-, en el cual a través de la lectura, se construyen
nuevos significados. Se puede hablar de comprension lectora
cuando el que desarrolla esta habilidad “puede extraer y
construir el significado de textos escritos, no solo a nivel literal,

sino que ademas puede interpretar lo que lee”.

Mientras tanto, la comprension lectora implicara la capacidad
que dispone alguien de entender aquello que lee, ya sean el
significado de las palabras que componen un texto como el
texto todo en general. Pero también en la comprension lectora
entra en juego otra actividad importante para llevarla a buen

puerto y que es la comprension.
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La comprensién es un proceso intelectual recurrente entre los
seres humanos y que permite elaborar un significado a través
de la aprension de las ideas mas importantes de un texto y
luego de la vinculacion de estas con conceptos que en el
lector en cuestion ya disponen de un significado. Sin lugar a
dudas es durante la comprension que el lector interacciona
con el texto que esta leyendo y es capaz de realizar esa
vinculacion que mencionabamos y esto es importante
aclararlo porque no siempre que se lee una persona consigue
descifrar o comprender el mensaje en cuestién. O incluso, en
algunos casos tras la lectura la persona puede comprender
de manera equivocada el mensaje que se trate. Al texto se lo
podra comprender de diversas maneras, de modo literal,
Unicamente comprendiendo los datos que se exponen de
forma explicita; critica, que implica la formulacién de juicios
sobre los valores que presenta el texto; e inferencial,
comprension que supone la lectura entre lineas de aquello
gue se propone en el texto, es decir, se comprende aquello
gue se gquiere decir aun y a pesar que no se lo haga de una
manera expositiva y explicita. Existen algunos factores
generales que inciden en la comprension de una lectura y
estos son: el tipo de lector y de lectura que se trate, los
conocimientos previos del lector y la metodologia que utilice
el lector. (Fuentes, 2017)

2.2.1.2. Condiciones Fisicas

La Condicién Fisica es la capacidad de realizar esfuerzos
fisicos con vigor y efectividad, retardando la aparicién de la
fatiga (cansancio) y previniendo las lesiones. Sin embargo,
tener una buena condicion fisica no consiste en ser un supe
deportista, sino en desarrollar las capacidades y cualidades
fisicas para realizar con éxito las actividades fisicas en las que

se participe.
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La Condicién Fisica de una persona esté determinada por una
serie de factores: nos son variables y se pueden modificar,
otros son invariables y no permiten ser modificados. Factores
invariables son, por ejemplo, nuestra genética, edad o género.
De la misma manera que la genética nos confiere un color de
piel determinado, también condiciona la calidad de nuestros
musculos, huesos, tendones, etc. De manera que unas
personas son muy flexibles, otras fuertes, otras veloces, otros

muy coordinados o todo lo contrario.

La condicion fisica, por lo tanto, hace referencia al estado del
cuerpo de un individuo. Quien tiene buena condicién fisica
estd capacitado para realizar diversas actividades con
efectividad y vigor, evitando las lesiones y con un gasto de
energia reducido. Las personas que tienen mala condicion
fisica, en cambio, sienten cansancio al poco tiempo de
iniciado el trabajo, experimentando un progresivo deterioro de
su capacidad y de su efectividad. Una persona con buena
masa muscular, que no tiene exceso de peso y que cuenta
con buena salud a nivel general, es un exponente de la buena
condicién fisica, alguien que puede realizar deportes,
emprender largas caminatas o hacer esfuerzos fisicos sin
problemas. Para alcanzar este estado se requiere, como
minimo, de un cierto entrenamiento, una alimentacion
saludable y un buen descanso. Un sujeto obeso, con exceso
de grasa corporal y poca elasticidad, en cambio, constituye un
ejemplo de mala condicién fisica, alguien que tiene
dificultades para hacer deportes o, incluso, para
desenvolverse en la vida cotidiana, dado su bajo nivel de
resistencia y la frecuencia con la que aparecen la fatiga y la

agitacion.

La condicion fisica, por lo tanto, esta vinculada a las

capacidades de resistencia (sostener un esfuerzo de
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intensidad durante un periodo prolongado), velocidad (realizar
una actividad en el menor tiempo posible), flexibilidad (el
recorrido maximo de las articulaciones) y fuerza (vencer una

resistencia). (deporteyeducacion, 2008)
2.2.1.2.1. Estado de Salud Fisica

El estado de salud fisica consiste en el bienestar del cuerpo y
el 6ptimo funcionamiento del organismo de los individuos, es
decir, es una condicién general de las personas que se
encuentran en buen estado fisico, mental, emocional y que no
padecen ningun tipo de enfermedad. La Organizacién Mundial
de la Salud (OMS) define la salud como aquel estado de
bienestar que va mas allad de no padecer enfermedades y que
incluye también el bienestar fisico, mental y social. Cuando
las personas se encuentran en éptimas condiciones de salud
fisicas pueden realizar diversas actividades, fomentar el
bienestar y seguir desarrollando o cultivando las habilidades
en pro de su salud general.

La salud fisica también se refiere a los andlisis o estudios
relacionados con la alimentacion y la nutricion, las
enfermedades o afecciones que pueden preexistir y las que
se pueden prevenir, la actividad fisica a realizar, e incluso, se
refiere a la educacion acerca de como mantener un estado de
vida saludable. Cuando un individuo goza de un buen estado
de salud fisica su cuerpo goza de solidez y carece de
enfermedades, por tanto, su salud mental y emocional
también se encuentran en buen estado. Sin embargo, la salud
fisica puede verse afectada de diferentes maneras segun el
estilo de vida de cada individuo, el entorno donde vive o
trabaja, segun la genética que posea e incluso depende de la
asesoria médica que reciba. Son muchos los casos en los
cuales, aunque las personas traten de llevar una vida sana,

de una u otra manera no lo logren y esto se puede relacionar
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en gran medida con el entorno donde se desenvuelven y, por
otra parte, a las enfermedades o afecciones heredadas a lo

largo de la familia. (fisica, 2013)
2.2.1.2.2. Estado de Salud Mental

El estado de salud mental suele entenderse como la situacion
de equilibrio que un individuo experimenta respecto a aquello
gue lo rodea. Cuando se consigue este estado, la persona
puede patrticipar de la vida social sin problemas, alcanzando
su propio bienestar. Aunque el concepto de salud mental
surge de manera analoga a la nocioén de salud fisica, trata de
fendmenos mas complicados que pueden estar influenciados
por la cultura y hasta por un componente subjetivo. De todas
formas, puede decirse que la salud mental es un estado de
bienestar psicologico y emocional que permite al sujeto
emplear sus habilidades mentales, sociales y sentimentales
para desempefiarse con éxito en las interacciones cotidianas.
En este sentido, los profesionales que son unos auténticos
expertos en la materia suelen establecer con mucha
frecuencia el hecho de que hay una serie de factores que
indudablemente ayudaran a cualquier individuo a tener una
buena salud mental. Entre ellos se encuentran el relajarse, el
hallar siempre tiempo para cuidarse a uno mismo, contar con
el respaldo y apoyo de amigos y familiares, y tener una vida
saludable donde el ejercicio esté muy presente. Asi como la
ausencia de enfermedad no supone una garantia de salud
fisica, lo mismo puede decirse respecto a la salud mental.
Para determinar el estado de salud mental de un ser humano,
por lo tanto, se requiere de un control de la conducta cotidiana

por parte de un especialista.

Por otra parte, no se puede entender a la salud mental como
una realidad totalmente separada de la salud fisica, como

bien advirtieron los latinos en su expresion “mens sana in
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corpore sano”. Los trastornos mentales estan interconectados
con las enfermedades fisicas. Muchos son los trastornos
mentales que estan determinados y clasificados y que, al
mismo tiempo, cuentan con sus respectivos tratamientos.
Entre los més frecuentes nos encontramos con los trastornos
de ansiedad bajo cuya denominacion se engloban desde las
fobias hasta los trastornos de panico, los de tipo obsesivo-
compulsivo o los de estrés postraumatico. Asimismo, también
existen otros trastornos mentales muy conocidos como la
depresion, los de tipo psicotico como seria el caso de la
esquizofrenia, los llamados de la personalidad o los conocidos
como trastorno bipolar. Este Ultimo, en concreto, es una
enfermedad muy severa que padecen aquellas personas que
tienen cambios muy bruscos en su estado de &nimo. (Merino.,
2013)

2.2.1.2.3. Capacidades Fisicas

Las capacidades fisicas son los componentes basicos de la
condicion fisica y por lo tanto elementos esenciales para la
prestacion motriz y deportiva, por ello para mejorar el
rendimiento fisico el trabajo a desarrollar se debe basar en el
entrenamiento de las diferentes capacidades. Todos
disponemos de algun grado de fuerza, resistencia, velocidad,
equilibrio, etc., es decir, todos tenemos desarrolladas en
alguna medida todas las cualidades motrices y capacidades
fisicas. Mediante el entrenamiento, su mas alto grado de
desarrollo, cuestionan la posibilidad de poner en practica
cualquier actividad fisico-deportiva. Ademas, en su conjunto
determinan la aptitud fisica de un individuo también llamada

condicion fisica. Las cualidades fisicas basicas son:

e Resistencia: Es la cualidad fisica que nos permite

soportar y aguantar un esfuerzo durante el mayor
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tiempo posible. Segun Fritz Zintl (1991) es la capacidad
fisica y psiquica de soportar el cansancio frente a
esfuerzos relativamente largos y/o la capacidad de
recuperacion rapida después de esfuerzos. Podemos
decir que la resistencia depende de diversos factores
como las técnicas de ejecucion de los ejercicios, la
capacidad de utilizar econdmicamente los potenciales
funcionales, la velocidad, la fuerza, el estado
psicologico, el estado funcional de diferentes 6rganos
y sistemas como el respiratorio y cardiovascular, etc.

e Fuerza: Capacidad neuromuscular de superar una
resistencia externa o interna gracias a la contraccién
muscular, de forma estética (fuerza isométrica) o
dindmica (fuerza isoténica).

e Velocidad: Capacidad de realizar acciones motrices en
el minimo tiempo posible. Algunos autores como
Grosser y Briiggeman la nombran como la rapidez y
nos dice que es la capacidad de reaccionar con
maxima rapidez frente a una sefal y/o de realizar
movimientos con maxima velocidad.

e Movilidad. Harre (1973) plantea que “la movilidad es la
capacidad del hombre para poder ejecutar
movimientos con una gran amplitud de oscilaciones. La
amplitud maxima del movimiento es, por tanto, la

medida de la movilidad”

La elasticidad y la flexibilidad son dos elementos de un mismo

componente, la movilidad.

La movilidad es una condicion previa y elemental para la
ejecucion de un movimiento, cuyo desarrollo facilita el
aprendizaje de determinadas habilidades motrices, disminuye
la posibilidad de lesiones musculares y liga mentarias,

favorece el desarrollo de otras capacidades como fuerza,
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resistencia, y velocidad, se incrementa la amplitud de los
movimientos reduciendo el esfuerzo muscular durante la
practica y la competencia con lo que se retrasa el cansancio
y en forma muy importante, mejora la calidad en la ejecucion
motora. La elasticidad es una propiedad de los musculos,
mientras que la flexibilidad es articular, pero en la ejecucion
del acto motor ambas intervienen importantemente y en forma
coordinada para lograr una buena ejecucién. La mayor
elasticidad de un musculo se ve favorecida si las
articulaciones sobre las que se aplica su accién tienen un alto

grado de flexibilidad y viceversa. (Velazquez, 2017)
2.2.1.3. Condiciones Socio Culturales
2.2.1.3.1. Nivel de Socializacion

El nivel de al proceso a través del cual los seres humanos
aprenden e interiorizan las normas y los valores de una
determinada sociedad y cultura especifica. Este aprendizaje
les permite obtener las capacidades necesarias para

desempefiarse con éxito en la interaccion social.

Partiendo de dicha acepcién y significado de la palabra que
nos ocupa es vital que determinemos que la socializacién, no
obstante, puede determinarse desde dos diferentes puntos de
vista. Asi, por un lado, podriamos referirnos a ella partiendo
de la influencia que la sociedad ejerce sobre el propio
individuo. Y, por otro lado, podriamos hablar de socializacion
de una manera mucho mas subjetiva. En este caso, al hablar
de subjetividad lo que estamos es determinando que el
concepto que estamos tratando también puede contemplarse
desde el punto de vista de como el individuo en particular
reacciona y actlla como respuesta a la propia sociedad. En
otras palabras, la socializacién implica hacerse consciente del

entramado social que rodea a cada uno. Este aprendizaje se
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encuentra posibilitado por entidades institucionales y sujetos
gue gozan de representacién social, quienes propagan los
conocimientos culturales necesarios. Algunos de los agentes
sociales mas importantes son los centros educativos y la
familia, aunque no son los Unicos. La socializacion comprende

dos etapas: la etapa primaria, secundaria y terciaria.

e La socializacion primaria: es aquella donde la persona
adopta las primeras aptitudes intelectuales y sociales.
Esta etapa comprende los primeros afios de vida, es
decir, su niflez y su infancia al vincularse con su
entorno familiar. Esta etapa es vital para el buen
desarrollo personal y mental, asi como el buen
desenvolvimiento de su vida social, lo cual le permitira
fijar su identidad.

e La socializacion secundaria: es aquella que tiene por
objetivo brindarle a la persona una forma diferente de
percibir la realidad, ya no es la vision de papa y mama,
o de sus demas familiares, sino que son, las de otros
agentes socializadores quienes se encargaran de
ampliar los conocimientos; son las relaciones con
personas externas al circulo familiar. Esta etapa
comienza finalizada la fase infantil de la persona.
Algunos de los agentes socializadores de este ciclo

son los profesores, amigos, etc. (Porto, 2012)
2.2.1.3.2. Nivel de Adaptacion

El nivel de adaptacién es un proceso de acomodacion o ajuste
de una cosa, u organismo, o hecho; a otra cosa, ser o
circunstancia. Son cambios que se operan en algo, con
motivo de agentes internos o externos. En el primer caso por
ejemplo puede alguien adaptarse a convivir con su nuevo

modo de pensar; y en el segundo adaptarse a vivir con menos
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dinero por haberse quedado sin trabajo; en ambos casos
significa un cambio de actitud o de conducta.

El ser humano es un ser adaptable a todas las situaciones. En
virtud, de que en la vida se genera cambios permanentes que
el individuo se debe de ir ajustando a ellos, la adaptacién no
es de un dia para otro, primero se debe de superar un periodo
de transicion con el fin de habituarse a la nueva vida o cambio,
por ejemplo: un individuo que deja su pais para buscar una
mejor estabilidad, hay una etapa de dificultad o lo que fue
referido anteriormente, un periodo de transicion ya que el
individuo debe de adaptarse a los cambios climaticos, al
nuevo trabajo, a las personas, los nifios en la escuela, entre
otros pero con el tiempo se acostumbra a todos los nuevos
cambios. Tomando en cuenta lo anterior, podemos hablar de
adaptacion social, especificamente se estudia en la psicologia
y sociologia, ya que es el proceso por el cual atraviesa un
individuo de modificar su comportamiento, habitos,
costumbres, para ajustarse a las normas y reglas del medio
social donde se desenvuelve, en ocasiones el individuo debe
de dejar al lado ciertas acciones que formaban parte de su
comportamiento ya que estan mal vistas en el medio social lo
cual no permite integrarse y formar parte de la adaptacion.

(deconceptos.com, 2017)
2.2.1.3.3. Nivel de Comunicacion

La Comunicacion es un proceso de intercambio de
informacion, en el que un emisor transmite a un receptor algo
a través de un canal esperando que, posteriormente, se
produzca una respuesta de dicho receptor, en un contexto
determinado. La comunicacion no es un medio por el cual se
hace por el codigo, también sobre lo paralinguistico, es decir
la forma en que nos dirigimos a nuestros receptores y

viceversa, el movimiento de las manos, la seguridad que
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reflejamos al dirigirnos hacia los demas, todo aspecto que se
utiliza cuenta ya que de esta manera reflejamos miedo,
seguridad o pavor hacia lo que comunicamos, nosotros como
personas que se han comunicado a través del tiempo y que
ha servido en los cambios sociales por ejemplo en la creacion
de grupos ndbmadas y cazadores de antiguos desarrollaron
esta habilidad de comunicacion, mas por necesidad de saber
gue era lo que pensaban los que lo rodeaban y mejor aun el
medio por el que se daban a entender, es asi que en el
trascurso del humano por la tierra cambia y mejora el aspecto
comunicativo ya no sélo hablado, también escrito y mejora su
cbdigo y lo hace masivo, se internacionaliza por ejemplo la
clave mundial de auxilio [S.0.S], (Save or Sucumb, Salvarnos
0 morimos) y demas significados que le dan a esas siglas y
siempre conservando la sefial de socorro en clave morse una
forma sintetizada de pedir auxilio, las formas de cédigo se
encuentran expuestas el conocerlas es de acuerdo a las

diferentes necesidades.

Caracteristicas de la comunicacion. La comunicacién es un
proceso gue suele darse con cierto nivel de dinamismo entre
el emisor y el receptor. A medida que transcurre, se crea una
secuencia donde cada uno de ellos es participe en mayor o
menor grado. Para que se produzca la comunicacion no es
necesario que el emisor transmita el mensaje al receptor, y
luego de forma inversa, por eso mismo es gque se ponen en
accioén todos los elementos que la constituyen. Suele suceder
gue no siempre pueda darse una buena comunicacién, esta
también puede tener errores. Comunmente, esos errores son
en el conocimiento del emisor y receptor sobre el mensaje y
las dificultades en la transmision. Cuando algunas de estas
dos fallan, el mensaje claramente no llegara como fue

pensado, de modo tal que puede ser mal interpretado, no
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comprendido o recibido, pero no con la claridad necesaria por
parte del emisor. Estos problemas varian y dependen del
conocimiento y formacion que poseen el emisor y el receptor.
No todo el mundo adquiere el mismo dinamismo o vocabulario
a la hora de expresarse en cualquiera de las formas que
puedan existir las dificultades mas frecuentes en las fallas de
transmision de un mensaje son los ruidos. Cualquier tipo de
sonido que no haya sido incluido en el mensaje por parte del
emisor, puede llegar a alterar de forma completa o parcial el
modo de interpretacion del receptor, esto se debe a la

interrupcién involuntaria que se origino.

La importancia de la comunicacion. La comunicacion es
esencial en la vida, sin ella no podriamos expresar nuestras
emociones ni disfrutar de las experiencias compartidas
durante el desarrollo de la vida. Sin darnos cuenta,
mantenemos una comunicacion constante, sin necesidad de
tener que estar hablando con alguien, es decir, desde que nos
levantamos podemos ver diarios, revistas, radio, television,

etc. (concepto.de, 2015)

2.2.2. Variable 2: Desempefio Académico

El desempefio académico ha sido discutido por varios autores, y sus
definiciones pueden ser clasificadas en dos grandes grupos: las que
consideran al desempefio/rendimiento como  sinbnimo  de
aprovechamiento y las que hacen una clara distincibn entre ambos
conceptos. El desempeiio pude ser expresado por medio de la
calificacion asignada por el profesor o el promedio obtenido por el
alumno. También se considera que el promedio resume el rendimiento
de formacién. Los problemas académicos como el bajo rendimiento

académico, el bajo logro escolar, el fracaso escolar y la desercién
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académica, son de interés para padres, maestros y profesionales en el

campo educativo.

El desempefio académico hace referencia a la evaluacion del
conocimiento adquirido en el ambito de Formacién, terciario o
universitario. Un estudiante con buen rendimiento académico es aquel
que obtiene calificaciones positivas en los examenes que debe rendir a
lo largo de una cursada. En otras palabras, el rendimiento académico es
una medida de las capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha
aprendido a lo largo del proceso formativo. También supone la capacidad
del alumno para responder a los estimulos educativos. En este sentido,
el rendimiento académico esta vinculado a la aptitud. (Palacios Delgado,
2007)

2.2.2.1. Desarrollo de Capacidades Cognitivas.
2.2.2.1.1. Nivel de Compresion

El nivel de compresion puede ser un proceso fisico o
mecénico que consiste en someter a un cuerpo a la accion de
dos fuerzas opuestas para que disminuya su volumen. Se
conoce como esfuerzo de compresién al resultado de estas

tensiones.

Un almohaddén relleno de goma espuma puede ser
comprimido si ejercemos fuerza con ambas manos para
achicarlo. Por las caracteristicas, una vez que dejemos de
realizar la fuerza, el almohaddn recuperara su forma y tamafio
habitual. Sin embargo, si cuando estd comprimido lo
introducimos en un espacio pequefio que le impida volver a

crecer o lo atamos, habremos logrado reducir su volumen.

La compresion es un fendmeno fisico que consiste en el
hecho de que un determinado objeto o0 sustancia vean
reducido su volumen como consecuencia de estar afectados

por distintas fuerzas. En general, puede decirse que todos los
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elementos son factibles de ser comprimidos, pero que
algunos tienen mas capacidad en este sentido que otros; esta
caracteristica también depende mucho del estado de la
materia de dichos elementos, porque siempre tendra, por
ejemplo, mas capacidad de compresién un gas que un liquido
y que un sélido. La compresion también es un concepto muy
utilizado en la informatica, tratando de referenciar con el
mismo al hecho de hacer que los datos ocupen menos
espacio mediante distintos procedimientos técnicos. (Merino.,
2013)

2.2.2.1.2. Nivel de Pensamiento Critico

El nivel de pensamiento critico es la capacidad manifestada
por el ser humano para analizar y evaluar la informacion
existente respecto a un tema o determinado, intentando
esclarecer la veracidad de dicha informacion y alcanzar una
idea justificada al respecto ignorando posibles sesgos

externos.

Aplicamos el pensamiento critico para intentar discernir la
realidad de lo que nos dicen y percibimos a partir del analisis
de los razonamientos empleados para explicarla. De una
forma analoga a lo que proponia Descartes, se trata de dudar
de las informaciones, dogmas y axiomas absolutos que nos
rodean hasta que nosotros mismos podemos darles veracidad
o por lo contrario ignorarlas. Con ello, se busca tener una idea
justificada de la realidad y no aceptar ciegamente lo que otros
nos digan. Este tipo de pensamiento, vinculado con el
escepticismo, ayuda al ser humano a crear su propia
identidad, apareciendo a lo largo del desarrollo y siendo
especialmente visible en la adolescencia y a partir de ella. No
se trata de llevar la contraria al mundo, sino de ser capaces
de elaborar nuestro propio punto de vista en base a la

comprobacién y contrastacion de datos. Lo que se pretende
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con el pensamiento critico es eliminar falacias y sesgos que

comprometen la objetividad de los datos investigados.

El pensamiento critico esta muy relacionado con otras
capacidades tales como la creatividad, la l6gica o la intuicion,
permitiéndonos elaborar nuevas estrategias y formas de very
percibir las cosas. Tener buena capacidad de pensamiento
critico nos ayuda a evitar el conformismo y a avanzar como
seres humanos, evitando que existe un unico modo de ver el

mundo. (Mimenza, 2016)
2.2.2.1.3. Nivel de Pensamiento Creativo

La creatividad es la facultad de crear. Supone establecer o
introducir por primera vez algo; hacerlo nacer o producir algo
de la nada. El pensamiento, por su parte, es el producto de la
actividad intelectual (aquello traido a la existencia a través de

la mente).

El nivel del pensamiento creativo, por lo tanto, consiste en el
desarrollo de nuevas ideas y conceptos. Se trata de la
habilidad de formar nuevas combinaciones de ideas para
llenar una necesidad. Por lo tanto, el resultado o producto del

pensamiento creativo tiende a ser original.

Es importante destacar que el pensamiento creativo debe
tener un resultado, ya sea a través de una accion interna
(como llegar a una conclusién, formular una hipotesis o tomar
una cierta decision) o de una accion externa (como escribir un
libro, pintar un cuadro o componer una cancion). Muchos son
los autores que a lo largo del tiempo han hablado acerca del
pensamiento creativo, han contribuido al desarrollo del mismo
o han participado en su consolidacion. Este seria el caso, por
ejemplo, de Halpern. En su caso podemos decir que incluso
existe un test, que lleva su nombre, con el que se puede

evaluar el pensamiento critico de una persona en cuestion a
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partir de lo que son situaciones completamente cotidianas.
Puede decirse que las caracteristicas esenciales del
pensamiento creativo son su originalidad (para visualizar los
problemas de manera diferente), su flexibilidad (las
alternativas son consideradas en diferentes campos de
respuesta) y su elaboracién particular (se afladen elementos
o detalles a ideas que ya existen, modificando alguno de sus
atributos). (Porto, 2012)

2.2.2.2. Desarrollo de Valores
2.2.2.2.1. Grado de Integridad

La integridad es actuar de forma correcta significa que
debemos hacer lo correcto para nosotros, Una persona
integra es una persona la que actlia de acuerdo a principios
el articulo que leimos nos ayuda a comprender que todos los
seres humanos tenemos derecho a la integridad tanto fisica
como moral. La integridad es una cualidad llamada la “pureza
de las virgenes”, es la capacidad de las personas por la cual
su conducta es coherente con su pensamiento y su decir. O
sea que la persona integra “guarda todas sus partes enteras”
(cualidad de integro segun el diccionario de la real academia
espafola de letras), puesto que lo que piensa, lo que dice y lo
gue hace, guardan un mismo sentido y direccion. La
integridad es el reflejo exterior de lo que guarda el corazén de
las personas, ya que el diario vivir es el fruto de lo que se
cultiva en el interior del ser humano. Puede parecer que vivir
con integridad, ser una persona correcta, intachable, tener la
conciencia tranquila, y transitar el camino recto puede
hacernos llegar ultimos a la meta en la carrera de la vida. Pero
lo que ocurre en realidad es que la persona integra corre una
carrera distinta con una meta diferente, que implica examinar
el corazon, revisar las convicciones y corregir la perversidad

con la que el hombre naturalmente nace, ya que la integridad
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implica un esfuerzo diario y constante por ser mejores

personas. (Perez, 2016)
2.2.2.2.2. Grado de Disciplina

El grado de disciplina esta definida como la manera ordenada
y sistemética de hacer las cosas, siguiendo un conjunto de
reglas y normas estrictas que, por lo general, la rigen una
actividad o una organizacion. Se entiende como la labor que
ejerce una persona para ensefar o adquirir buenos habitos;
abarcando todas aquellas reglas de comportamiento que
elabora y las medidas que ocupa para cerciorar que dichas

reglas se cumplan.

Por una parte, se define como una ciencia o un arte, sin
embargo, lo mas comun es comprender la disciplina como la
instruccion que posee una persona en torno a cierta doctrina
y la forma precisa en que lo lleva a la practica. Es gracias a la
disciplina que las personas pueden actuar determinadamente
hasta lograr cumplir sus metas y objetivos. La disciplina, no
sblo se aplica a grandes metas, sino que se encuentra
presente en todo momento. La disciplina es ocupada por los
padres para formar a sus hijos, no obstante, muchos de ellos
la asocian directamente con el castigo, olvidando que el real
sentido de la disciplina es formar y educar, ensefiandole al
nifo desde pequefio la forma ideal de comportamiento en los

diferentes contextos de la vida.

La disciplina es un entrenamiento que corrige, moldea, da
fortaleza y perfecciona su mision, es formar buenos habitos y
establecer una serie de reglas personales que comprometan
alcanzar un ideal, es una de las tareas mas importantes de la
vida. La persona que posee el valor de la disciplina es aquella
gue cumple con sus obligaciones, haciendo un poco mas de

los esperado, al grado de sacar adelante su trabajo y todo
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aquello en lo que ha empefado su palabra. Es muy
significativa la forma en que aprecia el horario y el orden. No
se olvida de mantener un ambiente agradable y armaonico
donde se encuentra. Es feliz con lo que hace, no ve el
compromiso como una carga, no se molesta cuando le piden
algo, piensa que es el medio para perfeccionar a otros a
través del servicio a los demas. Con la disciplina se desarrolla
la capacidad de ejercer control de los deseos, caracter,
emociones, lenguaje y actitudes; todo esto ayuda a conseguir
las metas que se han trazado, convencido de lo que se quiere.
Este dominio no ocurre automaticamente, se necesita la guia
de los padres y maestros para que apoyen el proceso y asi
poder lograr consolidar el valor de la disciplina. La familia
transmite el valor con el ejemplo, para que asi sea mas facil
adquirirlo. (Ecured, 2017)

2.2.2.2.3. Nivel de Vocaciéon de Servicio

El nivel de vocacién de servicio, se vincula a la predisposicion
de un individuo para satisfacer las necesidades de otro.
Quienes tienen vocacion de servicio, por lo tanto, se inclinan
a brindar colaboracion o ayuda. Puede relacionarse la
vocacion de servicio con la solidaridad y el accionar
desinteresado. Al brindar un servicio solidario, la persona
recibe una recompensa que se puede calificar como interna o
espiritual: la satisfaccion de hacer aquello que se cree
correcto. No se busca, en cambio, satisfacer un interés
material u obtener otro tipo de rédito. Muchas son las
personas que podemos decir que tienen o sienten una notable

vocacion de servicio.

La vocacién se refleja en la motivacion, el interés y el
compromiso por realizar una labor sin esperar percibir nada a

cambio, demostrando empatia al ser capaces de calibrar las
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necesidades de atencion, facilitando los procesos vy
actividades y adecuéandose al tipo de usuario y sus contextos.

La presencia de una verdadera Vocacion del Servicio se pone
a prueba, al dejar de lado pasiones, banderas, idealismos y
colores, para tratar al usuario con sentido de inclusion,
respeto y ética como forma natural de convivencia en las mas
variadas actividades dentro de la organizacion. Asi, cualquier
usuario que solicite atencién sera tratado con los mismos
protocolos independientemente del rango, nivel, raza, credo,
edad o inclinacion de su preferencia. Las personas con
Vocacion de Servicio demuestran una elevada moral, con
sensibilidad social y espiritu generoso, que estan dispuestas
a servir a sus semejantes espontanea, proactivamente y
desinteresadamente. Una sincera actitud de servicio ha
superado barreras personales y sociales como la perezay la
comodidad; la vanidad, al no esperar agradecimiento y
admiracion; el orgullo, al no discriminar a las personas por su
origen social o étnico; el serviismo, que exagera en
atenciones a ciertas personas por su condiciéon social, su
posicion laboral, su prestigio o su poder, para tratar de obtener

de ellas contraprestaciones. (Perales, 2014)

2.3. Definiciones conceptuales

e Capacidades Cognitivas: Las capacidades cognitivas son aquellas que se
refieren a lo relacionado con el procesamiento de la informacion, esto es la
atencion, percepcion, memoria, resolucion de problemas, comprension,
establecimientos de analogias entre otras. (Acc & CAp Cog, 2012)

e Capacidades Fisicas: Se llama capacidades fisicas a las condiciones que
presenta un organismo, por lo general asociadas al desarrollo de una cierta

actividad o accion. Estas capacidades fisicas estan determinadas por la

50



genética, aunque se pueden perfeccionar a través del entrenamiento.
(Pérez & Gardey, 2016)

e Socio Culturales: Se utiliza el término sociocultural para hacer referencia a
cualquier proceso o fendbmeno relacionado con los aspectos sociales y
culturales de una comunidad o sociedad. De tal modo, un elemento
sociocultural tendra que ver exclusivamente con las realizaciones humanas
gue puedan servir tanto para organizar la vida comunitaria como para darle
significado a la misma. (Bembibre C. , 2009)

e Desempefio Académico: El desempefio académico hace referencia a la
evaluacion del conocimiento adquirido en el &mbito de Formacion, terciario
o universitario. Un estudiante con buen rendimiento académico es aquel
gue obtiene calificaciones positivas en los exdmenes que debe rendir a lo
largo de una cursada. En otras palabras, el rendimiento académico es una
medida de las capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha
aprendido a lo largo del proceso formativo. También supone la capacidad
del alumno para responder a los estimulos educativos. En este sentido, el
rendimiento académico estad vinculado a la aptitud. (Palacios Delgado,
2007)

e Perfil: se usa muchisimo para designar aquellos rasgos particulares que
caracterizan a una persona y por supuesto le sirven para diferenciarse de
otras. En este caso, la cuestion fisica tendra poco o nada que ver ya para
este sentido del término seran aquellas cuestiones que no se ven y que son
invisibles a los ojos, las que determinen su perfil. (Ucha, 2009)

e Valores: El término se utiliza para medir o ponderar las cualidades de un
objeto, individuo y/o situacion o realidad y determinar si es positivo 0
negativo, es decir, el valor proporciona una estimacién acerca de las
mencionadas cosas, por ejemplo, tal cosa o persona nos conviene 0 N0 N0s

conviene para nada en nuestro plan o meta. (Bembibre V., 2008)
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2.4. Formulacién de hipétesis

2.4.1. Hipotesis general

Existe una relacion directa y significativa entre el Perfil del Postulante y

el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

2.4.2. Hipotesis especificas

HE1 :

HE2 :

HES :

Existe una relacién directa y significativa entre las Condiciones
Cognitivas del Postulante y el Desempefio Académico del
Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

Existe una relacion directa y significativa entre las Condiciones
Fisicas del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete
del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

Existe una relacion directa y significativa entre las Condiciones
Socio Culturales del Postulante y el Desempefio Académico del
Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.
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2.5. Variables

2.5.1.

Definicion conceptual

Perfil del Postulante: El término perfil generalmente se utiliza y aplica a
dos situaciones bien concretas y diferentes. Por un lado, para referirse a
la postura que solo permite ver alguna de las dos mitades laterales del
cuerpo de una persona. Por otro lado, la palabra perfil también se usa
muchisimo para designar aquellos rasgos particulares que caracterizan
a una persona y por supuesto le sirven para diferenciarse de otras. En
este caso, la cuestion fisica tendra poco o nada que ver ya para este
sentido del término serdn aquellas cuestiones que no se ven y que son
invisibles a los ojos, las que determinen su perfil. (Ucha, 2009)
Desempefio Académico: El desempefio académico hace referencia a la
evaluacion del conocimiento adquirido en el ambito de Formacion,
terciario o universitario. Un estudiante con buen rendimiento académico
es aquel gue obtiene calificaciones positivas en los exdmenes que debe
rendir a lo largo de una cursada. En otras palabras, el rendimiento
académico es una medida de las capacidades del alumno, que expresa
lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso formativo. También
supone la capacidad del alumno para responder a los estimulos
educativos. En este sentido, el rendimiento académico esta vinculado a
la aptitud. (Palacios Delgado, 2007)
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2.5.2. Operacionalizacion de variables
Tabla 1. Operacionalizacion de las Variables
VARIABLES | DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS
Razonamiento ¢Considera usted que el cadete de
Matematico Infanteria posee las condiciones de
razonamiento matematico?
Condiciones Comprension ¢Considera usted que el cadete de
Coanitivas Lepctora Infanteria posee las condiciones de
g compresion lectora?
¢ Considera usted que el cadete de
Conocimientos | Infanteria posee las condiciones de
de CCyHH conocimientos de Ciencias vy
Humanidades?
¢Considera usted que el estado de
EstadlgisdigaSalud Salud fisica es una condicion
obligatoria para el cadete de infanteria?
Variable 1 ¢Considera usted que el estado de
Condiciones Estado de Salud | salud mental es una condicion muy
Perfil del Fisicas Mental importante para desenvolvimiento del
Postulante cadete de infanteria?
Capacidades ¢ Considera usted que el cadete de
F;isicas infanteria tiene que cumplir en poseer
las capacidades fisicas adecuadas?
Nivel de ¢Considera usted que el cadete de
Socializacion infanteria  posee un nivel de
socializacion con sus superiores?
- , ¢ Considera usted que el cadete de
Socé:(i)(;uélﬁll?unrillses Ag!’?;g%n infanteria cumple con el nivel de
P adaptacién de la EMCH “CFB”?
Nivel de ¢ Considera usted que el cadete de

Comunicacion

infanteria desarrolla muy bien con su
nivel de comunicacion?
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VARIABLES | DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS
Nivel de F;Consiqlera usted que .eI cadete de
Compresion m_fanterla desarrc_)lla ef|C|en_temente su
nivel de compresion al maximo?
Olr\iltla\;let;g%n F‘,Consi@era usted que el padete de
Temporo mf_anteng, conoce sus .nlveles de
Espacial orientacion temporo espacial?
Desarrollo de
nggﬁliﬂsggs Nivel de _(;Consiqlera _usted que el cgdete de
Pensamiento infanteria tiene ']a capacidad de
Critico deser)volverse criticamente ante las
veracidades?
Nivel de ¢Considera usted que es muy
Pensamiento fundamente_ll desarro_llar capacidades
Variable 2 Creativo de pensamiento creativo en los cadetes
de infanteria?
Desempefio -
Académico Nivel de ¢Considera usted que el cadete de

Desarrollo de
Valores

Compromiso Con
la Excelencia

infanteria le falta comprometerse con la
excelencia de la EMCH “CFB”?

Institucional
Grado de ¢Considera usted que el cadete de
Intearidad infanteria cumple con su grado de
9 integridad en la EMCH “CFB”?
¢ Considera usted que el cadete de
gi;i?oliﬂg infanteria cumple con su grado de
P disciplina en la EMCH “CFB”?
Nivel de ¢ Considera usted que el cadete de
Vocacion de infanteria cumple con su vocacion de
Servicio servicio en la EMCH “CFB”?

Fuente: Elaboracion Propia
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CAPITULO 111

DISENO METODOLOGICO



3.1. Tipo de investigacion, estrategias o procedimientos de contratacion de

hipotesis
3.1.1. Descripcioén del disefio

El disefio que corresponde al presente estudio de investigacion en
concordancia a esta se asumié la investigacion correlacional vy
descriptiva por estar orientada a verificar el grado de asociacién que
existe entre las variables independientes recolectada en un tiempo Unico
de investigacién. Segun Hernandez, Fernandez & Baptista (2003),
describe como “los estudios que se realizan sin la manipulacién
deliberada de variables y en los que solo se observan los fenbmenos en

su ambiente natural para después analizarlos”.
3.1.2. Tipo — Nivel

El tipo de estudio del presente estudio sera el Correlacional —
Descriptivo, por estar orientada a describir de manera independiente
cada variable de estudio, para luego mediante métodos estadisticos de
correlacién se haya podido determinar el grado de relacion existente
entre ellas. Segun Hernandez, Et Al. (1998) La investigacion descriptiva
busca especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles
importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro
fendmeno que se someta a un analisis. Y tanto en la correccional que
tiene como propdsito evaluar la relacion que existe entre dos 0 mas

conceptos, categorias o variables (en un contexto en particular).
3.1.3. Enfoque

El enfoque es cuantitativo, ya que empleara un instrumento de
recoleccion de datos para su analisis mismo, que consiste en contestar
las preguntas de investigacion y probar la hipdtesis. Segun Calero J.L.
(2002) Investigacion cuantitativa. Problemas no resueltos en los debates

actuales.
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3.2. Poblacién y muestra
3.2.1. Poblacién

Se establecen una poblacion 33 Cadetes del Arma de Infanteria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.
3.2.2. Muestra

Es no probabilistico, tomando en cuenta que tres son las autoras de la
investigaciéon siendo parte del arma, quedando un restante de 30
Cadetes del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi”’, Resultando como muestra de la

investigacion.

3.3. Técnicas paralarecoleccion de datos
3.3.1. Descripcion de los instrumentos

Para los cadetes del Arma de Infanteria participantes en la investigacion,
el instrumento empleado fue el cuestionario, a través de la técnica de
encuesta autoaplicado, siendo este instrumento de recoleccién de datos
semi estructurado y constituido por 17 preguntas (cerradas),
correlacionadas por cada indicador, la que tuvo por finalidad determinar
el Perfil del Postulante con el Desempefio Académico de los Cadetes del
Arma de Infanteria. Los criterios de construccion del instrumento

recogida de datos (cuestionario) fueron los siguientes:

El presente Cuestionario solo incluye preguntas cerradas, con lo cual se
busca reducir la ambigiedad de las respuestas y favorecer las

comparaciones entre las respuestas.

Cada indicador de la variable independiente sera medido a través de (1)
preguntas justificadas en cada uno de los indicadores y dimensiones de
la variable dependiente, con lo cual se le otorga mayor consistencia a la

investigacion.
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Todas las preguntas seran precodificadas, siendo sus opciones de
respuesta las siguientes:

Tabla 2. Diagrama de Likert
Sl NO NS/NC
Fuente: Desarrollada en 1932 por el socidlogo Rensis Likert

Todas las preguntas reflejan lo sefialado en el disefio de la investigacion

al ser descriptivas-Correlacional.

Las preguntas del Cuestionario estan agrupadas por indicadores de la
variable independiente con lo cual se logra una secuencia y orden en la

investigacion.

No se ha sacrificado la claridad por la concision, por el contrario, dado el
tema de investigacion hay preguntas largas que facilitan el recuerdo,
proporcionando al encuestado mas tiempo para reflexionar y favorecer

una respuesta mas articulada.

Las preguntas han sido formuladas con un Iéxico apropiado, simple,
directo y que guardan relaciébn con los criterios de inclusion de la

muestra.

Para evitar la confusion de cualquier indole, se han referido las
preguntas a un aspecto o relacién l6gica enumerada como subtitulo y

vinculadas al indicador de la variable independiente.

De manera general, en la elaboraciéon del cuestionario se ha previsto
evitar, entre otros aspectos: inducir las respuestas, apoyarse en las
evidencias comprobadas, negar el tema que se interroga, asi como el

desorden investigativo.

La precodificacion de las respuestas a las preguntas establecidas en la

encuesta se precisa en la siguiente tabla:

La utilizacién de las preguntas cerradas tuvo como base evitar o reducir
la ambigiiedad de las respuestas y facilitar su comparacion. Adjunto a la

encuesta se colocdé un glosario de términos especificando aquellos
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aspectos técnicos presentes en las preguntas determinadas. Ademas,
las preguntas fueron formuladas empleando escalas de codificacion para
facilitar el procesamiento y andlisis de datos, enlazando los indicadores
de la variable de causa con cada uno de los indicadores de la variable

de efecto, lo que dio la consistencia necesaria a la encuesta.
3.3.2. Validez y confiabilidad de los instrumentos

Para efectos de la validacion del instrumento se acudio al “Juicio de
Expertos”, cuya apreciacién se resumen en el siguiente cuadro y el

detalle como anexo.

Tabla 3. Validacién de los Expertos

N® EXPERTOS VALIDACION

01 | MG. BRAVO REYNA, PERCY ANTONIO 93%

02 | MG. HEREDIA DIAZ, EDMUNDO 90%
Promedio 91.50%

El documento merecié una apreciacién de un promedio de 91.50% que
se hace constar que el instrumento se sujeté para su mejoramiento a una

prueba piloto aplicada a cadetes del Arma de Infanteria.

3.4. Técnicas para el procesamiento y analisis de los datos

Los métodos utilizados para el procesamiento de los resultados obtenidos a
través de los diferentes instrumentos de recoleccién de datos, asi como para
su interpretacion posterior, han sido el analisis y la sintesis, que permitié una
mejor definicion de los componentes individuales del fenbmeno estudiado; v,
de deduccion-induccién, que permiti6 comprobar a través de hipotesis

determinadas el comportamiento de indicadores de la realidad estudiada.
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La base de datos y el analisis, recodificacion de variables y la determinacion
de la estadistica descriptiva e inferencial. Para las Pruebas de Hipotesis
hemos utilizados la Prueba de Independencia de Chi Cuadrada (X?) con dos
variables y con categorias y el Analisis Exploratorio que sirve para comprobar

si los promedios provienen de una distribucién normal.

3.5. Aspectos éticos

* Responsabilidad para asumir el contenido de la tesis.
* Veracidad en los argumentos, cifras y datos citados

» Respeto al derecho de autor, por el uso de citas o ideas de otros autores.
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CAPITULO IV.

RESULTADOS



4.1. Descripcion

Variable 1: Perfil del Postulante

P1. ¢Considera usted que el cadete de Infanteria posee las condiciones

de razonamiento matematico?
Tabla 4. Condiciones Cognitivas, Razonamiento Matemético

Alternativa fi Porcentaje
SI 107 86.99%
NO 5 4.07%
NS/NC 11 8.94%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

mS|
mNO
ENS/NC

86.99%

Figura 1. Condiciones Cognitivas, Razonamiento Matematico
Fuente: Tabla 4

Interpretacion: En la Tabla 4 y la Figura 1 se observa que la gran mayoria con
un 86.99% determina “SI”, el 4.07% determina “NO” y que el 8.94%
determinan “NS/NC” que el cadete de Infanteria posee las condiciones de

razonamiento matematico.
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P2. ¢Considera usted que el cadete de Infanteria posee las condiciones

de compresion lectora?

Tabla 5. Condiciones Cognitivas, Comprension Lectora

Alternativa fi Porcentaje
Sl 95 77.24%
NO 15 12.20%
NS/NC 13 10.57%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

10.57%
12.20%
m S|
=NO
=NS/NC

77.24%

Figura 2. Condiciones Cognitivas, Comprensioén Lectora
Fuente: Tabla 5

Interpretacion: En la Tabla 5y la Figura 2 se observa que la gran mayoria con
un 77.24% determina “SI”, el 12.20% determina “NO” y que el 10.57%
determinan “NS/NC” que el cadete de Infanteria posee las condiciones de

compresion lectora.
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P3. ¢Considera usted que el cadete de Infanteria posee las condiciones

de conocimientos de Ciencias y Humanidades?

Tabla 6. Condiciones Cognitivas, Conocimientos de CC y HH

Alternativa fi Porcentaje
Sl 94 76.42%
NO 17 13.82%
NS/NC 12 9.76%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

13.82%
m S|

=NO
=NS/NC

76.42%

Figura 3. Condiciones Cognitivas, Conocimientos de CC y HH
Fuente: Tabla 6

Interpretacion: En la Tabla 6 y la Figura 3 se observa que la gran mayoria con
un 76.42% determina “SI”, el 13.82% determina “NO” y que el 9.76%
determinan “NS/NC” que el cadete de Infanteria posee las condiciones de

conocimientos de Ciencias y Humanidades.
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P4. ¢Considera usted que el estado de Salud fisica es una condicién

obligatoria para el cadete de infanteria?

Tabla 7. Condiciones Fisicas, Estado de Salud Fisica

Alternativa fi Porcentaje
Sl 103 83.74%
NO 12 9.76%
NS/NC 8 6.50%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

m S|
=NO
=NS/NC

83.74%

Figura 4. Condiciones Fisicas, Estado de Salud Fisica
Fuente: Tabla 7

Interpretacion: En la Tabla 7 y la Figura 4 se observa que la gran mayoria con
un 83.74% determina “SI”, el 9.76% determina “NO” y que el 6.50%
determinan “NS/NC” que el estado de Salud fisica es una condicion obligatoria

para el cadete de infanteria.
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P5. ¢Considera usted que el estado de salud mental es una condicién

muy importante para desenvolvimiento del cadete de infanteria?

Tabla 8. Condiciones Fisicas, Estado de Salud Mental

Alternativa fi Porcentaje
Sl 98 79.67%
NO 13 10.57%
NS/NC 12 9.76%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

10.57%
m S|

=NO
=NS/NC

79.67%

Figura 5. Condiciones Fisicas, Estado de Salud Mental
Fuente: Tabla 8

Interpretacion: En la Tabla 8 y la Figura 5 se observa que la gran mayoria con
un 79.67% determina “SI”, el 10.57% determina “NO” y que el 9.76%
determinan “NS/NC” que el estado de salud mental es una condicion muy

importante para desenvolvimiento del cadete de infanteria.
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P6. ¢Considera usted que el cadete de infanteria tiene que cumplir en

poseer las capacidades fisicas adecuadas?

Tabla 9. Condiciones Fisicas, Capacidades Fisicas

Alternativa fi Porcentaje
Sl 99 80.49%
NO 15 12.20%
NS/NC 9 7.32%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

12.20%

m S|
=NO
=NS/NC

80.49%

Figura 6. Condiciones Fisicas, Capacidades Fisicas
Fuente: Tabla 9

Interpretacion: En la Tabla 9 y la Figura 6 se observa que la gran mayoria con
un 80.49% determina “SI”, el 12.20% determina “NO” y que el 7.32%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria tiene que cumplir en poseer

las capacidades fisicas adecuadas.
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P7. ¢Considera usted que el cadete de infanteria posee un nivel de

socializacion con sus superiores?

Tabla 10. Condiciones Socio Culturales, Nivel de Socializacion

Alternativa fi Porcentaje
Si 97 78.86%
NO 15 12.20%
NS/NC 11 8.94%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

12.20%

m S|
=NO
=NS/NC

78.86%

Figura 7. Condiciones Socio Culturales, Nivel de Socializacion
Fuente: Tabla 10

Interpretacion: En la Tabla 10 y la Figura 7 se observa que la gran mayoria
con un 78.86% determina “SI”, el 12.20% determina “NO” y que el 8.94%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria posee un nivel de

socializacion con sus superiores.
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P8 ¢Considera usted que el cadete de infanteria cumple con el nivel de
adaptaciéon de la EMCH “CFB”?

Tabla 11. Condiciones Socio Culturales, Nivel de Adaptacion

Alternativa fi Porcentaje
Sl 96 78.05%
NO 10 8.13%
NS/NC 17 13.82%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

13.82%

m S|
=NO
=NS/NC

78.05%

Figura 8. Condiciones Socio Culturales, Nivel de Adaptacion
Fuente: Tabla 11

Interpretacion: En la Tabla 11 y la Figura 8 se observa que la gran mayoria
con un 78.05% determina “SI”, el 8.13% determina “NO” y que el 13.82%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria cumple con el nivel de
adaptacién de la EMCH “CFB”.
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P9. ¢ Considera usted que el cadete de infanteria desarrolla muy bien con

su nivel de comunicacién?

Tabla 12. Condiciones Socio Culturales, Nivel de Comunicaciéon

Alternativa fi Porcentaje
Sl 101 82.11%
NO 9 7.32%
NS/NC 13 10.57%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

10.57%

m S|
=NO
=NS/NC

82.11%

Figura 9. Condiciones Socio Culturales, Nivel de Comunicacién
Fuente: Tabla 12

Interpretacion: En la Tabla 12 y la Figura 9 se observa que la gran mayoria
con un 82.11% determina “SI”, el 7.32% determina “NO” y que el 10.57%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria desarrolla muy bien con su

nivel de comunicacion.
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Variable 2: Desempefio Académico

P10. ¢Considera usted que el cadete de infanteria desarrolla

eficientemente su nivel de compresion al maximo?

Tabla 13. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Compresion

Alternativa fi Porcentaje
SI 83 67.48%
NO 15 12.20%
NS/NC 25 20.33%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

20.33%
mS|
12.20% =NO
mNS/NC

67.48%

Figura 10. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Compresion
Fuente: Tabla 13

Interpretacion: En la Tabla 13 y la Figura 10 se observa que la gran mayoria
con un 67.48% determina “SI”, el 12.20% determina “NO” y que el 20.33%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria desarrolla eficientemente su

nivel de compresion al maximo.
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P11. ;Considera usted que el cadete de infanteria conoce sus niveles de

orientacion temporo espacial?

Tabla 14. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Orientacion Temporo

Espacial
Alternativa fi Porcentaje
SI 81 65.85%
NO 18 14.63%
NS/NC 24 19.51%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

19.51%
S|

14.63% s
mNS/NC

65.85%

Figura 11. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Orientacibn Temporo
Espacial
Fuente: Tabla 14

Interpretacion: En la Tabla 14 y la Figura 11 se observa que la gran mayoria
con un 65.85% determina “SI”, el 14.63% determina “NO” y que el 19.51%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria conoce sus niveles de

orientacién temporo espacial.
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P12. ¢ Considera usted que el cadete de infanteria tiene la capacidad de

desenvolverse criticamente ante las veracidades?

Tabla 15. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Pensamiento Critico

Alternativa fi Porcentaje
Sl 85 69.11%
NO 18 14.63%
NS/NC 20 16.26%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

16.26%
=S|
14.63% N
= NS/NC

69.11%

Figura 12. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Pensamiento Critico
Fuente: Tabla 15

Interpretacion: En la Tabla 15 y la Figura 12 se observa que la gran mayoria
con un 69.11% determina “SI”, el 14.63% determina “NO” y que el 16.26%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria tiene la capacidad de

desenvolverse criticamente ante las veracidades.
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P13. ¢ Considera usted que es muy fundamental desarrollar capacidades

de pensamiento creativo en los cadetes de infanteria?

Tabla 16. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Pensamiento Creativo

Alternativa fi Porcentaje
Sl 89 72.36%
NO 21 17.07%
NS/NC 13 10.57%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

10.57%

17.07% =S|

=NO
= NS/NC

72.36%

Figura 13. Desarrollo de Capacidades Cognitivas, Nivel de Pensamiento Creativo
Fuente: Tabla 16

Interpretacion: En la Tabla 16 y la Figura 13 se observa que el 72.36%
determina “SI”, el 17.07% determina “NO” y que la gran mayoria con un
10.57% determinan “NS/NC” que es muy fundamental desarrollar

capacidades de pensamiento creativo en los cadetes de infanteria.
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P14. ;Considera usted que el cadete de infanteria le faltacomprometerse
con la excelencia de la EMCH “CFB”?

Tabla 17. Desarrollo de Valores, Nivel de Compromiso Con la Excelencia

Institucional
Alternativa fi Porcentaje
SI 83 67.48%
NO 16 13.01%
NS/NC 24 19.51%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

19.51%
m S|

13.01% =NO
mNS/NC

67.48%

Figura 14. Desarrollo de Valores, Nivel de Compromiso Con la Excelencia
Institucional
Fuente: Tabla 17

Interpretacion: En la Tabla 17 y la Figura 14 se observa que la gran mayoria
con un 67.48% determina “SI”, el 13.01% determina “NO” y que el 19.51%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria le falta comprometerse con la
excelencia de la EMCH “CFB”.
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P15. ¢Considera usted que el cadete de infanteria cumple con su grado
de integridad en la EMCH “CFB”?

Tabla 18. Desarrollo de Valores, Grado de Integridad

Alternativa fi Porcentaje
Si 77 62.60%
NO 20 16.26%
NS/NC 26 21.14%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

21.14%
S|
=NO
16.26% = NS/NC

62.60%

Figura 15. Desarrollo de Valores, Grado de Integridad
Fuente: Tabla 18

Interpretacion: En la Tabla 18 y la Figura 15 se observa que el 62.60%
determina “SI”, el 16.26% determina “NO” y que la gran mayoria con un
21.14% determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria cumple con su grado
de integridad en la EMCH “CFB”.
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P16. ¢Considera usted que el cadete de infanteria cumple con su grado
de disciplina en la EMCH “CFB”?

Tabla 19. Desarrollo de Valores, Grado de Disciplina

Alternativa fi Porcentaje
Sl 80 65.04%
NO 24 19.51%
NS/NC 19 15.45%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

15.45%
S|
19.51% =NO
= NS/NC

65.04%

Figura 16. Desarrollo de Valores, Grado de Disciplina
Fuente: Tabla 19

Interpretacion: En la Tabla 19 y la Figura 16 se observa que la gran mayoria
con un 65.04% determina “SI”, el 19.51% determina “NO” y que el 15.45%
determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria cumple con su grado de
disciplina en la EMCH “CFB”.

78



P17. ¢Considera usted que el cadete de infanteria cumple con su

vocacion de servicio en la EMCH “CFB”?

Tabla 20. Desarrollo de Valores, Nivel de Vocacion de Servicio

Alternativa fi Porcentaje
Si 79 64.23%
NO 19 15.45%
NS/NC 25 20.33%
TOTAL 123 100.00%

Fuente: Cuestionario aplicada a los cadetes del Arma de
Infanteria de la EMCH “CFB” - 2017.

20.33%
m S|
= NO
15.45% = NS/NC

64.23%

Figura 17. Desarrollo de Valores, Nivel de Vocacion de Servicio
Fuente: Tabla 20

Interpretacion: En la Tabla 20 y la Figura 17 se observa que el 64.23%
determina “SI”, el 15.45% determina “NO” y que la gran mayoria con un
20.33% determinan “NS/NC” que el cadete de infanteria cumple con su

vocacion de servicio en la EMCH “CFB”.
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4.2. Tratamiento Estadistico e Interpretacion de Datos y Tablas

La base de datos y el analisis, recodificacion de variables y la determinacion
de la estadistica descriptiva e inferencial. Para las Pruebas de Hipdtesis
hemos utilizados la Prueba de Independencia de Chi Cuadrado (X?) con dos
variables con categorias y el Analisis Exploratorio que sirve para comprobar

si los promedios provienen de una distribuciéon normal.

Para la determinacion de la Prueba de Hipotesis, seguimos el criterio mas
aceptado por la comunidad cientifica, empleando un nivel de significancia a

del 5 % (0,05), y también hemos fijado un Nivel de Confianza del 95 %.

Eso quiere decir que los resultados hallados se comparan con el nivel de
significancia a 5 % (0,05). Si el p Estadistico es menor que a, entonces se
acepta la Hipotesis Nula. Si el p Estadistico es mayor que a, entonces se

rechaza la HipGtesis Nula, y se acepta la Hip6tesis Alternativa.

A. Calculo de la CHI Cuadrada - Hipo6tesis General (HG)

HG - Existe una relacién directa y significativa entre el Perfil del Postulante
y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

HGo (Nula) — NO Existe una relacion directa y significativa entre el Perfil del
Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017
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e De los Instrumentos de Medicion

— Perfil del Postulante

Tabla 21. Instrumentos de Medicion, HG V1

Alternativa fi Porcentaje
Sl 99 80.40%
NO 12 10.03%
NS/NC 12 9.58%
TOTAL 123 100.00%

— Desempeio Académico

Tabla 22. Instrumentos de Medicion, HG V2

Alternativa fi Porcentaje
Sl 82 66.77%
NO 19 15.35%
NS/NC 22 17.89%
TOTAL 123 100.00%

Tabla 23. Frecuencias observadas, HG

Fo Sl NO NS/NC TOTAL
Perfil del Postulante 99 -al 12 -bl 12 -cl 123
Desempefio 82 - a2 19 - b2 22 -c2 | 123
Académico
TOTAL 181 31 34 246

e Aplicamos la féormula para hallar las frecuencias esperadas:

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)

Total general de la frecuencia

81



181 * 123 _

fe - a#t = 526 = 00.51
_ 31 * 123 B

fe - b# = 526 = 15.60
_ 34 * 123 B

fe-c# = 546 = 16.89

e Aplicamos la férmula:

X2 =Y (fo—fe)?
fe

fo= frecuencia observada
fe= frecuencia esperada

Tabla 24. Aplicacion de la formula, HG

Celda fo fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al= 99 90.51 8.38 70.26 0.776260795
F-bl= 12 15.60 -3.27 10.70 0.685608589
F-cl= 12 16.89 -5.11 26.12 1.546783626
F-a2= 82 90.51 -8.38 70.26 0.776260795
F-b2= 19 15.60 3.27 10.70 0.685608589
F-c2= 22 16.89 511 26.12 1.546783626
TOTAL X2 6.01730602

G = Grados de libertad
(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas
G=(r-1)(c-1)

G=(2-1)(3-1)=2
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Con un (2) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza

de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 5.991

Valor encontrado en el proceso: X2 =6.017

Tabla 25. Validacién de Chi Cuadrado HG

. Perfil del Desempeio
Chi Cuadrada HG Postulante Académico
Coeficiente de
Perfil del correlacién 5.991 6.017
Postulante G. Lib. ) 2
n 123 123
_ Coeficiente de 6.017 5.991
Desempeiio correlacion
Académico G. Lib. 2 )
n 123 123

Interpretacion: En relacion a la hipétesis general, el valor calculado para

la Chi cuadrada (6.017) es mayor que el valor que
aparece en la tabla (5.991) para un nivel de confianza de
95% y un grado de libertad (2). Por lo que se adopta la
decisiéon de rechazar la hipétesis general nula y se

acepta la hipotesis general alterna.
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B. Calculo de la CHI Cuadrada - Hipotesis Especifico 1 (HE1)

HE1 - Existe una relacion directa y significativa entre las Condiciones
Cognitivas del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma
de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”, 2017.

HE1lo (Nula) — NO Existe una relacion directa y significativa entre las
Condiciones Cognitivas del Postulante y el Desempefio Académico del
Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi”, 2017.

e De los Instrumentos de Medicion

— V1 Dimension 1: Condiciones Cognitivas

Tabla 26. Instrumentos de Medicién, HE1 V1D1

fi Sl NO NS/NC TOTAL
Razonamiento
il 107 | 86.99% | 5 | 4.07% | 11 | 8.94% | 123
Comprension Lectora | 95 | 77.24% | 15 | 12.20% | 13 | 1057% | 123
C°”°Cimyieﬁ,‘}23 deCCl g4 | 76.42% | 17 | 138206 | 12 | 9.76% | 123

Fuente: Propia

— V2 Dimensién 1 & 2: Desarrollo de Capacidades Cognitivas y de

Valores

Tabla 27. Instrumentos de Medicién, HE1 V2D1&2

fi SI NO NS/NC TOTAL
Nivel de Compresion [ 83 | 67.48% | 15 | 12.20% | 25 | 20.33% 123
Nivel de Orientacién
Temparo Espacial 81 |65.85% | 18 | 14.63% | 24 | 19.51% 123
Nivelde Pensamiento | g5 | 69.11% | 18 | 14.63% | 20 | 16.26% | 123
Nivel de Pensamiento
Creativo 89 |7236% | 21 | 17.07% | 13 | 10.57% 123
Nivel de Compromiso
Con la Excelencia 83 | 67.48% | 16 | 13.01% | 24 | 19.51% 123
Institucional
Grado de Integridad | 77 | 62.60% | 20 | 16.26% | 26 | 21.14% 123
Grado de Disciplina 80 |65.04% | 24 | 19.51% | 19 | 15.45% 123
Nivelde Vocacionde | 79 | 64.23% | 19 | 15.45% | 25 | 20.33% | 123

Fuente: Propia
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Tabla 28. Frecuencias observadas, HE1

Frecuencia Observada (Fo) Si NO NS/NC TOTAL
Razonamiento
Matematico 107 |- al 5(-b1l 11|-cl 123
Condiciones Comprension
Cognitivas Lectora 95-a2 15]-b2 13|-c2 123
Conocimientos de
CCy HH 94|- a3 17 (- b3 12]-c3 123
Nivel de
Compresién 83(-a4 15(- b4 25(-c4 123
Nivel de Orientacion
Desarrollo de | Temporo Espacial 811-ad5 18]-b5 241-C5 123
Capacidades Nivel de
Cognitivas | Pensamiento Critico 85|-a6 18- b6 20(-c6 123
Nivel de
Pensamiento 89(-a7 21|- b7 13]|-c7 123
Creativo
Nivel de
Compromiso Con la
Excelencia 83(- a8 16(- b8 24(-c8 123
Desarrollo de Institucional
Valores Grado de Integridad | 77 |- a9 20(- b9 26|-c9 123
Grado de Disciplina| 80(-al0 241-bl0 19|- cl10 123
N"’fj' deVocacion | 7q| 491| 19|-b11| 25|-c11| 123
e Servicio
TOTAL 634 109 118 1353

e Aplicamos la férmula para hallar las frecuencias esperadas:

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)

Total general de la frecuencia

634 * 123
Fe - a# = 1353

109 * 123
Fe-b#= 353

118 * 123
Fe-ci# = 1353

e Aplicamos la férmula:

X2 =% (fo—fe)?

fe

57.6

9.9

10.7

fo= frecuencia observada
fe= frecuencia esperada
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Tabla 29. Aplicacion de la formula. HE1

Celda fo fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al-= 107 57.6 49.36364 2436.77 |[42.27831947
F-bl= 5 9.9 -4.909091 24.10 2.432026689
F-cl= 11 10.7 0.272727 0.07 0.006933744
F-a2-= 95 57.6 37.36364 1396.04 |24.22153714
F-b2= 15 9.9 5.090909 25.92 2.615512927
F-c2= 13 10.7 2.272727 5.17 0.481510015
F-a3= 94 57.6 36.36364 1322.31 |22.94235733
F-b3= 17 9.9 7.090909 50.28 5.074228524
F-c3= 12 10.7 1.272727 1.62 0.151001541
F-a4-= 83 57.6 25.36364 643.31 11.16160023
F-bd= 15 9.9 5.090909 25.92 2.615512927
F-c4= 25 10.7 14.27273 203.71 18.98998459
F-ab= 81 57.6 23.36364 545.86 9.470748494
F-b5= 18 9.9 8.090909 65.46 6.606338616
F-c5= 24 10.7 13.27273 176.17 16.42218798
F-a6= 85 57.6 27.36364 748.77 12.99125323
F-b6= 18 9.9 8.090909 65.46 6.606338616
F-c6= 20 10.7 9.272727 85.98 8.01540832
F-a7= 89 57.6 31.36364 983.68 17.06696301
F-b7= 21 9.9 11.09091 123.01 12.41367807
F-c7= 13 10.7 2.272727 5.17 0.481510015
F-a8= 83 57.6 25.36364 643.31 11.16160023
F-b8= 16 9.9 6.090909 37.10 3.743953294
F-c8= 24 10.7 13.27273 176.17 16.42218798
F-a9-= 77 57.6 19.36364 374.95 6.50544881
F-b9= 20 9.9 10.09091 101.83 10.27606339
F-c9= 26 10.7 15.27273 233.26 21.74422188

F-al0= 80 57.6 22.36364 500.13 8.6773731

F-bl0= 24 9.9 14.09091 198.55 20.03753128
F-cl0= 19 10.7 8.272727 68.44 6.3798151

F-all= 79 57.6 21.36364 456.40 7.918698021
F-bll= 19 9.9 9.090909 82.64 8.34028357
F-cll= 25 10.7 14.27273 203.71 18.98998459
TOTAL X2 =1363.2421127
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G = Grados de libertad
(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas
G=(r-1)(c-1)
G=(11-1)(3-1)=20

Con un (20) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza

de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 31.410

Valor encontrado en el proceso: X2 = 363.242

Tabla 30. Validacion de Chi Cuadrado HE1

Desarrollo
Condiciones de
Chi Cuadrada HE1 s Capacidades
Cognitivas "
Cognitivas y
de Valores
. Coeficiente de 31.410 363.242
Condiciones | correlacién
Cognitivas G. Lib. ) 20
n 123 123
Desarrpllo de Coef|C|e.n'te de 363.242 31.410
Capacidades | correlacién
Cognitivasy | G. Lib. 20 )
de Valores n 123 123

Interpretacion: En relacion a la primera de las hipétesis especificas, el
valor calculado para la Chi cuadrada (363.242) es mayor
qgue el valor que aparece en la tabla (31.410) para un
nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20).
Por lo que se adopta la decision de rechazar la hipétesis
especifica 1 nula y se acepta la hipétesis especifica 1

alterna.
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C. Calculo de la CHI Cuadrada - Hip6tesis Especifico 2 (HE2)

HE2 - Existe una relacion directa y significativa entre las Condiciones
Fisicas del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de
Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,
2017.

HE2o (Nula) — NO Existe una relacion directa y significativa entre las
Condiciones Fisicas del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete
del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2017.

e De los Instrumentos de Medicion

— V1 Dimension 2: Condiciones Fisicas

Tabla 31. Instrumentos de Medicién, HE2 V1D2

- Si NO NS/INC [ TOTAL
Fstadode Salid | 103 | 83.74% | 12 | 9.76% | 8 | 6.50% | 123

Fstadode Salid | 98 | 79.67% | 13 | 10.57% | 12 | 9.76% | 123

Capacidades Fisicas | 99 | 80.49% [ 15 | 12.20% 9 7.32% 123

Fuente: Propia

— V2 Dimensién 1 & 2: Desarrollo de Capacidades Cognitivas y de

Valores

Tabla 32. Instrumentos de Medicién, HE2 V2D1&2

fi Sl NO NS/NC TOTAL

Nivel de Compresion | 83 | 67.48% | 15 | 12.20% | 25 | 20.33% 123

Nivel de Orientacién
Temporo Espacial 81 65.85% | 18 14.63% 24 19.51% 123

Nivelde Pensamiento | g5 | 69.11% | 18 | 14.63% | 20 | 16.26% | 123

Nivel de Pensamiento
Creativo 89 72.36% | 21 17.07% 13 10.57% 123

Nivel de Compromiso
Con la Excelencia 83 |[67.48% | 16 13.01% 24 | 19.51% 123

Institucional

Grado de Integridad | 77 | 62.60% | 20 | 16.26% | 26 | 21.14% 123

Grado de Disciplina 80 [65.04% | 24 | 19.51% | 19 [ 15.45% 123

Nivel de Vocacionde | 7 | 642306 | 19 | 15.45% | 25 | 20.33% | 123

Servicio

Fuente: Propia
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Tabla 33. Frecuencias observadas, HE2

Frecuencia Observada (Fo) SI NO NS/NC TOTAL
Estado de Salud 1 103|-al 12|-b1 8l-c1 | 123
Condiciones
Fisicas | e salud 98|- a2 13- b2 12|-c2 | 123
Capacidades Fisicas 99|- a3 15|- b3 9|-c3 123
Nivel de Compresién 83|- a4 15|- b4 25(-c4 123
Nivel de Orientacién
Desarrollo Temporo Espacial 81(-a5 18- b5 241-ch5 123
de Nivel de 85|- a6 18|- b6 20|-c6 123
Capacidades | Pensamiento Critico
Cognitivas Nivel de
Pensamiento 89|-a7 21|(- b7 13- c7 123
Creativo
Nivel de
Compromiso Con la
Excelencia 83|-a8 16|- b8 241-c8 123
Desarrollo Institucional
de Valores | Grado de Integridad 77|- a9 20|- b9 26|-c9 123
Grado de Disciplina 80(-al0 241-b10 19]-c10 123
Nivel de Vocacién
de Servicio 79]-all 19|- b1l 25|-cl1 123
TOTAL 638 112 111 1353

e Aplicamos la férmula para hallar las frecuencias esperadas:

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)

Total general de la frecuencia

_ 638 * 123

Fe - a# = 1353 58.0
112 * 123

Fe - b# = 1353 10.2
_ 111 * 123

Fe-c#= 1353 10.1

e Aplicamos la férmula:

X2=3% (fo—fe)? fo= frecuencia observada
fe fe= frecuencia esperada
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Tabla 34. Aplicacion de la formula, HE2

Celda fo fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al-= 103 58.0 45 2025.00 34.9137931
F-bl= 12 10.2 1.818182 3.31 0.324675325
F-cl= 8 10.1 -2.090909 4.37 0.433251433
F-a2-= 98 58.0 40 1600.00 27.5862069
F-b2= 13 10.2 2.818182 7.94 0.780032468
F-c2= 12 10.1 1.909091 3.64 0.361179361
F-a3= 99 58.0 41 1681.00 |28.98275862
F-b3= 15 10.2 4.818182 23.21 2.280032468
F-c3= 9 10.1 -1.090909 1.19 0.117936118
F-a4-= 83 58.0 25 625.00 10.77586207
F-bd= 15 10.2 4.818182 23.21 2.280032468
F-c4= 25 10.1 14.90909 222.28 22.02784603
F-ab= 81 58.0 23 529.00 9.120689655
F-b5= 18 10.2 7.818182 61.12 6.003246753
F-c5= 24 10.1 13.90909 193.46 19.17199017
F-a6= 85 58.0 27 729.00 12.56896552
F-b6= 18 10.2 7.818182 61.12 6.003246753
F-c6= 20 10.1 9.909091 98.19 9.730548731
F-a7= 89 58.0 31 961.00 16.56896552
F-b7= 21 10.2 10.81818 117.03 11.49431818
F-c7= 13 10.1 2.909091 8.46 0.838656839
F-a8= 83 58.0 25 625.00 10.77586207
F-b8= 16 10.2 5.818182 33.85 3.324675325
F-c8= 24 10.1 13.90909 193.46 19.17199017
F-a9 = 77 58.0 19 361.00 6.224137931
F-b9= 20 10.2 9.818182 96.40 9.467532468
F-c9= 26 10.1 15.90909 253.10 25.08190008

F-al0= 80 58.0 22 484.00 8.344827586
F-bl0= 24 10.2 13.81818 190.94 18.75324675
F-cl0= 19 10.1 8.909091 79.37 7.865683866
F-all= 79 58.0 21 441.00 7.603448276
F-bll= 19 10.2 8.818182 77.76 7.637175325
F-cll= 25 10.1 14.90909 222.28 22.02784603
TOTAL X2 =|368.6425604
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G = Grados de libertad
(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas
G=(r-1)(c-1)
G=(11-1)(3-1)=20

Con un (20) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza

de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 31.410

Valor encontrado en el proceso: X? = 368.643

Tabla 35. Validacion de Chi Cuadrado HE2

Desarrollo de
Chi Cuadrada HE2 Confjl_clones Capac_:l_dades
Fisicas Cognitivas y
de Valores
. Coeficiente de 31.410 368.643
Condiciones correlacion
Fisicas G. Lib. ) 20
n 123 123
Desarr_ollo de Coeﬂmep’te de 368.643 31.410
Capacidades correlacion
Cognitivas y de | G. Lib. 20 ;
Valores n 123 123

Interpretacion: En relacion a la segunda de las hipoétesis especificas,
Asimismo, el valor calculado para la Chi cuadrada
(368.643) es mayor que el valor que aparece en la tabla
(31.410) para un nivel de confianza de 95% y un grado
de libertad (20). Por lo que se adopta la decision de
rechazar la hipétesis especifica 2 nula y se acepta la
hipotesis especifica 2 alterna.
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D. Calculo de la CHI Cuadrada - Hipotesis Especifico 3 (HE3)

HE3 - Existe una relacion directa y significativa entre las Condiciones Socio
Culturales del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma
de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi”, 2017.

HE3o (Nula) — NO Existe una relacion directa y significativa entre las
Condiciones Socio Culturales del Postulante y el Desempefio Académico
del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

e De los Instrumentos de Medicion

— V1 Dimension 3: Condiciones Socio Culturales

Tabla 36. Instrumentos de Medicién, HE3 V1D2

fi Sl NO NS/NC TOTAL

Nivel de Socializaciéon | 97 | 78.86% | 15 | 12.20% | 11 8.94% 123

Nivel de Adaptacion | 96 | 78.05% | 10 | 8.13% 17 | 13.82% 123

Nivel de 101 | 82.11% | 9 | 7.32% | 13 | 1057% | 123

Comunicacién

Fuente: Propia

— V2 Dimension 1 & 2: Desarrollo de Capacidades Cognitivas y de

Valores

Tabla 37. Instrumentos de Medicion, HE3 V2D1&2

fi Sl NO NS/NC TOTAL

Nivel de Compresion | 83 | 67.48% | 15 | 12.20% | 25 | 20.33% 123

Nivel de Orientacion | g1 | g5 9500 | 18 | 14.63% | 24 | 19.51% | 123

Temporo Espacial

Nivel de Pensamiento | g5 | 69 1704 | 18 | 14.63% | 20 | 16.26% | 123

Critico

Nivel de Pensamiento | g9 | 75 3504 | 21 | 17.07% | 13 | 1057% | 123

Creativo

Nivel de Compromiso
Con la Excelencia 83 [67.48% | 16 | 13.01% | 24 | 19.51% 123

Institucional

Grado de Integridad 77 [62.60% | 20 | 16.26% | 26 | 21.14% 123

Grado de Disciplina 80 [65.04% | 24 | 19.51% | 19 [ 15.45% 123

Nivel de Vocacién de
Servicio 79 64.23% | 19 15.45% 25 20.33% 123

Fuente: Propia
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Tabla 38. Frecuencias observadas, HE3

Frecuencia Observada (Fo) Sl NO NS/NC TOTAL
Nivel de
Condiciones Socializacion 97(-al 15(- bl 11(-cl 123
Socio Nivel de Adaptacion 96 (- a2 10(- b2 17]-c2 123
Culturales Nivel de
Comunicacion 1011|- a3 9(-b3 13]-c3 123
Nivel de Compresion 83(- a4 15|- b4 25|-c4 123
Nivel de Orientacién
Desg;rollo Temporo Espacial 81|-a5 18|- b5 24(-c5 123
Nivel de
Capacidades | pensamiento Critico 85|-ab 18]- b6 20|-c6 123
Cognitivas Nivel de
Pensamiento 89|-a7 21]- b7 13|-c7 123
Creativo
Nivel de Compromiso
Con la Excelencia 83|- a8 16(- b8 241-c8 123
Institucional
Desarrollo | Grado de Integridad 771- a9 20|- b9 26|-c9 123
de Valores
Grado de Disciplina 80(-al0 241-b10 19]-cl10 123
Nivel de Vocacién de
Servicio 79(-all 19(- b1l 25]-cl1 123
TOTAL 632 106 123 1353

e Aplicamos la férmula para hallar las frecuencias esperadas:

Fe: (total de frecuencias de la columna) (total de frecuencias de la fila)

638 * 123
Fe - a# = 1353

112 * 123
Fe - b# = 1353

111 * 123
Fe - c#= 1353

e Aplicamos la férmula:

X2 =% (fo—fe)?

fe

fo= frecuencia observada
fe= frecuencia esperada
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Tabla 39. Aplicacion de la formula, HE3

Celda fo fe fo-fe (fo-fe)? (fo-fe)?/fe
F-al-= 97 57.5 39.54545 1563.84 |27.21878596
F-bl= 15 9.6 5.363636 28.77 2.98542024
F-cl= 11 11.2 -0.181818 0.03 0.002956393
F-a2-= 96 57.5 38.54545 1485.75 | 25.85960875
F-b2= 10 9.6 0.363636 0.13 0.013722127
F-c2= 17 11.2 5.818182 33.85 3.027346637
F-a3= 101 57.5 43.54545 1896.21 |33.00359609
F-b3= 9 9.6 -0.636364 0.40 0.042024014
F-c3= 13 11.2 1.818182 3.31 0.29563932
F-a4-= 83 57.5 25.54545 652.57 11.35802647
F-bd= 15 9.6 5.363636 28.77 2.98542024
F-c4= 25 11.2 13.81818 190.94 17.07612712
F-ab= 81 57.5 23.54545 554.39 9.649165708
F-b5= 18 9.6 8.363636 69.95 7.259005146
F-c5= 24 11.2 12.81818 164.31 14.6940133
F-a6= 85 57.5 27.54545 758.75 13.20612773
F-b6= 18 9.6 8.363636 69.95 7.259005146
F-c6= 20 11.2 8.818182 77.76 6.954175905
F-a7= 89 57.5 31.54545 995.12 17.32005178
F-b7= 21 9.6 11.36364 129.13 13.40051458
F-c7= 13 11.2 1.818182 3.31 0.29563932
F-a8= 83 57.5 25.54545 652.57 11.35802647
F-b8= 16 9.6 6.363636 40.50 4.202401372
F-c8= 24 11.2 12.81818 164.31 14.6940133
F-a9 = 77 57.5 19.54545 382.02 6.649165708
F-b9= 20 9.6 10.36364 107.40 11.1457976
F-c9= 26 11.2 14.81818 219.58 19.63710273

F-al0= 80 57.5 22.54545 508.30 8.846950518
F-bl0= 24 9.6 14.36364 206.31 21.40994854
F-cl0= 19 11.2 7.818182 61.12 5.466371027
F-all= 79 57.5 21.54545 464.21 8.079545455
F-bll= 19 9.6 9.363636 87.68 9.098627787
F-cll= 25 11.2 13.81818 190.94 17.07612712
TOTAL X2 =|351.5704496
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G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(-1)(c-1)

G=(11-1)(3-1)=20

Con un (20) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza

de 95% que para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 31.410

Valor encontrado en el proceso: X2 = 351.570

Tabla 40. Validacion de Chi Cuadrado HE3

Desarrollo de
. Condiciones Capacidades
Chi Cuadrada HE3 Socio Culturales | Cognitivas y de
Valores
. Coeficiente de 31.410 351.570
Condiciones correlacion
Socio Culturales | G. Lib. ) 20
n 123 123
Desarrpllo de Coeﬂmep’te de 351 570 31.410
Capacidades correlacion
Cognitivas y de | G. Lib. 20 :
Valores n 123 123

Interpretacion: En relacidn a la tercera de las hipétesis especificas, por

ultimo, el valor calculado para la Chi cuadrada (351.570)
es mayor que el valor que aparece en la tabla (31.410)
para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad
(20). Por lo que se adopta la decisién de rechazar la
hipotesis especifica 3 nula y se acepta la hipotesis
especifica 3 alterna.
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CAPITULO V.

DISCUSION, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES



5.1. Discusién
En lo relacionado a nuestras hipétesis podemos extraer lo siguiente:

En relacién a la hipétesis general, el valor calculado para la Chi cuadrada
(6.017) es mayor que el valor que aparece en la tabla (5.991) para un nivel de
confianza de 95% y un grado de libertad (2). Por lo que se adopta la decision
de rechazar la hipétesis general nula y se acepta la hipotesis general alterna.
Esto quiere decir que Existe una relacion directa y significativa entre el Perfil
del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.
Validandola, en tal sentido, Esparza & Lopez (2011), quienes determinan que
conocer el perfil de ingreso servird de parametro en los siguientes procesos
de admision, ademas permitira disefiar estrategias que fortalezcan las
capacidades y habilidades de los alumnos al ingresar a la educacién superior,
de tal manera que se eleven los indices de eficiencia terminal y con ello
mejorar la calidad en los programas académicos de licenciatura en la Escuela

de Disefio.

En relacién a la primera de las hipétesis especificas, el valor calculado para
la Chi cuadrada (363.242) es mayor que el valor que aparece en la tabla
(31.410) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20). Por lo
gue se adopta la decision de rechazar la hipotesis especifica 1 nula y se
acepta la hipotesis especifica 1 alterna. Esto quiere decir que Existe una
relacion directa y significativa entre las Condiciones Cognitivas del Postulante
y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017. Validandola, en tal
sentido, Torres (2010), quien determina que la percepcion profesional con
respecto a la ejecucion curricular es poco satisfactoria. El rendimiento
académico de los estudiantes del | Ciclo de Administracion tuvo como
promedio de notas 12,71, considerado como regular a la ejecucion curricular
en relacion con los medios y materiales utilizados en los cursos de

Administracion, Organizacion, Contabilidad, Matematica y Lengua.
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Asimismo, en relacion a la segunda de las hipétesis especificas, Asimismo,
en relacion a la primera de las hipotesis especificas, el valor calculado para la
Chi cuadrada (368.643) es mayor que el valor que aparece en latabla (31.410)
para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20). Por lo que se
adopta la decision de rechazar la hipotesis especifica 2 nula y se acepta la
hipotesis especifica 2 alterna. Esto quiere decir que Existe una relacion directa
y significativa entre las Condiciones Fisicas del Postulante y el Desempefio
Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017. Validandola, en tal sentido,
Hernandez E. M. (2010), quien determina que se existe una evidente
coherencia entre el modo de abordar las tareas de aprendizaje y las
evidencias en los productos o respuestas ante una tarea de aprendizaje. En
cuanto a la relacion entre enfoques de aprendizaje y rendimiento académico
quedd demostrado que sujetos que adoptan un enfoque profundo estan
asociados a resultados docentes altos, que en este caso la correlacion se
manifestd de 0,227 ante -250 en enfoques de aprendizaje, competencias y

rendimiento académico.

Por ultimo en relacion a la segunda de las hipétesis especificas, Asimismo, en
relacion a la primera de las hipétesis especificas, el valor calculado para la
Chi cuadrada (351.570) es mayor que el valor que aparece en latabla (31.410)
para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20). Por lo que se
adopta la decision de rechazar la hip6tesis especifica 3 nula y se acepta la
hipotesis especifica 3 alterna. Esto quiere decir que Existe una relacion directa
y significativa entre las Condiciones Socio Culturales del Postulante y el
Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017. Validandola, en tal
sentido, Garcia (2012), quien determina que los alumnos de bajo rendimiento
académico tienden a presentar una baja autoestima y motivacion para
aprender, a esforzarse poco a quedarse con una sensacion de frustracién por

sus experiencias de fracaso, a sentirse poco eficaces y a evitar los desafios.
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5.2. Conclusiones

1. Teniendo en consideracién la Hipotesis General que sefiala: Existe una
relacion directa y significativa entre el Perfil del Postulante y el Desempefio
Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017; se ha podido establecer un
resultado de 80.40% y 66.77% respectivamente. El valor calculado para la
Chi cuadrada (6.017) es mayor que el valor que aparece en la tabla (5.991)
para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (2). Por lo que se
adopta la decision de rechazar la hipotesis general nula y se acepta la

hipétesis general alterna.

2. Teniendo en consideracion la Hipotesis Especifica 1 que sefala: Existe una
relacion directa y significativa entre las Condiciones Cognitivas del
Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017; en
un promedio aritmético obtenido por los resultados de cada indicador de un
80.22% y 66.77% respectivamente. El valor calculado para la Chi cuadrada
(363.242) es mayor que el valor que aparece en la tabla (31.410) para un
nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20). Por lo que se adopta
la decision de rechazar la hipotesis especifica 1 nula y se acepta la

hipbtesis especifica 1 alterna.

3. Teniendo en consideracién la Hipotesis Especifica 2 que sefala: Existe una
relacion directa y significativa entre las Condiciones Fisicas del Postulante
y el Desempeiio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017; en un
promedio aritmético obtenido por los resultados de cada indicador de un
81.30% y 66.77% respectivamente. El valor calculado para la Chi cuadrada
(368.643) es mayor que el valor que aparece en la tabla (31.410) para un

nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20). Por lo que se adopta
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la decisién de rechazar la hipotesis especifica 2 nula y se acepta la
hipbtesis especifica 2 alterna.

. Teniendo en consideracion la Hipotesis Especifica 3 que sefiala: Existe una
relacion directa y significativa entre las Condiciones Socio Culturales del
Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017; en
un promedio aritmético obtenido por los resultados de cada indicador de un
79.67% Yy 66.77% respectivamente. El valor calculado para la Chi cuadrada
(351.570) es mayor que el valor que aparece en la tabla (31.410) para un
nivel de confianza de 95% y un grado de libertad (20). Por lo que se adopta
la decisién de rechazar la hipétesis especifica 3 nula y se acepta la
hipétesis especifica 3 alterna.
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5.3. Recomendaciones

1. En consideracion a la conclusion 1, se recomienda a la Escuela militar de
Chorrillos como parte de los postulantes a reforzar en su desempefio
académico sus condiciones cognitivas en un proceso de fortalecer los
conocimientos matematicos como de lenguaje, sobresaltar en las
condiciones fisicas tanto fisica y mental, y en lo sociocultural en niveles de

socializacion y adaptacion.

2. En consideracion a la conclusion 2, se recomienda como parte de las
condiciones cognitivas en fortalecer sus condiciones razonamiento
matematico, compresiéon de lectura y conocimiento de ciencias Yy
humanidades en su desarrollo de sus capacidades cognitivas y de valores

como vocacion de servicio.

3. En consideracién a la conclusion 3, se recomienda como parte de sus
condiciones fisicas en evaluar los estados de salud fisicas, salud mental y
en sus capacidades fisicas como desarrollo de un nivel de compromiso,

grado de integridad y de disciplina en los cadetes del Arma de Infanteria.

4. En consideracion a la conclusion 4, se recomienda como parte de sus
condiciones socio culturales en ampliar sus niveles de socializacion, de
como adaptarse al perfil, y sobre todo su nivel de comunicacién en el

desarrollo de los niveles de compresion y orientacion temporo espacial.
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ANEXOS



Anexo 01: Matriz de Consistencia

Titulo: Perfil del Postulante y el Desempefio Académico del Cadete del Arma de Infanteria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2017.

DISENO
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGICO E
INSTRUMENTOS
Problema General Objetivos General Hipotesis General " l\Rﬂzfng]agr:?éinto Elgsoc;;:)\{i\elzflgauon
¢Como se relaciona el Perfil del | Determinar la forma que se relaciona el | Existe una relacion directa y Condiciones Comprensién correlacional
Postulante y el Desempefio Académico | Perfil del Postulante y el Desempefio | significativa entre el Perfil del Cognitivas Lectora
del Cadete del Arma de Infanteria de la | Académico del Cadete del Arma de | Postulante y el Desempefio Académico e Conocimientos de Disefio de
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel | Infanteria de la Escuela Militar de | del Cadete del Arma de Infanteria de la CCyHH investigacion
Francisco Bolognesi”, 20177 Chorrillos “Coronel Francisco | Escuela Militar de Chorrillos “Coronel e Estado de Salud .
Bolognesi”, 2017. Francisco Bolognesi”, 2017? Variable 1 Fisica No experimental
_ — — . — Condiciones o Estado de Salud Transversal
Problema Especifico 1 Objetivos Especifico 1 Hipotesis Especifica 1 Perfil del Fisicas Mental
¢Como se relaciona las Condiciones | Determinar la forma que se relaciona | Existe una relacion directa vy Postulante * Capacidades _Enfoqge -, de
Cognitivas del Postulante y el | las Condiciones Cognitivas del | significativa entre las Condiciones Fisicas Investigacion
Desempefio Académico del Cadete del | Postulante y el Desempefio Académico | Cognitivas del Postulante y el . Nivel de Cuantitativo
Arma de Infanteria de la Escuela Militar | del Cadete del Arma de Infanteria de la | Desempefio Académico del Cadete del o Socializacién )
de Chorrillos “Coronel Francisco | Escuela Militar de Chorrillos “Coronel | Arma de Infanteria de la Escuela Militar Condiciones . i Técnica
i . . ; . ® Nivel de Adaptacion
Bolognesi”, 2017? Francisco Bolognesi”, 2017. de Chorrillos “Coronel Francisco Socio Culturales . Nivel de Encuesta
Bolognesi”, 2017 Comunicacion Inst ¢
Problema Especifico 2 Objetivos Especifico 2 Hipodtesis Especifica 2 e Nivel de . Cuestionario
¢Cémo se relaciona las Condiciones | Determinar la forma que se relaciona | Existe una relacion directa y Compresion
Fisicas del Postulante y el Desempefio | las Condiciones Fisicas del Postulante | significativa entre las Condiciones e Nivel de Poblacién
Académico del Cadete del Arma de | yel Desempefio Académico del Cadete | Fisicas del Postulante y el Desempefio Orientacion 180 Cadetes del A
Infanteria de la Escuela Militar de | del Arma de Infanteria de la Escuela | Académico del Cadete del Arma de Desarrollo de Temporo Espacial adetes del Arma
Chorrillos “Coronel Francisco | Militar de Chorrillos “Coronel Francisco | Infanteria de la Escuela Militar de Capacidades ¢ Nivel de de Inf‘anter”la de la
Bolognesi”, 2017? Bolognesi”, 2017. Chorrillos “Coronel Francisco Cognitivas Pensamiento EMCH "CFB
Bolognesi”, 2017 Variable 2 Critico
. o . o . e Nivel de Muestra
Problema Especifico 3 Objetivos Especifico 3 Hipo6tesis Especifica 3 Desempefio Pensamiento 123 Cadetes del Arma
¢Como se relaciona las Condiciones | Determinar la forma que se relaciona | Existe una relacién directa y Académico Creativo de Infanteria de la
Socio Culturales del Postulante y el | las Condiciones Socio Culturales del | significativa entre las Condiciones * Nivelde EMCH "CFB”
Desempefio Académico del Cadete del | Postulante y el Desempefio Académico | Socio Culturales del Postulante y el Compron_uso Con la
Arma de Infanteria de la Escuela Militar | del Cadete del Arma de Infanteria de la | Desempefio Académico del Cadete del Excelencia Métodos de Andlisis
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel | Arma de Infanteria de la Escuela Militar Desarrollo de Institucional

de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”, 2017?

Francisco Bolognesi”, 2017.

de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”, 2017

Valores

e Grado de Integridad
e Grado de Disciplina
® Nivel de Vocacion

de Servicio

de Datos
Estadistica (Ji
Cuadrada)

o Chi
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Anexo 02: Instrumentos de recoleccion de datos

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CFB”

PERFIL DEL POSTULANTE Y EL DESEMPENO ACADEMICO DEL CADETE
DEL ARMA DE INFANTERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”, 2017

Nota: Se agradece anticipadamente la colaboracion de los cadetes del Arma de
Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” - 2017,
gue nos colaboraron amablemente.

RESPONDA A LAS SIGUIENTES PREGUNTAS SEGUN SU CRITERIO, MARQUE
CON UNA “X” EN LA ALTERNATIVA QUE LE CORRESPONDE:

N° PERFIL DEL POSTULANTE Sl NO | NS/NC

¢, Considera usted que el cadete de Infanteria posee
las condiciones de razonamiento matematico?

¢, Considera usted que el cadete de Infanteria posee
las condiciones de compresion lectora?

¢, Considera usted que el cadete de Infanteria posee
3 | las condiciones de conocimientos de Ciencias y
Humanidades?

¢, Considera usted que el estado de Salud fisica es
4 | una condicion obligatoria para el cadete de

infanteria?
¢ Considera usted que el estado de salud mental es
5 |una condicion muy importante para

desenvolvimiento del cadete de infanteria?
¢,Considera usted que el cadete de infanteria tiene
6 | que cumplir en poseer las capacidades fisicas
adecuadas”?

¢, Considera usted que el cadete de infanteria posee
un nivel de socializacion con sus superiores?

¢, Considera usted que el cadete de infanteria
8 | cumple con el nivel de adaptacion de la EMCH
“‘CFB"?

¢, Considera usted que el cadete de infanteria
desarrolla muy bien con su nivel de comunicacién?
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NO

DESEMPENO ACADEMICO

Sl

NO

NS/NC

10

¢Considera usted que el cadete de infanteria
desarrolla eficientemente su nivel de compresion al
mMaximo?

11

¢ Considera usted que el cadete de infanteria
conoce sus niveles de orientacion temporo
espacial?

12

¢ Considera usted que el cadete de infanteria tiene
la capacidad de desenvolverse criticamente ante las
veracidades?

13

¢Considera usted que es muy fundamental
desarrollar capacidades de pensamiento creativo en
los cadetes de infanteria?

14

¢, Considera usted que el cadete de infanteria le falta
comprometerse con la excelencia de la EMCH
“CFB”?

15

¢Considera usted que el cadete de infanteria
cumple con su grado de integridad en la EMCH
“‘CFB"?

16

¢Considera usted que el cadete de infanteria
cumple con su grado de disciplina en la EMCH
“CFB”?

17

¢Considera usted que el cadete de infanteria
cumple con su vocacion de servicio en la EMCH
“‘CFB"?
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Anexo 03: Validaciéon de Documentos

HOJA DE EVALUACION DE EXPERTOS

TEMA DE INVESTIGACION:

EL PERFIL DEL POSTULANTE Y EL DESEMPENO ACADEMICO DEL CADETE DEL ARMA DE INFANTERIA

DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS "CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI" .

Colocar “x" en el casillero de la pregunta evaluada para las variables

en cantidad y calidad

ITEM DESCRIPCION VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO
10 [20 |30 |40 [ 50 (60 |70 |80 | Q0 | 100

1. CLARIDAD Estd formulada con el

lenguaje adecuado )<
2.0BJETIVIDAD Estd expresado en

conductas observables )<
3.ACTUALIDAD Adecuado de acuerdo al X

avance de la ciencia
4 ORGANIZACION Existe una organizacion ;

légica ><
5.SUFICIENCIA Comprende los aspectos

6.INTENCIONALIDAD

Adecuado para valorar

los instrumentos de )
investigacion
7. CONSISTENCIA Basado en aspectos
tedricos cientificos ><
8.COHERENCIA Entre los indices, e b
indicadores ><

9.METODOLOGIA

El disefio responde al
propésito del diagnostico

10.PERTINENCIA

Es Util y adecuado para la
investigacién

OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTO:

AN S Y.

Apellidos y Nombres:

WD

Firma: .......

Post firma: }’/é}/"ﬂ))/((b/i’b. _‘((///J b /-L:'w(/(

N2 DNI: Z7j2+(/3)‘72’
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HOJA DE EVALUACION DE EXPERTOS

TEMA DE INVESTIGACION:

/

PERFIL DEL POSTULANTE Y EL DESEMPENO ACADEMICO DEL CADETE DEL
ARMA DE INFANTERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL

FRANCISCO BOLOGNESI", 2017.

Colocar “x” en el casillero de la pregunta evaluada para las variables

ITEM DESCRIPCION VALOR ASIGNADO POR EL EXPERTO
10 |20 |30 [ 40 | 50 |60 | 70 | 80 | 90 | 100
1. CLARIDAD Esta formulada con el
lenguaje adecuado K
2.0BJETIVIDAD Estd expresado en
conductas )(
observables
3.ACTUALIDAD Adecuado de acuerdo
al avance de Ia }{
ciencia
4 ORGANIZACION Existe una A
organizacion ldgica \
5.SUFICIENCIA Comprende los
aspectos en cantidad )(
y calidad
6.INTENCIONALIDAD | Adecuado para
valorar los
instrumentos de A
investigacién
7. CONSISTENCIA Basade en aspectos / X
tedricos cientificos
8.COHERENCIA Entre los indices, e
indicadores ><‘
9.METODOLOGIA E! diseno responde al
propdsito del )(
diagnostico
10.PERTINENCIA Es dtil y adecuado
para la investigacian /(
OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL EXPERTO:
M s ‘.Cf.*.\..}!...C}Hﬂﬂ:.kfh.(.'?'.\....\f\....G.’.‘:%‘f’?rﬁ{.‘ ““""h?‘”“\r”_‘) ......... ¢ fwftch‘—v .
e x;“\ Na.. ‘&*’W‘UD . Sfa’kﬂf GRS &.*:5.':--.‘?{\.9 T, .‘%L.‘.\. . .'b.t-:k.&. ol NS L

Grado académico:

...................................................................

...................

i

.............................................

...............................
..............................................................
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Anexo 04: Resultados de la Encuesta

vi| s NO | NsINC [TOTAL| s NO | NS/NC T%/TO)AL
1| 107 5 11 | 123 |86.99% | 4.07% | 8.94% |100.00%
2| 95 15 13 | 123 | 77.24% | 12.20% | 10.57% |100.00%
3| o4 17 12 | 123 |76.42% | 13.82% | 9.76% |100.00%
4| 103 12 8 123 | 83.74% | 9.76% | 6.50% |100.00%
5| 98 13 12 | 123 |79.67% | 10.57% | 9.76% |100.00%
6| 99 15 9 123 | 80.49% | 12.20% | 7.32% |100.00%
71 97 15 11 | 123 |78.86% | 12.20% | 8.94% |100.00%
8| 96 10 17 | 123 | 78.05% | 8.13% | 13.82% |100.00%
9| 101 9 13 | 123 |82.11% | 7.32% | 10.57% |100.00%
v2| s NO | NSINC |TOTAL| s NO | NSINC T?(,/TO?‘L
1| 83 15 25 | 123 |67.48% | 12.20% | 20.33% |100.00%
2| 81 18 24 | 123 |65.85% | 14.63% | 19.51% |100.00%
3| 85 18 20 | 123 |69.11% | 14.63% | 16.26% |100.00%
4| 89 21 13 | 123 | 72.36% | 17.07% | 10.57% |100.00%
5| 83 16 24 | 123 |67.48% | 13.01% | 19.51% |100.00%
6| 77 20 26 | 123 |62.60% | 16.26% | 21.14% |100.00%
71 80 24 19 | 123 | 65.04% | 19.51% | 15.45% |100.00%
8| 79 19 25 | 123 |64.23% | 15.45% | 20.33% |100.00%
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Anexo 05: Constancia emitida por la institucion donde se realiz6 la

investigacion

Escuela Militar de Chorrillos
"G “Coranel Francisco (%o/éo.qm/s{/”
\ijnmu\j“:’” rlena 7Hdter del EFféncito el Pernd

SUBDIRECCION ACADEMICA

El que suscribe, Sub Director de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”, deja:

CONSTANCIA

Que a los Bachilleres: QUISPE GUTIERREZ MAX ERICK, QUISPE BONIS
ABRAHAM, identificados con DNI N° 76455539, 73429384, han realizado trabajo
de investigacién con los han realizado trabajo de investigacion con los cadetes del
Arma de Infanteria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” (EMCH “CFB”), como parte de su tesis PERFIL DEL POSTULANTE Y
EL DESEMPENO ACADEMICO DEL CADETE DEL ARMA DE INFANTERIA DE
LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL FRANCISCO
BOLOGNESI”, 2017 para optar el Titulo profesional de Licenciado en Ciencias
Militares.

Se expide la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines

convenientes.

0-224808§71-O+
Aristides MELENDEZ MARQUILLO
CriEP
Sub Director Académico - EMCH
“Crl. Francisco Bolognesi"
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Anexo 06: Compromiso de autenticidad del documento

Los bachilleres en Ciencias Militares, INF QUISPE GUTIERREZ MAX ERICK, INF
QUISPE BONIS ABRAHAM, autores del trabajo de investigacion titulado “PERFIL
DEL POSTULANTE Y EL DESEMPENO ACADEMICO DEL CADETE DEL ARMA
DE INFANTERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL
FRANCISCO BOLOGNESI”, 2017~

Declaran:
Que, el presente trabajo ha sido integramente a elaborado por los suscritos y que
no existe plagio alguno, presentado por otra persona, grupo o institucion,
comprometiéndonos a poner a disposicion del COEDE (EMCH “CFB”) y RENATI
(SUNEDU) los documentos que acrediten la autenticidad de la informacion
proporcionada; si esto lo fuera solicitado por la entidad.
En tal sentido asumimos la responsabilidad que corresponda ante cualquier
falsedad, ocultamiento u omision, tanto en los documentos como en la informacion
aportada.
Nos afirmamos y ratificamos en lo expresado, en sefial de lo cual firmamos el
presente documento.

Chorrillos, 04 de Diciembre del 2017.

M. QUISPE G. A. QUISPE B.
DNI: 76455539 DNI: 73429384
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