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Resumen

La presente investigacion titulada “La Asignatura de Desminado Humanitario y su
relacién con la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2021”; considera dentro de
su objetivo principal, determinar cuél es la relacion entre la Asignatura de Desminado
Humanitario y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

El método de investigacion adopta un método cuantitativo y un disefio no
experimental. La poblacién objetivo son 30 estudiantes de 4 ° grado de la ingenieria
armamentistica "Coronel Francisco Bolognesi” de la Escuela Militar de Chorrillos que
participaron en el proyecto de investigacion; se utilizo el cuestionario para determinar el

objetivo de la encuesta.

Durante el desarrollo de esta investigacion se han llegado a las siguientes
conclusiones generales: Hemos podido concluir a través de investigaciones que esta
hipotesis es valida; porque, para los cadetes de ingenieria de armas que son futuros
oficiales de armas, a través del desminado humanitario Cuando los conocimientos
adquiridos en el tema se utilizan en nuestro trabajo y vida, contribuird en gran medida a

nuestra capacidad profesional durante la realizacidn de la tarea encomendada.

Como altima parte de la investigacion, se formularon recomendaciones con base en
las conclusiones. Estas recomendaciones son sugerencias factibles para fortalecer la
competencia profesional de la disciplina de desminado humanitario y del cuarto afio de
la carrera de ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos "Coronel Francisco

Bolognesi™.

Palabras claves: Asignatura, desminado humanitario y capacidad profesional.
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Abstract

The present investigation titled "The Humanitarian Demining Subject and its
relation with the Professional Capacity of the Cadets of 4th year of Engineering of the
Military School of Chorrillos™ Coronel Francisco Bolognesi *, 2021"; considers within
its main objective, to determine what is the relationship between the Humanitarian
Demining Subject and the Professional Capacity of the 4th-year Engineering Cadets of
the Military School of Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

The research method adopts a quantitative method and a non-experimental design.
The target population is 30 4th grade students from the "Coronel Francisco Bolognesi"
weapons engineering school from the Chorrillos Military School who participated in the

research project; the questionnaire was used to determine the objective of the survey.

During the development of this research, the following general conclusions have
been reached: We have been able to conclude through research that this hypothesis is
valid; because, for weapons engineering cadets who are future weapons officers, through
humanitarian demining When the knowledge acquired in the subject is used in our work
and life, it will contribute greatly to our professional capacity during the performance of

the task entrusted.

As the last part of the investigation, recommendations were made based on the
findings. These recommendations are feasible suggestions to strengthen the professional
competence of the humanitarian demining discipline and of the fourth year of the

engineering career of the "Coronel Francisco Bolognesi" Military School of Chorrillos.

Keywords: Subject, humanitarian demining and professional capacity.



xii
Introduccion

Al referirnos a la Asignatura de Desminado Humanitario y su relacién con la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, primero debemos referimos a la Asignatura
de Desminado Humanitario; el presente trabajo de investigacion se desarrollé con la
finalidad de presentar propuestas factibles para potenciar la Asignatura de Desminado
Humanitario y su relacion con la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de

Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

En este plan de investigacion sobre el plan a seguir, se incluyen cuatro capitulos,
los cuales se desarrollan metodolégicamente y nos orientan para sacar conclusiones y
sugerencias importantes, tantas que en el primer capitulo se denominan preguntas y
problemas de investigacién. Propuestas y presentaciones, investigacion Se han

desarrollado razones, limitaciones, antecedentes y objetivos.

En cuanto al segundo capitulo denominado marco tedrico, se recopild informacion
valiosa para apoyar la investigacion sobre el tema del desminado humanitario y su
relacién con las capacidades profesionales de los estudiantes de ingenieria de cuarto

grado.

El tercer capitulo incluye el marco metodoldgico, lo que confirma que el disefio de
este estudio serd basico-descriptivo-relevante, con disefio no experimental. Ademas, se
determind el tamafio de la muestra, las técnicas de recoleccion y andlisis de datos y se

manipularon las variables.

En cuanto a los resultados del Capitulo 4, se explican los resultados estadisticos de
cada item considerado en la herramienta, y se adjuntan las tablas y gréaficos

correspondientes, conclusiones y sugerencias.

Elementos que constituyen la disciplina de desminado humanitario y su relacion
con las capacidades profesionales de los estudiantes de ingenieria de cuarto grado de la

Escuela Militar de Chorrillos "Coronel Francisco Bolognesi*”.
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Capitulo 1

Planteamiento de la investigacion

1.1 Descripcion problematica

Un pais con minas antipersonal en su territorio se enfrenta a muchos problemas reales y
potenciales. EI mayor problema es el impacto humanitario, porque las minas terrestres
pueden causar la muerte o la discapacidad, afectando el derecho a la vida o la integridad,
respectivamente. En este ultimo caso, no solo se producirdn dafios fisicos, sino que
también se produciran dafos psicolégicos, los cuales durardn mucho tiempo después de
la lesion; igualmente, debido a la presencia de minas terrestres, el pais debe asumir parte
del costo. asistencia medica, rehabilitacion y social intensiva.

El reconocimiento progresivo de esta situacion llevd finalmente a una perspectiva
global sobre este tema, Ilegando al punto en que la comunidad internacional alcanzé un
consenso suficiente sobre la propuesta de eliminacion de las minas terrestres antipersonal.
Estas recomendaciones condujeron finalmente a la firma de la "Convencién sobre la
prohibicion del empleo, almacenamiento, produccion y transferencia de minas terrestres
antipersonal y la destruccion de esas minas terrestres”, es decir, la Convencion de Ottawa
firmada del 3 al 4 de diciembre de 1997.

El predmbulo de la "Convencion de Ottawa" expresa el propdsito humanitario que
rige el tratado y tiene como objetivo "poner fin al sufrimiento y la muerte causados por
las minas terrestres antipersonal”. El Estado parte espera "hacer todo lo posible para
brindar asistencia para la atencion y rehabilitacion de las victimas de las minas terrestres,
incluida su reintegracion en la sociedad y la vida econémica”, lo que también demuestra
el impacto de esto en la proteccion del personal.

En Sudamerica y Centroamérica existen multiples paises que tienen un historial
de guerras externas, internas, conflictos con grupos guerrilleros, grupos subversivos;
dicha situacién contribuye de sobremanera a que existan multiples campos minados,
sembrados indiscriminadamente, convirtiendose en peligros potenciales para las
poblaciones aledafias.

Segun el articulo 2.2 de la Convencién de Ottawa, las minas terrestres se definen
como: "Cualquier artefacto explosivo disefiado para colocarse debajo, sobre o cerca de la
superficie o cualquier otra superficie y se espera que explote debido a su presencia,
proximidad o contacto. Una persona o un coche.” Con base en este concepto, el articulo

2.1 establece que las minas antipersonales son: "Toda mina disefiada para explotar debido
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a la presencia, proximidad o contacto de una persona e incapacitar, herir o matar a una o
mas personas".

Por lo tanto, con la excepcidn de los dispositivos disefiados especificamente para
uso militar, de acuerdo con la definicion anterior, cualquier otro dispositivo se considera
una mina antipersonal en virtud de la Convencién. Esto incluye dispositivos para proteger
torres de energia, dispositivos utilizados para disuadir a los contrabandistas en areas
fronterizas y dispositivos instalados alrededor de prisiones u otras instalaciones para
brindar seguridad.

En nuestro pais, los especialistas en lo referente a situaciones de desminado
humanitario son los Ingenieros Militares, los mismos que cuentan con una vasta
experiencia, ganada después del Conflicto del Cenepa el afio 1995 y posteriormente el
desminado de la frontera con Chile; contribuyendo con el desarrollo y progreso de los
pueblos que son apoyados con el desminado humanitario.

En vista de todo lo expuesto es necesaria la Implementacion de la Asignatura de
Desminado Humanitario para los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, la misma que les proporcionara las bases
teoricas y las horas de practica necesarias para que los cadetes se familiaricen y capaciten
en el manejo de los equipos y artificios usados en el desminado; y, de esta manera
potenciar la Capacidad Profesional de los Futuros Oficiales del arma de Ingenieria del
Ejercito del Perd, principalmente dandole las herramientas tedrico-practicas para poder

desenvolverse de forma eficiente en las unidades de Ingenieria donde tengan que laborar.

1.2 Delimitacion de la investigacion

1.2.1 Delimitacién Espacial

El estudio se realizé en el distrito de Chorrillos de Lima.

1.2.2 Delimitacion temporal

El marco de este trabajo de investigacion es un periodo de tiempo comprendido entre
2020-2021, y se anticipan eventos futuros.

1.2.3 Delimitacion social

El alcance social de este trabajo de investigacion abarca desde los cadetes de ingenieria
en armas de la Escuela Militar de Chorrillos "Coronel Francisco Bolognesi” hasta la
poblacion de la provincia de Lima.
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1.3 Formulacion del Problema

1.3.1 Problema Principal

¢Cudl es la relacion entre la Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20217

1.3.2 Problemas Especificos

> ¢Cudl es la relacion entre el Marco Normativo como parte de la Asignatura de
Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

> ¢Cudl es la relacion entre la Disponibilidad de Medios como parte de la Asignatura
de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

> ¢Cual es la relacion entre los Sistemas de Localizacion de minas como parte de la
Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”

20217

1.4 Objetivos de la investigacion

1.4.1 Objetivo General

Determinar cual es la relacion entre la Asignatura de Desminado Humanitario y la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

1.4.2 Objetivos Especificos

> Establecer cudl es la relacion entre el Marco Normativo como parte de la
Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
2021.

> Establecer cudl es la relacion entre la Disponibilidad de Medios como parte de la
Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
2021.

> Establecer cuél es la relacion entre los Sistemas de Localizacion de minas como

parte de la Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los
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Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2021.

1.5  Justificacion e Importancia de la Investigacion

1.5.1 Justificacion teorica

Esta investigacion permitird mejorar la eficiencia de los futuros oficiales del arma
de ingenieria en las zonas donde se desarrolle el Desminado Humanitario mediante
el conocimiento apropiado para la identificacion de las brechas en el desarrollo de
las capacidades en materia de desminado humanitario y su posterior fortalecimiento
con miras para que las futuras generaciones de especialistas en Desminado.

1.5.2 Justificacién practica

El Desminado Humanitario debe ser realizado mediante una adecuada
sincronizacién y coordinacion de los procedimientos y para ello, es necesario que
entiendan la trascendencia del ambiente operacional y como puede afectar y poner
en riesgo al personal militar durante su ejecucion.

1.5.3 Justificacion metodoldgica

Para cumplir con los objetivos metodologicos en la presente investigacion se usaron
técnicas de investigacion tales como el cuestionario, entrevista, para poder obtener
los resultados que se validaron mediante pruebas estadisticas de hipotesis que se
considera, y sirven como referencia para otras investigaciones del mismo tema

ampliando los conocimientos obtenidos en la presente investigacion.



17

Capitulo 11
Marco tedrico

2.1 Antecedentes de la Investigacion
2.1.1 Antecedentes internacionales

Garcia (2017) en su investigacion “Desminado humanitario y cambios
territoriales en las veredas El Orejon (Bricefio, Antioquia) y Santa Helena, (Mesetas,
Meta) (1964-2016)”. Facultad de Ciencias Humanas. Departamento de Geografia.
Universidad Nacional de Colombia. Bogota. Colombia

El presente estudio tiene como objetivo conocer y comprender los cambios y
avances territoriales provocados por la implementacion del proyecto piloto de desminado
humanitario en las localidades de ElI Orejon en Antioquia y Brisenio desde una
perspectiva historica (1964-2016). La localidad de Santa Elena, en el marco del acuerdo
de paz y operaciones posconflicto, esta integrada por el gobierno colombiano, las Fuerzas
Armadas Revolucionarias de Colombia-Ejército Popular FARC-EP y la Organizacion
Noruega de Ayuda al Pueblo. A través de una serie de situaciones y / o ciertos puntos de
ruptura, se analiza el proceso de territorializacion impulsado desde el nivel nacional, y a
partir de éste se producira al mismo tiempo el proceso de desterritorializacion y
reterritorializacion, que afectara la relacion de poder. El tamafio y la escala del territorio.
El concepto de territorio tiene funciones practicas y analiticas porque nos permite
comprender los procesos territoriales y los cambios que se avecinan después del conflicto.
La investigacion se desarrolla a partir de métodos cualitativos, principalmente a través de
la observacién participativa, la revision de la literatura y el analisis de datos.

Jiménez (2017) en el estudio titulado “El Desminado Humanitario en el Ecuador:
La Convencion de Ottawa sobre Minas Antipersonal (1998-2014)”. Universidad de
Postgrado del Estado. Instituto De Altos Estudios Nacionales. Quito. Ecuador

El objetivo de este estudio es dar a conocer el proceso de desminado humanitario
Ilevado a cabo en la Republica del Ecuador entre 1998 y 2014, y analizar los incidentes
en el ambito del desminado antipersonal y los esfuerzos nacionales e internacionales. La
investigacion se inicid con la formulacion de la Convencion de Ottawa en 1997, la firma
de un acuerdo de paz entre Ecuador y Per( y el cumplimiento de los dos paises de la
Convencidn sobre Prohibicion del Uso, Almacenamiento, Produccion y Transferencia de
Minas Terrestres. Y destruye esas minas. Esta investigacion utiliza la induccion, la

deduccién y la integracion. Ademas, también se utilizan herramientas del sistema de
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informacidn geogréafica. Estas herramientas no solo contribuyen a la investigacion desde
una perspectiva politica y social, sino que también determinan su impacto politico y social
desde una perspectiva geogréfica. Entorno social, econoémico y medioambiental.
Asimismo, este documento permite comprender el desarrollo y evolucion del acuerdo de
paz y las negociaciones bilaterales entre Ecuador y Perd en el ambito de las relaciones
internacionales, situacion que se ha convertido en un modelo de cooperacion y
reconstruccion entre otros paises. Con medidas y confianza mutua, Ecuador se ha
posicionado exitosamente como un punto de referencia para el desminado humanitario
internacional. Uno de los desafios que enfrentard el Gobierno Nacional a través del
Ministerio de Defensa es lograr la meta de desminado integral en 2017 antes de la
Convencién de Ottawa, pero el documento no podré dar respuesta a esta inquietud; es
necesario para esta tarea pendiente y para evitar victimas en la zona fronteriza. Medidas
tomadas para contribuir.

Casanova (2018) en su investigacion “Incidencia del factor de cooperacion
internacional en los procesos de desminado humanitario de Mozambique y Colombia™.
Programa de Relaciones Internacionales y Estudios Politicos. Universidad Militar Nueva
Granada. Bogota. Colombia

El objetivo principal de este trabajo de investigacion es determinar los factores de
la cooperacion internacional y su impacto en el proceso de desminado humanitario en
Mozambique y Colombia. Casanova, L. (2018) lleg6 a la siguiente conclusion: los
factores de cooperacion internacional han tenido un gran impacto en el proceso de
desminado humanitario, pues al recolectar y establecer diferentes aportes en diferentes
campos, es posible construir planes estratégicos y temas enfocados a combatir causas
fundamentales. La poblacion afectada debe tener la oportunidad de llevar una vida digna
para asegurar su desarrollo. Por tanto, el establecimiento de estructuras y organizaciones
encaminadas a asegurar los resultados positivos de las misiones de desminado
humanitario marca el desarrollo futuro de la poblacion afectada. A través de la
cooperacion internacional a largo plazo, no solo podemos crear mas ventanas de
oportunidades para la poblacién afectada, sino también crear mas oportunidades para los
paises que soliciten asistencia, porque se estableceran conexiones importantes en el

futuro.
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2.1.2 Antecedentes nacionales

Flores & Grozo (2018) en su investigacion “La Politica Exterior del Perii y su
Accionar al Servicio de la Paz, la Democracia, el Desarrollo y la Integracion”. Centro
de Altos Estudios Nacionales. Lima. Peru

Se realiz6 una encuesta para verificar si la actual politica exterior del Per( y sus
acciones estan orientadas al logro de la paz, la democracia, el desarrollo y la integracion.
El estudio cubre los siguientes temas: ¢La politica exterior del Per( promueve un clima
de paz y seguridad a nivel global, hemisférico, regional y subregional? ;Promueve el
respeto por los derechos humanos, los valores democraticos y el estado de derecho?
Participa en subregiones, regiones y hemisferios. El proceso de integracion politica,
social, econémica y natural; si promover activamente el desarrollo sostenible de las zonas
fronterizas del pais y su integracién con espacios similares en paises vecinos; como
promover y defender la diplomacia nacional que incluya la promocion de oportunidades
de empleo Global politica migratoria, finalmente, si la politica exterior del Per( respeta
la soberania nacional y el principio de no injerencia. La investigacion propuesta es
descriptiva, su nivel es exploratorio, los métodos aplicados son mixtos (cuantitativos y
cualitativos), y el disefio es "no experimental™ y transversal. La técnica de recoleccién de
datos es la "encuesta”, y las herramientas especificas que se utilizan son cuestionarios y
entrevistas personales. La muestra de investigacion esta compuesta por miembros de la
Universidad de Asuntos Exteriores de China y expertos en politica exterior. El tipo de
muestreo utilizado es el estandar "sin probabilidad" o el tipo intencional. El
procesamiento de datos utiliza la version del programa estadistico SPSS 20 y aplica
técnicas estadisticas descriptivas. La hipdtesis propuesta se ha verificado
significativamente y se han hecho recomendaciones de casos.

Maguifia; Maquera & Ocafia (2018) en su estudio realizado sobre “Andlisis de la
factibilidad del empleo del sistema de informacion geografico y operaciones militares en
las companias de desminado humanitario del ejército del Perd en la Frontera con
Ecuador”. Escuela Superior de Guerra del Ejercito. Lima. Peru

Para lograr este objetivo, se investigaron los planes y métodos del estado mayor,
el disefio no experimental y los niveles de descripcién, el método se basé en la teoria
fundamentada, la hermeneutica y la fenomenologia, y se realizaron entrevistas al mismo.
Realizado por veintiun (21) expertos que actualmente trabajan en el National Geographic

Institute (IGN) y Humanitarian Demining Corporation.
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Garavito (2016) en su investigacion "Gerencia para la creacion de la Division de
Ingenieria Militar de Construccion de Carreteras Rurales Fronterizas en el Oriente del
Per(". Universidad Nacional del Callao. Lima. Per(

Este trabajo estudia la creacion y gestion de unidades militares especializadas a
gran escala para la construccion horizontal en las zonas fronterizas orientales del Per(
(colindantes con Colombia, Brasil y Bolivia, respectivamente); la existencia del estado
peruano es hueca y la poblacion no tiene sentido. de socialidad. Integrarse con el pais sin
limitacidn de vida por falta de canales de comunicacion. El ejército peruano, a traves de
una de sus armas de combate, es un experto histdrico en la apertura de rutas de transporte.
Por lo tanto, considerando la situacion anterior, debe existir una organizacion
constructora nacional sin fines de lucro para abrir los caminos que estas empresas
privadas no estan dispuestas a hacer, por tratarse de proyectos econémicos sin fines de

lucro.

2.2 Bases teoricas

2.2.1 Implementacién de la Asignatura de Desminado Humanitario
a. Marco Normativo

1) Normas Internacionales

El predmbulo de la "Convencion de Ottawa" expresa el propdsito humanitario que
rige el tratado y tiene como objetivo "poner fin al sufrimiento y la muerte causados por
las minas terrestres antipersonal”. El Estado parte espera "hacer todo lo posible para
brindar asistencia para la atencion y rehabilitacion de las victimas de las minas terrestres,
incluida su reintegracion en la sociedad y la vida econémica"”, lo que también demuestra
el impacto de esto en la proteccion del personal.

“En este sentido, los Estados parte han acordado asumir ciertas obligaciones para
prohibir el uso, almacenamiento, produccién y transferencia de minas terrestres
antipersonal. Asimismo, se ha fijado una fecha limite precisa para la destruccion de estas
reliquias culturales”.

“El articulo 4 de la Convencion trata de la destruccion de las minas terrestres
antipersonal almacenadas por los Estados parte, propiedad de, o bajo su jurisdiccion o
control. Debe completarse en un plazo de cuatro afos a partir del 1 de marzo de 1999”.

Sin embargo, el articulo 5 sobre la destruccion de minas antipersonal en areas
minadas es particularmente relevante para este informe de defensa. Bajo este articulo:

"Cada Estado Parte se compromete a destruir lo antes posible o asegurar la destruccion



21

de todas las minas antipersonal ubicadas en las zonas minadas bajo su jurisdiccion o
control, a mé&s tardar dentro de los diez afios 2 a partir de la fecha de entrada. La presente
Convencidn entrard en vigor para ese Estado Parte " Segun el parrafo 2 del mismo
articulo, cada Estado Parte debe hacer todo lo posible por identificar todas las zonas de
su territorio donde se sepa 0 se sospeche que se han colocado minas antipersonales.

Ademas, se deben tomar medidas "Para que todas las minas antipersonales en las
zonas minadas bajo su jurisdiccién o control tengan un perimetro despejado y estén
custodiadas y protegidas por vallas u otros medios para garantizar que los civiles estén
efectivamente excluidos hasta que todas las zonas de la zona se hayan eliminado todas
las minas antipersonales destruido."

El articulo 9 exige que los Estados parte adopten "todas las medidas legales,
administrativas y de otro tipo™ para garantizar el cumplimiento de las disposiciones del
tratado en su pais, mientras que el articulo 6 prevé la cooperacion internacional entre los
paises que necesitan asistencia en las tareas de remocion de minas.

Teniendo en cuenta las llamadas "medidas de transparencia”, el articulo 7 requiere
que los Estados parte notifiquen al Secretario General de las Naciones Unidas dentro de
los 180 dias a partir del 1 de marzo de 1999 a mas tardar:

+ Se han implementado las medidas descritas en el articulo 9;

» Informacion detallada sobre las minas almacenadas, como cantidad, tipo,
caracteristicas, etc.;

 Proporcionar en la mayor medida posible la ubicacion de todos los campos de minas,
incluido el tipo y el nimero de minas y el momento de su colocacion;

« El nimero de minas antipersonal destruidas después de la entrada en vigor de la
Convencidn, ya sea que estén almacenadas o retiradas del suelo.

* El plan de destruccion de minas antipersonal Estado actual;  Las caracteristicas
técnicas de cada tipo de mina antipersonal;

« Se toman medidas para emitir alertas publicas de manera inmediata y efectiva sobre
todos los campos minados.

La informacion anterior se actualizard anualmente y deberd presentarse al
secretario general de las Naciones Unidas a mas tardar el 30 de abril de cada afio. Del 3
al 7 de mayo de 1999, las partes del tratado celebraron una reunion preliminar en Maputo,
Mozambique, para llegar a un acuerdo sobre los métodos utilizados para enviar informes
y solicitudes relacionadas con la convencion.

De manera similar, también se discutio la aplicacion del Articulo 6 del Tratado,
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que trata de la cooperacion internacional en la remocion de minas y la asistencia a las
victimas de las minas terrestres. En este sentido, de acuerdo con lo expresado por el
Ministro de Relaciones Exteriores a la Defensoria del Pueblo, Pert enfatiza que dara
prioridad a brindar canales de cooperacion para los Estados miembros del tratado
afectados por minas antipersonal.

Este aspecto se encuentra en el articulo de la "Declaracion de Maputo". 12 horas.
Por otro lado, a fin de llenar el vacio en el articulo 6 anterior, se ha ordenado a un comité
permanente de expertos en desminado que ayude a las victimas a comprender la existencia
de minas terrestres y la destruccion de arsenales y tecnologia. Estos comités se reuniran
periddicamente en Ginebra para formular medidas para implementar la clausula. Pert y
los Paises Bajos fueron seleccionados como parte de la secretaria del Comité Permanente

de Remocion de Minas.

2) Normas Regionales

A solicitud de paises centroamericanos afectados por minas terrestres antipersonal
como Nicaragua, Costa Rica, Honduras y Guatemala, la Organizacion de Estados
Americanos estableciéo el Programa Centroamericano de Asistencia al Desminado
(PADCA) en 1992. Desde entonces, el plan se ha formulado dentro de una vision
humanitaria significativa de restaurar las comunidades afectadas por las minas, las
condiciones de vida seguras, la libertad de las amenazas de las minas terrestres y la
productividad. EIl programa se basa en seis afios de experiencia, tiene en cuenta el impacto
de las minas terrestres en el desarrollo, los derechos humanos, la igualdad de género, las
necesidades de los nifios y los jovenes y otros aspectos sociales, amplia la capacidad de
asistencia y se convierte en un programa de accién integral. Utilizado en minas terrestres.
Lucha contra la pobreza. Personal de la mina en 1998 (AICMA).

El tema del desminado humanitario en el continente americano ha ido
evolucionando desde 1992, cuando la Organizacion de los Estados Americanos se Vio
afectada por minas antipersonal en Nicaragua, Costa Rica, Honduras y Guatemala. El
plan ha evolucionado con el tiempo y ha abordado la necesidad de restablecer las
condiciones de seguridad para la vida y el desarrollo de las personas afectadas por las
minas terrestres antipersonal.

Por estas razones, el plan amplio sus capacidades de rescate y se convirtio en
Accidén Integrada contra las Minas Antipersonal (AICMA) en 1998. Se trata de un

destacado proyecto humanitario destinado a restaurar las condiciones de vida y la
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confianza de los ciudadanos a través de este proyecto. Reducir las amenazas y peligros
causados por artefactos explosivos y minas antipersonal, y restaurar la tierra afectada para
actividades productivas. Este es un plan multilateral. Ademas de los paises receptores,
han participado en este trabajo un ndmero considerable de paises donantes y paises
donantes, organizaciones internacionales y entidades no gubernamentales.

El Banco Interamericano de Desarrollo sirve como asesor de la Organizacion de
Estados Americanos en temas militares y de defensa, brindando asesoria técnica para el
programa AICMA / OEA, y toma el acuerdo marco entre la Organizacion de Estados
Americanos y el pais receptor, el Ottawa. Convencién y lineamientos como marco legal.
JID, aprobado por el Consejo de Representantes. Para hacer esto, realice las siguientes
tareas:

» Controlar y coordinar las misiones humanitarias de remocion de minas en curso;

 Seleccionar consultores técnicos proporcionados por los paises miembros del Banco
Interamericano de Desarrollo;

 Ofrecer cursos de formacion y formacion para desminadores;

» Asesorar al equipo y procedimientos sobre el trabajo realizado de acuerdo con los
estandares internacionales; y

+ Asesorar a la Organizacion de los Estados Americanos en la adquisicion y suministro

de equipos y equipos técnicos.

3) Normas Nacionales

La Defensoria del Pueblo es un 6rgano constitucional autbnomo encargado de
defender la constitucion y los derechos fundamentales de las personas y comunidades, y
de conformidad con el articulo 162 de la Constitucion.

Acrticulo 1° de la Constitucion y su Ley Organica N ° 26 520. En ejercicio de sus
competencias, la Defensoria del Pueblo realizé investigaciones extrajudiciales de
accidentes ocurridos por la explosion de minas terrestres antipersonal en el pais,
especialmente accidentes cercanos. Torre de alta presién. El ltimo caso investigado fue
el del adolescente Raul Mucha Garay, quien resulté gravemente herido al pisar una mina
antipersonal en la provincia de Junin el 28 de noviembre de 1999.

Del mismo modo, los medios de comunicacion han informado repetidamente de
tales accidentes. Debido a estos incidentes, nuestra agencia determiné que la demolicion
de la estructura de la torre se ha convertido en un problema comdn que puede afectar la

vida y la integridad de las personas. Ante la gravedad de estos hechos y sabiendo que no
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son casos aislados, la Defensoria del Pueblo decidio elaborar este informe de defensa
porque los accidentes ocasionados por minas antipersonal violaron los articulos 1) y 2 de
la Constitucion y dafiaron vidas. victima.

Causar un dafio irreparable a la causa. Por otra parte, el 3 de diciembre de 1997 el
pais peruano suscribio la "Convencion sobre la Prohibiciéon del Uso, Almacenamiento,
Produccidén y Transferencia de Minas Terrestres Antipersonal y la Destruccion de esas
Minas Terrestres”, también conocida como la "Convencion de Ottawa".

"El tratado ha sido firmado por més de cien paises, incluidos todos los paises
limitrofes con Perl. Posteriormente, se aprobd la Resolucion Suprema N ° 186-98-RE de
23 de abril de 1998, sometida a la aprobacion del Congreso de la Republica e
implementada mediante la Resolucion Legislativa N ° 26951 de 19 de mayo de 1998. La
Convencidn entro en vigor el 1 de marzo de 1999, segln se describe en el articulo 17.

En este sentido, la Defensoria del Pueblo ejerce la facultad prevista en el articulo
9 (5) de la Ley N ° 26520, que establece que puede promover la firma, ratificacion,
observancia y difusién efectiva de los tratados de derechos humanos, a través de este
informe, tiene la intencion de contribuir a la realizacion de los objetivos de la Convencion
de Ottawa y proporcionar recomendaciones especificas a las entidades nacionales

responsables del cumplimiento.

b. Disponibilidad de Medios

Dentro de las actividades de desminado, especialmente en el ambito del
desminado humanitario, los desminadores suelen referirse a un equipo de desminado o
"caja de herramientas”, que generalmente consta de tres elementos: desminado manual,
uso de rastreadores de desminado, minas de perros y uso de equipo mecanico El sistema

se utiliza para la deteccidn de minas. Estos métodos se describen a continuacion.

1) El desminado manual

La remocién manual de minas es el proceso de utilizar detectores de metales y
sondas 0 excavadoras para ubicar y exponer minas o artefactos explosivos sin detonar.
Generalmente, el desminado humanitario se lleva a cabo mediante equipos que laboran
en carreteras paralelas.

Cada integrante del equipo camind solo por el sendero que pretendian limpiar las

minas, utilizando detectores de metales 0 sondas para buscar objetos sospechosos. Luego
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excava con cuidado la tierra y, si se encuentra una mina terrestre o un artefacto explosivo

sin detonar, lo destruye en el lugar o lo saca para su destruccion al final del dia.

2) El desminado mecanico

Cada vez se fabrican mas dispositivos mecanicos para hacer explotar, destruir o
aislar minas terrestres. Segun la primera version del IMAS, los dispositivos inicialmente
utilizados para este fin suelen ser voluminosos, poco fiables y potentes, y el porcentaje
de desminado logrado es inferior al porcentaje exigido por Naciones Unidas, salvo que
se combinen desminado manual y mecanico. Actualmente, estos dispositivos solo se
utilizan para reducir el riesgo de cortar cepillos, levantar minas activadas por la linea de
fuego y destruirlas como parte del proceso de reduccion de superficie.

El CIDHG ha realizado investigaciones sobre equipos mecanicos de desminado
actualmente en uso con el fin de realizar una mejor y méas objetiva evaluacion de su
efectividad, productividad y rentabilidad. Esta investigacion conducira al desarrollo de
directrices sobre el uso de equipos de desminado mecénico y su papel en dicho
desminado. Esta guia pasara a formar parte de IMAS y proporcionara orientacion a las
organizaciones de desminado que utilizan o desean utilizar equipos mecanicos como parte

de su proceso de desminado.

3) Equipo de desminado

Aunque las maquinas y los perros rastreadores se utilizan cada vez mas en el
desminado humanitario, el uso principal del desminado manual es eliminar minas y
municiones sin detonar. Ademas de la naturaleza y el alcance de la amenaza de las minas
terrestres, la logistica, la infraestructura, la seguridad, las leyes y practicas nacionales y
el terreno también son factores clave que determinan las tecnologias que se utilizaran y
combinaran.

La formacion de equipos de desminado es relativamente facil, ya que
generalmente no se requiere personal bien capacitado. En el caso de bajos costos
laborales, la remocién manual de minas es muy rentable, especialmente adecuada para
limpiar campos de minas y cercas dispuestas de acuerdo con las regulaciones militares.

Si la vegetacion es densa o debe realizarse en areas urbanas, la remocion manual
puede verse obstaculizada, en cuyo caso se deben considerar otras opciones. La forma en
que se utilizan los perros es especifica y su adiestramiento requiere mas tiempo que el

adiestramiento de personal calificado. En paises contaminados por minas terrestres o
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municiones sin detonar, su uso eficaz puede llevar mucho tiempo.

Cuando se trata de campos de minas densos 0 areas con vegetacion rica, este
método no es tan efectivo como el desminado manual. Por otro lado, cuando la
temperatura es muy alta, se restringe el uso de perros. Cuando es apropiado, el uso de
maquinas en los planes de remocidn de minas es rentable y son particularmente Utiles
para la reduccion del area y la verificacion de la remocién de minas.

Debemos tener una cantidad suficiente de infraestructura (puentes y carreteras), y
su empleo depende de sobremanera de la disponibilidad de piezas y camiones de
plataforma para movilizar maquinaria y equipo pesado.

Las minas antitanques y las municiones de mayor tamafio que no hayan detonado
pueden acabar con todo el equipo excepto la maquinaria mas pesada y mejor protegida,
por lo tanto, se necesita determinar el tipo de municidn que se utilizara en las operaciones
de desminado. Generalmente, debe evitarse el uso de maquinas en zonas montafosas.

La deteccion es la base para una extraccion efectiva de minas, sean estas aisladas

o0 dispersas en el campo de minas.

C. Sistemas de Localizacion de minas
1) Sondeo

El detector todavia se utiliza para la inspeccion final de la presencia de minas
terrestres y se ha desarrollado mucho, pero en la mayoria de las areas aun conserva sus
caracteristicas originales. La sonda se considera un instrumento simple, econémico y
eficiente. Sus materiales son muy diversos, desde plasticos de alto costo hasta pequefias
barras de acero rescatadas de los escombros de edificios de concreto armado.

La desventaja de las sondas es su costo, que aumenta con su complejidad, y al
usarlas, las manos y la cara del desminador quedan expuestos muy cerca de la mina. En
algunos casos, el suelo pedregoso requiere el uso de una sonda rigida para perforarlo, y
el uso de una bayoneta militar corta en algunos casos puede dafar los 0jos y las manos.

Cuando las minas locales estan equipadas con fusibles anti-manipulacion
(también llamados detonadores de alta sensibilidad), el uso de sondas también puede ser
peligroso. Otra desventaja de la sonda es que, para insertarla en el costado de la mina,
debe hundirse en el suelo en un angulo de incidencia no demasiado pronunciado
(generalmente alrededor de 30 grados).

Teniendo en cuenta que gran parte de las sondas miden aproximadamente 12

pulgadas de largo, solo penetran en el suelo entre 10 a 14 cm. Es esta la profundidad a la
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que se suelen enterrar las minas antipersonales, mientras que las minas anti-vehiculos se
entierran a 10 cm. Si la sonda se introduce en un angulo de alta incidencia, hay riesgo de
rosar la superficie sensible de la mina. Puede explotar si se tratara de una mina
antipersonal.

También puede suceder que la mina rote por el movimiento del suelo, de forma
que la sonda finalmente toque la parte superior de la mina. Ademas, las minas en los
surcos abiertos del campo arado se pueden orientar de cualquier manera, por lo que la
deteccion de sondas puede ser peligrosa. A pesar de estas deficiencias, el detector puede
seguir siendo una herramienta Gtil para limpiar minas y municiones sin detonar durante
muchos afios, aunque generalmente se reemplaza por la excavacion manual con un pico

pequefio, que se considera un método mas rapido y seguro.

2) El detector magnético

Las minas de caja de metal de la década de 1940 eran relativamente féciles de
localizar con los detectores de metales de la época, aunque por lo general eran pesadas,
voluminosas, insensibles, poco fiables y dificiles de operar. A medida que los plasticos
se utilizan cada vez més para fabricar minas terrestres, su contenido de metal se reduce
en gran medida y pronto se limitan al percutor y su resorte, asi como a ciertas partes del
mecanismo de activacion. Para compensar la pérdida de la calidad detectable del metal,
los detectores modernos son mas sensibles y, dado que se utilizan a menudo en
actividades humanitarias de remocion de minas, también son mas ligeros, mas fiables y
faciles de operar.

Lamentablemente, debido a la presencia de fragmentos de metal en el suelo,
aumentar esta sensibilidad también aumentara la frecuencia de las falsas alarmas, que en
ocasiones son fragmentos de proyectiles explosivos o ojivas de cohetes, o incluso
alimentos o bebidas enlatadas. También aumenta la sensibilidad a los componentes
metalicos de ciertos suelos, como la arcilla roja, un material de uso frecuente en la
construccion de carreteras en Africa y el sudeste asiatico.

A pesar de estas limitaciones, el detector de metales sigue siendo el detector méas
utilizado y su disefio mejora constantemente. Hay muchos tipos, pero el mas comun es el

tipo basado en induccion electromagnetica.

3) La deteccidn a través de animales

Los animales tienen un sentido del olfato muy desarrollado y su sensibilidad al
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olfato es mucho mejor que la de los humanos. Los seres humanos pueden detectar una
parte en mil (1 en 10-4) de contaminantes, alguna cromatografia de gases puede detectar
una parte en un billén (1 en 10-12), y se cree que los perros y ratones pueden detectarse
menos. 10-15.

El perro es el animal que mas se utiliza para la deteccion de minas terrestres,
especialmente por su facilidad de cooperacion con las personas. Se les puede entrenar
para detectar olores de gases especificos, en especial de los componentes explosivos de
las minas terrestres. Han sido usados para rastrear y cazar desde hace siglos, pero para la
deteccidn de minas recién se usaron hasta después de la Segunda Guerra Mundial.

Denuncian la existencia de minas a sus propietarios, quienes de inmediato
transmiten la informacion a los desminadores para su destruccion.

Por lo tanto, el uso de perros detectores de minas es muy util, por lo que
rapidamente se convirtié en el segundo método mas comun de remocion de minas.

Hoy en dia, mas de 25 organizaciones de todo el mundo lo utilizan por las
siguientes razones:

o Si se hace correctamente, este es un metodo mas veloz y econémico que
el desminado manual. Se considera que los resultados cosechados incrementan entre un
200% y un 700%, dependiendo de la situacion ambiental, las tareas a realizar, y la practica
estandar de cada grupo. Los perros a la vez detectan minas con bajo contenido de metales
y minas enterradas en areas con alto contenido de metales.

o Muchos grupos de desminado estan mezclando varias herramientas de
desminado como herramientas auxiliares, como el desminado mecénico aguas arriba, el
desminado manual y los perros detectores de minas, este Gltimo juega un papel importante
en este enfoque variado.

El uso de perros rastreadores tiene muchas utilidades. Son mas eficaces que las
minas concentradas en la deteccidn de minas aisladas, lo que las hace ideales para reducir
el area o demarcacion de campos minados; inspeccion de minas y artefactos explosivos
sin detonar; limpieza de caminos y arcenes; inspeccion después de la limpieza manual o
mecanica, incluida la limpieza del area Rapido verificacion de minas; verificacion de
remocidn de minas en el campo de batalla; eliminacidn de areas inaccesibles para equipos
mecanicos; remocion de minas de ferrocarriles y sitios altamente contaminantes;
establecimiento de caminos seguros como punto de partida para las operaciones de
remocion de minas, etc.

El proyecto fue liderado por el instituto de investigacion belga APOPO y estudio
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la posibilidad de utilizar ratas para detectar explosivos. La primera experiencia de las
ratas de Gambia muestra que son buenas en sociabilidad, faciles de entrenar y su
capacidad para percibir ciertos olores es comparable o incluso mejor que la de los perros.
El proyecto APOPO continta en Tanzania, con resultados alentadores. Las ratas se
reproducen rapidamente y su descendencia acepta cada vez mas la existencia humana y
es mas facil de entrenar. El entrenamiento comienza en muchos tipos diferentes de jaulas
pequefias (cajas Skinner), y los resultados se registran directamente en la computadora
para identificar rapida y efectivamente la rata mas aceptable.

Al recolectar muestras de olor de ratas, cada muestra de vapor solo necesita ser
entregada a uno 0 mas animales para su analisis. Aunque raras veces se sueltan ratas bien
adiestradas en campos de minas sospechosos para que deambulen libremente, esta
posibilidad se esta explorando actualmente. Dado que las ratas se consideran comestibles
en algunos paises y animales religiosamente impuros en otros, su uso puede causar
problemas, pero estas actitudes también involucran a los perros, aungue son muy
utilizados para detectar minas terrestres, incluso en paises donde se consideran impuros.

El costo de una rata es de diez a treinta veces menor que el costo de comprar,
entrenar y criar un perro. Muchas veces, usan ratas nativas de su pais / region, lo que las
hace méas susceptibles a enfermedades locales o al clima que los perros importados
habituales. Pueden ser un método de "caja de herramientas” muy rentable para la
remocion de minas.

Asi mismo, se han hecho experimentos con insectos como moscas o0 abejas. A
pesar que pueden presentar excelentes habilidades de deteccion y alta sensibilidad, existe
poco estudio en cuanto a la precision como reutilizarlos en el campo.

A finales de la década de 1980, una empresa comercial sudafricana inventé un
método de "olfateo" de carreteras, que consistia en aspirar el vapor emitido por el suelo a
través de un filtro, que se fijaba en un recipiente colocado encima. Este método olfativo
remoto para detectar explosivos se llama REST (Seguimiento Remoto de Olores
Explosivos). El filtro de muestra fijado en el recipiente se reemplaza en el intervalo de
tiempo acordado y registrado, y el filtro reemplazado se coloca en la caja estéril y se lleva
a la base. Cada tramo de la carretera utiliza hasta cuatro filtros, cuya longitud varia de
medio kilometro a dos kilometros. Luego, el filtro de muestra se coloca en el estante y se
le pide al perro detector de minas que camine a lo largo de una fila de estantes para
identificar el filtro que libera el vapor explosivo.

El reconocimiento frontal significa que puede haber una mina en la carretera
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donde se coloca el filtro en el tanque. Luego, los perros son liberados en esta parte para
identificar la presencia de la mina e indicar su ubicacion exacta. En el marco de los
acuerdos celebrados con las Naciones Unidas en 1994 y 1995, este método se utilizé con
éxito por primera vez en Sudafrica y mas tarde en Mozambique y Angola. La tecnologia
REST se concibidé originalmente para despejar areas lineales, como carreteras o
ferrocarriles, pero hoy se estd probando para determinar si se puede aplicar a la busqueda
o verificacién de areas como parte de la reduccion del area (eliminacion de tierras
supuestamente minadas que no estan realmente minadas). ) area). Si el resultado es
positivo, el método REST se convertira en una tecnologia muy util para rentabilizar el

desminado.

2.2.2 Capacidad Profesional de los Futuros Oficiales del arma de Ingenieria
a. Competencias en términos generales

Esto es reciproco con el concepto de competencia definido por el PESE (Ejército),
porque utilizan estos elementos para la educacion basada en competencias, cuando dicen

"La formacion basada en competencias conduce a la integracion de disciplinas,

conocimientos, habilidades, practicas y valores, y cursos. EI componente basico de la

flexibilidad es cultivar un ejército y una policia mas generales Profesiones. Personal,

pueden responder a cambios rapidos en un entorno cambiante, incierto, complejo y

ambiguo”. (Plan Estratégico del Sistema Educativo 2008, p. 26).

Tipos de competencias que son ampliamente aplicables a diversos campos. El
autor dijo que existen cuatro tipos:

« Competencia general: las competencias que deben poseer y desarrollar las personas
que integran la empresa. Se refieren al comportamiento funcional independiente de la
ubicacion.

« Habilidades especificas en diferentes niveles: Constituyen diferencias de
comportamiento en los niveles de la estructura organizativa.

« Competencias especificas por campo o serie de puestos: Permiten definir los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores que debe poseer una empresa en un

campo determinado.

b. Desempefio Profesional del Ingeniero
Barragan, Iborra, Manrubia (2012) definieron el desempefio profesional de los

ingenieros como una forma de cumplir con los deberes profesionales inherentes. No se
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trata solo de cumplir con las obligaciones, sino de la forma en que se cumplen. Esta es la
fuente del comun "bajo rendimiento o alto rendimiento” en la actualidad. Se dice que si
un profesional de la ingenieria puede desempefiar sus funciones de manera oportuna y
efectiva, ser responsable de su propia gestion, producir resultados de alta calidad, utilizar
correctamente los recursos que tiene al alcance de los recursos y esforzarse por hacer
contribuciones positivas a las operaciones globales, entonces su rendimiento sera
altisimo. organizacion.

El desempefio de los profesionales de la ingenieria depende de muchos factores,

que pueden dividirse en tres niveles, desde el mas personal y subjetivo hasta el méas
objetivo y organizativo.
1) La disposicion al trabajo. Basicamente se refiere a la actitud del ingeniero hacia
sus obligaciones, es decir, el grado de participacion, motivacion e inclinacion del
ingeniero frente a su trabajo, independientemente de las circunstancias en las que se
desarrolle. Frente al mismo entorno externo, dos ingenieros pueden mostrar actitudes
diferentes y producir resultados diferentes. (Barragan, Iborra, Manrubia, 2012)

Expertos en la materia sefialan que la clave principal en este nivel es la capacidad
de automotivacion y obtencidn de satisfaccion interior (la satisfaccion interior que siente
el ingeniero al finalizar el trabajo y es completamente independiente de los resultados
posteriores). (Barragan, Iborra, Manrubia, 2012)

La disposicion al trabajo la determina en Gltima instancia el propio ingeniero, pero
también son ciertos factores externos, como la forma ineficaz de operar en la empresa, la
percepcién de incompetencia en el trabajo que incide en el cambio colectivo positivo, o
la obsolescencia de la persona en cambio, el estilo de liderazgo tendra un impacto

negativo en usted. (Barragan, Iborra, Manrubia, 2012)

2) La capacidad de trabajo. Aqui, los ingenieros deben desempefiar plenamente
sus funciones con las habilidades, habilidades y conocimientos para desempefiar un papel.
A los artistas graficos no se les puede pedir que construyan edificios, porque, aunque
tenga la mejor actitud, carecera de conocimientos técnicos. Lo anterior es obvio, pero
ahora no solo se necesitan habilidades técnicas, sino también habilidades
organizacionales (para asegurar una Optima autogestion de la carga de trabajo) y
habilidades emocionales (importantes para que las personas puedan conectarse
plenamente) con su equipo responsable, colegas o patron. (Barragan, Iborra, Manrubia,
2012)
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En este nivel, la responsabilidad de los conocimientos y habilidades recae en los
trabajadores y la empresa. Los trabajadores deben mejorar sus habilidades dentro del
ambito de sus funciones. Por otro lado, la empresa debe procurar que los nuevos
empleados estén bien integrados en su funcionamiento colectivo, asi como la formacion,
orientacion laboral y reciclaje continuo del resto de empleados para que puedan mejorar
sus competencias. De lo contrario, la capacidad requerida directa o indirectamente
eventualmente excedera la capacidad promedio, y eventualmente establecerd un método
de trabajo y organizacién que no puede enfrentar el desafio. (Barragan, Iborra, Manrubia,
2012)

3) Recursos de trabajo. En el Gltimo nivel se agrupan todos los recursos que la
empresa proporciona al ingeniero para que éste pueda cumplir con sus obligaciones.
Implica recursos materiales (economia, tecnologia, apoyo) y recursos no materiales
(sentido de apoyo, conocimiento, estilo de liderazgo). Si los recursos no estan disponibles,
a pesar de las buenas actitudes y las habilidades disponibles, el desempefio de los
empleados seguira siendo limitado. (Barragan, Iborra, Manrubia, 2012)

Es atil tener en cuenta estos tres niveles, revisarlos para cubrirlos adecuadamente,
e incluso solicitarlos cuando sea necesario, ya que esto nos permitira obtener el nivel de
desempefio que la situacion actual requiere de forma individual y colectiva. Formacién
en competencias profesionales Desde una perspectiva empresarial, la competencia
profesional es un conjunto de la capacidad, habilidades, actitudes y comportamientos para
intervenir en el desempefio de una determinada actividad laboral. Las capacidades
profesionales son muy importantes en las organizaciones porque pueden mejorar la
eficiencia y el desempefio profesional de los ingenieros, ayudar a lograr los objetivos
organizacionales, mejorar el ambiente laboral y las relaciones sociales, y aumentar la

flexibilidad y vitalidad de la empresa. (Barragan, Iborra, Manrubia, 2012)

C. Formacion Militar Basada en Competencias

Los humanos pensamos que la palabra competencia es una disputa entre dos 0 mas
personas para lograr algo; aunado a la capacidad en el campo de la educacién, tiene un
enfoque muy diferente, porque constituye un aliado estratégico para lograr una meta o
carrera. La eficiencia y la eficacia deben estar vinculadas para cumplir con los objetivos

propuestos por el individuo. (Klepak, H., 2012)
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Las capacidades educativas se utilizan como formacién humana, preparacion,
conocimientos, habilidades y especializacion, como un derivado del proceso de
ensefianza en actividades netamente militares; entre ellas, las estrategias de ensefianza
colaborativa buscan combinar tareas a ser cumplidas en el ambito profesional, en cada
designado. Desprendimiento final. (Klepak, H., 2012)

Sin duda, el término competencia tiene diferentes significados de deportes,
negocios, trabajo, derecho y educacion; por lo tanto, es ambiguo porque trata de cubrir
todos los aspectos de la linglistica desde la psicologiay la sociologia, y también involucra
el campo de la educacion militar. ; cuando el aspirante ingresa a la institucion y obtiene
el titulo de perito en ciencia y tecnologia militar al final de su carrera, tiene como finalidad
acreditar el concepto de logro de la meta propuesta, y de acuerdo al plan de estudios en
determinadas materias psicoldgicas relacionadas con las materias militares. las materias
se establecen en el plan de estudios mejorado. (Klepak, H., 2012)

Cuando se habla de competencia de manera implicita, se pueden identificar estos
componentes que se enfocan en la competencia, reconociendo que, como un conjunto de
atributos, las diferentes caracteristicas de desempefio, atributos, actividades y problemas,
saber como llegar a serlo no es lo total que tienen. La formacion y el conocimiento
profesionales es sistematico en el manejo de las herramientas militares. Se combinan en
la deformacion de la ideologia, porque sus métodos sistematicos no son claros en los
aspectos basicos de la capacidad, y realizan plenamente los conocimientos adquiridos en

el aulay en sitio como una actividad de aplicacion. (Klepak, H., 2012)

1) Las Competencias en la Formacion Militar

Para capacitar a los aspirantes a oficiales en la escuela militar "Coronel Francisco
Bolognesi" de Chorrillos, se mezclan las capacidades generales, formando un eje paralelo
con los métodos de observacion, comparacion y analisis, e integrando nuevos
conocimientos y conocimientos en sus preparaciones. consciente de si mismo, dira que
son habilidades béasicas, mostrard sus habilidades y determinard que habilidades
especificas pueden tener limitaciones en las tareas de aprendizaje, incluyendo
caracteristicas de autosuficiencia personal como emociones y percepciones y satisfaccion
profesional. (Klepak, H., 2012)
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SISTEMA EDUCATIVO MILITAR
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Fig. 1. Sistema Educativo Militar. Tipos de Competencias

El adiestramiento militar tiene habilidades de diversa indole, las cuales se
relacionan con principios, valores, virtudes y saberes militares, que consolidan la
personalidad del sujeto militar en cada proceso educativo de adiestramiento,
perfeccionamiento, adiestramiento y especializacion. , Que se considera necesaria e
inherente al personal de las Fuerzas Armadas, como se muestra en la Figura 1, se basa en
el principio basico de adiestramiento de soldados con titulo de experto en ciencia y
tecnologia militar. Actualmente, es de nivel tres; en general las habilidades se mezclan,
formando ejes paralelos con los métodos de observacion, comparacién y analisis. En el
proceso de preparacién, integran nuevos conocimientos basados en conocimientos
previos. Cuando el proceso avanza, seran autoconscientes, dicen que son habilidades
béasicas, y mostrar sus habilidades La capacidad, determinando habilidades especificas,
puede tener limitaciones en las tareas de aprendizaje, involucrando la percepcion
emocional y emocional, la satisfaccion profesional con las caracteristicas de la
autosuficiencia personal. (Klepak, H., 2012)

Cuando se logra la meta propuesta, la autoestima se fortalece y las capacidades
laterales aln estan latentes, como subconjunto de su estado tedrico-practico, estas
capacidades provienen del conocimiento y comprension de cada disciplina militar activa.
Aprender. En su etapa inicial y estabilidad profesional; y capacidad profesional, cuando
las distintas etapas del proceso educativo se clasifican en el marco curricular de la
formacion, debido a la transferencia de competencias de sus instructores y docentes, se
cuenta con la interpretacion e inferencia de conductas militares especificas. Expresar,

luego implementar la demostracion y el valor aprendido en la practica en la fase de
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producto integrado o en la fase de profesionalizacion de cada arma designada, y coordinar
las estrategias de prueba, organizacion y preparacion a través de la interrelacion de
actividades civiles y militares. (Klepak, H., 2012)

Cada habilidad involucrada se relaciona con una cierta complejidad. En esta
complejidad se despierta el interés y se descubre la verdadera mision de los futuros
funcionarios de expresar la superficialidad del aprendizaje, lo cual se marca como una
simple prueba de aprendizaje para lograr el simbolismo. Para construir una mayor grado
de sentido entre civil y militar, mantener analogias opuestas en el proceso de ensefianza
para mantener el puente entre la planificacion rigida (paradigma) y el aprendizaje
significativo, aprender haciendo, porque, por tanto, se establece un nuevo individuo, que
es la persona que conecta su Poseer ideas e informacién para buscar una solucién a un
problema basico en la profesion militar, y atribuir la creacion de la jerarquia del mapa

conceptual a la relacion causal en el esquema basico. (Klepak, H., 2012)

2) Las Competencias Profesionales

Son el desarrollo de capacidades encaminadas a establecer la imagen profesional
del soldado, incluidas las basicas, generales, especificas y horizontales. (Klepak, H.,
2012)
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Fig. 2. Sistema Educativo Militar. Competencias Profesionales

Analizando la Figura 2, las habilidades profesionales que han alcanzado los
postulantes luego de cumplir con todos los requisitos necesarios y aprobar materias de
conocimiento; especialmente materias militares. Desde el inicio del proceso de formacion

se involucran los cinco elementos de sus habilidades profesionales, 1o que también
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trasciende la perspectiva metodoldgica de archivos militares., enfocandose en sus areas
de especializacion, considerando que deberén liderar y comandar una unidad asignada o
militar, de acuerdo con su rango, cargo o funcion, asignada por el més alto mando, regida
por la normativa vigente, y debera estar plenamente y cumplido puntualmente. (Klepak,
H., 2012)

Realizar operaciones militares para proteger los intereses internos o externos del
pais ecuatoriano, mantener el respeto a las normas a través de los pilares bésicos y metas
de una buena vida, y convivir con otras personas en la sociedad que comparte su
territorio., Bajo la aplicacion de gestion de recursos de las fuerzas armadas, para madurar
La ética y las responsabilidades de las fuerzas armadas se llevan a cabo; porque esta
educado y guiado para mantener los estandares clave y el pensamiento sistémico para la
gestion del sistema educativo de las fuerzas armadas, y para apoyar los objetivos
especificos del desarrollo del pais como los aspectos mas importantes de la vida: salud,
compromiso El aspecto basico de la inmersion en cualquier actividad y educaciéon que
requiera la sociedad en su estado o territorio para cultivar el valor del respeto al
ecosistema y la biodiversidad, y construir un ejército ideal entre los peruanos. (Klepak,
H., 2012)

3) Competencias distintivas de un puesto: Ademas de todas las habilidades que lo
hacen (til, también pueden determinar cuales son los atributos Unicos que debe tener el
ocupante del trabajo.
Para este trabajo, la capacidad a considerar es la instruccion, segiin Cardona (1999), de
conductas cotidianas observables que son responsables del éxito de la persona en el puesto
directivo. Cabe agregar que las capacidades de gestién son mas generales y no involucran
puestos especificos. Asi es la afirmacion de J. Pfeffer citada por Pablo Cardona (1999).
“El éxito no viene de disefiar una buena estrategia, sino de su correcta implementacion.
Esta capacidad de implementacion depende en gran medida de las personas que integran
la organizacion, su trato, sus habilidades y capacidades, y lo que hacen por la empresa.
Esfuerzos contribuyentes".
Después de aclarar la perspectiva de los términos de competencia, ahora es necesario
comprender la division de la competencia de gestion de la siguiente manera:
e Capacidades estrategicas: aquellas que buscan lograr resultados econdémicos
(vision empresarial, resolucion de problemas, gestion de recursos, orientacion al

cliente, networking y negociacion efectivos). (Klepak, H., 2012)
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e Capacidades estratégicas: aquellas capacidades que se enfocan en el desarrollo de
los empleados y aumentan el compromiso y la confianza con la empresa
(comunicacion, organizacion, empatia, empoderamiento, posicionamiento, trabajo
en equipo). (Klepak, H., 2012)

e Habilidades de efectividad personal: Constituye un habito equilibrado, desarrollo
personal y una relacién positiva, realista y estimulante con el entorno. Miden la
capacidad de guiarse a si mismos, lo que a su vez muestra la capacidad de guiar a
otros. Estas habilidades estan disefiadas para aumentar la efectividad de las dos
habilidades anteriores y, por lo tanto, se clasifican como habilidades de gestion

(activa, autonoma, de gestion y desarrollo personal). (Klepak, H., 2012)

2.3 Marco Conceptual

Area peligrosa: Existe informacion sobre tierras que pueden estar contaminadas por
minas terrestres antipersonal (MAP), artefactos explosivos sin detonar (MUSE) o
artefactos explosivos improvisados (AEI). El area peligrosa se determina mediante
investigacion no técnica basada en la sospecha de contaminacion, y tiene una
superficie precisa o aproximada en funcion de la disponibilidad de informacion o
la facilidad de acceso. (www.accioncontraminas.gov.co)

Area Peligrosa Confirmada (Campo Minado): Existe informacion precisa sobre sus
tierras contaminadas por minas terrestres antipersonal (MAP), artefactos explosivos
sin detonar (MUSE) y / o artefactos explosivos improvisados (AEl). El area
peligrosa identificada se determina y delimita mediante la investigacion técnica del
area peligrosa, y tiene una superficie y un perimetro conocidos.
(www.accioncontraminas.gov.co)

Artefacto Explosivo Abandonado (AEA): Los dispositivos explosivos que no se usaron
en la batalla han sido abandonados o arrojados por el grupo en la batalla, y ya no
esttn  bajo el control del grupo abandonado o  arrojado.
(www.accioncontraminas.gov.co)

Desminado Humanitario: De acuerdo con las Normas Internacionales de Accion contra
las Minas (IMAS), las Normas Nacionales de Desminado Humanitario y los
principios humanitarios estipulados en la Resolucion 46/182, el impacto de las
minas antipersonal (MAP), las municiones sin detonar (MUSE) y los artefactos
explosivos improvisados (AEI) ) Las comunidades brindan asistencia humanitaria.

Asamblea General de las Naciones Unidas. Las actividades de desminado
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humanitario estan reguladas por la Agencia Interinstitucional de Desminado
Humanitario creado por el Decreto No 3750 de 2011. El objetivo es eliminar los
peligros que plantean las minas antipersonal (MAP), las municiones sin detonar
(MUSE) v los artefactos explosivos improvisados (AEI). ) Para devolver la tierra a
la comunidad para su uso. (www.accioncontraminas.gov.co)

Desminado Militar: Se trata de procedimientos realizados por grupos especializados en
misiones antiexplosivas de la fuerza publica colombiana (como EXDE y MARTE)
para detectar y destruir minas terrestres antipersonal (MAP) para facilitar las
operaciones militares de control territorial. Estos procedimientos no estan
relacionados con las operaciones integradas de minas terrestres antipersonal
(AICMA). (www.accioncontraminas.gov.co)

Desminador — Zapador: EI personal calificado y certificado de la Agencia
Interinstitucional de Desminado Humanitario pertenece a una organizacion de
desminado humanitario reconocida por el Comité Nacional Interagencial de Accién
contra las Minas Antipersonal y puede llevar a cabo actividades de desminado
humanitario. (www.accioncontraminas.gov.co)

Destruccion de arsenales: Procedimientos de destruccion fisica disefiados para reducir
el inventario nacional de minas antipersonal (MAP).
(www.accioncontraminas.gov.co)

Deteccion: Descubrir minas antipersonales (MAP), artefactos explosivos sin detonar
(MUSE) o artefactos explosivos improvisados (AEI) de cualquier forma.
(www.accioncontraminas.gov.co)

Detonador — Estopin: Un dispositivo que contiene explosivos sensibles que se utiliza
para generar ondas de detonacién. (www.accioncontraminas.gov.co)

Dispositivo antimanipulacion: Un dispositivo utilizado para proteger una mina y parte
de ella, conectado, fijo o colocado debajo de la mina, y que se activa al intentar
manipularla o activarla intencionalmente de otras formas para evitar una explosion.
(www.accioncontraminas.gov.co)

Mina Antipersonal (MAP): Los dispositivos explosivos estan disefiados para explotar
debido a la presencia, aproximacién o contacto de personas y, en caso de explosion,
pueden incapacitar, lesionar y / 0 morir a una 0 mas personas. Las minas que estan
disefiadas para detonar cuando un vehiculo equipado con un dispositivo anti-

manipulacion esta presente, se acerca 0 Se toca no se consideran minas
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antipersonales (MAP) porque estdn equipadas con el dispositivo.
(www.accioncontraminas.gov.co)

Trazabilidad: Un conjunto de procedimientos preestablecidos y autosuficientes que
permiten que ciertas herramientas comprendan la historia, ubicacién y trayectoria
de productos o lotes de productos a lo largo de la cadena de suministro en un

momento dado. (www.accioncontraminas.gov.co)
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Capitulo 111
Hipotesis y Variables

3.1 Formulacion de Hipotesis

3.1.1 Hipotesis general

La Asignatura de Desminado Humanitario tiene una relacion significativa con la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

3.1.2 Hipotesis especificas

> El Marco Normativo dictara los lineamientos para la Asignatura de Desminado
Humanitario relaciondndose de forma significativa con los conocimientos que
incrementaran la Capacidad Profesional que adquirirdn los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

> La Disponibilidad de Medios para el desarrollo de la Asignatura de Desminado
Humanitario se relaciona significativamente con la calidad de la instruccion que
potenciara la Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

> Los Sistemas de Localizacion de minas deben formar parte de la Asignatura de
Desminado Humanitario relacionandose de forma significativa con la Capacidad
Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

3.2  Operacionalizacion de las variables

Tabla 1. Operacionalizacion de las variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
X1 . Normas Internacionales 1,2
Marco Normativo . Normas Regionales 3,4
Normas Nacionales 5,6
Variable Independiente
) x El desminado manual 7,8
2 - ;7 .
El desminado mecanico 9,10
Disponibilidad de Medios - .
. . E min 11,12
Asignatura de Desminado quipo de desminado
Humanitario
X3 Sondeo 13,14
Sistemas de Localizacion de El detector magnético 15,16
minas 17,18
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. La detecciobn a través de

animales

Variable Dependiente
(Y)

Capacidad Profesional de
los Cadetes del arma de
Ingenieria

Y1 e Competencias genéricas 19, 20
Competencias en Términos | « Competencias especificas por nivel 21,22
Generales e Competencias particulares por érea o
familia de puestos 23,24
Y2 . La disposicion al trabajo 25,26
Desempefio Profesional del | o La capacidad de trabajo 27,28
Ingeniero . Recursos de trabajo 29,30
Y3 . La Competencia en 31,32
Formacion Militar Basadaen | la Formacion Militar 33,34
Competencias . Competencia 35,36
Profesional
o Competencias

distintivas de un puesto
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Capitulo 1V
Marco metodoldgico

4.1 Método de estudio

Se utilizaran métodos cuantitativos. El proceso metodoldgico implica tomar
ciertas afirmaciones como hipotesis y probar estas hipotesis infiriendo nuestras
conclusiones frente a los hechos a partir de estas hipotesis y el conocimiento que ya
tenemos. Este programa es una parte importante de la metodologia cientifica, y su
aplicacion involucra varias operaciones metodologicas: confrontacion de hechos, revision
de conceptos existentes, formacién de nuevos conceptos, coordinacion de hipotesis y
otras proposiciones tedricas. Por tanto, la tendencia que aparece en la "ciencia filosofica"
del neopositivismo es errénea, es decir, dar sentido absoluto a la deduccién hipotética
como unica operacion metodoldgica necesaria en las relaciones logicas. Rosental,
M. y ludin, P. (1965, p.316)

4.2 Enfoque de la Investigacion

El enfoque cuantitativo también se le reconoce por ser deductivos a la hora de
producir conocimiento es decir sus conclusiones son generalizadoras a partir de una
recoleccion de datos. Hoy los grupos empresariales se acercan a realidades a través de
investigaciones cuantitativas.

Los métodos cuantitativos se definen por descubrir realidades, se pueden predecir
hechos y de alguna manera controlarlos. Es necesario tener presente las caracteristicas de
los métodos cuantitativos a la hora de seleccionarlos, las mismas serén seleccionadas a
partir de diversas definiciones y ahondar acerca en ello. Al respecto, Aliaga y Gunderson
(2000), expresan que: “La investigacion cuantitativa explicar fendmenos a través de la
recoleccion de datos numéricos que son analizados matematicamente, en particular la
estadistica.” (s/p)

Asimismo, para Com (2013), el paradigma cuantitativo se caracteriza
fundamentalmente por la “busqueda y acumulacién de datos, las conclusiones se
desprenden del anélisis de esos datos, se utilizan generalmente para probar hipotesis
previamente formuladas; para ello se emplea a los nimeros como fundamentos, a través

de construcciones estadisticas de acuerdo con ciertos criterios 16gicos” (p.40)
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4.3 Tipo de Investigacion

El tipo de investigacion es sustancial porque intenta dar respuesta a preguntas teéricas
sobre las variantes del modelo, y se guia por la “descripcion y explicacion”, en cierta
medida, “dirigiéndola a la investigacion basica o pura” (Sanchez y Reyes, 2002), p. .18-
19) Valida la siguiente observacion: "Todas las investigaciones basicas pueden ser

sustantivas, pero no todas las investigaciones sustantivas deben ser basicas" (p. 21).

4.4 Nivel y Disefio de la Investigacion

La encuesta actual propone un disefio no experimental porque significa que las variables
independientes no se manipulan deliberadamente porque ya han ocurrido y los
participantes no se asignan al azar. En este tipo de investigaciones se observan y luego se
analizan los fendmenos que ocurren en el medio natural.

Segun (Hernandez, R. — Fernandez, C. & Baptista, M.; 2014): “Podria definirse
como la investigacion que se realiza sin manipular deliberadamente variables. Es decir,
se trata de estudios en los que no hacemos variar en forma intencional las variables
independientes para ver su efecto sobre otras variables. Lo que hacemos en la
investigacion no experimental es observar fendmenos tal como se dan en su contexto
natural, para analizarlos”. (p.245).

De acuerdo al siguiente diagrama:

4 )

Ox

M r
\ Ov /
Denotacion:
M = Muestra de investigacion
O = Observacion
X = Variable 1: Asignatura de Desminado Humanitario
Y = Variable 2: Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria
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r = Relacion de variables

4.5 Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de datos

La Encuesta. Una encuesta es un conjunto de preguntas estandarizadas formuladas por
una muestra representativa de la poblacion o instituciones, con el propoésito de
comprender un punto de vista especifico o un estado factico. El proposito de la encuesta
no es describir a individuos especificos que resultaron ser parte de la muestra, sino obtener
una vision general completa del conjunto. "Encuesta” recopila informacion de
"muestras”. La "muestra” suele ser solo una parte de la poblacion que se esta estudiando.
La Observacion. La observacion es otra técnica Util para los analistas en el proceso de
investigacion, incluida la observacion del trabajo de las personas. La observacion es una
técnica para observar hechos Durante este periodo, el analista participa activamente en
las actividades de una persona como espectador para comprender mejor su sistema. El
propdsito de la observacion es multifacético. Permite al analista determinar qué se esta
haciendo, como hacerlo, quién lo est4 haciendo, cuando, cuénto tiempo llevara, donde

hacerlo y por que.

4.6 Poblaciony Muestra
4.6.1. Poblacion

Seglin Tamayo (2012) sefiala que: “La poblacion es la totalidad de un fendémeno
de estudio, incluye la totalidad de unidades de andlisis que integran dicho fenémeno y
que debe cuantificarse para un determinado estudio integrando un conjunto N de
entidades que participan de una determinada caracteristica, y se le denomina la poblacion
por constituir la totalidad del fendmeno adscrito a una investigacion”. (p.180)

La poblacion estara conformada por treinta (30) Cadetes de 4to afio de Ingenieria

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.

4.6.2 Muestra

Por lo tanto, la muestra estuvo constituida por treinta (30) Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” de la cual
se extrajo la muestra de estudio.

Hernandez, Fernandez, Baptista (2014), expresa que "si la poblacion es menor a

cincuenta (50) individuos, la poblacién es igual a la muestra™ (p.69).
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Capitulo V
Interpretacion, andlisis, y discusion de los resultados

Anélisis Descriptivo
Variable X: Asignatura de Desminado Humanitario
Xi1: Marco Normativo

P-1

¢Cree Ud que las Normas Internacionales que sustentan la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con el Desempeiio Profesional
orientado a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
20217

Tabla 2. Normas Internacionales y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 2 6,7 6,7 16,7
Casi Siempre 4 13,3 13,3 30,0
Siempre 21 70,0 70,0 100,0
Total 100,0 100,0

Rl
T
5
®
2 [70,00%]
=]
o
Munca Casi Munca A veces Casi Siempre

Siempre

Figura 3. Normas Internacionales y el Desempefio Profesional

Analisis: ElI 70% de los encuestados cree que siempre las Normas
Internacionales que sustentan la Asignatura de Desminado Humanitario se
relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un 13,3% cree que
casi siempre; por su parte un 6,7% cree que a veces; un 6,7% cree que casi

nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-2 ¢Cree Ud que las Normas Internacionales que sustentan la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en
Competencias orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes
de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 3. Normas Internacionales y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 2 6,7 6,7 13,3
A veces 2 6,7 6,7 20,0
Casi Siempre 4 13,3 13,3 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0

Total 30 100,0 100,0

2
]
c
[ ]
g
o
Munca Casi Munca A veces Casi Siempre

Siempre

Figura 4. Normas Internacionales y la Formacion Militar

Analisis: El 66,7% de los encuestados cree que siempre las Normas
Internacionales que sustentan la Asignatura de Desminado Humanitario se
relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias orientada a
exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria;
ademas un 13,3% cree que casi siempre; por su parte un 6,7% cree que a Veces;

un 6,7% cree que casi nunca; y, un 6,7% cree que nunca.
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¢Cree Ud que las Normas Regionales que sustentan la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con el Desempeiio Profesional
orientado a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
20217

Tabla 4. Normas Regionales y el Desempefo Profesional

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 5 16,7 16,7 33,3
Casi Siempre 3 10,0 10,0 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Munca Casi Munca A veces Casi Siempre

Siempre

Figura 5. Normas Regionales y el Desempefio Profesional

Analisis: EIl 56,7% de los encuestados cree que siempre las Normas Regionales
que sustentan la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el
Desempefio Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademéas un 10% cree que casi Siempre; por
su parte un 16,7% cree que a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 10%

cree que nunca.
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P-4 ;Cree Ud que las Normas Regionales que sustentan la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en
Competencias orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes
de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 5. Normas Regionales y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 3 10,0 10,0 13,3
A veces 4 13,3 13,3 26,7
Casi Siempre 2 6,7 6,7 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 6. Normas Regionales y la Formacion Militar

Analisis: EI 66,7% de los encuestados cree que siempre las Normas Regionales
que sustentan la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un 6,7% cree que
casi siempre; por su parte un 13,3% cree que a veces; un 10% cree que casi

nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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¢Cree Ud que las Normas Nacionales que sustentan la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con el Desempeiio Profesional
orientado a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
20217

Tabla 6. Normas Nacionales y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 1 3,3 3,3 10,0
A veces 4 13,3 13,3 23,3
Casi Siempre 3 10,0 10,0 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
2
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Figura 7. Normas Nacionales y el Desempefio Profesional

Anélisis: EI 66,7% de los encuestados cree que siempre las Normas Nacionales
que sustentan la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el
Desemperio Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademéas un 10% cree que casi Siempre; por
su parte un 13,3% cree que a veces; un 3,3% cree que casi nunca; y, un 6,7%

cree que nunca.
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P-6 ¢Cree Ud que las Normas Nacionales que sustentan la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en
Competencias orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes
de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 7. Normas Nacionales y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 1 3,3 3,3 13,3
A veces 4 13,3 13,3 26,7
Casi Siempre 4 13,3 13,3 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 8. Normas Nacionales y la Formacion Militar

Anélisis: EI 60% de los encuestados cree que siempre las Normas Nacionales
que sustentan la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacién Militar basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un 13,3% cree que
casi siempre; por su parte un 13,3% cree que a veces; un 3,3% cree que casi

nunca; y, un 10% cree que nunca.
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X2: Disponibilidad de Medios

P-7 ¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado Manual que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el
Desempefio Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 8. Disponibilidad del Desminado Manual y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
A veces 3 10,0 10,0 20,0
Casi Siempre 2 6,7 6,7 26,7
Siempre 22 73,3 73,3 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 9. Disponibilidad del Desminado Manual y el Desempefio Profesional

Analisis: El 73,3% de los encuestados cree que siempre la Disponibilidad del
Desminado Manual que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer
la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un
6,7% cree que casi siempre; por su parte un 10% cree que a veces; y, un 10%

cree que nunca.
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P-8 ¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado Manual que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021?

Tabla 9. Disponibilidad del Desminado Manual y la Formacién Militar

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 3 10,0 10,0 20,0
Casi Siempre 2 6,7 6,7 26,7
Siempre 22 73,3 73,3 100,0

Total 30 100,0 100,0

Porcentaje

Munca

Casi Munca

A veces

Casi
Siempre

Siempre

Figura 10. Disponibilidad del Desminado Manual y la Formacién Militar

Analisis: El 73,3% de los encuestados cree que siempre la Disponibilidad del

Desminado Manual que se enseiia mediante la Asignatura de Desminado

Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias

orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de

Ingenieria; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por su parte un 10% cree

gue a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-9 ¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado Mecanico que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el
Desempefio Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to ano de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 10. Disponibilidad del Desminado Mecanico y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 4 13,3 13,3 30,0
Casi Siempre 3 10,0 10,0 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 11. Disponibilidad del Desminado Mecanico y el Desempefio Profesional

Anélisis: ElI 60% de los encuestados cree que siempre la Disponibilidad del
Desminado Mecénico que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer
la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un
10% cree que casi siempre; por su parte un 13,3% cree que a veces; un 6,7%

cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.
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P-10 ¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado Mecanico que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021?

Tabla 11. Disponibilidad del Desminado Mecanico y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 2 6,7 6,7 16,7
Casi Siempre 4 13,3 13,3 30,0
Siempre 21 70,0 70,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 12. Disponibilidad del Desminado Mecanico y la Formacion Militar

Analisis: El 70% de los encuestados cree que siempre la Disponibilidad del
Desminado Mecanico que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria; ademas un 13,3% cree que casi siempre; por su parte un 6,7% cree

gue a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-11 ¢Cree Ud que la Disponibilidad del Equipo de Desminado que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el
Desemperio Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to ano de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 12. Disponibilidad del Equipo de Desminado y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 2 6,7 6,7 13,3
A veces 2 6,7 6,7 20,0
Casi Siempre 4 13,3 13,3 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 13. Disponibilidad del Equipo de Desminado y el Desempefio Profesional

Analisis: El 66,7% de los encuestados cree que siempre la Disponibilidad del
Equipo de Desminado que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer
la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un
13,3% cree que casi siempre; por su parte un 6,7% cree que a veces; un 6,7%

cree que casi nunca; y, un 6,7% cree que nunca.
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P-12 ¢Cree Ud que la Disponibilidad del Equipo de Desminado que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021?

Tabla 13. Disponibilidad del Equipo de Desminado y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 5 16,7 16,7 33,3
Casi Siempre 3 10,0 10,0 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 14. Disponibilidad del Equipo de Desminado y la Formacion Militar

Anélisis: El 56,7% de los encuestados cree que siempre la Disponibilidad del
Equipo de Desminado que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria; ademas un 10% cree que casi siempre; por su parte un 16,7% cree

que a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.
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Xs: Sistemas de Localizacion de Medios

P-13 ¢Cree Ud que el Sondeo como uno de los Sistemas de Localizacion de minas
que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se
relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021?

Tabla 14. Sondeo como Sistemas de Localizacién y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje véalido acumulado
Valido  Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 3 10,0 10,0 13,3
A veces 4 13,3 13,3 26,7
Casi Siempre 2 6,7 6,7 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 15. Sondeo Sistemas de Localizacion y el Desempefio Profesional

Analisis: El 66,7% de los encuestados cree que siempre el Sondeo como uno
de los Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia mediante la Asignatura
de Desminado Humanitario se relacionan con el Desempeiio Profesional
orientado a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por su parte un 13, 3% cree

que a veces; un 10% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-14 ;Cree Ud que el Sondeo como uno de los Sistemas de Localizacion de minas
que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se
relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias orientada a
exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 15. Sondeo como Sistemas de Localizacion y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 1 3,3 3,3 10,0
A veces 4 13,3 13,3 23,3
Casi Siempre 3 10,0 10,0 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 16. Sondeo como Sistemas de Localizacién y la Formacién Militar

Analisis: El 66,7% de los encuestados cree que siempre el Sondeo como uno
de los Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia mediante la Asignatura
de Desminado Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en
Competencias orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de
4to afio de Ingenieria; ademas un 10% cree que casi siempre; por su parte un
13,3% cree que a veces; un 3,3% cree que casi nunca; y, un 6,7% cree que

nunca.
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P-15 ¢(Cree Ud que el Detector Magnético como uno de los Sistemas de
Localizacion de minas que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer
la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 16. Detector Magnético como Sistemas de Localizacion y el Desempefio Profesional

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 1 3,3 3,3 13,3
A veces 4 13,3 13,3 26,7
Casi Siempre 4 13,3 13,3 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 17. Detector Magnético Sistemas de Localizacion y el Desempefio

Profesional
Anélisis: El 60% de los encuestados cree que siempre el Detector Magnético
como uno de los Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia mediante la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el Desempeiio
Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria; ademas un 13,3% cree que casi siempre; por su parte un
13,3% cree que a veces; un 3,3% cree que casi nunca; y, un 10% cree que

nunca.
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P-16 ¢(Cree Ud que el Detector Magnético como uno de los Sistemas de
Localizacion de minas que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
20217

Tabla 17. Detector Magnético como Sistemas de Localizacién y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
A veces 3 10,0 10,0 20,0
Casi Siempre 2 6,7 6,7 26,7
Siempre 22 73,3 73,3 100,0
Total 30 100,0 100,0

a0

G0

40

Porcentaje

20

Munca A veces Casi Siempre Siempre

0

Figura 18. Detector Magnético como Sist de Localiz y la Formacién Militar

Analisis: El 73,3% de los encuestados cree que siempre el Detector Magnético
como uno de los Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia mediante la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la Formacion Militar
basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por

su parte un 10% cree que a veces; y, un 10% cree que nunca.
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P-17 ¢Cree Ud que la Deteccion a treves de animales como uno de los Sistemas de
Localizacion de minas que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio Profesional orientado a exponer
la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

Tabla 18. Deteccidn a treves de animales y el Desempefio Profesional

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 3 10,0 10,0 20,0
Casi Siempre 2 6,7 6,7 26,7
Siempre 22 73,3 73,3 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 19. Deteccion a treves de animales y el Desempefio Profesional

Analisis: El 73,3% de los encuestados cree que siempre la Deteccion a treves
de animales como uno de los Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con el
Desempefio Profesional orientado a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por
su parte un 10% cree que a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree

que nunca.
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P-18 ¢Cree Ud que la Deteccion a treves de animales como uno de los Sistemas de
Localizacion de minas que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”
20217

Tabla 19. Deteccidn a treves de animales y la Formacion Militar

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 4 13,3 13,3 30,0
Casi Siempre 3 10,0 10,0 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 20. Deteccion a treves de animales y la Formacion Militar

Analisis: ElI 60% de los encuestados cree que siempre la Deteccion a treves de
animales como uno de los Sistemas de Localizacién de minas que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria; ademas un 10% cree que
casi siempre; por su parte un 13,3% cree gque a veces; un 6,7% cree que casi

nunca; y, un 10% cree que nunca.
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Variable Y: Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria

Y1: Competencias en Términos Generales

P-19 ¢(Cree Ud que las Competencias Genéricas que contribuyen a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

Tabla 20. Competencias Genéricas y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 4 13,3 13,3 13,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 20,0
A veces 1 3,3 3,3 23,3
Casi Siempre 2 6,7 6,7 30,0
Siempre 21 70,0 70,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 21. Competencias Genéricas y la Disponibilidad de Medios

Andlisis: ElI 70% de los encuestados cree que siempre las Competencias
Genéricas que contribuyen a la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma
de Ingenieria son influenciadas por la Disponibilidad de Medios que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 6,7% cree que casi siempre;
por su parte un 3,3% cree que a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un

13,3% cree que nunca.
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P-20 ¢Cree Ud que las Competencias Genéricas que contribuyen a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

Tabla 21. Competencias Genéricas y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 1 33 33 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 6 20,0 20,0 30,0
Casi Siempre 4 13,3 13,3 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 22. Competencias Genéricas y los Sistemas de Localizacion de minas

Analisis: El 56,7% de los encuestados cree que siempre las Competencias
Genéricas que contribuyen a la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma
de Ingenieria son influenciadas por los Sistemas de Localizacién de minas que
ensefa la Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 13,3% cree que
casi siempre; por su parte un 20% cree que a veces; un 6,7% cree que casi

nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-21 ¢Cree Ud que las Competencias Especificas por nivel que contribuyen a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son
influenciadas por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de

Desminado Humanitario?

Tabla 22. Competencias Especificas y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 1 33 33 3,3
Casi Nunca 1 33 33 6,7
A veces 3 10,0 10,0 16,7
Casi Siempre 3 10,0 10,0 26,7
Siempre 22 73,3 73,3 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 23. Competencias Especificas y la Disponibilidad de Medios

Andlisis: El 73,3% de los encuestados cree que siempre las Competencias

Especificas por nivel que contribuyen a la Capacidad Profesional de los

Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por la Disponibilidad de

Medios que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 10%

cree que casi siempre; por su parte un 10% cree que a veces; un 3,3% cree que

casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-22 ;Cree Ud que las Competencias Especificas por nivel que contribuyen a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son
influenciadas por los Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 23. Competencias Genéricas y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 3 10,0 10,0 26,7
Casi Siempre 3 10,0 10,0 36,7
Siempre 19 63,3 63,3 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 24. Competencias Genéricas y los Sistemas de Localizacidon de minas

Anélisis: El 63,3% de los encuestados cree que siempre las Competencias

Especificas por nivel que contribuyen a la Capacidad Profesional de los

Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por los Sistemas de

Localizacién de minas que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario;

ademas un 10% cree que casi siempre; por su parte un 10% cree que a veces;

un 6,7% cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.
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P-23 ¢ Cree Ud que las Competencias Particulares por area o familia de puestos que
contribuyen a la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria
son influenciadas por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura

de Desminado Humanitario?

Tabla 24. Competencias Particulares y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 3 10,0 10,0 13,3
A veces 7 23,3 23,3 36,7
Casi Siempre 3 10,0 10,0 46,7
Siempre 16 53,3 53,3 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 25. Competencias Particulares y la Disponibilidad de Medios

Analisis: El 53,3% de los encuestados cree que siempre las Competencias

Particulares por area o familia de puestos que contribuyen a la Capacidad

Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por la

Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario; ademas un 10% cree que casi siempre; por su parte un 23,3%

cree que a veces; un 10% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-24 ;Cree Ud que las Competencias Particulares por area o familia de puestos que

contribuyen a la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria
son influenciadas por los Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 25. Competencias Particulares y los Sistemas de Localizacién de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 3 10,0 10,0 20,0
A veces 5 16,7 16,7 36,7
Casi Siempre 2 6,7 6,7 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 26. Competencias Particulares y los Sistemas de Localizacion de minas

Anélisis: El 56,7% de los encuestados cree que siempre las Competencias
Particulares por area o familia de puestos que contribuyen a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por su parte un 16,6%

cree que a veces; un 10% cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.




Y2: Desemperio Profesional del Ingeniero
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P-25 ¢Cree Ud que la Disposicién para el Trabajo como parte del Desempefio
Profesional del Ingeniero que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de
Medios que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 26. Disposicion para el Trabajo y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 1 33 33 3,3
Casi Nunca 3 10,0 10,0 13,3
A veces 4 13,3 13,3 26,7
Casi Siempre 4 13,3 13,3 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 27. Disposicion para el Trabajo y la Disponibilidad de Medios

Analisis: El 60% de los encuestados cree que siempre la Disposicién para el

Trabajo como parte del Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a

la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada

por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario; ademas un 13,3% cree que casi siempre; por su parte un 13,3%

cree que a veces; un 10% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-26 ¢Cree Ud que la Disposicion para el Trabajo como parte del Desempefio
Profesional del Ingeniero que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de
Medios que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 27. Disposicion para el Trabajo y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 1 33 33 3,3
Casi Nunca 3 10,0 10,0 13,3
A veces 3 10,0 10,0 23,3
Casi Siempre 3 10,0 10,0 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 28. Disposicion para el Trabajo y los Sistemas de Localizacion de minas

Analisis: El 66,7% de los encuestados cree que siempre la Disposicion para el

Trabajo como parte del Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a

la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada

por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario; ademas un 10% cree que casi siempre; por su parte un 10% cree

que a veces; un 10% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-27 ¢Cree Ud que la Capacidad para el Trabajo como parte del Desempefio
Profesional del Ingeniero que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de
Medios que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 28. Capacidad para el Trabajo y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 1 33 33 13,3
A veces 2 6,7 6,7 20,0
Casi Siempre 4 13,3 13,3 33,3
Siempre 20 66,7 66,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 29. Capacidad para el Trabajo y la Disponibilidad de Medios

Analisis: El 66,7% de los encuestados cree que siempre la Capacidad para el
Trabajo como parte del Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a
la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada
por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario; ademas un 13,3% cree que casi siempre; por su parte un 6,7%

cree que a veces; un 3,3% cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.
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P-28 (Cree Ud que la Capacidad para el Trabajo como parte del Desempefio
Profesional del Ingeniero que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de
Medios que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 29. Capacidad para el Trabajo y los Sistemas de Localizacién de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 1 3,3 3,3 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 1 3,3 3,3 13,3
Casi Siempre 2 6,7 6,7 20,0
Siempre 24 80,0 80,0 100,0

Total 30 100,0 100,0

Porcentaje

Munca

Casi Munca

A veces

Casi
Siempre

Siempre

Figura 30. Capacidad para el Trabajo y los Sistemas de Localizacién de minas

Anélisis: EI 80% de los encuestados cree que siempre la Capacidad para el

Trabajo como parte del Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a

la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada

por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por su parte un 3,3% cree

gue a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-29 ¢Cree Ud que los Recursos de Trabajo como parte del Desempefio Profesional
del Ingeniero que contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes del
arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de Medios que
ensefa la Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 30. Recursos para el Trabajo y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 5 16,7 16,7 16,7
Casi Nunca 1 3,3 3,3 20,0
A veces 2 6,7 6,7 26,7
Casi Siempre 5 16,7 16,7 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 31. Recursos para el Trabajo y la Disponibilidad de Medios

Analisis: El 56,7% de los encuestados cree que siempre los Recursos de

Trabajo como parte del Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a

la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada

por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario; ademas un 16,7% cree que casi siempre; por su parte un 6,7%

cree que a veces; un 3,3% cree que casi hunca; y, un 16,7% cree que nunca.
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P-30 ¢Cree Ud que los Recursos de Trabajo como parte del Desempefio Profesional
del Ingeniero que contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes del
arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de Medios que
ensefa la Asignatura de Desminado Humanitario?

Tabla 31. Recursos para el Trabajo y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 2 6,7 6,7 23,3
Casi Siempre 2 6,7 6,7 30,0
Siempre 21 70,0 70,0 100,0

Total 30 100,0 100,0

L)
g
[=
8
=]
o
Munca Casi Munca A veces Casi Siempre

Siempre

Figura 32. Recursos para el Trabajo y los Sistemas de Localizacion de minas

Analisis: El 70% de los encuestados cree que siempre los Recursos de Trabajo
como parte del Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada
por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario; ademas un 6,7% cree que casi siempre; por su parte un 6,7% cree

que a veces; un 6,7% cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.
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Y3: Formacion Militar Basada en Competencias

P-31 ¢Cree Ud que la Competencia en la Formacion Militar que contribuye a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada
por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

Tabla 32. Competencia en la Formacion Militar y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 3 10,0 10,0 20,0
A veces 3 10,0 10,0 30,0
Casi Siempre 3 10,0 10,0 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 33. Competencia en la Formacion Militar y la Disponibilidad de Medios

Anélisis: EI 60% de los encuestados cree que siempre la Competencia en la
Formacién Militar que contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de Medios que
ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 10% cree que casi
siempre; por su parte un 10% cree que a veces; un 10% cree que casi nunca; Yy,

un 10% cree que nunca.
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P-32 ¢Cree Ud que la Competencia en la Formacion Militar que contribuye a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada
por los Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

Tabla 33. Competencia en la Formacion Militar y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 1 3,3 33 3,3
Casi Nunca 2 6,7 6,7 10,0
A veces 3 10,0 10,0 20,0
Casi Siempre 6 20,0 20,0 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 34. Competencia en la Formacion Militar y los Sist de Localizacion de minas

Analisis: ElI 60% de los encuestados cree que siempre la Competencia en la
Formacién Militar que contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por los Sistemas de Localizacion de
minas que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 20%
cree que casi siempre; por su parte un 10% cree que a veces; un 6,7% cree que

casi nunca; y, un 3,3% cree que nunca.
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P-33 ¢Cree Ud que la Competencia Profesional que contribuye a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

Tabla 34. Competencia Profesional y la Disponibilidad de Medios

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 3 10,0 10,0 16,7
A veces 3 10,0 10,0 26,7
Casi Siempre 5 16,7 16,7 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 35. Competencia Profesional y la Disponibilidad de Medios

Analisis: El 56,7% de los encuestados cree que siempre la Competencia
Profesional que contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma
de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de Medios que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 16,7% cree que casi
siempre; por su parte un 10% cree que a veces; un 10% cree que casi nunca; y,

un 6,7% cree que nunca.
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P-34 ;Cree Ud que la Competencia Profesional que contribuye a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario?

Tabla 35. Competencia Profesional y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 4 13,3 13,3 20,0
A veces 4 13,3 13,3 33,3
Casi Siempre 3 10,0 10,0 43,3
Siempre 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 36. Competencia Profesional y los Sistemas de Localizacion de minas

Analisis: El 56,7% de los encuestados cree que siempre la Competencia

Profesional que contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma

de Ingenieria es influenciada por los Sistemas de Localizacion de minas que

ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 10% cree que casi

siempre; por su parte un 13,3% cree que a veces; un 13,3% cree que casi nunca;

Yy, un 6,7% cree que nunca.
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P-35 ¢Cree Ud que la Competencia Distintiva de un puesto que contribuye a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada
por la Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de Desminado

Humanitario?

Tabla 36. Competencia Distintiva y la Disponibilidad de Medios
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 2 6,7 6,7 6,7
Casi Nunca 1 3,3 3,3 10,0
A veces 4 13,3 13,3 23,3
Casi Siempre 4 13,3 13,3 36,7
Siempre 19 63,3 63,3 100,0
Total 30 100,0 100,0
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Figura 37. Competencia y la Disponibilidad de Medios

Analisis: El 63,3% de los encuestados cree que siempre la Competencia

Distintiva de un puesto que contribuye a la Capacidad Profesional de los

Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de Medios

que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario; ademas un 13,3% cree

que casi siempre; por su parte un 13,3% cree que a veces; un 3,3% cree que

casi nunca; y, un 6,7% cree que nunca.
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P-36 ¢Cree Ud que la Competencia distintiva de un puesto que contribuye a la
Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada
por los Sistemas de Localizacién de minas que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

Tabla 37. Competencia Distintiva y los Sistemas de Localizacion de minas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nunca 3 10,0 10,0 10,0
Casi Nunca 2 6,7 6,7 16,7
A veces 4 13,3 13,3 30,0
Casi Siempre 3 10,0 10,0 40,0
Siempre 18 60,0 60,0 100,0

Total 30 100,0 100,0
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Figura 38. Competencia Distintiva y los Sistemas de Localizacion de minas.

Analisis: El 60% de los encuestados cree que siempre la Competencia
distintiva de un puesto que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por los Sistemas de
Localizacion de minas que ensefia la Asignatura de Desminado Humanitario;
ademas un 10% cree que casi siempre; por su parte un 13,3% cree que a Veces;

un 6,7% cree que casi nunca; y, un 10% cree que nunca.
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5.2  Analisis Inferencial
Para la prueba de hipdtesis se utilizd la Chi cuadrada para datos cuantitativos,
estableciéndose en base a los resultados obtenidos, conclusiones para la hip6tesis general

y las hipotesis especificas.

5.2.1. Prueba de hipétesis general

La Asignatura de Desminado Humanitario se relaciona significativamente con la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

De los instrumentos de medicion:

A su opinion ¢La Asignatura de Desminado Humanitario se relaciona significativamente
con la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

- Se relaciona.

- No se relaciona.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 38. Pruebas de chi-cuadrado — hipétesis general

Sig. asintdtica (2

Valor al caras)
Chi-cuadrado de Pearson 50,3132 561 ,118
Razon de verosimilitud 31,957 561 1,000
Asociacion lineal por lineal 3,936 1 ,000
N de casos validos 30

a. 612 casillas (100.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento
minimo esperado es .02.

X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=2-DH2-1H=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza de 95% que

para el valor de alfa es 0.05.
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De la tabla Chi Cuadrada: 0.118

Valor encontrado en el proceso: X2 =0.05

Conclusion para la hipétesis general:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.118) es mayor que el valor que aparece en la
tabla (0.05) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad. Por lo que se adopta
la decision de no rechazar la hipdtesis general nula y se acepta la hipotesis general alterna.
Esto quiere decir que la Asignatura de Desminado Humanitario se relaciona
significativamente con la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria

de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

5.2.2. Prueba de hipdtesis especifica 1

El Marco Normativo dictara los lineamientos para la Asignatura de Desminado
Humanitario relacionandose de forma significativa con los conocimientos que
incrementaran la Capacidad Profesional que adquirirdn los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

De los instrumentos de medicion:

A su opinién (El Marco Normativo dictara los lineamientos para la Asignatura de
Desminado Humanitario relacionandose de forma significativa con los conocimientos
que incrementaran la Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

- Se relaciona.

- No se relaciona.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 39. Pruebas de chi-cuadrado — hipotesis especifica 1

Sig. asintotica (2

Valor gl caras)
Chi-cuadrado de Pearson 4,500% 357 ,138
Razon de verosimilitud 2,133 357 1,000
Asociacion lineal por lineal 1,745 1 ,000
N de casos validos 30

a. 396 casillas (100.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento

minimo esperado es .02.
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X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(@-1)(c-1)

G=2-DH2-1H=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza de 95% que
para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 0.138

Valor encontrado en el proceso: X2 = 0.05

Conclusion para la hipdtesis especifica 1:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.138) es mayor que el valor que aparece en la
tabla (0.05) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad. Por lo que se adopta
la decision de no rechazar la hipotesis general nula y se acepta la hipotesis general alterna.
Esto quiere decir que el Marco Normativo dictara los lineamientos para la Asignatura de
Desminado Humanitario relaciondndose de forma significativa con los conocimientos
que incrementaran la Capacidad Profesional que adquirirdn los Cadetes de 4to afio de

Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

5.2.3. Prueba de hipdtesis especifica 2

La Disponibilidad de Medios para el desarrollo de la Asignatura de Desminado
Humanitario se relaciona significativamente con la calidad de la instruccion que
potenciara la Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria
de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

De los instrumentos de medicion:

A su opinién ¢La Disponibilidad de Medios para el desarrollo de la Asignatura de
Desminado Humanitario se relaciona significativamente con la calidad de la instruccion
que potenciara la Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

- Serelaciona.

- No se relaciona.
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Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 40. Pruebas de chi-cuadrado — hipotesis especifica 2
Sig. asintdtica (2

Valor al caras)
Chi-cuadrado de Pearson 3,513% 323 ,102
Razon de verosimilitud 2,090 323 1,000
Asociacion lineal por lineal 3,297 1 ,000
N de casos validos 30

a. 360 casillas (100.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento

minimo esperado es .02.

X2=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=2-DH2-1H=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza de 95% que
para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 0.102

Valor encontrado en el proceso: X? = 0.05

Conclusion para la hipdtesis especifica 2:

El valor calculado para la Chi cuadrada (0.102) es mayor que el valor que aparece en la
tabla (0.05) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad. Por lo que se adopta
la decision de no rechazar la hipdtesis general nula y se acepta la hipotesis general alterna.
Esto quiere decir que la Disponibilidad de Medios para el desarrollo de la Asignatura de
Desminado Humanitario se relaciona significativamente con la calidad de la instruccion
que potenciara la Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de

Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

5.2.4. Prueba de hipdtesis especifica 3

Los Sistemas de Localizacion de minas deben formar parte de la Asignatura de
Desminado Humanitario relacionandose de forma significativa con la Capacidad
Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de

Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.
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De los instrumentos de medicion:

A su opinidn ¢ Los Sistemas de Localizacion de minas deben formar parte de la Asignatura
de Desminado Humanitario relacionandose de forma significativa con la Capacidad
Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021?

- Serelaciona.

- No se relaciona.

Calculo de la CHI Cuadrada:

Tabla 41. Pruebas de chi-cuadrado — hipétesis especifica 3

Sig. asintotica (2

Valor al caras)
Chi-cuadrado de Pearson 3,1232 312 ,107
Razon de verosimilitud 2,134 312 1,000
Asociacion lineal por lineal 3,267 1 ,000
N de casos validos 30

a. 360 casillas (100.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento
minimo esperado es .02.

X?=0.05

G = Grados de libertad

(r) = Numero de filas

(c) = Numero de columnas

G=(r-1)(c-1)

G=2-DH2-1H=1

Con un (1) grado de libertad entramos a la tabla y un nivel de confianza de 95% que
para el valor de alfa es 0.05.

De la tabla Chi Cuadrada: 0.107

Valor encontrado en el proceso: X2 =0.05

Conclusion para la hipdtesis especifica 2:
El valor calculado para la Chi cuadrada (0.107) es mayor que el valor que aparece en la
tabla (0.05) para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad. Por lo que se adopta

la decision de no rechazar la hipotesis general nula y se acepta la hipdtesis general alterna.
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Esto quiere decir que los Sistemas de Localizacion de minas deben formar parte de la
Asignatura de Desminado Humanitario relaciondndose de forma significativa con la
Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

5.3.  Discusion de resultados

5.3.1. Hipdtesis General

Después del analisis de los datos que proporciono el trabajo estadistico respecto a la
Hipotesis General, que a la letra dice: La Asignatura de Desminado Humanitario se
relaciona significativamente con la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.
Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipétesis general, encontramos que
tiene relacion con la tesis de Jiménez, D. (2017). “El Desminado Humanitario en el
Ecuador: La Convencion de Ottawa sobre Minas Antipersonal (1998-2014)”.
Universidad de Postgrado del Estado. Instituto De Altos Estudios Nacionales. Quito.
Ecuador. Concluye que: Este documento nos permite comprender el desarrollo y
evolucion del acuerdo de paz y las negociaciones bilaterales entre Ecuador y Per0 en el
campo de las relaciones internacionales, situacion que se ha convertido en un modelo para
otros paises en medidas de cooperacion y fomento de la confianza. Ecuador se ha
posicionado exitosamente como referencia para el desminado humanitario internacional.
Uno de los desafios que enfrentard el Gobierno Nacional a través del Ministerio de
Defensa sera lograr la meta de desminado integral para 2017 antes de la Convencién de
Ottawa, pero el documento no podra dar respuesta a esta inquietud; contribuir a esta tarea

pendiente y las medidas. que deben tomarse para evitar victimas en la zona fronteriza.

5.3.2. Hipdtesis Especifica 1

Después del andlisis de los datos que proporciono el trabajo estadistico respecto a la
Hipotesis Especifica 1, que a la letra dice: El Marco Normativo dictara los lineamientos
para la Asignatura de Desminado Humanitario relacionandose de forma significativa con
los conocimientos que incrementaran la Capacidad Profesional que adquirirdn los Cadetes
de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi” 2021. Podemos establecer que:
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Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipotesis especifica 1, encontramos
que tiene relacion con la tesis de Flores, A. & Grozo, W. (2018). “La Politica Exterior
del Pert y su Accionar al Servicio de la Paz, la Democracia, el Desarrollo y la
Integracion”. Centro de Altos Estudios Nacionales. Lima. Perd. Concluye que: La
investigacion propuesta es descriptiva, su nivel es exploratorio y los métodos aplicados
son mixtos (cuantitativos y cualitativos), el disefio es "no experimental”, es transversal.
La técnica de recoleccion de datos es la "encuesta”, y las herramientas especificas que se
utilizan son cuestionarios y entrevistas personales. La muestra de investigacion esta
compuesta por miembros de la Universidad de Asuntos Exteriores de China y expertos
en politica exterior. El tipo de muestreo utilizado es un tipo estandar o intencional de "no
probabilidad". Utilizar el programa estadistico SPSS 20 para el procesamiento de datos y
aplicar técnicas estadisticas descriptivas. La hipdtesis propuesta se ha verificado

significativamente y se han formulado recomendaciones de casos.

5.3.3. Hipotesis Especifica 2

Después del andlisis de los datos que proporciono el trabajo estadistico respecto a la
Hipotesis Especifica 2, que a la letra dice: La Disponibilidad de Medios para el desarrollo
de la Asignatura de Desminado Humanitario se relaciona significativamente con la
calidad de la instruccién que potenciara la Capacidad Profesional que adquiriran los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2021. Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipdtesis especifica 2, encontramos
que tiene relacion con la tesis de Maguifia, J.; Maquera, D. & Ocafia, E. (2018). “Andlisis
de la factibilidad del empleo del sistema de informacion geogréafico y operaciones
militares en las compafiias de desminado humanitario del ejército del Peru en la Frontera
con Ecuador”. Escuela Superior de Guerra del Ejercito. Lima. Peru. Concluyo que: Para
lograr este objetivo, las investigaciones se realizaron a partir de la investigacion en plan
y metodologia del estado mayor, disefio no experimental y nivel descriptivo, el método
se baso en la teoria fundamentada, la hermenéutica y la fenomenologia, y se realizaron
entrevistas al respecto. Realizado por veintitn (21) expertos que actualmente trabajan en

el National Geographic Institute (IGN) y Humanitarian Demining Corporation.
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5.3.4. Hipdtesis Especifica 3

Después del analisis de los datos que proporciono el trabajo estadistico respecto a la
Hipétesis Especifica 3, que a la letra dice: Los Sistemas de Localizacion de minas deben
formar parte de la Asignatura de Desminado Humanitario relaciondndose de forma
significativa con la Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.
Podemos establecer que:

Una vez contrastado el resultado el resultado de la hipotesis especifica 2, encontramos
que tiene relacion con la tesis de Casanova, L. (2018). “Incidencia del factor de
cooperacién internacional en los procesos de desminado humanitario de Mozambique y
Colombia”. Programa de Relaciones Internacionales y Estudios Politicos. Universidad
Militar Nueva Granada. Bogota. Colombia. Llego a la siguiente conclusion: Los factores
de la cooperacién internacional tienen una gran influencia en el proceso de desminado
humanitario, pues a través de los diferentes aportes recaudados y establecidos en las
distintas regiones, se pueden construir planes y estrategias que se enfoquen en la solucién
de problemas fundamentales. Asimismo, permite a la poblacion afectada establecer una
vida digna. esencial para asegurar su desarrollo. Por tanto, el establecimiento de
estructuras y organizaciones encaminadas a asegurar los resultados positivos de las
misiones de desminado humanitario marca el desarrollo futuro de la poblacion afectada.
Debido a la cooperacién internacional, a largo plazo, puede crear mas ventanas de
oportunidad no solo para la poblacién afectada, sino también para los paises que solicitan

asistencia, porque se estableceran contactos importantes en el futuro.
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Conclusiones

De acuerdo a la Hipotesis General que a la letra dice que, la Asignatura de
Desminado Humanitario se relaciona significativamente con la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021. El valor calculado para la Chi
cuadrada 0.118 > 0.05 para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad.
Hemos podido concluir mediante las encuestas que dicha hipdtesis es valida; ya
que, para los cadetes del arma de Ingenieria como futuros oficiales del arma, los
conocimientos adquiridos mediante la Asignatura de Desminado Humanitario al ser
empleados en nuestra vida laboral, contribuiran significativamente en nuestra

Capacidad Profesional, durante el cumplimiento de la misién encomendada.

De acuerdo a la Hipétesis Especifica 1 que a la letra dice que, el Marco Normativo
dictara los lineamientos para la Asignatura de Desminado Humanitario
relacionandose de forma significativa con los conocimientos que incrementaran la
Capacidad Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021. El valor
calculado para la Chi cuadrada 0.138 > 0.05 para un nivel de confianza de 95% y
un grado de libertad. Hemos podido concluir mediante las encuestas que dicha
hipdtesis es valida; ya que, para poder demostrar nuestra capacidad profesional
durante el desminado humanitario, debemos tener conocimiento y manejar de forma
eficiente el marco normativo internacional y nacional para que la mision se cumpla

de forma déptima.

De acuerdo a la Hipétesis Especifica 2 que a la letra dice que, la Disponibilidad de
Medios para el desarrollo de la Asignatura de Desminado Humanitario se relaciona
significativamente con la calidad de la instruccidon que potenciara la Capacidad
Profesional que adquiriran los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021. El valor calculado para
la Chi cuadrada 0.102 > 0.05 para un nivel de confianza de 95% y un grado de
libertad. Hemos podido concluir mediante las encuestas que dicha hipotesis es

valida; ya que, es necesario tener una disponibilidad de medios adecuada, para
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realizar el desminado humanitario, evitando de esa manera cualquier eventualidad

y proporciondndole la mayor seguridad posible al personal.

De acuerdo a la Hipotesis Especifica 3 que a la letra dice que, los Sistemas de
Localizacion de minas deben formar parte de la Asignatura de Desminado
Humanitario relacionandose de forma significativa con la Capacidad Profesional
que adquirirdn los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021. El valor calculado para la Chi
cuadrada 0.107 > 0.05 para un nivel de confianza de 95% y un grado de libertad.
Hemos podido concluir mediante las encuestas que dicha hipdtesis es vélida; ya
que, los sistemas de localizacion de minas permitiran desempefiar las funciones con
mayor eficiencia, rapidez y seguridad; proporcionando la garantia de una capacidad

profesional optima por parte de los desminadores.
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Recomendaciones

Teniendo en consideracion la Asignatura de Desminado Humanitario al ser una
actividad de riesgo, necesita que el desminador sea capacitado profesionalmente
teniendo en consideracion el marco normativo, la disponibilidad de los medios y
los sistemas de localizacién de minas de los cuales dispone; es por ello que es
recomendable que los cadetes del arma de Ingenieria de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” tengan conocimientos teoricos y
practicos sobre el Desminado Humanitario, orientado especialmente a la
preparacion de los futuros oficiales del arma de Ingenieria Militar, los mismos que
se estan proximos a laborar en las unidades encargadas de dicha mision.

Tomando en cuenta que el Marco Normativo, tanto internacional como nacional
que norma el Desminado Humanitario estd orientado a respetar los tratados
internacionales y salvaguardar la integridad fisica y la vida de los miembros de los
equipos de desminado y de los pobladores de la region; es recomendable que los
cadetes del arma de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, tengan conocimientos tedricos y practicos sobre el Marco
Normativo que versa sobre el Desminado Humanitario, orientado especialmente a
la preparacion de los futuros oficiales del arma de Ingenieria Militar, los mismos
que se estan préximos a laborar en las unidades encargadas de dicha mision.
Tomando en consideracion que para cumplir las misiones de Desminado
Humanitario es necesario tener Disponibilidad de Medios, que nos permitan
ejecutar el desminado adoptando las medidas de seguridad adecuadas y evitando
accidentes; es recomendable que los cadetes del arma de Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, tengan conocimientos
tedricos y practicos sobre la Disponibilidad de Medios para ejecutar el Desminado
Humanitario, orientado especialmente a la preparacion de los futuros oficiales del
arma de Ingenieria Militar, los mismos que se estan proximos a laborar en las
unidades encargadas de dicha mision.

Tomando en consideracion que los Sistemas de Localizacion de Minas nos
permitiran extremar las medidas de seguridad y salvaguardar la vida del personal y
optimizando la ejecucion del desminado; es recomendable que los cadetes del arma
de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”,

tengan conocimientos tedricos y practicos sobre los Sistemas de Localizacion de
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Minas para ejecutar el Desminado Humanitario, orientado especialmente a la
preparacion de los futuros oficiales del arma de Ingenieria Militar, los mismos que

se estan proximos a laborar en las unidades encargadas de dicha mision.
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Propuesta de mejora

“refuerzo de instruccion de desminado humanitario”

Presentacion

El preambulo de la Convencion de Ottawa expresa el fin humanitario que
orienta a este tratado y que busca “poner fin al sufrimiento y las muertes causadas
por las minas antipersonales”. Esta incidencia en la proteccion de las personas
también se evidencia en ¢l desco de los Estados Parte de “realizar sus mejores
esfuerzos en la prestacion de asistencia para el cuidado y rehabilitacion de las
victimas de minas, incluidas su reintegracion social y econdémica”.

De acuerdo al articulo 2.2° de la Convencion de Ottawa, una mina es definida
como: “todo artefacto explosivo disefiado para ser colocado debajo, sobre o cerca de
la superficie del terreno u otra superficie cualquiera y concebido para explosionar por
la presencia, la proximidad o el contacto de una persona o un vehiculo.”

Sobre la base de este concepto, el articulo 2.1° sefiala que una mina antipersonal
es: “toda mina concebida para que explosione por la presencia, la proximidad o el
contacto de una persona, y que incapacite, hiera 0 mate a una 0 mas personas.”

Por ello, ademas de los dispositivos disefiados especificamente para uso
militar, cualquier otro dispositivo acorde con la definicion sefialada, es considerado
como una mina antipersonal para los propositos de la Convencién. Esto incluye los
dispositivos para proteger torres de alta tension, dispositivos colocados para
desincentivar a los contrabandistas en zonas de frontera y artefactos instalados para
brindar seguridad colocados alrededor de las prisiones u otras instalaciones.

En vista de todo lo expuesto es recomendable la Implementacion de la
Asignatura de Desminado Humanitario para los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, la misma que tendra
como objetivo principal el potenciar la Capacidad Profesional de los Futuros
Oficiales del arma de Ingenieria del Ejercito del PerQ, principalmente dandole las
herramientas tedrico précticas para poder desenvolverse de forma eficiente en las

unidades de Ingenieria donde tengan que laborar.
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1.2 Delimitacion de la investigacion

1.3

121

1.2.2

1.2.3

Delimitacion Espacial

La investigacion se realizara en las instalaciones de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” en el distrito de Chorrillos,
departamento de Lima.

Delimitacion temporal

El presente trabajo de investigacion estd enmarcado en un periodo de tiempo
comprendido entre los meses de marzo a noviembre de afio 2021 y se
proyecta a eventos futuros.

Delimitacion social

El presente trabajo de investigacion tiene un alcance social que abarca desde
los cadetes de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco

Bolognesi”, hasta la poblacion de la provincia de Lima.

Formulacion del Problema

131

1.3.2

Problema Principal

¢Cual es la relacién entre la Asignatura de Desminado Humanitario y la

Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela

Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

Problemas Secundarios

» ¢Cuél es la relacion entre el Marco Normativo como parte de la
Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de
los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20217

» ¢Cuél es la relacién entre la Disponibilidad de Medios como parte de la
Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de
los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 2021?

» ¢Cual es la relacion entre los Sistemas de Localizacion de minas como
parte de la Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021?



Justificacion

Esta investigacion permitird mejorar la eficiencia de los futuros oficiales del
arma de ingenieria en las zonas donde se desarrolle el Desminado Humanitario
mediante el conocimiento apropiado para la identificacion de las brechas en el
desarrollo de las capacidades en materia de desminado humanitario y su
posterior fortalecimiento con miras para que las futuras generaciones de
especialistas en Desminado.

El Desminado Humanitario debe ser realizado mediante una adecuada
sincronizacion y coordinacion de los procedimientos y para ello, es necesario
que entiendan la trascendencia del ambiente operacional y cémo puede afectar
y poner en riesgo al personal militar durante su ejecucion.

Objetivos de la propuesta
3.1 Objetivo General
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Determinar cudl es la relacion entre la Asignatura de Desminado Humanitario

y la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la

Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

3.2 Objetivos Especificos

» Establecer cudl es la relacion entre el Marco Normativo como parte de la

Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional de los

Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

» Establecer cudl es larelacion entre la Disponibilidad de Medios como parte

de la Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad Profesional

de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi” 2021.

> Establecer cual es la relacion entre los Sistemas de Localizacién de minas

como parte de la Asignatura de Desminado Humanitario y la Capacidad

Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar

de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 2021.
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Meta
Lograr que los cadetes de 4to afio del arma de Ingenieria alcancen un nivel de
entrenamiento adecuado para poder afrontar las labores de desminado humanitario.
Metodologia
Los procedimientos, técnicas e instrumentos utilizados en las actividades militares y
academicas, tendran una directriz procesual, pues ya no se trata simplemente de
desarrollar contenidos, sino de lograr procesos donde se consiga la apropiacion,
manejo, interiorizacion y uso proactivo de los valores institucionales.
5.1. Plan de accion
Presentar una propuesta de implementacién y/o reforzamiento de la instruccion
sobre Desminado Humanitario, conducida por oficiales del arma de Ingenieria
especialistas.
5.2. Actividades
o Elaborar la propuesta especificando los temas, las charlas, los expositores,
la secuencia y los beneficios que cada uno proporciona.
e Solicitar audiencia en el Sr General Director de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” y el Sub Director Académico.
e Exponer la propuesta.
e Presentar la propuesta terminada.
e Coordinar con el Sub Director Académico para materializar la propuesta.
5.3. Temporalizacion
La ejecucion del proyecto debe estar enmarcado en el periodo de tiempo marzo
2021 a noviembre 2021.
Responsables
La ejecucion de la propuesta estard a cargo de los cadetes de 4to afio del arma de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos, bajo la supervision de su Jefe de
Seccion, Jefe de Area y el Sub Director Académico de la Escuela Militar de
Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”.
Viabilidad
La propuesta es viable, toda vez que sean aprobados los aspectos doctrinarios, no se

requiere de ningun desembolso econdémico para materializar la instruccion.
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Seguimiento y evaluacion

El Plan de Mejora, es de interés de la Escuela Militar de Chorrillos; por lo tanto, a

este nivel el seguimiento y evaluacién dependerd del estudio que haga el comando

de la Escuela y los cadetes de 4to afo del arma de Artilleria al respecto. Dicho
seguimiento se dara especial relevancia a la evaluacion en dos sentidos:

- Evaluacién de Procesos. La evaluacion procesual (durante el desarrollo de las
actuaciones) se realizara a lo largo de todo el proceso de implementacion de las
distintas actuaciones contempladas dentro del Plan de Mejora, con el fin de
comprobar, optimizar y mejorar el desarrollo del mismo.

- Evaluacidn Final. Con el fin de valorar el grado de consecucién de los objetivos
propuestos, la evaluacion final (reflexién y sintesis al término de las actuaciones)

tendra en cuenta aspectos tanto cuantitativos como cualitativos.
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Anexo 1: Matriz De Consistencia Logica
La Asignatura de Desminado Humanitario y su relacion con la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2021
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PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
Problema General Obijetivo General Hipétesis General e Normas TIPO DE
X Internacionales INVESTIGACION
¢Cudl es la relacion entre la | Determinar cudl es la | La Asignatura de Desminado ! . e Normas Basico-Descriptivo-
Asignatura de Desminado | relacién entre la Asignatura | Humanitario se relaciona Marco Normativo Regionales Correlacional
Humanitario y la Capacidad | de Desminado Humanitario | significativamente con la Variable e Normas
Profesional de los Cadetes de | y la Capacidad Profesional | Capacidad Profesional de los | Independiente Nacionales DISENO
4to afio de Ingenieria de la | de los Cadetes de 4to afio de | Cadetes de 4to afio de Ingenieria de No Experimental-
Escuela Militar de Chorrillos | Ingenieria de la Escuela | la Escuela Militar de Chorrillos X) Transversal
“Coronel Francisco | Militar ~ de Chorrillos | “Coronel Francisco Bolognesi” e El  desminado
Bolognesi” 2021? “Coronel Francisco | 2021. Asignatura de Xo manual ENFOQUE
Bolognesf’ 2021. Desmlr)ad(_) DISpOﬂIbllldad de e EI desminado Cuantitativo
» - . L . Humanitario Medios mecénico )
Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipdtesis Especificas o Equipo de POBLACION
_ _ _ ) desminado 30 cadetes de 4to afio
¢Cuél es la relacion entre el | Establecer cual es la relacién | EI Marco Normativo dictara los del arma de
Marco Normativo como parte | entre el Marco Normativo | lineamientos para la Asignatura de e Sondeo Ingenieria
de la Asignatura de | como parte de la Asignatura | Desminado Humanitario
Desminado Humanitario y la | de Desminado Humanitario | relacionandose de forma . X3 * El . detector MUESTRA
Capacidad Profesional de los | y la Capacidad Profesional | significativa con los conocimientos Slsltgma_s'de magnetico L, 30 cadetes de 4to afio
Cadetes de 4to afio de | de los Cadetes de 4to afio de | que incrementaran la Capacidad Localizacionde | o La deteccion a del arma de
Ingenieria de la Escuela | Ingenieria de la Escuela | Profesional que adquiriran los minas traves de Ingenieria
Militar  de  Chorrillos | Militar ~ de  Chorrillos | Cadetes de 4to afio de Ingenieria de animales
“Coronel Francisco | “Coronel Francisco | la Escuela Militar de Chorrillos TECNICA
Bolognesi” 2021? Bolognesi” 2021. “Coronel Francisco Bolognesi” ) Se ha aplicado:
2021. Y1 o Competencias e Investigacion
¢Cual es la relacion entre la | Establecer cual es la relacion Competencias en genericas documental
Disponibilidad de Medios | entre la Disponibilidad de | La Disponibilidad de Medios para Terminos e Competencias e Investigacion de
como parte de la Asignatura | Medios como parte de la | el desarrollo de la Asignatura de Variable Generales especificas por campo

de Desminado Humanitario y
la Capacidad Profesional de
los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos

Asignatura de Desminado
Humanitario y la Capacidad
Profesional de los Cadetes de
4to afio de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos

Desminado Humanitario  se
relaciona significativamente con la
calidad de la instruccion que
potenciara la Capacidad
Profesional que adquiriran los

Dependiente

(Y)

nivel

e Competencias
particulares por
area o familia de
puestos

INSTRUMENTOS
Se utilizé:

e Cuestionarios

e Encuestas
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“Coronel Francisco

Bolognesi” 2021?

¢Cuél es la relacion entre los
Sistemas de Localizacién de
minas como parte de la
Asignatura de Desminado
Humanitario y la Capacidad
Profesional de los Cadetes de
4to afio de Ingenieria de la
Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco
Bolognesi” 2021?

“Coronel Francisco

Bolognesi” 2021.

Establecer cuél es la relacion
entre los Sistemas de
Localizacién de minas como
parte de la Asignatura de
Desminado Humanitario y la
Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de

Ingenieria de la Escuela
Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco

Bolognesi” 2021.

Cadetes de 4to afio de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos

“Coronel Francisco Bolognesi”
2021.

Los Sistemas de Localizacion de
minas deben formar parte de la
Asignatura de Desminado
Humanitario relacionadndose de
forma  significativa con la
Capacidad Profesional que
adquiriran los Cadetes de 4to afio
de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 2021

Capacidad
Profesional de
los Cadetes del

armade

Ingenieria

Y2 e La disposicion al
Desempefio trabajo

Profesional del e La capacidad de
Ingeniero trabajo

e Recursos de
trabajo

Ys e La Competencia

Formacién Militar en la Formacion
Basada en Militar

Competencias

e Competencia
Profesional

e Competencias
distintivas de un
puesto

METODOS DE
ANALISIS DE
DATOS
Estadistica SPSS25
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Anexo 2: Instrumentos de recoleccion de datos

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL
FRANCISCO BOLOGNESI”
Alma Mater del Ejercito

ANEXO 02: LA ASIGNATURA DE DESMINADO
HUMANITARIO Y SU RELACION CON LA CAPACIDAD
PROFESIONAL DE LOS CADETES DE 4TO ANO DE
INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”, 2021

Estimados Sefiores participantes a continuacion te presento un cuestionario relacionado sobre “La

Asignatura de Desminado Humanitario”, tu respuesta es sumamente relevante; por ello debes

leerlo en forma detallada y, luego, marcar una de las cinco alternativas.

Alternativas Valoraci(')@

» Siempre

» Casi siempre °
» A veces e
> Casi nunca a
» Nunca a

NO

Cuestionario 5 4 3

ASIGNATURA DE DESMINADO HUMANITARIO

D1: Marco Normativo

¢Cree Ud que las Normas Internacionales gque sustentan
la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con el Desempefio Profesional orientado a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

¢Cree Ud que las Normas Internacionales que sustentan
la Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217
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¢Cree Ud que las Normas Regionales que sustentan la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con el Desempefio Profesional orientado a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

¢Cree Ud que las Normas Regionales que sustentan la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afo de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

¢Cree Ud que las Normas Nacionales que sustentan la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con el Desempefio Profesional orientado a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

¢Cree Ud que las Normas Nacionales que sustentan la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con la Formacién Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

D2: Disponibilidad de Medios

¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado Manual
que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio
Profesional orientado a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 20217

¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado Manual
que se ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con la Formacion Militar
basada en Competencias orientada a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel

Francisco Bolognesi” 20217
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¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado
Mecanico que se ensefia mediante la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con el
Desempefio Profesional orientado a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

10

¢Cree Ud que la Disponibilidad del Desminado
Mecéanico que se ensefia mediante la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a
exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20217

11

¢Cree Ud que la Disponibilidad del Equipo de
Desminado que se ensefia mediante la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con el
Desempefio Profesional orientado a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217

12

¢Cree Ud que la Disponibilidad del Equipo de
Desminado que se ensefia mediante la Asignatura de
Desminado Humanitario se relacionan con la
Formacion Militar basada en Competencias orientada a
exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20217

D3: Sistemas de Localizacion de M

edios

13

¢Cree Ud que el Sondeo como uno de los Sistemas de
Localizacién de minas que se ensefia mediante la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con el Desempefio Profesional orientado a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217
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14

¢Cree Ud que el Sondeo como uno de los Sistemas de
Localizacién de minas que se ensefia mediante la
Asignatura de Desminado Humanitario se relacionan
con la Formacion Militar basada en Competencias
orientada a exponer la Capacidad Profesional de los
Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi” 20217

15

¢Cree Ud que el Detector Magnético como uno de los
Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se
relacionan con el Desempefio Profesional orientado a
exponer la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to
afio de Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos
“Coronel Francisco Bolognesi” 20217

16

¢Cree Ud que el Detector Magnético como uno de los
Sistemas de Localizacion de minas que se ensefia
mediante la Asignatura de Desminado Humanitario se
relacionan con la Formacion Militar basada en
Competencias orientada a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 20217

17

¢Cree Ud que la Deteccion a treves de animales como
uno de los Sistemas de Localizacion de minas que se
ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con el Desempefio
Profesional orientado a exponer la Capacidad
Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de
la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco
Bolognesi” 20217

18

¢Cree Ud que la Deteccion a treves de animales como
uno de los Sistemas de Localizacion de minas que se
ensefia mediante la Asignatura de Desminado
Humanitario se relacionan con la Formacion Militar
basada en Competencias orientada a exponer la
Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de
Ingenieria de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi” 20217
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ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS “CORONEL
FRANCISCO BOLOGNESTI”
Alma Maéter del Ejercito

ANEXO  02: LA ASIGNATURA DE DESMINADO
HUMANITARIO Y SU RELACION CON LA CAPACIDAD
PROFESIONAL DE LOS CADETES DE 4TO ANO DE
E croprn > INGENIERIA DE LA ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”, 2021

Estimados Sefiores participantes a continuacion te presento un cuestionario relacionado sobre
“Capacidad profesional de los cadetes de 4to afio de ingenieria”, tu respuesta es sumamente
relevante; por ello debes leerlo en forma detallada y, luego, marcar una de las cinco alternativas.

Alternativas Valoracién

Siempre
Casi siempre
A veces

Casi nunca

Y V. V VYV VY

Nunca

600010

No Cuestionario 5

Capacidad profesional de los cadetes de 4to afio de ingenieria

D1: Competencias en Términos Generales

¢Cree Ud que las competencias genéricas que
contribuyen a la Capacidad Profesional de los Cadetes
1 | del arma de Ingenieria son influenciadas por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

¢Cree Ud que las competencias genéricas que
contribuyen a la Capacidad Profesional de los Cadetes
2 | del arma de Ingenieria son influenciadas por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario?
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¢Cree Ud que las competencias especificas por nivel
que contribuyen a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

¢Cree Ud que las competencias especificas por nivel
que contribuyen a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria son influenciadas por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario?

¢Cree Ud que las competencias particulares por area o
familia de puestos que contribuyen a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son
influenciadas por la Disponibilidad de Medios que
ensefa la Asignatura de Desminado Humanitario?

¢Cree Ud que las competencias particulares por area o
familia de puestos que contribuyen a la Capacidad
Profesional de los Cadetes del arma de Ingenieria son
influenciadas por los Sistemas de Localizacion de
minas que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

D2: Desempefio Profesional del Ingeniero

¢Cree Ud que la Disposicion para el Trabajo como parte
del Desempefio Profesional del Ingeniero que
contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

¢Cree Ud que la Disposicion para el Trabajo como parte
del Desempefio Profesional del Ingeniero que
contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?
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¢Cree Ud que la Capacidad para el Trabajo como parte
del Desempefio Profesional del Ingeniero que
contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

10

¢Cree Ud que la Capacidad para el Trabajo como parte
del Desempefio Profesional del Ingeniero que
contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

11

¢Cree Ud que los Recursos de Trabajo como parte del
Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a
la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de
Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de
Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

12

¢Cree Ud que los Recursos de Trabajo como parte del
Desempefio Profesional del Ingeniero que contribuye a
la Capacidad Profesional de los Cadetes del arma de
Ingenieria es influenciada por la Disponibilidad de
Medios que ensefia la Asignatura de Desminado
Humanitario?

D3: Formacion Militar Basada en Com

petencias

13

¢Cree Ud que la Competencia en la Formacion Militar
que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

14

¢Cree Ud que la Competencia en la Formacién Militar
que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario?
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15

¢Cree Ud que la Competencia Profesional que
contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

16

¢Cree Ud que la Competencia Profesional que
contribuye a la Capacidad Profesional de los Cadetes
del arma de Ingenieria es influenciada por los Sistemas
de Localizacion de minas que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

17

¢Cree Ud que la Competencia distintiva de un puesto
que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por la
Disponibilidad de Medios que ensefia la Asignatura de
Desminado Humanitario?

18

¢Cree Ud que la Competencia distintiva de un puesto
que contribuye a la Capacidad Profesional de los
Cadetes del arma de Ingenieria es influenciada por los
Sistemas de Localizacion de minas que ensefia la
Asignatura de Desminado Humanitario?

iMuchas gracias!
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Anexo 3: Validez, confiabilidad y evaluacion de instrumentos: juicio de expertos

2 cropRA O

ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
“CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”

VALIDACION DE EXPERTOS

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto:

1.2 Grado académico:

1.3 Cargo e institucion donde labora:

1.4 Titulo de la Investigacion: La Asignatura de Desminado Humanitario y su relacién con
la Capacidad Profesional de los Cadetes de 4to afio de Ingenieria de la Escuela Militar
de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, 2021

1.5 Autor del instrumento: Bach Rojas y Bach Carbajal Quispe Luis

1.6 Licenciatura/ Mencién: Licenciado en Ciencias Militares con Mencion en Ingenieria

1.7 Nombre del instrumento: Juicio de expertos- Cuestionario

CRITERIOS Deficiente | Regular Bueno 41- [Muy Bueno [Excelente 81-
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS 0-20% 21-40% 60% 61-80% 100%
1.CLARIDAD Esta formulado con un lenguaje

apropiado

p- OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables

3.ACTUALIDAD Adecuado al alcance de ciencia y
tecnologia.

1. ORGANIZACION . R
Existe una organizacion logica.

5.SUFICIENCIA Comprende los aspectos de cantidad y
calidad.
6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar aspectos del
estudio.
7.CONSISTENCIA Basados en  aspectos  Teolricos-
Cientificos y del tema de estudio.
8. COHERENCIA Entre los indices,
indicadores, dimensiones y variables.
9. METODOLOGIA La estrategia responde al propoésito del
estudio.
10. CONVENIENCIA Genera  nuevas  pautas en la
investigacion y construccion de teorias.
SUB TOTAL
TOTAL
VALORACION CUANTITATIVA (Total X 0.20): vevvrieiiniiniieeeinisniceersnroneosassnsssassnssnssnsssssnne
OPINION DE APLICABILIDAD: ....cuuuiivuuniiiitueerruneereueeeessneeesssnneesssseesssosessssneesseneeses

Lugar y fecha: .....coociviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiicinnnns
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VALIDACION DE EXPERTOS ‘

1. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto: Jorge G Toges Sclvados
1.2 Grado académico: Docios
1.3 Cargo e institucidn donde labora: Doceate € radn.
. . coo . G Atibrablugn DF DESMINARS HurMnitells Y s aeuauaé Qg of CADBLONT  PUOPEdIonAE DL CAREIES e
1.4 Tituio de ia Investigacion: A OF mét-mgﬂ,m ne Lntiswem MG B CroR@UDS tpanil. PIANGECO BowosuE S © 20T\
1.5 Autor del instrumento: - conbgd  Susee Luis
) ) ., —Rygm &usee Coclos
1.6 Licenciatura/ Mencion: @eauns Hillaces con mansish en Tagemerics
1.7 Nombre del instrumento: Juicio de experios coestivnocio Asigocdoca de domacdo homardone -
CRITERIOS Peficiente | Regalar Bueno wy Bueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 6-20% 4% | 41-60% £1-80% 81-100%
Lsta  Bormmbids 265 i Ibisiaie -
hSRARIRAR spropiodo o
I ORIETIVIDAD Esta expresado en conductas observables ]
Adecusdo al aleance de ciencia y
5. ACTUALIDAD togis a\
.ORGANIZACIGN Existe una organizacion ¥gica. 2%
5 STFICTENCIA Comprende los aspoctos de cmtidad y Q0
5. INTENCIONALIDAD | Adeuado pam waiomr aspecios. del q2
Basados en  aspectos  Tedricos-
7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio, 4
i Enire bos indices,
.COHERENCIA indicadores, diswensions y varisbl 2
La estrategia responde al propdsito det
B.METODOLOGIA estudio. 8 v]
- Genera muevas  pamtas en da
6. CONVENIERCIA investipacidn y construccita de teorins. q1
SUB TOTAL
894
TOTAL 299 fta =
£9.9
VALORACION CUANTITATIVA (Total x 0.20): ...3%:3.22:2 = 1898 @ oo, -
OPINION DE APLICABILIDAD: ........ A0kl = Saceleate s
Lugar y fecha: ..SAR0C)NLS 2,30 de Jebomixe
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VALIDACION DE EXPERTOS .

1. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto: cbrae Beioga Salvador
1.2 Grado académico: Dockoe
1.3 Cargo e institucién donde labora: Docenle €mch
P ; . ce LA ASIBNMI UGG B OESMINACO FIOMANHIMD Y SU QELOC MO LA CRPENOLDRO PROEE HOMTK, DE (05 CHDENES
1.4 Titulodela lnvesngacion.“ YRl O (M6 ERB :101 eseuE m;::lﬂ.mﬂo;? cnoe:uos “\cg:awég. Lﬁzauu.xo BAGER N T GZI
1.5 Autor del instrumento: = ©4¢ I"“df‘l Quisee fors
] ) . - Ry Qusee Caclos
1.6 Licenciatura/ Mencion: cioauas Milifarzs con measicn en Ingeoeeia
1.7 Nombre de!l instrumento: Juicio de expertos aesroraee ~ Copadad Rofestionc dd codde do P g de Irgmmnaf
CRITERIOS Deficiente | Regalar | Buene My Bueme | Excemte
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% | 21-40% | 41-60% | 61-80% | 81-100%
Esta formmiade con mwm  lengaye
I.CLARIDAD apopiado g4
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables Q9
Adecuade al deence de ciepci Yy
8. ACTUALIDAD tecnologia. Jo
LORGANIZACION Existe una organizacién légica. K
. ] Comprende los aspectos de cantidad y
5. SUFICIENCIA et i ¥ <
6. INTENCIONALIDAD | Adectado. pars valorar aspocios del qi
0.
Basados en  aspectos  Tedrices-
-CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. %9
Entre  los indices,
B.COHERENCIA indicadaces, dimensiones y varisbles. qo
La estrategia responde al propdsito del
b METODOLOGIA astudio. 90
. Genera [uevss pats en la
0. CONVENTENCIA | .0/ iy hn de teorias. 23
SUB TOTAL
313
TOTAL £43 fra -
8.2
VALORACION CUANTITATIVA (Total x 8.20): ... 8.5:2.4.2: 2,507 08 it

OPINION DE APLICABILIDAD: ........... Bplicakle. v

6- J‘C&‘E."\tG

n ---------------------------------------------------- LTS




VALIDACION DE EXPERTOS

I. DATOS GENERALES

1.1
12
13
1.4
1.5
1.6
1.7

Autor del instrumento: - ca

5 50
4 . ..  th astepatuca O€ OC SAUNAGH HUTARKAGLD Y
Titulo de ia lnvesu,gacxon'moms 2 Y1 Ao X INEENIERIA DE (o €5cucLa At

rb(})c\\ Quisee s
2 on @u.sP(. Codes

Licenciatura/ Mencion: Cieaccs Hildores con menucd en Jogenierie

Cargo e institucion donde labora: Docente ¢m ch.

Apellidos y nombres del experto: C I'! sento Camecg® QOC)-"(J"“

Grado académico: Doctor

Qecacios Cos (A Eac

QL D€ CHORLWLDS

. o o ~ ) .
Nombre del instrumento: Juicio de expertos cueshonars ,4;.9Mh;m. de dmmnede humeaifario
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oad puofeitona. DE (o3
"
Yogorid francsco Baoewest ST\

"

CRITERIOS Deficiente | Reguhlar Buene Lwhm Excclente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% 21-40% | 41-60% 61-80% 81-100%
Esta formmlado con un lenguaje
1.CLARIDAD oo 2y
.OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables q 9
Adecuado al alcance de ciencia y
B.ACTUALIDAD tecnologia. qo
4. ORGANIZACION Existe una organizacién légica. 2%
L & o Comprende los aspectos de cantidad v a
5.SUFICIENCIA o2 q2
N Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD fio. qi
= Basados en  aspectos  Tedricos-
7.CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. g9
< Entre los indices,
.COHERENCIA e g e 1 q0
La estrategia responde al propésito del
.METODOLOGIA aitadio. 3
- Genera nuevas pautass e fa
10. CONVENIENCIA rectigicite v i6n de teorias. 90
SUB TOTAL
343
TOTAL 299/ =
25-3
VALORACION CUANTITATIVA (Total x 0.20): ... 8 3:2.2.8:2. 2028 e SR
OPINION DE APLICABILIDAD: ............... 4 pheeble - €x celeate . SH—-—

Lugary fecha

Firma: ........

. chocellos, 2

s sesnsens

0 de Seheabre
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VALIDACION DE EXPERTOS )

I. DATOS GENERALES
1.1 Apellidos y nombres del experto: Ceiseato Camargo Rodeguez
1.2 Grado académico: Dochtor

1.3 Cargo e institucién donde labora: Docente Eandh

e -
L0 A3EMRRIPA OF DEIHINADRD HUNARIBRIS ¥ J0 Rewass Co LA CAORCOR0 DX oFENonAl D& (oS CRDEIES

oe YP paia DE ineCWIELIA DE(n ESCVidn e O¢ LMo Quios -‘Cﬂi'.OrJEF FaMp e ung&u()l'aﬂ‘Zn.

1.5 Autor del instrumento: - Ca<bey QU‘S?? luis
= QCHCO Cuoste (_'.:\..—los

1.6 Licenciatura/ Mencion: Cieaues _H(Jf}ﬂres o d?ﬂjlﬂa e Inge-'\lerfa

1.7 Nombre del instrumento: Juicio de expertos Cueshoaane " Cogradad projesian) del codete de gt de \yaeca

1.4 Titulo de la Investigacion:

CRITERIOS Deficiente | Regular Bueno [Muy Bueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% 21-40% | 41-60% 61-80% 81-100%

Esta formmiado con un lenguaje -
I.CLARIDAD Rt 25
2.OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables q0
Adecuade ol alcance de ciencia y
3.ACTUALIDAD eaclisgia. _ 23
.ORGANIZACION Existe una organizacion I6gica. q0
L - Comprende los aspectos de cantidad y
5.SUFICIENCIA calidad. qq
. Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD estedlio. F44
. Basados en  aspectos  Tedricos-
OGNS TENCA Cientificos y del tema de estudio. &4
= Entre los indices,
B.COHERENCIA indicad di < yvarishlos 4,
b METODOLOGIA La cstratcgm responde al propdsito del 80
estudio.
; 5 Genera mnuevas  pauias en |a
10. CONVENIENCIA Svvesligicetes y iha devsarias: q2
SUB TOTAL
a3
TOTAL 293 fio =
29-3
VALORACION CUANTITATIVA (Totalx 0.20): ... 28,2202 7 (2. 88 ., —
OPINION DE APLICABILIDAD: ............ Apheckle - Cxceleade oo, W

Lugar v fecha: ...‘?.*.‘9.‘“._‘.‘.\.‘.‘!?.3«.39.‘.!?..3.9.*’&((5“-

-
Firmas c.eeeveeas ey B L e eaeinnanaannnas %



VALIDACION DE EXPERTOS

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto: L0(S EBaZan 7ANCHIUR
1.2 Grado académico: /Ag|jtea
1.3 Cargo e institucion donde labora: DOCenNE £71CH

(B ASLGAIIUZR DE DEsMIMADS MUMNIILD ¥ Su QEACHS Con (A CAPMAOND OROFESIONAL DE (5 CaDe tes D& ¥7°
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1.4 Titulo de la InVestgacion: 7, oc mecaneqin o ca €5¢€@ NMUMIR DE croLRWLES “Cotanél PGNGSE Bxoernest | 202\
1.5 Autor del instrumento: - (PRBRJ&C EuUisee uis
. ) . - ROJAS Buseec geles )
1.6 Licenciatura/ Mencion: cicnuas niumees cor MENGERN en ENGENIEL®
1.7 Nombre del instrumento: Juicio de expertos coeshonagrie  *'A5)eNAtvea pe DesNINADS HuManiAR10 .
CRITERIOS Deficiente |Reguiar | Bueno |MuyBueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% | 21-40% | 41-60% | 61-80% | 81-100%
Esta formmlado con un lengugje ;
fi-CLARIDAD sesriao g5
OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables 29
Adecuado al alcance de ciencia y
3.ACTUALIDAD i 91
.ORGANIZACION Existe una organizacion logica. <8
" Comprende los aspectos de cantidad ¥
.SUFICIENCIA calicad. 92
KINTENCIONAUIDAD, | Adeciado ‘pam. ‘weliger aepectos el 93
i Basados en  aspectos  Tedricos-
[-CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. £?
! Entre  los indices,
F-CONERENCIA indicadores, dimensiones y variables. g4q
La estrategia responde al propdsito del
b.METODOLOGIA k5% 9
= Genera nuevas  pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacitn y ccion de teor 9)
SUB TOTAL
899
TOTAL
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VALIDACION DE EXPERTOS :

I. DATOS GENERALES

1.1
i
13
1.4
1.5
1.6
1.7

Apellidos y nombres del experto: Luis BAzan rANCHIVA
Grado académico: HAGISTER
Cargo e institucion donde labora: Docente emcy

Titulo de la lnvestigaci(')n: ‘5‘\ Asiennu De m-'.sﬂfnao:' HONANERRAD Y 30 QECOB COrs LA CROPCORD PRoresomaL DE (05 capctes 06 it
AN DE (INGEMIELA OC (A E5WELA NUMR DE CHOURWADS “Cotonil Flanusce Botoer2n " 202\

Autor del instrumento: - CARBRIAL ©uisPT wis
. . . - ROSAsS &UIPe cayes
Licenciatura/ Mencion: CIENCUAS NIHPRES CON MENCON SN INEENIEZA

Nombre del instrumento: Juicio de expertos cuestionario “capacipao peoresiona. ce caoete pe 4w e e

CRITERIOS Deficiente | Regular Bueno uy Bueno | Excelente
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | 0-20% 21-40% | 41-60% 61-80% 81-100%

Esta formmlado con um Jlenguaje

1.CLARIDAD hePRr RY
.OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas observables Go
Adecuado al alcance de ciencia y
3.ACTUALIDAD togia. . o
.ORGANIZACION Existe una organizacién logica. q3
- Comprende los aspectos de cantidad v
5.SUFICIENCIA calidad. q)
Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD fio, q3
Basados e¢n  aspectos  Telricos-
PLCONMISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. g9
Entre los indices,
B.COHERENCIA indicadores, dimensiones y variabi q0
b METODOLOGIA Ia catiassgin reapius ol peopCaio del GO
- estudio.
5 Genera nuevas  pautas en la y
10. CONVENIENCIA —— ia ok 28
SUB TOTAL
. 243
TOTAL 294 /10 =
39.9

VALORACION CUANTITATIVA (Total x 020):..8%.3..5 Q.2 = (7.6 o

OPINION DE APLICABILIDAD: ........Apkccble. .. € xceleate

................................................... ssncee

Lugary fecha: changlles, 32 4 obie

Firma:s cocecciciieecccnceneessubieds Tonenss
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Bases de datos

Anexo 4

@ Base de Datos CAD [V ING ROJAS - CAD IV ING CARBAJAL.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos
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